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La Maestria en Administracion y Direccion de Empresas
de la Universidad Metropolitana, busca guiar y formar
profesionales que se comprometan con el crecimiento
y progreso de nuestro pais, mediante el desarrollo de
competencias y habilidades que les permitan crecer
tanto en el ambito publico como privado basandose
en una educacion integral.



PERFIL
DE INGRESO

El aspirante a la maestria debe poseer un
titulo de tercer nivel (licenciatura o ingenieria)

debidamente registrado en el Sistema
Nacional de Informacién de la Educacion
Superior del Ecuador en carreras afines
del campo amplio de la administracion,
preferentemente de: Economista; Licenciado/a
en Desarrollo Local; Licenciado/a en Gestion

Matematica; Licenciado/a en Contabilidad y
Auditoria; Licenciado en Auditoria y Control
de Gestion; Licenciado/a en Finanzas;
Licenciado/a en Administracion Publica;
Licenciado/a en Administracion de Empresas;
Licenciado/a en Mercadotecnia; Licenciado/a
en Gestion del Talento Humano; y, Licenciado/a
en Negocios Internacionales.

Social y Desarrollo; Licenciado/a en Economia

PERFIL
DE EGRESO

El Maestrante una vez concluido el programa
de Magister en Administracion y Direccion de
Empresas sera capaz de:

teniendo conocimiento de la informacion
relacionada con las nociones, proposiciones,
conceptos y categorias en concordancia

B Desarrollar capaciaﬁes que les permita estudiar con los criterios de desemperio.

y analizar los pro’lemas organizacionales
y funcionales de la empresa, asi como
herramientas gerenciales que ofrezcan
alternativas que faciliten la toma de decisiones.

Dominar los diferentes modelos de gestidon
empresarial desarrollando el pensamiento y
analisis critico mediante la busqueda cientifica
y con bases filoséficas de la informacion en
el campo de la prestacion de servicios o
produccion de bienes.

Desarrollar competencias investigativas
con dominio para la problematizacion,
determinacion de objeto de estudio vy
campo_de accion, objetivos investigativos,
redaccion de hipotesis, elaboracion de
marcos tedricos conceptuales teniendo
dominio de las bases epistemolégicas de la
ciencia de la administracion empresarial,
dominio de los métodos de investigacion
tedricos, empiricos y estadisticos que
permitan. la realizacion de diagnosticos vy el
procesamiento de la informacion, desarrollar
habilidades \investigativas que le permitan
el disefo Yy evaluacion de soluciones
cientificas a los'problemas detectados en la
practica de la gestion y direccién empresarial,

Saber hacer: ejecutar asesorias y consultorias,
en el campo de la administracion y la direccion
de empresas, en instituciones publicas y
privadas.

Disefar sistemas de gestion, eficaces y
eficientes, que integren las funciones
empresariales y que coadyuven al elevar su
desempeno y competitividad, con alto nivel
de creatividad e independencia.

Realizar tareas de administracion y direccion
de los procesos empresariales, en los diferentes
niveles organizacionales.

Proyectar estrategias de desarrollo socio
econdmico en las entidades, que coadyuven
a la elevacion de sus competencias,
contextualizadas en el plan para el buen
vivir y el cambio de la matriz productiva.

Iniciativa y capacidad para crear y fortalecer
nuevos negocios, utilizando el conocimiento,
capitalizado en la empresa en combinacion
con los métodos y técnicas emergentes en
la sociedad actual.

Ejecutar funciones administrativas, en
organizaciones empresariales de diferentes
tamanos, tipos y niveles.



PENSUM

ACADEMICO

Formacion Profesional Avanzada

Métodos Estadisticos

Administracion de Empresas -
Etica Empresarial y Responsabilidad Social
Habilidades Gerenciales

Gestion Contable

Costo para la toma de decisiones
Investigacion de Operaciones
Comportamiento y Desarrollo Organizacional
Elementos de Macro y Microeconomia

|-~

Formacion Epistemologica

Gestion de Marketing
Direccién Estratégica
Administracién Financiera
Gestion de la Innovacion
Planificacion de Empresas
Administracion de Operaciones
Gestion del Talento Humano
Gestion de Proyectos

Gestion de Calidad Ambiental
Analisis Econdmico Financiero

Investigacion Avanzada

Metodologia de la Investigacion

Seminario de Titulacion |

Seminario de Titulacion Il

Seminario de Titulacion i

Preparacion y Presentacion del Trabajo de Titulacion

I Total 2195 horas del programa




DOCENTES

Contamos con un equipo de docentes
con los estandares mas altos, con grados
de Phd, y Magister, por lo que garantizamos
una educacion de calidad.

REQUISITOS
DE ADMISION

B Solicitud de aceptacion dirigida al Rector de
la UMET, el Ing. Diego Luna Alvarez, PhD.

B Copia a color de la cédula de identidad.

m Copia a color del pasaporte y visa (aplica
para extranjeros).

B Copia a color del titulo de tercer nivel de
grado otorgado por la Universidad.

B Copia a color del titulo nacional o extranjero
inscrito en el registro de la SENESCYT.

Foto a color tamano carné.



INVERSION

Estudiantes Graduados UMET
y Convenios
3400 ddlares, incluye matricula.

Estudiantes Regulares

3650 doblares, incluye matricula.
Formas de Pago:
Transferencia bancaria.

Tarjeta de débito.

Tarjeta de crédito, todos los bancos,
diferido hasta 12 meses con interés.

Enlaces de pago para tarjetas.

DATOS
DE LA CUENTA

GYE Banco del Pacifico
CTA. CTE. 8009244
RUC: 0992302003001
Universidad Metropolitana

UIO Banco del Pacifico
CTA. CTE. 8013470
RUC: 1791749855001
Universidad Metropolitana

¢ Necesitas mas Informacion?

Te invitamos a escribirnos al siguiente correo

admisionescepec@umet.edu.ec
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