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MODALIDAD
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RPC-SE-11-No.109-2020 

CLASES
Fines de Semana
Sábados y Domingos

DURACIÓN

TÍTULO

MENCIÓN

Magíster
en Administración
de Empresas

Innovación

12 meses
2 Periodos Académicos
Ordinarios



El programa de la maestría se enmarca en         
el ámbito de la ciencia y las técnicas de             
administración empresarial, la cual constituye 
un cuerpo autónomo de conocimientos que 
tiene por objetivo esclarecer las acciones 
conductuales de los grupos humanos organizados, 
que favorecen la creación de empresas,         
asociaciones y administraciones del conocimiento 
y la innovación. En este programa se declaran 
un conjunto de ciencias de acción y decisión, que 
se apoyan y articulan en numerosas disciplinas 
de las ciencias exactas y humanas. 

Agrupa contabilidad, sistemas de información, 
logística, teoría de las organizaciones, estrate-
gia empresarial, entre otras. 
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Tomar decisiones adecuadas de orden 
administrativo en función de las dinámicas de 
los contextos específicos de alta complejidad 
y competitividad.  

Fundamentar los preceptos cognoscitivos, 
metodológicos e investigativos que sustentan 
al proceso administrativo como un fenómeno 
complejo.  
Implementar las bases epistemológicas        
y metodológicas más avanzadas de las 
ciencias empresariales aplicadas al proceso 
administrativo desde un enfoque sistémico, 
multidisciplinario e integrador.  

Gestionar y/o dirigir proyectos de innovación 
y desarrollo en las organizaciones vinculados 
a las líneas de investigación del programa.  

Campo profesional: Saber hacer, planificar, 
organizar, dirigir y controlar, de forma efectiva, 
el proceso administrativo con el empleo de 
los conocimientos y técnicas más avanzados 
en este campo del saber que facilite la 
adaptación a escenarios cada vez más 
complejos y competitivos. Identificar y 
resolver problemas en las organizaciones 
mediante el empleo de métodos, procedimientos 
y técnicas avanzadas de investigación 
científica que permitan aportar novedosas 
propuestas en el campo la administración 
de empresas.  

Gestionar, procesar y sintetizar información 
científica especializada y de avanzada para la 
solución a problemas complejos en el contexto 
de la administración de las empresas.

Desarrollo de una actitud creadora e 
innovadora en la administración empresarial 
con el objetivo de instrumentar modos 
avanzados de administración que tributen 
al cumplimiento del plan nacional de 
desarrollo exhibir una conducta profesional 
ética y socialmente responsable sustentada 
en los valores humanos que promueve la 
sociedad ecuatoriana y en los principios, 
reglas y normas establecidas para la 
administración empresarial del país.

Elaborar y dirigir proyectos interdisciplinarios 
en función de perfeccionar el proceso 
administrativo en las organizaciones.
Formación de capacidades profesionales para 
el diseño e implementación de proyectos de 
investigación-desarrollo e innovación en los 
ámbitos de la administración empresarial. 

Durante su desempeño profesional se 
asumen modos de actuación basados en la 
responsabilidad, disciplina, el respeto y 
actitudes personales éticamente aceptadas 
y ajenas a la corrupción. 

información gerencial, comercio, comercio 
exterior, gestión del talento humano y 
negocios internacionales. Los profesionales 
postulantes a la maestría con títulos en 
otros campos amplios deben poseer y 
acreditar experiencias en áreas afines (dos 
años como mínimo).

El programa de Magíster en Administración 
de Empresas con mención en Innovación 
se orienta, preferentemente, a profesionales 
con título de tercer nivel (licenciatura o 
ingeniería) en: contabilidad y auditoría, 
auditoría y control de gestión, finanzas, 
administración pública, administración de 
empresas, mercadotecnia, gestión de la

PERFIL
DE INGRESO

PERFIL
DE EGRESO



Unidad de Investigación 

Metodología de la Investigación Científica 

Sistema de Herramientas para Sistema de Estudios Complejos 

Unidad de Formación Disciplinar Avanzada 

Ciencia, Tecnología y Sociedad 

Gestión del Conocimiento Empresarial 

Sistema de Gestión de Información Gerencial 

Comportamiento y Desarrollo Organizacional 

Sistema de Gestión del Talento Humano 

Sistema de Gestión de Marketing  

Sistema de Gestión de Operaciones y Logística 

Planificación Estratégica en escenarios complejos 

Sistema de Gestión por Procesos 

Gestión de Proyectos de Innovación y Desarrollo 

Sistemas Regionales y Locales de Innovación 

Unidad de Titulación 

Seminarios de Titulación I 

Seminarios de Titulación II 

Trabajos de Titulación  

Total del programa 2160 horas

PÉNSUM
ACADÉMICO



Solicitud de aceptación dirigida al Rector de 
la UMET, el  Ing. Diego Luna Álvarez, PhD.

Copia a color de la cédula de identidad. 

Foto a color tamaño carné. 

Copia a color del pasaporte y visa (aplica 
para extranjeros).

Copia a color del título de tercer nivel de 
grado otorgado por la Universidad.

Copia a color del título nacional o extranjero 
inscrito en el registro de la SENESCYT.

REQUISITOS
DE ADMISIÓN

DOCENTES
Contamos con un equipo de docentes 
con los estándares más altos, con grados 
de Phd, y Magíster, por lo que garantizamos 
una educación de calidad.



INVERSIÓN
Estudiantes Graduados UMET
y Convenios 
3400 dólares, incluye matrícula. 
Estudiantes Regulares

Formas de Pago:
3650 dólares, incluye matrícula.

Transferencia bancaria. 
Tarjeta de débito.

Enlaces de pago para tarjetas. 

Tarjeta de crédito, todos los bancos,
diferido hasta 12 meses con interés.

Banco del Pacífico
CTA. CTE. 8009244
RUC: 0992302003001 
Universidad Metropolitana

Banco del Pacífico
CTA. CTE. 8013470 
RUC: 1791749855001 
Universidad Metropolitana

UIO

GYE

DATOS
DE LA CUENTA

¿Necesitas más lnformación?

admisionescepec@umet.edu.ec
Te invitamos a escribirnos al siguiente correo



UMET Ecuador
UMET.edu
UMET_edu

umet.edu.ec


