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La Universidad Metropolitana del Ecuador se integra
en un proceso de desarrollo socioeconomico a nivel
de pais, aportando sus resultados desde el campo
academico e investigativo a la gestion de la cultura
nacional y al crecimiento econémico de organizaciones
y la region en general, considerando en primera
instancia los grupos humanos de atencion prioritaria
y los que demandan una atencion especial en su
ingreso y transito por la educacion superior.

La institucion continua su avance en un modelo edu-
cativo y pedagdgico innovador, estrechando vinculos
con los actores del desarrollo regional y nacional e interviniendo en espacios de cono-
cimiento, mostrando impactos que articulan con el modelo de educacion universitaria en el
Ecuador. Los resultados de la evaluacion institucional con categoria de excelencia, en el
que fue reconocida la organizacion de sus procesos y su potencial cientifico en el claustro
docente, la calidad del egresado y las obras académicas como resultados de la investi-
gacion — innovacion, constituyen algunas muestras de ello.

Las condiciones de la nueva normalidad, producto de la situacion epidemioldgica interna-
cional, declarada en el pais el 16 de marzo de 2020 y vigente en la actualidad, alineado
al acelerado impulso cientifico — tecnoldgico internacional en el plano de la informatica y
las comunicaciones, asi como factores del entorno, han dinamizado el modelo educativo
y pedagogico que emprendemos, en el que considerabamos mecanismos instructivos de
ensenanza virtual y que posteriormente, con la adopcion de la Modalidad de Estudios
en Linea, se convirtieron en la estructura base de la gestion académica universitaria: la
introduccion de herramientas de tele-presencia y recursos de interactividad sincronicos
y asincronicos, se enfoca a una mayor autogestion del conocimiento en nuestros
educandos.

Por tanto, el afio 2020 estuvo orientado a un proceso de adaptacion a los nuevos cam-
bios en el contexto educativo y formativo, que requirié6 de preparacion del claustro, pro-
fundizacion de los métodos y recursos de ensenanza - aprendizaje, respondiendo a los
niveles de calidad que ostentamos y en el que se incluyen las areas que responden a los
procesos estrategicos y de apoyo, en virtud de cumplir las expectativas de nuestros es-
tudiantes.

Para el ario 2021 continuan los retos en la mejora de nuestro sistema de gestion formativa
e innovativa, colocando en primera posicion los indicadores de resultado de Universidad
de Excelencia y para lo cual, se pretende el avance por la senda de la internacionalizacion,
el fortalecimiento del claustro docente, mayor operatividad en los procesos internos; sin
descuidar la articulacion con los sectores de la produccion y los servicios, la gobernabilidad
local, asi como las comunidades protagonistas del resultado de nuestro modelo educativo.
Con ello, estamos comprometidos todas y todos.

En virtud de lograr impactos sostenibles conforme al cumplimiento de la mision y vision de
UMET,
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Ing. Diego Ramén Luna Alvarez, PhD.
Rector
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1. DESCRIPCION GENERAL DE LA INSTITUCION

1.1 BASE CONSTITUTIVA

La Universidad Metropolitana del Ecuador (UMET) fue creada por Ley de la Republica N°
2000-14 expedida por el Honorable Congreso Nacional el 13 de abril de 2000 y publicada en
el Registro Oficial numero 68 del 2 de Mayo de 2000. Es una entidad de derecho privado, con
personeria juridica, sin fines de lucro y con autonomia académica, administrativa y financiera.
Sus actividades se regularan de conformidad con las disposiciones de la Constitucion de la
Republica, de la Ley, de este Estatuto y demas la reglamentacion que se dicte en el marco
juridico sobre la materia.

La UMET es una institucién de educacion superior particular autofinanciada que esta faculta-
da, en uso de la autonomia académica, administrativa, financiera y organica que le confieren
la Constitucion de la Republica y la Ley, para organizar su funcionamiento y administracion
de la forma que mejor se sirva para cumplir su vision y mision institucional y la calidad de la
educaciéon de conformidad con la Ley.

Mediante resolucidon numero RCP-44-N0.591-2015 del 2 de diciembre de 2015, el Consejo
de Educacion Superior, dispuso a las autoridades de las instituciones de educacién superior,
el registro de los promotores o patrocinadores actuales de dichos centros de estudios; peti-
ciones que seran analizadas y autorizadas por la Comision Permanente de Universidades y
Escuelas Politécnicas del CES.

En cumplimiento de la referida resolucion, se prepar6 y presento antes el CES un informe
denominado “INFORME JURIDICO PARA EL REGISTRO DE PATROCINADORES DE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA”, que contiene la cronologia de fundacion de la Univer-
sidad Metropolitana, a través de la diferenciacion de varias etapas; la primera etapa pre
constitutiva en la que se van conjugando todos los elementos previos que fueron necesarios
para servir de sustento a la Ley de Creacion de la Universidad Metropolitana (Ley No. 2000-
14, publicada en el Registro Oficial No. 68, de 2 de mayo del afio 2000) y la segunda etapa
de institucionalizacion, que arranca con la aprobacion de la Ley de Creacion, el proceso de
institucionalizacion propiamente dicho y las etapas posteriores que han permitido consolidar
todos los procesos de evaluacion institucional impulsados por los entes oficiales de control y
que la Universidad Metropolitana ha superado con éxito.

Dentro del Estatuto de la Universidad Metropolitana, se evidencia la orientacion estratégica
que rige en su capitulo I, presentando la mision y la vision de la institucion siendo:
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1.2 MISION

“La Universidad Metropolitana forma profesionales competitivos, lideres, portadores de sol-
idas convicciones y valores éticos y morales, capaces de emprender acciones en funcion
de la planificacion nacional del desarrollo y servir a la sociedad ecuatoriana, a traves de la
implementacion eficaz de los avances de la ciencia, la tecnologia y la innovacion siguiendo
principios de sustentabilidad”.

1.3 VISION

“La Universidad Metropolitana del Ecuador debe transformarse progresivamente en una insti-
tucion de excelencia en sus procesos sustantivos de formacion de profesionales, educacion
continua, postgrado, investigacion, innovacion, virtualizacion y proyeccion social, enfocada
en la pertinencia, en las politicas nacionales, el desarrollo socioeconomico, la inclusion y la
consecucion del buen vivir”,

Asi mismo en su capitulo Ill, se presentan los principios, fines y objetivos que persigue la
Universidad Metropolitana, detallandolos de la siguiente manera:

1.4 PRINCIPIOS, FINES Y OBJETIVOS

La Universidad Metropolitana se rige por los principios del Sistema de Educacién Superior:
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, inte-
gralidad, autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento en el marco
del diadlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica global,
orientados hacia la consecucion del Buen Vivir, en el marco del respeto a la diversidad y con-
vivencia arménica con la naturaleza.

La institucion tiene como fines articulados a su modelo educativo y pedagdgico, los siguien-
tes:

a) Desarrollo del pensamiento universal.- Aportar al desarrollo del pensamiento univer-
sal, al despliegue de la produccion cientifica y a la promocion de las transferencias e
innovaciones tecnoldgicas. Se garantiza el principio de autodeterminacion que consiste
en la generacion por parte de la Universidad de condiciones de independencia para la
ensefnanza, generacion y divulgacion de conocimientos en el marco del dialogo de sa-
beres, la universalidad del pensamiento, y los avances cientifico-tecnologicos locales y
globales;

b) Espiritu reflexivo.- Fortalecer en los estudiantes un espiritu reflexivo orientado al lo-
gro de la autonomia personal, en un marco de libertad de pensamiento y de pluralismo
ideolbgico;
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c¢) Cultura nacional.- Contribuir al conocimiento, preservacion y enriquecimiento de los sa-
beres ancestrales y de la cultura nacional propiciando el dialogo entre culturas nacionales
y de éstas con la cultura universal,;

d) Valores.- Propiciar la difusion y el fortalecimiento de los valores de la sociedad ecuato-
riana.

e) Profesionales con responsabilidad social.- Formar profesionales con responsabilidad
social, conciencia ética y solidaria, capaces de contribuir al desarrollo de las instituciones
de la Republica, a la vigencia del orden democratico, y a estimular la participacion social;

f) Articular sus actividades con el Plan Nacional de Desarrollo. - Aportar con el cumplimien-
to de los objetivos del régimen de desarrollo previsto en la Constitucion de la Republica y
articular sus actividades al Plan Nacional para el Buen Vivir;

g) Coadyuvar al desarrollo sustentable nacional. - Fomentar y ejecutar programas de
investigacion de caracter cientifico, tecnolodgico y pedagogico que coadyuven al mejora-
miento y proteccion del ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional;

h) Espacios para el fortalecimiento del Estado constitucional de derechos y justicia.- Con-
stituir espacios para el fortalecimiento del Estado constitucional de derechos vy justicia,
social, democratico, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico;

i) Vinculacion con la sociedad. - Contribuir en el desarrollo local y nacional de manera
permanente, a través del trabajo comunitario o vinculacion;

j) Orientar en la solucién de los problemas nacionales. - Opinar y orientar con rigor cientif-
ico, técnico y sentido humanistico sobre los grandes problemas nacionales en las areas
de su competencia;

k) Sociedad justa y solidaria. - Brindar una formacién profesional, técnica y cientifica a sus
estudiantes y profesores e investigadores para lograr una sociedad mas justa, equitativa
y solidaria;

) Enfasis en los grupos de atencién prioritaria.- Proporcionar una educacion superior de
caracter humanista, intercultural, cientifica e incluyente, con énfasis en la formacién pro-
fesional de los grupos de atencidn prioritaria;

m) Consolidar integralmente la nocion de universidad inclusiva. La Universidad Metropol-
itana se orienta a constituirse integral y transversalmente como una universidad inclusiva
en todo lo que el concepto significa para la gestion de todos los procesos de gestion
académica y administrativa;

n) Promover el fortalecimiento de la Red Metropolitana de Educacion Superior para la
formacion de grado y/o posgrado, la investigacion, la vinculacion con la sociedad, la eje-
cucion de carreras y programas, la investigacion, la educacion continua, la innovacion
tecnoldgica y el disefio e implementacion de programas de desarrollo; vy,

0) La independencia para que los profesores e investigadores ejerzan sus tareas con
plena libertad de catedra e investigacion, las que les son garantizadas por la Universidad.
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Atal efecto se estara a las definiciones de libertad de catedra y de investigacion de la Ley
Organica de Educacion Superior.

1.5 DOMICILIO LEGAL Y ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

De conformidad a su ley de creacidn la Universidad Metropolitana tiene su domicilio principal
en la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas, adonde se instala su sede matriz. También
cuenta con sedes y campus en las ciudades de Quito, provincia de Pichincha; y, Machala, pro-
vincia de El Oro.

La estructura organizativa que rige en la Universidad Metropolitana se encuentra plasmada en
el Estatuto del afio 2018, certificada mediante Resolucion N°. 027-UMET-CAS-SO-06-2018-
CODIFICADA ENMENDADA Y CODIFICADA, y resoluciones nimero, RESOLUCION N°.
020-UMET-CAS-S0-02-2019 DE 19 DE FEBRERO DE 2019 Y N° 035-UMET- CAS-SE-02-2019
DE 13 DE JUNIO DE 2019.

Al cierre del afio 2019 la Universidad se organiza en cuatro facultades, con sede matriz en la
ciudad de Guayaquil y sedes y extensiones en las ciudades de Quito y Machala. Previéndose
en al término del afo 2025 una estructura acorde al desarrollo que alcancen sus unidades
académicas atendiendo a las necesidades de la sociedad y su adecuacion a la oferta académi-
ca de servicios.

El modelo de gestion de la UMET tiene particularidades acorde a su autonomia. Entre ellas la
funcidbn matriz académica compartida en las sedes matriz Guayaquil y Quito y la funcion matriz
administrativa en la matriz Guayaquil. Por su parte con autonomia administrativa financiera la
sede Machala con una relacion de dependencia en su gestion de la sede matriz, la que rige la
gestion de los procesos al nivel institucional (figura 1).

1.6 NUCLEOS DE ASENTAMIENTO Y ORGANICO FUNCIONAL

A) FACULTADES

Facultad de Ciencias Sociales, Humanidades y Educaciéon (FCSHE)
Campus central: Av. Francisco Bolona, Primer Callejon. No. 519.
Telfs. +593 04-6038282 / 04-6026609

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (FCEE)

Campus central: La Garzota, Primera Etapa, Mz 23, Solares 7 y 8, Av. Miguel H. Jijon
y Av. Guillermo Pareja Rolando.

Telfs. +593 04-6026608 / 04-6026609

Facultad de Ingenierias (FING)
Campus central: Avenida La Corufia N26-95 y San Ignacio.
Telf. +593 (02) 2221572

Facultad de Salud y Cultura Fisica (FSCF)
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Campus central: Avenida La Corufia N26-95 y San Ignacio.
Telf. +593 (02) 2221572

B) SEDES

SEDE GUAYAQUIL
Rectorado / Guayaquil
Av. Francisco Bolofia y Primer callejon No. 519
(04) 6038282 - (04) 6026609

Admisiones / Guayaquil
C.C PlazaQuil Locales 19, 20 y 21.
Telfs. +593 (04) 6038282 - (04) 6026609

Administracion central
Edificio Torres del Norte. Torre A. Ave 9. Guayaquil
Telfs. +593 6026607 Extension 2009 / SGT

SEDE QUITO
Campus Coruna
Avenida La Corufia N26-95 y San Ignacio.
Telf. +593 (02) 2521479

Campus 6 de diciembre
Av. 6 de diciembre y Gral. Robles (esquina).
Telf. 4593 (02) 2553389

Campus EIl Valle
Av. llal6 y Rio Pastaza, esquina.
Telf. (02) 2221572 ext. 1018

SEDE MACHALA
Campus Junin
Calle Bolivar 609 entre Junin y Tarqui.
Telfs. +593 07 2923635 / +593 07 2932864

Campus Pajonal

Via al Pajonal.
Telfs. +593 07 2931123
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Figura 1. Dimensioén geografica de la UMET

El articulo 26 del Reglamento General al Estatuto, aprobado mediante la RESOLUCION N°.
019-UMET-CAS-S0-02-2019, establecidé la conformacion de la estructura organizativa y fun-
cionamiento. Segun el mencionado articulo, la Universidad Metropolitana del Ecuador (UMET)
estara conformada por una estructura de gobierno que responde a los principios de cali-
dad, igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género para la gobernabilidad y
la gestion. Dicha estructura de gobierno ejercera jerarquicamente a partir de los organismos y
autoridades de caracter pluripersonal y unipersonal por niveles.

La organizacion y la funcionalidad por procesos de la Universidad Metropolitana, observa lo
preceptuado en el Estatuto, y se organiza en:

a) El Consejo Académico Superior (CAS), es el Unico érgano de cogobierno institucio-
nal del nivel superior;

b) El Consejo de Regentes, es un cuerpo colegiado de grado superior que tiene como
principal funcion velar por la vigencia y los principios del espiritu fundacional de la
Institucién, su mision y visién;

c) Otros dérganos pluripersonales, son los que estan conformados en los procesos

habilitantes de asesoria y apoyo en los niveles ejecutivo, académico y administrativo;

d) Los 6rganos unipersonales al nivel ejecutivo estan conformados por el Rector y los
Vicerrectores Académico y Administrativo, en calidad de primeras autoridades;

e) Los 6rganos unipersonales al nivel académico por los directores generales de
los procesos de investigacién, vinculacién, formacién y postgrado, los directores de los
Centros de Investigacién + Desarrollo + Innovacion (I+D+i), en calidad de autoridades
académicas vy, los coordinadores de carreras, en calidad de directivos académicos; vy,
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f) Los 6rganos unipersonales al nivel de apoyo y gestién administrativa por el
Secretario General Técnico, por el Procurador Nacional, por el Director General y los
coordinadores jefes departamentales de las estructuras que se les subordinan y los jefes
unidades adjuntas directores, jefes departamentales y coordinadores adscritos a las
instancias del nivel ejecutivo, de apoyo académico y de apoyo administrativo, asi como
los directores de sede y coordinadores de campus.

Segun este Reglamento, las estructuras enunciadas en el articulo 26 tienen un funcionamiento
basado en un anclaje jerarquico, en su orden, en el Consejo Académico Superior, en el recto-
rado, los vicerrectorados, las facultades, carreras, centros, sedes, campus, direcciones, depar-
tamentos o coordinaciones académicas y administrativas, unidades de gestidbn académica y
administrativa y otros 6érganos que se crearen para responder a las necesidades de desarrollo
institucional.

La gestidn universitaria por procesos y su relacion con la estructura y funcionamiento tienen
un caracter dindmico que se sustenta en las necesidades del desarrollo estratégico de la insti-
tucion, lo cual implica el caracter dinamico de su mapa de procesos y organigrama general y
los particulares de sus estructuras.

Se definen tres procesos fundamentales:

a) Gestion estratégica institucional, conformada por los procesos de direccion orientados
al planeamiento estratégico de la institucién. Son los procesos del nivel de la gestion
estratégica institucional. Orientan la gestidon institucional a través de la formulacion de
politicas, la expedicion de directrices, normas, procedimientos, planes estratégicos,
acuerdos, resoluciones e instrumentos para el funcionamiento de la organizacion,
la articulacién, coordinacion y establecimiento de mecanismos para la ejecucion de los
planes, programas, proyectos y directrices para el buen desempefo de la gestién educa-
tiva. La gestidon estratégica institucional esta compuesta por los procesos gobernantes,
de patrocinio y regencia, el cogobierno y las funciones ejecutivas de la rectoria y
vicerrectorias.

b) Gestidn de procesos sustantivos o agregadores de valor, conformada por la gestion de
las “funciones sustantivas” de formacidn de grado y posgrado, la gestion de investigacion
e innovacion y la gestion de vinculacion con la sociedad;

c) Gestion de procesos habilitantes, los cuales constituyen los procesos de asesoria y

apoyo a los niveles institucionales, de la gestidbn administrativa, de las sedes, facultades
y carreras, que definen los procesos relacionados con las “condiciones institucionales”.
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1.7 OFERTA ACADEMICA

A) CARRERAS DE GRADO

FACULTAD CARRERA SEDE MODALIDAD'
Quito Hibrida
Administracion de Machala En linea
Empresas
Matriz En linea
Machala En linea
Contabilidad y ) ,_
Auditoria Quito Hibrida
Matriz En linea
Matriz En linea
Facultad de Ciencias STl Sullics
Econémicas y Quito En linea
Empresariales Quito En linea

FCEE
( ) En linea

Mercadotecnia Matriz
Machala

Quito

Publicidad Matriz
Machala
Machala

Turismo Matriz

Quito

Quito

Comunicacion Matriz

Machala En linea

Machala
Facultad de Ciencias Derecho Quito Hibrida
Humenidades y en e
Quito

En linea
En linea
En linea
En linea
En linea
En linea
Hibrida
Hibrida

En linea

Hibrida

o

1 Modalidades aprobadas en el afio 2020 segtin la Resolucion No. 108 del CES.

En linea

UMET lsinsnziens €



Logistica y
Transporte
Quito Hibrida
Jaiina i Matematica Aplicada
Ingenierias
o)
Sistemas de
on | Mz | Dul
Informacion
,
Enfermeria
Entrenamiento
Deportiva
Fisioterapia
(aprobada en 2021)

Facultad de Salud y Imagenologia y Presencial
Cultura Fisica Radiologia

(FSCF) (aprobada en 2021 Presencial

.

Optometria
Psicologfa Clinica
Laboratorio Clinico

B) CARRERAS TECNICAS Y TECNOLOGICAS (APROBADAS EN 2021)

FACULTAD CARRERA SEDE MODALIDAD

, Presencia
Enfermeria
Salud y Cultura
Fisica Optometria

e
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C) PROGRAMAS DE POSGRADO

FACULTAD PROGRAMA SEDE MODALIDAD?

Administracion de Empresas
Mencion Innovacion

- ‘2 Machala En linea
Administracion y
Direccion de Empresas Quito

. Machala En linea
Facultad de Ciencias Contabilidad y _
dmi Finanzas
Economufas 4 Quito En linea
Empresariales

(FCEE)

En linea

Magister en Marketing
Mencion en Marketing En linea
Virtual

Maestria en Contabilidad
y Auditoria

Mencion en Gestion
Tributaria Matriz En linea

Derecho Procesal Matriz En linea
o
Derecho Mencion

Derechos Constitucionales En linea
Humanos y Ambientales

Perfilacion criminal y
deteccion de la mentira
Facultad de Ciencias
Sociales,
Humanidades y

Educacion (FCSHE)
Educaciéon Mencion
Inclusion Educativa
y Atencion a la Diversidad

En linea

o .. Semipresencial
Orientacion Educativa
En linea

2 Modalidades aprobadas en el afio 2020 segtn la Resolucion No. 109 del CES.
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Cultura Fisica

(FSCF) Maai . Presencial
agister en gestion

del cuidado

(aprobada en 2021) Presencial

Facultad de Siste mas_ (,je
Informacion

Ingenierias e [ R e Presencial
(FING)

de Negocios
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1.8 TALENTO HUMANO
1.8.1 PROFESORADO

Al cierre del aho 2020 el segundo periodo académico ordinario de las sedes (octubre 2020
— marzo de 2021), la Universidad cont6 con 166 docentes, cuya composicion por tipo de dedi-
cacion vy distribucion por sedes, asi como la titularidad y grado académico de doctorado, se
muestran en la tabla 3. De lo que se infieren los siguientes indicadores:

« Claustro a tiempo completo: 80,95 % del total de profesores.

* Profesores con categorias docentes titulares: 82,50 % del total de profesores.

+ Profesores con grado de doctorados: 26,5 % del total de profesores

* Profesores con grado de doctorados del claustro a TC: 25,73 % del total de profesores
aTC.

+ Profesores con grado de doctorados del profesorado titular: 24,81 %

* Profesores con cuarto nivel de posgrado académico: 100 %

* Formacion del profesorado (segun modelo de ev. Institucional 2019) = 46,50 %

Tabla 3. Composicidn del claustro académico por tipo de dedicacion y distribucidén por sedes

MAT RIZ

[ O S S W S A
“wecoan | st |4 | o | e | 7 | s |
—vota | s | @ | 6 | w | s | e |

Datos proporcionados por el Departamento de TTHH

Tabla 4. Principales indicadores del profesorado por sedes

Profesorado a Profesorado Profesorado con | Profesorado con | Profesorado con Profesorado con 4to
Tiempo doctorados del doctorados del doctorados del nivel de maestria o

0,
Completo (%) ULLAEE ) total (%) total TC (%) total Titular (%) equivalente (%)

QUITO 75,32 79,22 28,57 24,13 34,42 _
MACHALA 92,72 89,09 12,72 13,73 14,28 _

Calculos con datos proporcionados por el Departamento de TTHH
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1.8.2 FUNCIONARIOS

En la tabla 5 se puede apreciar la distribucion por sedes del personal de apoyo que significa un
total de 107 trabajadores en esa categoria, de los cuales el 90,7 % posee dedicacion a tiempo
completo.

Tabla 5. Trabajadores del area de apoyo y administrativo

Sede Facturacion Total
Matriz 19
Sede Quito 24

Sede Machala 31
TOTAL 74

Calculos con datos proporcionados por el Departamento de TTHH

1.9 POBLACION ESTUDIANTIL

La poblacion estudiantil al cierre del ano 2020 al nivel institucional ascendié a un total de 3253
estudiantes, lo cual, con relacién al cierre de 2019 que fue de 3764, significo el 86,42 % (13,58
% menos en periodo similar antes de la incidencia de la emergencia sanitaria). La figura 2
permite apreciar la grafica de poblacion estudiantil por periodos académicos en los periodos
académicos de 2014 a 2020 (P52) y la tendencia en los periodos subsiguientes. En el periodo
del 2015 al 2020, la poblaciéon estudiantil se incrementé en un 56 % al nivel institucional. Al
cierre de 2020, la distribuciéon por sedes fue de 811 estudiantes en la sede matriz (23,02 %), de
1550 (43,99 %) en la sede Quito y de 892 (25,31) en la sede Machala.

Segun los datos de la SGT, la reduccion de la poblacién estudiantil en los periodos equiva-
lentes antes de la pandemia del cierre 2019 respecto al cierre de 2020 fue para la sede matriz
(811/835) 3 %; para la sede Quito (1550/1970) 21,3 %; vy, para la sede Machala (892/959) del
7 %.

La evolucion de la poblacion estudiantil puede apreciarse en la grafica de la figura 2, con una
tendencia creciente, reorientada por la baja relativa del maximo alcanzado en 2019.

3764
4000 3500

3523

3500 3082 et
28682966, 2%

et y=1,1064x3 - 31,192x? + 381,31x + 1541,2
— R*=0,9237

2805 2796

3000
2500
2000
1500
1000

500

P29 P31 P33 P35 P37 P39 pa1 Pa3 P45 P47 P43 P50 P52
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Figura 2. Poblacion estudiantil 2014 — 2020. Datos historicos.
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La situacidn proporcional de la poblacién estudiantil por carreras al cierre del afo 2020 al nivel
institucional muestra el 33,26 % en la carrera de Derecho, seguida por el 22,56 % en la carre-
ra de Enfermeria, el 12,97 % en la carrera de Administracion de Empresas el 8,48 % en Op-
tometriay el 5,01 % de Contabilidad que constituyen en su conjunto el 82 % del total (figura 3).

181% —ouu 098% —083%-037% ~025%-018% __ ——0,12% — 0,12%

= Derecho = Enfermeria = Administracidn de empresas
Optometria = Contabilidad y auditoria » Sistemas de informacion

* Logistica y transporte = Disefio grafico = Economia

= Turismo = Educacion inicial = Educacidn basica

" Entrenamiento deportivo Mercadotecnia Comunicacién
Publicidad = Administracidn agricola = Cultura tradicional de la salud

Figura 3. Poblacion estudiantil por carreras. Cierre del afio 2020.

Entre 2016 y 2019, la carrera de Derecho pasé del 20 % al 34 % de la poblacién estudiantil dis-
minuyendo en 2020 al 33,26 % de la institucién. La carrera e Administracién de Empresas pasé
del 35 % al 17,8 % en 2019 y 12,97 % en 2020. La carrera de Enfermeria se muestra como una
de las carreras mas demandadas alcanzando en 2019 una proporcién significativa de la po-
blacidén estudiantil institucional de 15,8 % cayendo al 8,48 % al nivel institucional en 2020. Entre
las causas se encuentran el incremento de matriculas en varias carreras de la sede Machala.

La situacion por sedes tiene diferentes tendencias. Al cierre del afio 2019 la Universidad con-
solida una oferta académica diversa que muestra crecimientos sustantivos en la sede Machala.
Otro rango distintivo para la proyeccion universitaria esta en una oferta académica diversa de
posgrados en el marco de distintos dominios académicos, la cual inicia su promocion en el con-
texto de la planificaciéon estratégica para los afos 2020 — 2025 y que a pesar de la emergencia
sanitaria se materializé en 2020 con matriculas significativas en el campo del Derecho y la Op-
tometria. La UMET cuenta con la aprobacion de la Unidad de Formacion Técnica y Tecnoldgica
previendo una articulacion de niveles para conformar la estrategia del Programa de Carrera del
Profesional (PCP) previsto en su plan estratégico (PEDI 2020 — 2025).
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2. RESULTADOS DE,EVALUACI(')N EXTERNAY
ACREDITACION INSTITUCIONAL

2.1 UNIVERSIDAD ACREDITADA®

La acreditacion fue registrada mediante la Resolucion No. 151-SE-33-CACES-2020, dada
y firmada en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M. en la Trigésima Tercera Sesion Ex-
traordinaria del Pleno del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior,
llevada a cabo a los veinte y cinco (25) dias del mes de octubre de 2020, en su articulo 2,
se expresa la condicion de acreditacion de la UNIVERSIDAD METROPOLITANA por el
periodo de cinco (5) ahos, por haber alcanzado los criterios y estandares determinados en
el Modelo de Evaluacion Externa de Universidades y Escuelas Politécnicas conforme con la
metodologia de acreditacion.

La UMET recibi6 su certificado en sesion solemne en la ciudad de Guayaquil (figura 5.1)

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE
LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

El Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES),
considerando que la

Universidad Metropolitana del Ecuador

ha alcanzado los criterios y estandares determinados en el Modelo de Evaluacion Externa de Universidades
y Escuelas Politécnicas conforme con la metodologia de acreditacion. Se le otorga la condicion de:

ACREDITADA

Por cinco afios, dado y suscrito en la ciudad de
San Francisco de Quito, a los 26 dias del mes de octubre de 2020.

uel Garcfa, Ph.D
DEL CACES.

Certificado de acreditacion

Los modelos de acreditacion de las Instituciones de Educacion Superior del Ecuador han
sufrido cambios continuamente. Desde el modelo aplicado en el afno 2013 hasta el mod-
elo del ano 2019, han existido cambios en la definicidn de los indicadores y estandares de
evaluacion, sin embargo, en cualquiera de los modelos, existen procesos que son la base de
cualquier medicion

% Informe del Proyecto de IDi: Observatorio Metropolitano de Inteligencia Competitiva, Ciencia, Tecnologia,
Innovacién y Saberes. Publicado: Espinoza, CX. 2021. Libro Universidad de inclusién, innovacion y cambio.
Editorial Universo Sur.
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de calidad, los cuales en las universidades son la gestion de procesos gobernantes, procesos
sustantivos de docencia, investigacion e innovacion y procesos habilitantes de asesoria y
apoyo que generan las condiciones de la institucion. Si bien los modelos aplicados ofrecen
elementos distintos de agregacion de las variables e indicadores uy sus estandares, todos
en comun evaltan lo que pudiera denominarse como “factores o invariantes del desempeno
de las instituciones”, es decir el desempeno de sus funciones sustantivas y las condiciones
institucionales, lo cual como desempeno puede ser estimado de manera cuantitativa en cada
uno de sus procesos.

Segun el informe de CACES - 2019, la UMET recibié calificaciones del mas alto nivel de
desempeno institucional. De los 20 estandares de acreditacion evaluados, 17 recibieron
la maxima calificacion por el comité evaluador externo, 2 fueron calificados con una aproxi-
macion al cumplimiento y 1 en cumplimiento parcial

Considerando como indice una “razon de desempefo” (1/100) que permita tener una
aproximacion a la evolucion de la institucion ante los distintos procesos de evaluacion exter-

na institucional, calculada segun el modelo de 2019, la institucion muestra un salto significa-
tivo en los anos 2013 a 2019 (figura 2.1).

0.0 0,35

2013

Figura 2.1 Razon de desemperio de los procesos 2013, 2015 y 2019.

El indice se estim6 en un 95 % (95/100). Lo que significa un resultado de acreditacion sin
precedentes que permite apreciar el camino a la excelencia con un salto cualitativo muy
significativo en los ultimos afios como resultado de los planes de mejora emprendidos y su
articulacion con el planeamiento estratégico y operativo institucional. Para el estimado del
desempefio el cumplimiento satisfactorio recibe una ponderacion de (1); la aproximacion al
cumplimiento (0,75); el cumplimiento parcial (0,50), el cumplimiento insuficiente (0,25) y la
categoria deficiente (0).
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2.2 RESULTADOS

En la tabla 2.1 se pueden observar los resultados de evaluacion para cada uno de los es-

tandares del modelo y el resumen.

NOMBRE DEL ESTANDAR INFORME
EJES COMPONENTE m (MODELO CACES 2019) CACES
e Estandar 1: Planificacion de Cumplimiento
Planificacion . .
los procesos del profesorado satisfactorio
Ejecucion Estandar 2: Planificacion de Cumplimiento
los procesos del profesorado satisfactorio

Estandar 3A: Titularidad del
profesorado (IES grado y
grado-posgrado)

Estandar 3B: Titularidad del
profesorado (IES posgrado)

TR Estandar 4A: Formacion del Cumplimiento
Docencia profesorado (IES grado y satisfactorio
grado-posgrado)
Estandar 4B: Tasa de
formacién del profesorado No evaluado
(IES posgrado)

Cumplimiento
satisfactorio
Cumplimiento
satisfactorio
Cumplimiento
satisfactorio

e, Estandar 8: Planificacion de Cumplimiento
Planificacion . ., - :
los procesos de investigacion satisfactorio
Ejecucion Estandar 9: Ejecucion de los
. .. procesos de investigacion
Investigacion - — —=
Estandar 10: Produccion Cumplimiento
académica y cientifica parcial
Estandar 11: Publicacion de Cumplimiento
Resultados . . . . :
articulos en revistas indizadas satisfactorio
Cumplimiento
satisfactorio
Cumplimiento
satisfactorio
Estandar 15: Planificacion Cumplimiento
estratégica y operativa satisfactorio
Estandar 16: Infraestructura Cumplimiento
y equipamiento informatico satisfactorio
Estandar 17: Bibliotecas Cumplimiento
P ! : satisfactorio
ondiciones Institucionales
Estandar 18: Gestion interna Cumplimiento
de la calidad satisfactorio
Estandar 19: Bienestar Cumplimiento
estudiantil satisfactorio

Cumplimiento
satisfactorio

Profesorado

No evaluado

Estandar 20: Igualdad Cumplimiento
de oportunidades satisfactorio
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Cumplimiento Satisfactorio

Aproximacion al Cumplimiento

Cumplimiento Parcial

Cumplimiento Insuficiente

Incumplimiento

17
2
1
0
0
RAZON DE DESEMPENO

Tabla 2.1 Estandares de evaluacion para acreditacion

En una escalade 0 a 1 paralos ejes y los componentes de los estandares de acreditacion, se
puede apreciar en la figura 2.2 que el foco de atencion se encuentra en la funcion sustantiva
de investigacion.

DOCENCIA

PROFESORADO
1

DOCENCIA
ESTUDIANTADO

CONDICIONES
INSTITUCIOMNALES

=I=Y=Y=1-T-Y-¥-¥—
ol whkinm iy

VINCULACION INVESTIGACION

Figura 2.2 Ejes y componentes del modelo (escala 0 — 1)

Las debilidades sefaladas en cuanto a estandares de investigacion a la UMET estuvieron
relacionados con la ejecucion de los presupuestos de la investigacion, el financiamiento ex-
terno y en cuanto a la produccion académica y cientifica, si bien existié una alta proporcion
per capita de produccidon de libros y capitulos de libros (0,2 libros y capitulos de libros por
profesor en el periodo de dos anos), la propia interaccion y colaboracion en la produccion de
las obras por parte del claustro académico significd diversidad en los formularios y modelos
aplicados para el arbitraje; lo cual no fue suficientemente entendido por los evaluadores,
ademas de insuficiencias en las cargas de informacion en la plataforma. De igual manera en
la vinculacién con la sociedad, las debilidades sefialadas se refirieron a la ejecuciéon de los
presupuestos.

Los estandares proyectivos, considerados como una vision de futuro de la universidad hacia

estandares de calidad superior ofrecieron buenos resultados atendiendo a su nivel de desar-
rollo (tabla 2.2). Lo cual se expresa en un indice de desempefio de 68/100.
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Nombre del estandar proyectivo Evaluacion

A. Articulacion y sinergias entre funciones
sustantivas y entre disciplinas

Cumplimiento satisfactorio

B. Uso social del conocimiento Cumplimiento satisfactorio
C. Innovacion Cumplimiento parcial
SRR D |nternacionalizacion Cumplimiento insuficiente

PROYECTIVOS

E. Bienestar universitario Cumplimiento parcial

F. Inclusién y equidad Aproximacién al cumplimiento

G. Interculturalidad, dialogo de saberes

y sostenibilidad ambiental QRS RIS Rt

indice de Desempeiio

Tabla 2.2 Evaluacion de los estandares proyectivos

Para la misma escala, considerando los estandares proyectivos del modelo, la figura 5.3
permite observar debilidades sefialadas en el desempefo de la innovacion, la internacional-
izacion y el bienestar universitario.

Para la innovacion, los evaluadores sefialaron la necesidad de incubar emprendimientos in-
novadores y el fomento de la creacién artistica.

Contradictoriamente, una universidad promotora de la internacionalizacion, lo que se eviden-
cia en la composicidn del claustro, el alto nivel de profesores visitantes, asi como las acciones
de proyectos de colaboracién activos, los proyectos y las publicaciones conjuntas, las alian-
zas editoriales estratégicas y otras acciones; en el informe se sefialan debilidades a las que
se les asigndé mayor peso, entre ellas la planificacion explicita de la internacionalizacién, la
participacion en redes internacionales, la ejecucién de programas de intercambio estudiantil y
la interconexién de bibliotecas internacionales. También entre las cuestiones recomendadas,
se sefial6 la necesidad de implementar programas o proyectos dirigidos a los ecuatorianos
residentes en el exterior.

Al bienestar universitario se le senal6 la deficiencia de no contar con espacios para el cuidado
infantil.
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Por su parte la sede Machala, sometida a evaluacion externa como parte de la evaluacion
institucional, pero sin fines de acreditacion, ratificd los resultados de la revaluacion anterior
segun los estandares medidos. En ese proceso recibid las mas altas calificaciones en 14
estandares sin fines de acreditacion que fueron evaluados en particular a la sede y los que
fueron evaluados en su conjunto como parte de la institucidbn, demostrando una vez mas el
avance y excelencia de este escenario universitario en la provincia El Oro. Contando con la
Unica limitacion que es de caracter institucional respecto a la ejecucion de presupuestos y la
gestion de fondos externos para los proyectos de investigacion y vinculacion con la sociedad.
En cuanto a los estandares proyectivos los senalamientos del Comité Evaluador fueron sim-
ilares al nivel de la institucion.

El comportamiento de los estandares proyectivos se muestra en la grafica de la figura 2.3 en
la que se presentan la posicion en valores de escala (0 — 1)

Articulacion y sinergias
entre funciones sustantivas
y entre disciplinas

Interculturalidad, didlogo
de saberes y sostenibilidad
ambiental

Uso social del
conocimiento

Inclusion y equidad Innovacion

Bienestar universitario Internacionalizacion

Figura 2.3 Estandares proyectivos.
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3. RESULTADOS DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO ESTRATEGICO NO.1

RESULTADOS DE LAS METAS DEL CIERRE DEL ANO 2020

Al cierre del afio 2020, la ejecucion del Plan Operativo Anual (POA 2020), ofrecio los
siguientes resultados:

Proceso: Formacion del profesional de grado y posgrado (funcién sustantiva: Docencia)
Objetivo estratégico (OE) 1. Realizar docencia de grado y posgrado con la mas alta

calidad y pertinencia, en entornos de aprendizaje adecuados, en todos los escenarios,
carreras y programas, para garantizar la mas alta calidad del profesional.

Objetivo tactico (OT) 1.1 Fortalecimiento del claustro académico

Estrategia “ Meta ano 2020 Resultado ano 2020

E1. Fortalecimiento
del Programa de
Carrera Docente.

E2. Mejora de los
procesos
de titularizacion y
promocion
escalafonaria.

E3. Perfeccionar
los procesos
de planificacion del
trabajo individual,
distribucién horaria
y evaluacion del
desempeno
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Durante la incidencia de la pandemia en el afio 2020, se produjo una disminucion la po-
blacion estudiantil del segundo periodo académico ordinario del afio (PAO 52) respecto
al primero (PAO 50) de un 13,6 %. Esta situacion motivo casuisticamente el cierre de
los contratos ocasionales de tiempo parcial y medio tiempo y algunos movimientos del
claustro académico. Por lo que varios indicadores relacionados con las metas tuvieron
una mejora coyuntural en 2020.

Al nivel ejecutivo del plan de acciones relacionado con el objetivo tactico, los resultados
obtenidos fueron:

E1. Fortalecimiento del Programa de Carrera Docente;

+ Se planificd un nuevo ciclo del PCD (2020- 2021), ejecutandose actividades de
trabajo metodolégico y cursos en linea con prioridad en los perfiles profesionales
y en las competencias digitales de los profesores.

+ Se trabajaron nuevos convenios y proyectos, con énfasis en el proyecto
UDIMET auspiciado por la Fundacion Metropolitana, firmandose el proyecto
correspondiente entre la UMET y la UDIMA para la red de posgrado.

+ Se mantuvo la asignacion de fonos de tiempo a los profesores en formacion
doctoral, pero la situacién de inmovilidad por la pandemia no permitié el uso
de recursos financieros destinados a proyectos.

E2. Mejora de los procesos de titularizacién y promocion escalafonaria;

+ El Departamento de Talento Humano realizd6 convocatorias a concursos
que fueron desiertos para la sede Machala y no fueron cubiertos tampoco
en la matriz ni en sede Quito. Sin embargo, fueron revisadas las categorias
escalafonarias de los profesores y se convoco al proceso de promocion es-
calafonaria segun la normativa con 16 solicitudes al final del PAE 51, proceso
gue no concluyé en el ano 2020, quedando pendiente para culminacion en
el ano 2021.

E3. Perfeccionar los procesos de planificacion del trabajo individual, distribucién horaria
y evaluacion del desempefio;

+ Se mejord la normativa de planificacion y evaluacion del desempefio ac-
tualizando los elementos de evaluacion en los instrumentos aplicados a los
entornos de aprendizaje y exigencias de calidad del uso de plataformas de
aprendizaje virtual y complementos. No obstante, el avance en ese sentido,
no se logra culminar el perfeccionamiento de la aplicacion de software definitiva.
+ Se disend, aprobd y aplicé un nuevo formato de distributivo de horas del
profesor, adecuado a las migraciones de modalidades de las carreras, al
Reglamento de Régimen Académico y el Reglamento de Carrera y Escalafon
del profesor.

+ El seguimiento a la calidad del proceso de evaluacion del desempefio se
realizo en los procesos del afno 2020 y se institucionaliza como una practica
de la gestion.
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OT1.2. Mejora de la pertinencia de la oferta académica y de servicios

Estrategia Meta ano 2020 Resultado afno 2020

Al nivel ejecutivo del plan de acciones relacionado con el objetivo tactico, los resultados
obtenidos fueron:

E4. Redimensionamiento de la orientacion social y de mercado (OM) de los servicios
educativos;

+ Se realiz6 un estudio de pertinencia que recomendé la priorizacion de
carreras de los campos de la salud y de las tecnologias informaticas, con
atencion al fortalecimiento de los dominios académicos de las carreras mas
demandadas.

* En el ano 2020, debido a la incidencia de la pandemia, la Universidad
realiz6 un estudio adicional que concluyé en la propuesta y aprobacion
por el CES de la migracion de la oferta académica presencial a las modali-
dades en linea e hibridas. A lo cual siguié un proceso de ajustes de ambito
académico y administrativo, que en una primera etapa no significa cambi-
os sustantivos a los proyectos aprobados y en la mayoria de los casos si
una adecuacion a los articulos correspondientes del Régimen Académico,
segun el reglamento de 2019 y su codificacion en el afio 2020.

Estrategia “ Meta afio 2020 Resultado afo 2020
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Los resultados obtenidos fueron:
E5. Implementar facilidades para la permanencia y titulacion de los estudiantes;

+ Se avanz6 en las digitalizaciones y desarrollo de soportes de la plataforma
de gestion académica y administrativa para el desarrollo de una Secretaria
General Técnica en Linea.

* Los servicios a los estudiantes cuentan con un alto nivel de implementacion
en linea al cierre de 2020. No obstante, se requiere continuar perfecciona-
ndo las aplicaciones para un servicio mas efectivo.

+ La planificacidon de las titulaciones de los estudiantes se realiz integrando
sus practicas a acciones de proyectos en linea en cuando a talleres y even-
tos. Fue necesario elaborar instructivos metodolégicos por cada carrera
para los examenes de grado de caracter complexivo en linea y las sus-
tentaciones de los trabajos de titulacion en dichas plataformas obtenién-
dose como resultado el 85 % de las culminaciones de estudio previstas
para el ano 2020.

— *  CACES 2019

T (EasCEs Joesl

b [EAMCERIGI

CENTRO DE

POSGRADO Y
EDUCACION
CONTINUA
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3.2 OBJETIVO ESTRATEGICO NO.2

A) RESULTADOS DEL OBJETIVO ESTRATEGICO NO. 2
Proceso: Investigacion e innovacion (Funcion sustantiva: Investigacion)
Objetivo Estratégico (OE2). Desarrollar la investigacion a partir de lineas pertinentes,

programas y proyectos que contribuyan al desarrollo nacional y zonal en el ambito de la
planificacion nacional del desarrollo.

3.2.1 OT2.1. MEJORA DE LA POLITICA CIENTIFICA INSTITUCIONAL

Estrategia “ Meta afio 2020 Resultado aino 2020

EG6. Perfeccionamiento
del funcionamiento del
Comité Cientifico.

E7. Fortalecimiento
de los centros
de Idi
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Los resultados ejecutivos obtenidos fueron:
E6. Perfeccionamiento del funcionamiento del Comité Cientifico

+ Se implemento la nueva normativa del Comité Cientifico, pero quedé pen-
diente la restructuraciéon y nombramientos de los directivos (Director ejecuti-
vo y Secretario Ejecutivo) realizandose solamente una sesién plenaria en el
ano 2020 y varias sesiones cientificas al nivel de las facultades y sedes, las
cuales estuvieron dirigidas al apoyo en el redimensionamiento de la oferta
académica y el fortalecimiento del trabajo en las plataformas virtuales de
aprendizajes.

+ Se realizaron los balances anuales de investigacion e innovacién y vincu-
lacion con la sociedad estando pendientes para los primeros meses de 2021
las plenarias del Comité Cientifico.

+ Se fortalece el funcionamiento de las Comisiones Permanentes del Comité
Cientifico. La Comisién de Innovacion Institucional realizé un arduo trabajo
para la adecuacién tecnolégica y fortalecimiento del Sistema Estructurado de
Gestion del Aprendizaje Virtual (SEGAV), asi como en la consolidacion de
la normativa, elaboracion del Plan Estratégico de Virtualizacion, disefio de
oferta académica innovadora, entre otras bajo el soporte del Proyecto IDi in-
stitucional: “Observatorio Metropolitano de Inteligencia Competitiva, Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Saberes”.

* Por su parte la Comisién permanente de publicaciones y eventos se enfo-
c6 en la migracion de la actividad de salidas de investigacion en entornos
virtuales y actualizdé la normativa sobre procedimientos de publicaciones y
eventos, afadiendo lo relativo a registros de propiedad intelectual e industri-
al, las exposiciones y otras salidas de la produccion artistica.

+ La Comision permanente de politica cientifica institucional apoy6 el trabajo
de balance semestral y anual de IDi proporcionando resultados de analisis
para su redimensionamiento.

E7. Fortalecimiento de los centros de IDi
+ La situacién de la incidencia de la pandemia no favorecié la realizacion del
fortalecimiento de infraestructura y funcionamiento del CEDTI, el CEEDUC y

CAEM en sus sedes Quito y Guayaquil, destinandose sus esfuerzos al apoyo
en los procesos de cambios tecnologicos educativos.
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3.2.2 OT2.2. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE PROYECTOS DE IDI

Estrategia “ Meta aiio 2020 Resultado ano 2020

E8. Consolidar la
gestion del ciclo de
proyectos, planificacion
y ejecucion
presupuestaria.

Resultados ejecutivos:

+ Se realizaron sesiones de trabajo metodoldgico al nivel de facultades con par-
ticipacion de los coordinadores de los proyectos IDi y se reforzo el trabajo instruc-
tivo institucional de los procesos de evaluacion con corte semestral.

+ Se actualiz6 el control contable y financiero segun la normativa institucional en
cuanto a la codificacion, presupuestacion y ejecucion por centros de costos. La
presupuestacion de los proyectos segun se le realiza posee insuficiencias que
deben resolverse a partir de una reconsideracion de las partidas y el seguimiento
y registros de gastos en los que se incurren. Lo cual debe ser una actividad emer-
gente a incluir en el plan del afio 2021.

+ Se liberaron fondos para ejecucion de proyectos, sin embargo, el nivel de activi-
dad disminuy0 y se realizé al nivel de actividades en entornos virtuales.
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3.2.3 OT2.3. MEJORA DE LA PERTINENCIA, RELEVANCIA E IMPACTO DE LAS
SALIDAS DE IDI

Estrategia Meta ano 2020 Resultado ano 2020

E9. Mejora de la
pertinencia, calidad
y difusién de obras

cientificas y registros
de innovacion..

E10. Mejora de la
calidad de las
publicaciones de
articulos en revistas
cientificas de
reconocimiento
regional y mundial
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Resultados ejecutivos:

E9. Mejora de la pertinencia, calidad y difusiébn de obras cientificas y registros
de innovacion.

+ Se realizaron diagnésticos parciales de la produccion de obras relevantes
que permitieron conocer la situacion institucional y de esta manera servir
a la elaboraciéon del “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA DE
PUBLICACIONES, EVENTOS, EXPOSICIONES Y REGISTROS”, aproba-
do por el CAS mediante la RESOLUCION N°. 062-UMET- CAS-SO-07-2020
de fecha 27 de noviembre de 2020. El cual se implementa desde la fecha
y regira el desarrollo de las salidas de investigacion y produccion artistica
como accién de fortalecimiento. Sin embargo, no se produjeron registros de
software ni produccion de obra artistica relevante;

+ La actividad de convenios editoriales continua concentrada en la alianza
con la editorial Universo Sur en el marco del convenio UMET — UCf, por
lo que se requiere fomentar otros convenios y rescatar la propia Editorial
Universitaria Metropolitana, asi como enviar manuscritos a editoriales de
prestigio del nivel internacional;

+ Se asignaron recursos para las salidas de IDi y el incentivo a profesores
y estudiantes por las publicaciones de libros, capitulos de libros y articulos
en revistas indexadas.

E10. Mejora de la calidad de las publicaciones de articulos en revistas cientificas
de reconocimiento regional y mundial;

+ La calidad de los articulos mejord, se diversifico y desconcentré la publi-
cacion en revistas cientificas, sin embargo, no se incrementa la proporcién
de articulos cientificos.

+ Se asignaron y ejecutaron recursos para las salidas de IDi y el incentivo
a profesores y estudiantes por las publicaciones de articulos en revistas
indexadas.
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A) LINEAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS IDI / ANO 2020.

Lineas Programas Proyectos

Linea 1: Administracion,
gestion
y creacion de empresas como

resultado de las necesidades y
problematicas del contexto
economico y social en ecuador.

Linea 2: contribucién al desarrollo
social, a través del mejoramiento
de la educacion, la salud, y la

seguridad ciudadana.

Gestion de la calidad de la Educacion.
Programa No 5: Perfeccionamiento

de las instituciones

. Orientacion psicopedagogica en el
educacionales en el Ecuador P pedagog

contexto escolar — familiar
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conservacion y proteccion del
entorno natural y patrimonial.

Al cierre del primer semestre se realiza un redimensionamiento de la politica cientifica
en la universidad que se ajustan de manera temporal, a las condiciones del periodo
excepcional por emergencia sanitaria, donde prevalece el desarrollo de las acciones
del proceso sustantivo de investigacién en entornos virtuales.

Para ello se consideraron los aspectos de la estrategia de investigacion para este
periodo, en respuesta al oficio No. UMET-VAC-2020-0026, del 26 de marzo de 2020,
las indicaciones del CES y la Resoluciéon No. 020-UMET-CAS-003-2020, lo cual im-
plica la orientacion de las actividades el trabajo de investigacion bajo una modalidad
virtual sincrénica o asincrénica, lo que marca un enfoque diferente que en condiciones
de presencialidad. En esta perspectiva los resultados y el impacto de los proyectos de
I+D+i, se corresponden con los indicadores de la politica cientifica.
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B) RESULTADOS E IMPACTOS DE LOS PROYECTOS IDI
MATRIZ GUAYAQUIL
PROYECTOS I+D+l CONTINUANTES.

Proyecto: observatorio metropolitano de inteligencia competitiva, ciencia, tec-
nologia, innovacion y saberes.

Productos y salidas:

1. Gestion de nuevas indizaciones de la cientifica en plataforma OJS: Revista
REMCA.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA

2. Mantenimiento de la version 2.0 de la plataforma CMl/Integralidad.
Evaluacion del desempefio docente.

3. Andlisis situacional de las funciones sustantivas y de apoyo de la UMET con
vistas a la construccion del nuevo planeamiento estratégico. Documento del Plan
Estratégico Institucional 2020 — 2025.

4. Actualizacion de los datos del CMI/Indicadores al p49 — p50.
5. Migracion a modalidad en linea de toda la oferta académica de la UMET en p50.

6. Tareas de investigacion:
+ Andlisis de los resultados de encuesta a estudiantes sobre el desempefio
de la formacion en linea y los procesos asociados.
+ Andlisis de los resultados de encuesta a estudiantes sobre el desempefio
de la formacion en linea y los procesos asociados.
* Practicas de innovacién educativa.

7. Entrega de resultados a primeras autoridades de la consultoria institucional de
la estructura y funcionamiento universitario ante nuevos retos y cambio de modal-
idades de formacion hibrida y formacion en linea.

8. Disefo de herramientas para el analisis financiero y el estudio del arancel para
carreras técnicas, tecnolOgicas y carreras de grado y posgrado en modalidad en
linea.

9. Elaboracion de las “Orientaciones metodologicas para la elaboracion de la guia
de estudios en la formacion a distancia y en linea.
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10. Instalacion, configuracion y puesta a punto de las nuevas plataformas virtuales
de grado y posgrado de la UMET en la version estable de Moodle 3.8.3, con la
insercion de aplicaciones externas de teleconferencias para las actividades sin-
cronicas y repositorios de las asincronicas.

Publicaciones:

1. Publicacion del articulo: Espinoza Cordero, C. X., Soria Lebn, N. G., & Socorro
Castro, A. R. (2020). Hacia una gestion innovadora de las funciones sustantivas de
la Universidad Metropolitana del Ecuador. 12. Revista Metropolitana de Ciencias
Aplicadas, 3(2), 239-254.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/295

2. Publicacion del articulo: La tutoria de tesis en los procesos académicos de pre-
grado y postgrado de la actualidad, Revista Conrado. Volumen 16. No. 72.
https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1203

3. Publicacion del articulo: La tecnologia educativa en tiempos de crisis. Diego
Abraham Cueva Gaibor: Revista Conrado. VOL. 16 NUM. 74 (2020)
https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1370

4. Experiencias en la articulacion de proyectos de investigacion y vinculacion con
la sociedad. Rodriguez Mufioz Raul, Formoso Mieres Antonio, Socorro Castro Ale-
jandro Rafael.Revista Conrado, Volumen 16, numero 74, 2020, con ISSN: 2631-
2662, Catalogo Latindex 2, Scielo jun-2020
https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1413

5. Propuesta para la preparacion del docente universitario en la utilizacion de bas-
es de datos académicas. Raul Rodriguez Mufioz. Alejandro Rafael Socorro Cas-
tro, Carlos Xavier Espinoza Cordero Revista la Revista Formacion y Calidad Edu-
cativa. Volumen 8 No. 1, DOAJ; LATIN INDEX,
https://refcale.uleam.edu.ec/index.php/refcale/article/view/3073

6. Produccion cientifica en América Latina y el Caribe en el periodo 1996-2019
Jorge Luis Leon Gonzalez Alejandro Rafael Socorro Castro. Revista Cubana de
Medicina Militar. 2020; Volumen 49 No. 3. Indexada en Scopus ago-20
http://www.revmedmilitar.sld.cu/index.php/mil/article/view/573/554

7. Sistema estructurado de gestion del aprendizaje virtual de la universidad met-
ropolitana del ecuador. Carlos Xavier Espinoza Cordero; Alejandro Rafael Socorro
Castro. Rrevista universidad y sociedad. Latindex; SCIELO.
https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/1726

8. Publicacion del libro: Investigacion e innovacion como responsabilidad social.
Proyeccion y ejercicio en la Universidad Metropolitana de Ecuador. ISBN 978- 959-
257-570-7. José Luis Gil Alvarez, Alejandro Rafael Socorro Castro, Carlos Justo
Bruzén Viltres.
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https://universosur.ucf.edu.cu/index.php/en/catalogo-de-publicaciones/
item/179-investigacion-e-innovacion-como-responsabilidad-social-proyec-
cion-y-ejercicio-en-la-universidad-metropolitana-de-ecuador

Impactos:

1. Se continua generando una cultura de la gestion administrativa y académica
mediante el uso de la plataforma CMI/UMET por parte de los actores de la gestion
de procesos sustantivos y habilitantes de asesoria y apoyo en la Universidad.

2. La Universidad dispone de su nuevo plan estratégico (PEDI 2020 — 2025) con
un caracter innovador en su modelo de gestion de las funciones sustantivas.

3. La UMET continué la docencia interrumpida por el estado de excepcionalidad
motivado por la pandemia de la Covid 19. Se presentaron y aprobaron las pro-
puestas emergentes de funcionamiento por procesos, se instruy6 a la comunidad
universitaria sobre las modalidades de formacion y se prepararon las plataformas
virtuales para sostenerlas. Como parte de esta labor se logra el monitoreo de la
mejora continua de la migracion y uso de la plataforma.

4. La UMET ya cuenta con 6 primeros numeros de la Revista Metropolitana de
Ciencias Aplicadas (REMCA). Se genera cultura de trabajo cientifico para la
gestion de publicaciones en la comunidad universitaria.

5. Se entreg6 informe Interno de Consultoria para el redimensionamiento de la
estructura y funciones de la UMET ante los nuevos retos de los cambios de modal-
idades educativas, con base a estudio de tendencias internacionales y aplicacion
de instrumentos de medicion de desempefios en la comunidad universitaria.

6. La universidad cuenta con las herramientas para construir la oferta académica
técnica y tecnoldgica con los andlisis financieros y estudios técnicos de arancel
en la modalidad de arancel progresivo por periodo académico, asi como para las
modalidades de carreras en linea.

7. La guia de estudios para la formacién semipresencial, a distancia y en linea
establece los modelos para las carreras de grado, posgrado y cursos de profesion-
alizacion, establece procedimientos novedosos de compatibilidad con el entorno
virtual de aprendizaje, toda vez que articula con el uso de actividades y recursos
de la plataforma vy sirve a distintos propésitos de la guia a los estudiantes durante
su aprendizaje autbnomo, a la vez que es el instrumento de planificacién y control
del proceso para el docente.

8. La UMET cuenta con nuevas plataformas en version avanzada de Moodle con

aplicaciones integradas, con mejores prestaciones y utilidades para la formacion
en linea.
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9. Se contribuy6 a la evolucion de los estandares de calidad con un saldo satis-
factorio. Si bien se han aplicado modelos de evaluacion diferentes, el desempefio
general muestra un resultado superior en el afio 2019 respecto al afio 2013. El
contexto cambiante de la educacion superior y sus marcadas tendencias hacen
pensar que independientemente del éxito en la gestion realizada, se requerira
gestionar de una manera diferente en los ciclos académicos en curso y los venid-
eros. La investigacion fue realizada durante el proceso de construccion del pla-
neamiento estratégico institucional para el periodo 2020 — 2025. Los resultados
revelan la pertinencia de esas tendencias en el ambito de actuacion de la Univer-
sidad y la necesidad de una proyeccion social resultante de la articulacion de las
funciones sustantivas. Fundamentado en la complementariedad y sinergia de una
oferta académica innovadora, desarrollada sobre la base de tecnologias educati-
vas tendientes a generar espacios de aprendizaje activo y a implementar disefos
de aprendizaje combinado, fomento de grados modulares y desagregados, en el
contexto de una cultura de innovacion institucional e interactiva con las necesi-
dades sociales de sus escenarios de intervencion.

10. Se determina el papel que ocupan los tutores en la direccion del proceso in-
vestigativo de sus aspirantes en un proceso de crecimiento profesional y personal
gue involucre a los participantes en la construccion de su propio aprendizaje y que
les permita avanzar de la dependencia a la independencia en los momentos que
existen para la elaboracién de una tesis: escritura y defensa. Se analizan, también,
algunas de las caracteristicas principales que deben poseer los tutores, como me-
diador del proceso; los tipos de tutoria y de tutores; asi como sus funciones. Asi-
mismo, ofrece recomendaciones para: escribir y defender una tesis; elegir tutores
adecuados; y llevar a cabo la asesoria de una tesis.

11. Se presentan elementos de andlisis de los resultados de la actividad cientifica
de la Universidad Metropolitana, Ecuador con relacién a su nueva planeacion es-
tratégica 2020 — 2025 y los proyectos y centros |+D+i.

Proyecto de investigacion relevante por su aportes y significacion practica.
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Proyecto: gestion de la calidad de la educacion.

Publicaciones:

Libro. Matematica en Espiral. Aldo Falconi Asanza, Franco Manuel Hernandez
Crespo, Raul Lépez Fernandez978-959-257-571-4. Universo Sur, 2020.
https://universosur.ucf.edu.cu/index.php/en/catalogo-de-publicaciones/
item/190-matematica-en-espiral

Articulos:

1. Una experiencia de responsabilidad social ambiental en la Universidad Metro-
politana del Ecuador. Margarita del Pilar Luque Espinoza de los Monteros. RE-
CUS. Volumen 4. Namero 3. 30/12/2019.
https://revistas.utm.edu.ec/index.php/Recus/article/view/1591/2307

2. Inclusion universitaria y equidad de acceso a los recursos digitales. Reinaldo
Requiero Almeida. Margarita Luque Espinoza de los Monteros y Roelvis Lafita
Fromita. REMCA. Volumen 2. Numero 3, dic-19.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/187

3. El Geogebra un medio auxiliar heuristico para el tratamiento de operaciones de
numeros complejos. Aldo Falconi Azansa, Manuel Toto, Raul Loépez Fernandez,
Tomas Crespo Borges. Conrado Volumen 16. Numero 73. mar-20.
https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1322

4. Calidad educativa en la Universidad Metropolitana del Ecuador a lo largo de un
lustro. Somaris Fonseca Montoya, Reinaldo Requeiro Almeida. Revista Conrado
Volumen 16. Numero 74. 2020.
https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1348

5. Las redes de conocimientos: bases de una alternativa metodologica para la
investigacion sobre la sostenibilidad ambiental en el Ecuador. Marianela de la Cari-
dad Morales Calatayud. Roberto Yasiel Garcia Duefnas. Carlos Hernandez Mo-
rales. Revista REMCA. Volumen 3. No. 1, abr-20.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/229

6. La inclusién escolar un reto para la formacién de Licenciados en Educacion
Maria Antonia Estévez Pichs. Universidad y Sociedad Volumen 12. Numero 1. Ene
-20. https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/1457/1473

7. Calidad educativa en la Universidad Metropolitana del Ecuador a lo largo de un
lustro. Somaris Fonseca Montoya. Reinaldo Requeiro Almeida. Revista Conrado,
Volumen 16, numero 74, 2020, con ISSN: 2631-2662, Latindex 2, Scielo. jun-20
https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1348
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8. Experiencias de impacto sobre la aplicacion de medidas inclusivas en la Univer-
sidad Metropolitana. Margarita del Pilar Luque Espinoza de los Monteros. Revista
Metropolitana de ciencias aplicadas. Latin Index
https://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/316

9. La inclusion de estudiantes con necesidades educativas especiales vista desde
el desempeno de los docentes de la educacion basica ecuatoriana. Somaris Fon-
seca Montoya. Revista universidad y sociedad. LATIN INDEX; SCIELO.
https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/1730

Tesis de grado:

1. Estrategia de intervencion educativa para la ensefianza de los estudiantes de
quinto grado con autismo en la Unidad Educativa Bilingue Tejar. Autora: Annel Cris-
tine, Alvear Mendieta. Asesora: Msc. Margarita Luque Espinoza de los Monteros

2. Estrategia de educaciéon ambiental sonora a los adolescentes de la parroquia
pascuales ciudad de Guayaquil. Autor: Luis Ernesto Orddnez Macias. Asesor: Dr.
C. Roelbis Lafita Frometa

Eventos cientificos:

1. Xll congreso internacional de educacion superior. cuba del 10 al 14 de febrero
de 2020. Ponencia. La educacion ambiental. una respuesta a la inclusion social de
escolares con discapacidad visual. Autor: Roelbis Lafita Frometa

2. VI Congreso iberoamericano sobre ambiente y sustentabilidad. con ISBN 978-
9942- 36- 201- 8. Ponencias:
* La resiliencia y su rol ambiental. una mirada desde su tratamiento en la uni-
versidad metropolitana. Autor: Roelbis Lafita Frometa
» Educacién para la salud en tiempo de pandemia: una vision desde el con-
texto escolar ecuatoriana. Autora: Somaris Fonseca Montoya.
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Resultados comprometidos para el 2020

+ Identificacién de las concepciones teéricas y metodoldgicas que sustentan la
gestion de la calidad del proceso de forma

+ Identificacién de las concepciones teéricas y metodoldgicas que sustentan la
gestion de la calidad de la educacion desde la relacién salud, convivencia-medio
ambiente.

+ Determinacion del estado actual de la gestion de la calidad del proceso de for-
macidn continua, de las instituciones educativas de la provincia de Guayas.

+ Estudio del manejo de la salud -convivencia y medio ambiente de las instituciones
educativa s del Guayas

Durante el semestre enero-junio 2020, se obtienen los siguientes resultados:

1. Fundamentacion tedricas y metodologicas de la gestion de la calidad del proce-
so de formacion continua de los docentes.

2. Elaboracion de Instrumentos para la evaluacion de la efectividad de la pro-
puesta de mejora de la gestion de la calidad de los procesos en las Instituciones
educativas.

3. Fundamentacion teorica sobre la gestion de la calidad de la educacion de la
salud convivencia y medio ambiente:

* Reflexiones sobre situacion de las Ciencias Sociales en
Latinoamérica, que sirven de base a la relacion salud- educacion.

Fortalezas

+ Actividades de impacto en etapas anteriores.

+ Sistematizacion de los referentes tedricos y socializacion en eventos en
linea.

* Incremento en las Publicaciones cientificas. Debilidades

* No se logran publicaciones en bases de datos de SCOPUS y el ISI WoK
Calificacion del estado de ejecucion del proyecto: Ejecuciéon normal Califi-
cacion del proyecto: Relevante por sus aportes y significacion practica.
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Proyecto: educacion social para la prevencion de la violencia de género

Productos y salidas
Capitulo de libro:

Prostitucion transgénero: una mirada interseccional en la politica publica. Luis Fer-
nando Cedefo Astudillo.
https://publicaciones.uexternado.edu.co/media/hipertexto/pdf/pluralismo-juridi-
co-derecho.pdf

Articulos:

1. Reflexiones sobre el feminismo y la diversidad de género: el poder del discurso
en la politica publica. - Luis Cedefno Astudillo. UNIVERSIDAD, CIENCIA y TEC-
NOLOGIA Vol. 24, N° 104 septiembre 2020 (pp. 81-87).
https://www.uctunexpo.autanabooks.com/index.php/uct/article/view/369

2. Erradicar el narcotrafico: dialéctica del poder y la sociedad de consumo. Luis
Fernando Cedefo Astudillo. Revista polo del conocimiento, Vol 5, No 9 (2020.
LATINDEX.

https://polodelconocimiento.com/ojs/index.php/es/article/view/1781

Eventos realizados:

Evento: “Mujer: ¢ Objeto o Sujeto del Derecho?” Lugar: Auditorio de la UMET Ma-
triz Guayaquil. Organizado por: Universidad Metropolitana del Ecuador. Fecha: 9
marzo 2010
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Evento: “Poder, Resistencia y Sociedad: Perspectivas sociopoliticas contem-
poraneas” Erradicar el narcotrafico: dialéctica del poder y la sociedad de consumo.
Plataforma ZOOM. UMET. abril 2020.

https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1_gBGI5MMzNzO_MjtacsihwN6e GEY-
pSB

UIVIET | e/ aSse6t/"aRR

Foro virciidal
FPoder, resiscencia ¥ socCciaedad:
poevrspecoivas Sﬂi:laﬁ:ﬂf‘“’_‘ﬂf f_'DI'I'I'.EmpD’\’f.Inﬂ."ﬂs

EPOMERMC L45

B e VRS e | e § e B e B

s £y T e )
b i e e G v b o e e b

Eersmrinr

R T S S PN S

Wl FOIE Heemi 3O0

Zoom D

Vidoeo Conferencing

Evento: “La violencia en los sectores rurales”. Lugar: Plataforma ZOOM.
Fecha: 27 mayo 2020.

https://drive.google.com/drive/u/O/fol ders/1_gBGI5SMMzNzO_MjtacsihnwN6e GE_
YpSB
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Foro virtual “Filosofia de la cotidianidad: ser, saber y derecho”
Bourdieu y Freire: un diadlogo sobre la educacion inclusiva
Fecha: 29/10/2020. Ponente: Luis Cedefio Astudillo

Foro virtual “Filosofia y Sociedad: tendencias humanisticas y sociales
contemporaneas.”

Tesis de grado:

1. Perspectivas filosoficas para la prevencion de la Violencia. Sandra Cecibel
Arévalo Moran. Tutor: Luis Cedefio Astudillo

2. Relacion sexo-genérica en el concierto para delinquir y en delitos relacio-
nados con Trafico de drogas. Ricardo Javier Taipe carrillo. Tutor: Luis Cedefno
Astudillo

3. La proteccion de las mujeres victimas de violencia de género en el ambito

familiar analizado desde la perspectiva juridica en el ecuador.”
Est. Tatiana Zulema Ramirez torres
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4. Nivel de empoderamiento sobre la normativa juridica para la prevencion
de la violencia contra la mujer desde la perspectiva de género entre la comu-
nidad universitaria ecuatoriana. Caso: estudiantes en carreras no juridicas
UMET Guayaquil.”

Est. Mercedes Paola San Lucas

5. El aborto en casos de riesgo de la salud integral de la mujer en ecuador
Est. Andrea Brigitte Makencie Miranda

6. Relacion sexo — genérica en el concierto para delinquir y en delitos relacio-
nados con el trafico de drogas”Ricardo Javier Taipe Carrillo

7. Proteccion de datos personales y violencia de género en el Ecuador. Hugo
Lednidas Cérdova Hidalgo

8. Eficacia del sistema de proteccion y asistencia a victimas y testigos en los
casos de violencia contra la mujer en Guayaquil. Maria Rosado Guillén.

Vinculacién de la tesis doctoral “El delito de ser trans: incidencia delictiva de
la poblacion transgénero por cuestionarios discriminatorias contra su identi-
dad de género”. Autor: Luis Fernando Cedefo Astudillo. Universidad: Univer-
sidad de Malaga (Espana). Fecha a defender: diciembre 2020 o enero 2021

Impactos:

Los resultados planificados para el 2020, que no fue posible realizar, por la emer-
gencia sanitaria:

- Realizar diagnostico sobre violencia de género en zonas urbano mar-
ginales conjuntamente con el procedo de Vinculacion de la Carrera de
Derecho y el grupo de investigacion estudiantil.

- Realizar diagnostico y seguimiento a personas con sentencia conde-
natoria en delitos relacionados con la violencia de género e intrafamiliar,
en colaboracion con la SNAI.

- Levantar datos sobre adolescentes infractores con medidas de inter-
namiento por delitos relacionados con la violencia de género e intrafa-
miliar, en colaboracion con la SNAI y el Consejo de la Judicatura.

Se estima la calificacion del avance del proyecto como ejecucidon normal, porque el
cumplimiento de los resultados programados en las condiciones de la excepcionalidad
En ese orden, los resultados pueden medirse toda vez que las evidencias de las
salidas en los indicadores de investigacion regional (publicaciones en revistas
cientificas indizadas en bases de datos de reconocimiento regional), de produc-
cion cientifica (publicaciones en revistas cientificas de las bases de datos SciELO,
Latindex y SCOPUS), y capitulos de libros, asi mismo evidencias de salidas de
tesis de grado, evidencias de salidas de presentacion en eventos cientificos
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Fortalezas:

+ Actividades de impacto en etapas anteriores.

+ Socializacion de los referentes tedricos en eventos en linea.

* Publicaciones cientificas, a través de un libro como resultado del proyecto
y otro en revision por la editora. Articulo en bases de datos de SCOPUS y el
ISI WoK .

Debilidades:

* No ejecucion presupuestaria por motivos de la pandemia

* No se realiza el trabajo de campo referente al diagnoéstico sobre violencia de
género en zonas urbano-marginales, asi como seguimiento a personas con
sentencia condenatoria en delitos relacionados con la violencia de género e
intrafamiliar, en colaboracion con la SNAI.

Proyecto Destacado por sus aportes y significacion practica
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Proyecto: la atencidn integral de pacientes con trastornos visuales.
Articulos:

1. Evaluacién sensorial del estrabismo posquirurgico. Hospital Ledn Becerra.
Guayaquil 2020.

2. Rehabilitacion Visual en el nino Ambliope. Guayaquil 2020

3. Insuficiencia de convergencia en adultos pre présbitas; Caso clinico. Tratamiento
Ortéptico en insuficiencia de convergencia. Hospital Dr. Ledn Becerra. Guayaquil
2020.

Trabajos de titulacidén del periodo:

1. Valoracioén del sistema Visual en un Grupo de Nifios entre 6 y 10 afios con an-
tecedentes de Bajo Peso y/o Prematuridad.”

2. Videojuegos como Terapia Visual en el Tratamiento de la Ambliopia Servicio de
Oftalmologia Pediatrica. Hospital Leon Becerra.

3. Determinacion de agudeza visual y su incidencia en anomalias retinianas del
Centro Oftalmologico, Guayaquil.

4. Valoracion de la agudeza visual, motilidad ocular y estereopsis en pacientes con
glaucoma Pediatrico. Hospital Ledn Becerra. Guayaquil.

5. Insuficiencia de Convergencia. Incidencia en nifios del Colegio Inmaculada Con-
cepcion de Guayaquil.

6. Comportamiento de la Relacion Acomodacién/ Convergencia, en un grupo de
Ninos con Ambliopia Estrabica.

Eventos:

1. Conferencia Internacional “Transicién al post COVID-19”. Presentaciéon en la
Academia Internacional de Ciencias, Tecnologia, Educacion y Humanidades
(AICTEH), Valencia, Espana, 27 de mayo de 2020, via Zoom. Tania Fonseca. Neu-
rologia y Covid-19.
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfD8auSpgmLMD-klwCr_17ilcoXd-
kKIVVKUIi-VW13TXxFISWXw/viewform?usp=sf_link
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Impactos:
1. En cuanto al desarrollo del Simposio Virtual de Optometria demostr6 la ori-
entacidén de los jovenes como investigadores noveles, los cuales hicieron casos
clinicos de muy buena calidad, lo cual les permite el ejercicio de practicas que lo
invitan a pensar y a la propuesta en la seleccidn de la linea hacia donde lo oriente,
se aprecian casos en diversas areas, tales como: Optometria pediatrica y Terapias
Visuales. Estudios Sensoriales y manejo de los pacientes con estrabismo.

2. Entre los resultados para el 2020, referente a realizar diagnésticos de afec-
ciones visuales, y tratamiento a pacientes con escasos recursos, no se ha podido
realizar el trabajo de campo.

Fortalezas:
+ Actividades de impacto en etapas anteriores.
 Socializacion de los referentes tedricos en eventos en linea.

Debilidades:
* No se realiza el trabajo de campo referente a diagnésticos de afecciones vi-
suales, y tratamiento a pacientes con escasos recursos.
* No poseen publicaciones cientificas como salidas del proyecto. Proyecto Cance-
lado. Cierre junio 2020
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PROYECTOS I+D+l CONVOCATORIA DE 2019 E INICIO EN EL ANO
2020

Proyecto: atencion de enfermeria desde la investigacion a grupos en situacion
de riesgo. Caso recinto la sabanilla cantén daule provincia del guayas.

Articulos:

1. Modelo de promocion de salud en la Universidad Metropolitana del Ecuador.
Cruz Xiomara Peraza de Aparicio. Florangel Josefina Benitez de Hernandez, Yo-
janis Galeano Tamayo. Medisur Volumen 17. Numero 6. dic-19.
http://medisur.sld.cu/index.php/medisur/article/view/4363

2. Necesidades educativas en promocion de salud en estudiantes de la Universi-
dad Metropolitana de Ecuador. Peraza-de-Aparicio C, Arteaga-Yanez Y, Fonseca-
Borges T. Revista Medisur. 18(2). 2020
http://www.medisur.sld.cu/index.php/medisur/article/view/4556

3. Salud laboral frente a la pandemia del COVID-19 en Ecuador. Cruz Xiomara
Peraza de Aparicio. Revista Medisur. Volumen 18. No. 3. mayo 30, 2020.
http://medisur.sld.cu/index.php/medisur/article/view/4713

4. La salud visual infantil desde la atencion Primaria: un caso de estudio en la en-
sefanza de Optometria”. Autores: Cruz X. Peraza de Aparicio. Evelyn M. Gonzalez
Diaz, Nhaylett Y. Zurita Barrios. Publicado Revista Hallazgos 21 vol. 5 Nro. 3 de
2020. Latindex.

https://revistas.pucese.edu.ec/hallazgos21/article/view/479

5. Publicacion de Articulos: Vigencia del pensamiento de Florence Nightingale en
su bicentenario. Autor. Peraza-de-Aparicio C. Medisur [revista indexada en Scielo].
2020

http://www.medisur.sld.cu/index.php/medisur/article/view/4555

6. Las bases de datos como estrategia didactica para investigadores noveles. Au-
tores: Cruz Xiomara Peraza de Aparicio; Nhaylett Yoskyra Zurita Barrios. Revista
Cientifica Mundo de la Investigacion y del Conocimiento. Latindex
https://recimundo.com/index.php/es/article/view/923
https://recimundo.com/index.php/es/issue/view/22
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Participacion en eventos:

V CONGRESO INTERNACIONAL VIRTUAL SOBRE EDUCACION EN EL SIGLO
XXI. 19 de marzo al 02 de abril 2020. ISBN-13: 978-84-17583-94-1. Ponencia: los
procesos sustantivos. La ecologia y la educacion ambiental. Autoras: Xiomara de
Aparicio, PhD, Yanetzi Arteaga, Mgs, Tania Fonseca, Mgs, Nhaylett Zurita.
https://www.eumed.net/actas/20/educacion/index.html
https://www.eumed.net/actas/20/educacion/18-los-procesos-sustantivos-la-ecolo-
gia-y- la-educacion-ambiental.pdf

| Simposio Internacional Bicentenario Florence Ninthingale. ISBN. 978-9942-38-
226-9. Las memorias del nombrado Simposio.

LINK:
https://fenixfundacion.org/memorias-del-i-simposio-internacional-de-enfermer-
ia-bicentenario-florence-nightingale/

Ponencias presentadas:

- Homenaje a Florence Nightingale: Esp. Belmary Marquez y MSc Yanetzi Arteaga

- Vigencia del pensamiento de Florence Nightingale con el enfoque trandisciplinar-
io: Dra. Xiomara de Aparicio PhD

- Cuidando al cuidador: conductas responsables en la salud del personal de enfer-
meria: Esp Evelyn Gonzalez

- Trascendencia del personal de enfermeria y sus roles en el ejercicio: MSc Nhay-
lett Zurita

- Conciencia microbiolégica de Florence Nightingale: MSc Ariel Medina

- Transformacion del pensamiento critico de la enfermera gracias a la investigacion
cientifica: Dr. Marcos Pérez PhD.

- Evolucion e innovacion farmacologica en enfermeria: MSc Yoel Lopez Gamboa.

Seminario Virtual: COVID19 su influencia en el medio ambiente, turismo y sociedad.
AITECH Valencia-Espana. mayo 2020.

Ponencia: El Autocuidado en las medidas de distanciamiento social por alto riesgo de
Rebrote COVID19. Caso Ecuador: Dra. Cruz Xiomara Peraza de Aparicio PhD.
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Participacién en conferencias en linea:

Conferencia. PRUEBAS DIAGNOSTICAS: MOLECULARES VS SEROLOGICAS
COVID-19. BIOESTADISTICO. Dr. Jorge Supo Y Héctor Sacarias
https://www.youtube.com/watch?v=dbq8fgmLsMQ

Webinar Imagenologia y Covid 19. 28-03-2020 16 y 30 pm. Dra. Maria Ester Aréva-
lo México; Dr Thelmo Zamora. Espana; Dr Eduardo Viteri Argentina.

Dva. Mary Esther
|I Arévalo
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II Conferencia Cientifica vinculacion-investigacion: conmemoracion del dia inter-
nacional de la eliminacidén de la violencia contra la mujer 27/11/2020. Fundacién
Fénix — Universidad Metropolitana del Ecuador
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I Congreso Internacional de Neurologia en investigacién nov-2020. Universidad de
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LUNRNE: ARARL G0 R AR
INTERNACRAL 1L Israel el e
- i I

Univoraldad Isrnal
Inatiiucidn Universitarin Pelitécnico CGmnoolombiane
Chgsiginn o prosme

Certificado o

=
PR Sk YR b b 0 @ Fn oo Davioninnd bovial e Meai s ieabingia o6 Do "Hnd viseda daside his cienoios

el apreeadizigie ™ qud =@ fealian el 37, 38 v 39 (e Movidimibie g 2030, o i diin i de 1 e avaldin i

o {vif AR

Vi 8 Fogerpmn bebood oy Prmdy s
Mok racina i Pelagia e 1 ) e
Vlpmay yrapabend bosrind - Damernbeet st by e

[Ty g T
e ke P, Paaims HamLains s s
4 Py ke et i
o priieastor el Comgpress

el

--I-.'n-—n-- { R l;:-lal;:zl-

Afrontamiento al consumo de drogas en la comunidad académica y otros espa-
cios, antes y durante el covid-19. 29/10/2020. Universidad de Guayaquil.

Desde esta perspectiva y considerando que el proyecto es de la convocatoria 2019
e inicio 2020, y que no ha sido posible el trabajo de campo para el diagnéstico de los
niveles de atencién primaria, sin embargo, se ha trabajado en la sistematizacion de los
modelos teoricos y teorizantes para la atencion integral de la salud en grupos vulnera-
bles, que fueron socializados en el | Simposio de enfermeria, asi como la participacion
en lineas de eventos a modo de capacitacion de los docentes investigadores. La califi-
cacion del avance del proyecto, segun categorias de ejecucion es un proyecto normal.
En los productos y salidas consta de 6 publicaciones en revistas indexada en Latindex,
participacion en tres eventos con la intervencion de 9 docentes.
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Fortalezas:

Socializaciéon de los referentes tedricos en eventos en linea. Participacién de do-
centes y estudiantes | Simposio de enfermeria.

Debilidades:
No ha sido posible el trabajo de campo para el diagnostico de los niveles de
atencion primaria.
No se publican articulos en bases de datos de SCOPUS vy el ISI WoK Proyecto
normal.

En relacion con lo anterior, atendiendo a los resultados e impactos, segun lo planteado
en los Indicadores Objetivamente verificables y los resultados comprometidos para el
2020:

+ Diagnéstico de los niveles de atencion primaria en salud en los espacios que
brindan cuidados a los integrantes de grupos vulnerables en el recinto Sabanillas,
Cantén Daule Provincia del Guayas

+ Sistematizacion los modelos tedricos y teorizantes para la atencidn integral de
grupos vulnerables.

+ Organizacion las consultas integrales desde la dptica de los modelos de Enfer-
meria para la atencion integral de grupos vulnerables en el recinto Sabanillas,
Cantén Daule Provincia del Guayas

Proyecto de investigacién destacado por sus aportes y significacion practica.
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Proyecto: Las herramientas de inteligencia en el sector empresarial de la ciudad de
guayaquil.

Publicaciones:
Libros:

1. La Gestidon de Riesgos: herramienta estratégica de gestion empresarial. Autor
(es): Michel Tamayo Saborit, Dailit Gonzélez Capote, Milagros de la Caridad Mata
Varela, José David Fornet Batista, Elia Natividad Cabrera Alvarez. ISBN: 978- 959-
257-572-1.
https://universosur.ucf.edu.cu/index.php/en/catalogo-de-publicaciones/
item/195-la-gestion-de-riesgos-herramienta-estrategica-de-gestion-empresarial

2. Vision prospectiva de la ciencia la tecnologia y la innovacion. Yusniel Tartabull
Contreras. Ismael Zuaznabar Morales, Alfonso Rafael Casanova Montero, Dailit
Gonzalez Capote 978-959-257-257-57. Universo Sur ene-2020.
https://universosur.ucf.edu.cu/index.php/en/catalogo-de-publicaciones/item/181-
vision-prospectiva-de-la-ciencia-la-tecnologia-y-la- innovacion

3. Monografia. La contribucion de la matematica al desarrollo de habilidades profe-
sionales. Domingo Curbeira Hernandez. Maria de Lourdes Bravo Estévez. Yohana
de la Caridad Morales Diaz. 978-959-257-550-9 Universo Sur 2020. 48
https://universosur.ucf.edu.cu/index.php/en/catalogo-de-publicaciones/
item/185-la-contribucion-de-la-matematica-a-la-formacion-de-habilidades-profe-
sionales

Articulos:

1. La consultoria empresarial como vector de la innovacion. Rafael Humberto Soler
Gonzalez, Narda Navarro Mosquera. Revista REMCA. Volumen 3 numero 2. 2020.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/260

2. Soler Gonzalez, R. H., Pirela Anez, A. E., & Navarro Mosquera, N. (2020). La
gestion de riesgos en los procesos logisticos de la empresa Logistics Unlimited
S.A. Logunsa. Universidad y Sociedad, 12(3), 195-202.
https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/1575

3. Propuesta de un plan de capacitacion para consolidar la cultura tributaria en la
ciudad de Guayaquil. Dailit Gonzalez Capote, Yusniel Tartabull Contreras, Kather-
ine Roxana Barzola Pinto. Revista REMCA. Vol Vol. 3, Num. 2 (2020)
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/278

4. ldentificacién de puntos criticos de una cadena productiva agroalimentaria. Au-
tores: Dailit Gonzalez Capote, MSc., Michel Tamayo Saborit, PhD. Revista Univer-
sidad y Sociedad. (02/07/2020)
https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/1586
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Tesis de grado:

1. Propuesta de un enfoque de procesos en la Edicion de la Revista Zona Libre en
la ciudad de Guayaquil Asesor. PhD. Michel Tamayo Saborit. Egresada: Margarita
Bajafa Garcia, Carrera Gestion Empresarial.

2. Disefio del proceso de gestion de riesgo en el Departamento de Exportaciones
de la Compania Pacific Ocean. Asesor. PhD. Michel Tamayo Saborit. Egresada:
Alison Pantaledn Saldara, Carrera Gestibn Empresarial.

3. Plan de Marketing Estratégico para la Empresa LF DECOR en la ciudad de
Guayaquil. Asesor. PhD. Michel Tamayo, Egresada: Maria Lorena Santos Monca-
da, Carrera Gestibn Empresarial.

4. ElI Benchmarking en la fundacion Maria José. Asesor: PHD Rafael Soler
Gonzalez. Egresada: Melisa Gordillo Montedeoca, Carrera Gestion Empresarial.

5. La Gestion de riesgos en Almacenes de confecciones de la ciudad de Guayaquil.
Asesor: PHD Rafael Soler Gonzalez, Egresada: Diana del Valle Sanchez, Carrera
Gestion Empresarial.

6. El Contexto de las Consultorias en Guayaquil. Asesor: PHD Rafael Soler. Egre-
sada: Elena Rivera, Carrera Gestibn Empresarial.

7. La Gestion de Riesgos en la Escuela automovilistica del ITB. Asesor: PHD Rafael
Soler Gonzalez. Egresada: Susana Sanchez, Carrera Gestion Empresarial.

8. La Gestion de Riesgo en la empresa Albakar. Asesor: PhD. Rafael Soler
Gonzalez. Egresada: Karla Navarrete Rivas, Carrera Gestion Empresarial.

9. El Benchmarking en la Empresa Balanceadora Champion. Asesora MSc. Dailit
Gonzalez Capote. Egresada: Priscila Beltran Bajafia, Carrera Gestidbn Empresarial.

Actividades realizadas en Linea:

1. Gestion de Riesgos y las Normas ISO 31000. Conferencista: Rafael H Soler
Gonzalez PH (27/02/2020).
https://web.microsoftstream.com/video/91bdf103-c81d-4d06-9f94-97b8c731c8b4

2. Estrategias Didacticas en la Educacion. Conferencista PhD Domingo Curbeira.
Conferencia sobre Estadistica aplicada a la Investigacion Cientifica. Conferencista
Mg. Dailit Gonzéalez (16/04/2020)
https://web.microsoftstream.com/video/0b92b450-378b-45d3-a647-
10559229435

3. La Gestion Estratégica y Comercial. Conferencista PHD. Michel Tamayo Saborit

(05/05/2020). Curbeira (16/05/2020)
https://web.microsoftstream.com/video/78320a6b-5da4-4c24-9a2b-bf8f296fc9f0
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4. Conferencia de la Logica Difusa dictada por el PhD. Rafael Soler (04-06-2020)
https://web.microsoftstream.com/video/29c7147-{34b-4a41-b538-47f30fe3a7d0

Conferencia Cientifico Técnicas II.

Desarrollo de eventos en lineas, en caracter de Webinars con trabajos resultantes de la
practica empresarial y la aplicacion de técnicas y herramientas de avanzada, aplicados
por estudiantes en Pymes y Mipymes.

1. Tema: Habilidades y competencias del emprendedor.
https://umet-ec.zoom.us/rec/share/9GYthJYT1061K0OxDJJUCIIEgIRymX8Bh-
1f9K90115r-YBIcD85SIleEswi-y_909v.SHOf1Mt8NICBUyZI

2. Tema: Uso de las tecnologias de mercadeo en linea.
https://umet-ec.zoom.us/rec/share/kSd1N6LUFSrkwmMHIbW64WIfJqGDfKhad-
J6EMb9CHotr19secKoqlO7f9t-9d95a.p0gP2XXThATgkasN

3. Tema: El emprendimiento post COVID 19. Retos y perspectivas
https://umet-ec.zoom.us/rec/share/791GCa4UmHSnw9WusrBn9AmdJp-
jOl1vBIswBn8zVkSQx1uG8HOj62901-7cAbHC1-.MV8IYGT5rhR4I1zfC

Impactos del proyecto:

1. Se han capacitado a 22 profesores de las carreras de administracion de em-
presa y enfermeria y se han emitido los respectivos documentos. Se ha llevado
a las diferentes empresas de los alumnos las practicas de las herramientas de
Inteligencia.

2. El proyecto tiene como fin establecer una Unidad Académica Productiva para
brindar servicios de consultorias relacionado a un proyecto de vinculacion. Atend-
iendo a los resultados de las investigaciones y como parte del estudio diagnéstico
se ha podido constatar que hay variables que hacen reformular las salidas del
proyecto que son:

3. Medios de verificacion.

4. A partir de los estudios realizados, se tiene el criterio que la demanda de los
procesos de consultorias no es muy demandada por la mediana y gran empresa
y que no cumplen con certificaciones internacionales. La norma mas asentada en
el mundo empresarial son las ISO 9000 y en el pais hay solo 1250 con certificado
de 17449 empresas para un 7%. De igual no hay una cultura proclive al uso de la
consultoria como vector de la innovacion. Es situacion tendra que ser analizada
para tomar las estrategias pertinentes.
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5. Indicadores programados: empresas con ISO 9001 Bajo (7%), empresas con
BSC Bajo, empresas con Control Interno (bajo), empresas con SIG (Bajo), empre-
sas con ISO 14000 y OHSAS 18000 1%. Evaluacién de activos (No se ha realizado
ningun trabajo), cantidad de Competidores 242 empresas y 1200 consultores in-
dependientes, Servicios de la competencia Auditorias contables, Marketing, Direc-
cion Estratégica; empresas supervisoras portuarias. Dos (SGS y Bureau Veritas)

+ Se ha sistematizado el resultado del proyecto en estudiantes de los dif-
erentes programas y carreras de la Facultad, asi como su visibilidad en la
comunidad y el pais (Carreras Gestion Empresarial y Administracion de Em-
presas; Programa de Profesionalizacién en Administracion de Empresas).

+ Se han sustentado nueve trabajos de tesis de pregrado en opcion al Titulo
de Ingeniero en Gestion Empresarial, como resultado del proceso de la in-
vestigacion y aplicacion de herramientas de inteligencia en empresas de la
ciudad de Guayaquil.

+ Se han incorporado a las diferentes empresas de los alumnos, las practicas
de las herramientas de Inteligencia.

+ Se incorpora la filosofia de la calidad y la gestion de riesgos en Pymes y
Mipymes de la ciudad de Guayaquil, a propositos de las vulnerabilidades
producto de la situacién epidemiologica internacional, por motivos de la pan-
demia.

Calificacion de la Ejecucion del Proyecto. El proyecto tiene sus antecedentes, que unido
a las acciones desarrolladas en el periodo de emergencia sanitaria, se realizaron las
acciones previstas para el primer semestre de 2020, relacionadas el estudio de los ref-
erentes teoricos relacionados con el tema, socializados en las publicaciones cientificas;
el andlisis de las variables, asi como la capacitacion de los investigadores. Por todo
lo trabajado en este periodo, se estima que el desarrollo del proyecto es normal y se
evalta con mencion por sus aportes y significacion practica.

Analizando el camino trazado, se pueden declarar las siguientes fortalezas y debili-
dades.
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Fortalezas:
1. Incremento de las producciones cientificas y la experticia en la academia.

2. Los trabajos de investigacion se afilian a los lineamientos de las carreras de
gestion y contabilidad y en ese marco son diversos.

3. Perfeccionamiento de los trabajos de titulacion.
4. Crecimiento profesional del claustro académico.
Debilidades:
1. Insuficiente numero de eventos en la carrera — matriz Guayaquil.
2. No se publica en el primer nivel (WOS, SCOPUS).
3. Insuficiente participacion en eventos de base y nacionales.
4. Proyecto con ejecucion normal

5. Proyecto de investigacion con mencidn por sus aportes y significacion practica
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Proyecto: El derecho humano en un ambiente sano desde la perspectiva de la
agenda 2030

Productos y salidas como resultados del proceso de investigacion.
Publicaciones:

1. Art. Plan legislativo y garantias de los derechos en Cuba. Carlos Justo Bruzén
Viltres, Revista Hechos y Derechos (UNAM, México), No. 56, abril-marzo 2020.
https://revistas.juridicas.unam.mx/index.php/hechos-y-derechos/article/
view/14591

2. Herramientas tecnoldgicas ajustadas al proceso de ensefianza aprendizaje.
Yeriny del Carmen Conopoima Moreno. Revista Espiritu Emprendedor TES. 2602-
8093. Volumen 4 No. 3. LATINDEX . jul-20
https://www.espirituemprendedortes.com/index.php/revista/article/view/200

3. Papel de la Educacion en la prevencion de la criminalidad femenina. Yerinydel
Carmen Conopoima Moreno. Revista Espiritu Emprendedor TES. 2602-8093. Vol-
umen 4 No. 3. LATINDEX. abr-20
https://www.espirituemprendedortes.com/index.php/revista/article/view/199/259

4. Antunez, A.; Lépez, E.; Bruzdén C.: “La industria 4.0. dimension ambiental en el
entorno mercantil”, Revista Direito y Paz, UNISAL, Brasil, ISSN 2359-5053, Vol. 1,
No. 42, julio 2020, indizada en Latindex:
http://www.revista.unisal.br/lo/index.php/direitoepaz/article/view/1258/525

Participacién en eventos:
1. VI Congreso Iberoamericano sobre Ambiente y Sustentabilidad. Trabajo de Yer-
iny del Carmen Conopoima Moreno, PhD, CC 0962574562. Titulo Covid-19 y Me-

dio Ambiente: Un llamado a la reflexion ISNN: 978-994238241-2
https://reima- ec.org/memoria-de-eventos/
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2. VI Congreso Iberoamericano sobre Ambiente y Sustentabilidad. (UNACH, EC-
UADOR 2020) Taller: IIl Taller Iberoamericano sobre politica y legislacion ambi-
ental. Institucion: REIMA, AC. Lugar: Ecuador Fecha: 8 — 12 de junio de 2020.
Autores: Lic. Ayli Diaz Bacallao, MsC y Lic. Yailen Monzon Bruguera, PhD. Ponen-
cia presentada: La educacion juridica ambiental como dimension de la educacion
ambiental. Reflexiones para el manejo integrado costero (poster). Horas académi-
cas: 40

3. VIII Encuentro de Grupos y Semilleros de Investigacion — V Encuentro Interna-
cional de Grupos y Semilleros de Investigacion MESA SURPACIFICO DE INVES-
TIGACION ACIET, Asociacion Colombiana de Instituciones con formacién Técnica
Profesional, Tecnologica o Universitaria ACIET, realizado en modalidad virtual los
dias 13 y 14 de mayo de 2020. https://zoom.us/j/6961752009 / ID Reunion: 696-
175-2009 / Contrasena: 000999. Yeriny del Carmen Conopoima Moreno, PhD.
Presentacion Conferencia: “Experiencias del proceso de investigacion bajo el pro-
grama presencial y virtual en la Universidad Metropolitana del Ecuador”.

4. Presentacion Ponencia LIVETON UMET: ponencia “Derecho y educaciéon ambi-
ental en tiempos de pandemia”. Aporte tedrico al proyecto de investigacion. Evento
realizado en modalidad virtual por la Red Metropolitana de patrticipacién ciudadana
el dia 14 de junio de 2020. Tema: LIVETON POR LA EDUCACION Y EL DERE-
CHO. Hora: 14 jun 2020 04:00 PM Bogota.

5. Conferencia Internacional “Transicién al post COVID-19”, Dr. Carlos J. Bruzén
Viltres. PhD. Presentacion en la Academia Internacional de Ciencias, Tecnologia,
Educacion y Humanidades (AICTEH), Valencia, Espafa, 27 de mayo de 2020, via
Zoom, ponencia “Las garantias del derecho a la salud: del estado de excepcién al
post COVID-19”

https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSfD8auSpgmLMD- kiwCr_17ilcoXd-
KIVVKUi-VW13TXxFISWXw/viewform?usp=sf_link,
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6. Conferencia Internacional “Reinventandose a la nueva realidad”. Dr. Carlos J.
Bruzén Viltres. PhD. Lugar: Academia Internacional de las Ciencias, Tecnologia,
Educacion y Humanidades, Valencia, Espafia Fecha: 29 de junio de 2020. Horas
académicas: 2

7. Conferencia Internacional “El binomio sociedad-naturaleza: implicaciones so-
cio-ambientales desde una o6ptica interdisciplinaria”. Dr. Carlos J. Bruzoén Viltres.
PhD. Lugar: Academia Internacional de las Ciencias, Tecnologia, Educacion y Hu-
manidades, Valencia, Espana. Fecha: 13 de agosto. Horas académicas: 2

8. Conferencia Internacional “Estrategias e la region ante la pandemia del Covid-19:
perspectivas de sostenibilidad ante un futuro préximo” Dr. Carlos J. Bruzén Viltres.
PhD. (pendiente certificado). Lugar: Academia Internacional de las Ciencias, Tec-
nologia, Educacion y Humanidades, Valencia, Espafa. Fecha: 26 de agosto de
2020. Horas académicas: 2

9. lll Congreso Internacional de Educacion: Ensefianza-Aprendizaje Virtual y Cur-
so Pre-Congreso “La tecnologia educativa de moda por la pandemia o esencial
en la integracion de los proyectos educativos institucionales”. Dr. Carlos J. Bruzon
Viltres. PhD. Lugar: Fundacion Fénix-Universidad Metropolitana. Fecha: 17-19 de
septiembre de 2020. Horas académicas: 96

10. Conferencia Internacional “Salud y Bienestar en la era post-pandemia”, Dr.
Carlos J. Bruzon Viltres. PhD. Lugar: AICTEH, Valencia, Espafa Fecha: 29 de
septiembre de 2020. Horas académicas: 96

11. Conferencia Internacional: Observatorio Turistico Andino. Dra. Yeriny del Car-
men Conopoima Moreno, PhD. Organizado Por La Academia Internacional De
Ciencias, Tecnologia, Educacion Y Humanidades, Dia 12 De septiembre Del 2020,
Con Una Duracién De 2 Horas

12. Presentacion Conferencia Central IX Jornada de Investigacion Nacional y V
Jornada de Investigacion Internacional “Visidn prospectiva de la universidad en
la integracion regional y educacion digital”: ponencia “Competencias digitales y
metodologias activas en la ensefianza del derecho, Umet Ecuador”. Universidad
Bicentenaria de Aragua, Venezuela. 13. Presentacion Ponencia. Congreso nacio-
nal e internacional CESPE 2020. ponencia “La investigacion desde la transdisci-
plinariedad y su aplicacion al pensamiento juridico”. RED DE INVESTIGADORES
DE LATRANSCOMPLEJIDAD (REDIT)Maracay — Venezuela
https://youtu.be/pcelEKQrPwg?t=3818
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Tesis de grado:

1. Tesis: “el principio precautorio del derecho ambiental y su regulacién en el Ec-
uador.”, estudiante Benenaula Vargas Ginger katiuska: Carrera de Derecho GYE.
Yeriny del Carmen Conopoima Moreno, PhD, Direccidon del trabajo de titulacion.

2. Tesis: estudio sobre los desastres ecologicos de la republica del Ecuador”, es-
tudiante Diaz Ochoa Bella Belen, carrera de Derecho GYE (aprobado). Direccion
del trabajo de titulacion Yeriny del Carmen Conopoima Moreno, PhD

3. Tesis. “Régimen juridico de la participacion de las comunidades en la preser-
vacion del medio ambiente”, estudiante Orellana Panchez Carlos Hernan, Direc-
cion del trabajo de titulacion. Carrera de Derecho GYE.

4. Tesis. “Los fundamentos del Derecho Internacional Ambiental en las decisiones
judiciales en el Ecuador”, estudiante Gabriel Santamaria, carrera de Derecho GYE.
Dr. Carlos J. Bruzoén Viltres. PhD. Direccion del trabajo de titulacion.

5. Tesis. “La regulacion Juridica del Manejo Integral de zonas costeras en la
Republica del Ecuador”, estudiante Doménica Geanella Carvajal Agila, carrera de
Derecho GYE.

6. Tesis. “La proteccion juridica de los manglares en la Republica del Ecuador”, es-
tudiante José Raul Ramos Garcia, carrera de Derecho GYE. Dra. Yailen Monzén,
PhD. Direccion del trabajo de titulacion en proceso.

Actividades realizadas en linea relacionadas con el proyecto.

1. Participacion Video Conversatorio: Gobernanza de los Recursos Naturales. Yer-
iny del Carmen Conopoima Moreno, PhD. Naturales. Fecha: 2020-05-18. Hora:
17:00 a 19:00. Consejo de Judicatura. Escuelade la funcion judicial.

2. Aportes de la educacion superior frente a la crisis ambiental del siglo XXI Tema:
Dia Mundial del Medio Ambiente, la Red Iberoamericana de Medio Ambiente (REI-
MA, A.C.). Yeriny del Carmen Conopoima Moreno, PhD. y las instituciones aliadas,
Institucion: Universidad Metropolitana.
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3. Participacion en el Seminario Virtual Siglo XXI “Covid-19 y su influencia en el
medio ambiente, turismo y sociedad”, Academia Internacional de Ciencias, tec-
nologia, Educacion y Humanidades (AICTEH), Universidad de Valencia, Espafa.
Dr. Carlos J. Bruzon Viltres. PhD. (5 de mayo de 2020): a través de Teams,
https://accounts.eyeson.team/rooms/n8bDaaYRW3s7Uc

L DE CIENCIAS, 7 &
IIIIII NIDADES ‘ 1l }

SEMINARIO VIRTUAL SIGLO XXT
~COVID 1#: ¥ SU INFLUENCIA EN EL MEDIO AMBIENTE. TURISMO ¥ SOCIEDAD"

4. Participacion en Seminario Virtual “Welfare State Rights”, Universidad de Espe-
cialidades Espiritu Santo, Ecuador Dr. Carlos J. Bruzén Viltres. PhD., 4 de junio de
2020, via Zoom.

Participacion en redes:

1. Yeriny del Carmen Conopoima Moreno, PhD. REIMA (Red iberoamericana de
medio ambiente).

2. Yeriny del Carmen Conopoima Moreno, PhD, RED DE INVESTIGADORES DE
LA TRANSCOMPLEJIDAD (REDIT)Maracay — Venezuela

YERINY DEL CARMEN CONOPOIMA MOREND

mismiiio actvo de REDIT desoe o afo 2010
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3. Dr. Carlos J. Bruzon Viltres. PhD. Actualizacion de membresia en la Red REIMA
AC. Dra. Yailen Monzon, PhD, Red de Excelencia de Estados Insulares (RETI)

Acciones estudiantes investigadores:

Se ajustd la programacion inicial prevista en cuanto a la observacion de problematicas
ambientales, toda vez que el cambio se fundamento ante la aparicion de corona virus o
virus Covid-19, en ese sentido, estando bajo un estado excepciéon, con base a lo ante-
riormente esbozado, y en concordancia con los planteamientos disefados en el proyec-

to titulado” EI Derecho Humano en un Ambiente Sano desde la Perspectiva de La Agen-
da 2030”, se considero:

1. Atender el desarrollo del proyecto desde la participacion de los Estudiantes In-
vestigadores;

2. Desarrollar campanas concienciadoras de la preservacion del medio ambiente
a través de las redes. (Calendario Ecoldgico)

3. Impulsar la creacion de un blog sobre el medio Ambiente. Resultados:

Campanas concienciadoras de la preservacion del medio ambiente a través de las
redes.

(Calendario Ecoldgico) Mayo —junio Calendario Ecolégico 2020
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Enlaces campafnas
Video: https://www.youtube.com/watch?v=jLx_clLalgig&t=14s
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a0 mayo de 2020

Creacion de cuadernillos ambientales online

2.-Desarrollar campafas concienciadoras de la preservacion del medio ambiente.
(Calendario Ecolégico)

2.- Creacion de un canal YouTube temas ecolbgicos.

1.- Cuadernillos ambientales online

BI¥ WYELLIWO NNWRIYT
DE MY VLY DE OSOHO
DE 'Y BEEZEMAVCION
OV IMLEBUYCIONYT

ECOroaico
CAYDEHUITTD

i A

. DE MY YEEMDY 5030
DE2DE I'V bEH2LEC LAY
‘EM MK YNBIEWLE 2YWD

ET DEHECHO HIIWYHO LHESEWLYCION

2.-Campafas concienciadoras de la preservacion del medio ambiente. (Calen-
dario Ecolégico)
https://www.youtube.com/watch?v=ieGlrcUu8DU
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(B8 YouTube ™

WA e CEICE=ES

QSCAR MITE - UNIVERSIDAD METROPOLITANA

Creacion de Blog:
https://fabriciovaca2014.wixsite.com/ambientesano

Proyecto De Investigacion” EI Derecho Humano En Un Ambiente Sano Desde la
Perspectiva De La Agenda 2030

= 4| -t 4 8| i S S Om | B s 8 | v s N « [ S | [T RIS VI | S S————

El derecho bumano ¢n we ambisnis pamo m
deade |a perapectiva de |a Agenda 2030
L

Etn g oo St on b phatartors W o, Goom 1 st sty

PROYECTO DE INVESTIGACION

LINEA 2 DF IWVESTIGACION BRI EiL FRITIETE fua ey
ey —————"
[eieera i

Contribucian ol desarrols sacial a traves del mejeramienta
e |n educacidn, la salud, y 1a segurided ciudadana.

3 PROGRAMA
El derecho bumano ¢n un ambisnls sano
desde la perspectiva de la Agends 2030 F

Estudics socio juridicos sobre politicas def Derecho y
prevencién de la violencia.

ESTUBIANTES INVESTIGARGRES

‘asees § hoaras €aryls Larmarens
Misfos Suse e Wans Farrands

LINEA 2 DE INVESTIGACION

Contribicion #l desarvollo secial, a traves del mejoramsents
du la educacidn, la safud, y la seguridad cudadana.

ERICITH AL WOICTE Cvi o
i pa—-

PROGRAMA

Estudios socio juridicos sobre politicas del Derecho y

S cMa@n a2y 9N

A partir de los resultados comprometidos para el 2020, ajustados a las condiciones del
periodo excepcional, por emergencia sanitaria y atendiendo a las tareas que fueron
enunciadas en Oficio No. UMET-VAC-2020-0026 del 26 de marzo. El proyecto para el
primer semestre se propuso como resultados:
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1. Busqueda de los referentes tedricos, para generar estrategias para la sensi-
bilizacién y concientizacién del deterioro del medio ambiente, sobre la base de
constituirse en un derecho humano, partiendo de la Agenda 2030 de Desarrollo
Sostenible y sustentado en lo estipulado en la Conferencia de Estocolmo y la Con-
stitucion de la Republica de Ecuador

2. Socializar los resultados de los referentes teoricos relacionados con sensibili-
zacién y concientizacion del deterioro del medio ambiente

3. Realizar diagnésticos de problematicas ambientales sobre la base juridica na-
cional e internacional, desde de situaciones que afecten el equilibrio ambiental
para su abordaje dentro de los patrones de la condicion de estudiante de derecho.

Se realizo el andlisis de los referentes tedricos que fueron socializados en los diferentes
espacios como congresos y/o conferencias, en tesis de grados. De igual manera se de-
sarrollaron camparas concienciadoras de la preservacion del medio ambiente a través
de las redes. (Calendario Ecolégico) y la creacion de un blog sobre el medio Ambiente.
Solo se dejaron de hacer algunas acciones de trabajo de campo, relacionadas con la
aplicacion de los instrumentos disefiados, previstas para el segundo semestre de 2020,
si las condiciones epidemioldgicas lo permiten.

En este sentido se estima la calificacion del avance del proyecto como ejecucion nor-
mal, y se autoevalia como un Proyecto investigacion Destacado por sus aportes y sig-
nificacion practica.

Fortalezas:

1. Actividades realizadas en entornos virtuales con el uso de las TIC, acompafan-
do los soportes tecnolégicos.

2. Interés en los investigadores docentes y estudiantes en la realizacion de las
tareas asignadas.

3. La flexibilidad del proyecto permitid la adecuacion del mismo a las condiciones
de distanciamiento social impuesto por el covid-19.

Debilidades:
1. Presupuesto no ejecutado, por la no realizacion del trabajo de campo.

2. No se publican articulos en bases de datos de SCOPUS y el IS| WoK
Proyecto de investigacion relevante por sus aportes y significacion practica
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SEDE QUITO
PROYECTOS IDI CONTINUANTES

Proyecto: La prevencion del delito como estrategia del control social para la promocion
de una cultura de paz

Publicaciones:

1. Capitulo de Libro: “Tecnologias De la Informacion y Comunicacion. Férmula de
Aprendizaje del Siglo XXI en Latinoamérica”. Coordinador: Comité Editorial Fon-
do UBA. Libro Singularidad del Pensamiento, Parte Ill Pensamiento Educativo.
Autores: Fernando Castillo y Alicia Ramirez. Editorial Universidad Bicentenaria de
Aragua. ISBN: 1690-3064. Pagina 87.
https://en.calameo.com/read/004347457b53037977207

Articulos:

1. Articulo: “El estrecho enlace entre la investigacion y la vinculacion con la so-
ciedad”. REMCA. Vol. 2, Num. 3 (2019) ISSN on line: 2631-2662. ISSN impreso:
2661-6521. DOAJ. Autores: Marily Rafaela Fuentes Aguila, Celso Duverli Naranjo
Vaca, Pedro Enrique Castellanos Fuentes
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/182,

2. Articulo: “La inmigracion y desplazamiento hacia Ecuador. Un andlisis bajo la
perspectiva de los derechos humanos. ¢ Somos iguales?”. Uniandes EPISTEME.
Revista digital de Ciencia, Tecnologia e Innovacion ISSN 1390-9150/ Vol. 7 / Nro.
1/ enero-marzo / Aho. 2020 (LATINDEX, REDIB, DIALNET). Autora: Aura Diaz de
Perales. http://45.238.216.13/0ojs/index.php/EPISTEME/index

3. Articulo. Sistematizacion de experiencias: “Proyecto Formacioén de Formadores”
Cultura Corazon Adentro, Distrito Capital, Municipio Libertador, Venezuela (2013-
2015) del autor Oscar Alberto Pérez Pefia. En la Revista Cientifica UISRAEL

4. Articulo. Vinculacién hecho y deber social trabajo con el principio protector. REM-
CA, Vol 3, No.1, 2020 DOAJ. Autores: Alizia Agnelli Faggioli y Belkis Alyda Garcia
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/issue/view/8.

5. Articulo. Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion y su avance en el
contexto educativo. REMCA, Vol 3, No.1, 2020. DOAJ. Autora: Alizia Agnelli Fagg-
ioli http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/issue/view/8

6. Articulo. El problema migratorio. Un fenémeno global. REMCA Vol 3, No.1, 2020.

DOAJ. Autora: Marilly Rafaela Fuentes Aguila.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/issue/view/8
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7. Articulo. Higiene y Seguridad Laboral como Instrumento de Paz en el Desem-
peno Laboral del Docente Universitario. Revista Cientifica Multidisciplinaria de
Ecuador MIKIRAMIN. Publicacion ISSN 2528-7842. Volumen VI, Numero 1, Aho
2020. DOAJ y Latindex. Autoras: Ibely Matos y Alizia Agnelli Faggiolli
http://45.238.216.13/0js/index.php/mikarimin/article/view/1682/1154 .

8. Articulo. Formalidades necesarias del acta de mediacion como instrumento de
la cultura de paz, aplicando l6gica del razonamiento deductivo. Revista Cientifica
CES Derecho. Facultad de Derecho. UNIVERSIDAD CES. Medellin. Publicacion.
Ano 2020. Volumen 11, numero 1. ISSN online: 2145-7719. LATINDEX. Autoras:
Ibely Matos y Alizia Agnelli Faggiolli.
https://revistas.ces.edu.co/index.php/derecho/article/view/5376.

9. Articulo. La administracion de justicia indigena en Ecuador, un enfoque desde
su cosmovision. Revista Cientifica Uisarel. Vol 7. No.2, 2020. LATINDEX 2.0. Au-
tora: Belkis Garcia. LATINDEX 2.0.
https://revista.uisrael.edu.ec/index.php?journal=rcui&page=arti-
cle&op=view&path%5B%5D=266

10. Conducta judicial y el prevaricato en contextos de la justicia ecuatoriana.
Belkys Alida Garcia. Revista REMCA. Volumen 3 No 2, 2020.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/262.

11. Articulo: “La funcion nomofilactica como mecanismo de unificacion en la
interpretacion del derecho”. Revista CES Derecho. Universidad CES - Facultad de
Derecho. Medellin- Colombia. ISSN 2145-7719. Autores: Alizia Agnelli Faggiolia;
Marily Rafaela Fuentes Aguila; Pedro Enrique Castellanos Fuentes.
https://www.redib.org/recursos/Record/oai_revistal194-revista-ces-derecho

12. Catalogo de materias y asuntos transigibles en mediacion en la Republica del
Ecuador”. Revista REMCA. VolI3, No.3, 2020. ISSN on line: 2631-2662. Autores:
Carlos Eduardo Duran Chavez y Eugenio Valdivieso.
https://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/312

Tesis de grado:

1. Autor: Cristina de los Angeles Duran Galindo: “Reconocimiento de la Mediacion
Electronica en el Ecuador”. Tutor: Eugenio Eguez.

2. Autor. Mauricio Mariscal “La ejecucion del laudo arbitral extranjero en Ecuador.
Una reflexiébn necesaria”.

3. Autor: Diana Katherine Espinoza Moreno: “Analisis Socio Juridico de la Pedofilia
y Pederastia en el Ecuador”. Tutor: Ab. Hermes Sarango MsC.

4. Autor: Elian Hasha Salas Cargua.” El Derecho de los y las Adolescentes a Dis-
frutar una vida Sexual Libre.” Tutor: Fernando Castillo.
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5. Autor: Marjorie Gissela Guerra Cachago. “Los Problemas Juridicos de la Zoofilia
en el Derecho Penal Ecuatoriano”. Tutora: Marily fuentes.

6. Autor: Pablo Daniel Morales Moreno “La prevencion de las infracciones penales
en adolescentes. Breve referencia criminologica a la parroquia de El Quinche, Ec-
uador”. Tutora: Marily Fuentes

7. Autor: Jennifer Elizabeht Suarez Coro: “El Uso de Dispositivo de Monitoreo Elec-
trébnicos como Medidas Sustitutivas a la Privacion de Libertad del Ecuador”. Tutor
Dr. Osvaldo Brito.

8. Autor: Roxana Belén Guanopatin Pillajo:“Las familias juridicas contemporaneas
y su influencia en el Ecuador”. Tutora: Marily Fuentes

9. Autor: Cristina de los Angeles Duran Galindo: “Reconocimiento de la Mediaciéon
Electrdnica en el Ecuador”. Tutor: Eugenio Eqguez

10. Autor: Noé lIsrael Chicaiza Toapanta “El error judicial por retardo injustificado
en la administracion de justicia”. Tutor: Ab. Hermes Sarango MsC..

11. Autor: Andrea Stefania Barrera Requelme: “Mecanismos de proteccion a las
personas privadas de libertad conforme al ordenamiento juridico ecuatoriano vi-
gente e instrumentos internacionales para su inmediata y efectiva aplicacion”. Tu-
tora: Marily Fuentes.

12. Autor: Joselyn Chimbo: “Estudio comparado de los protocolos de seguridad en
escenarios deportivos”. Tutora Dra. Aura Diaz de Perales.

Actividades en linea:

1. Webinar UISEK: ;Como adaptar la educacion presencial a entornos virtuales
en tiempo de crisis?. UISEK — Plataforma virtual Zoom.En espera de certificado.
Enlace: https://www.youtube.com/watch?v=g7Kf-Fb6c_8&feature=youtu.be
(Carlos Duran, Osvaldo Brito, Eugenio Eguez, Patricio Garcia, Alizia Agnelli, Alicia
y Fernando Castillo, Belkis Garcia, Oscar A. Pérez, Alyz Gutiérrez, Juan Gerardo
Avila Urdaneta y todos los docentes de la carrera)

2. Seminario Internacional “Control, Fiscalizacion y Combate a la Corrupcion” pro-
gramado por la Asamblea Nacional, y dictado en los dias 13, 14 y 15 de mayo de
2020. El certificado de este evento nos sera enviado en fecha proxima via correo
electronico para su debida consignacion. (Fernando Castillo y Alicia Castillo, Bel-
kis Garcia, Juan Gerardo Avila Urdaneta y Oscar Pérez Pefia)

3. Webinar (Plataforma Microsoft Teams de la UMET). Socializacion de las experien-
cias de investigacion de la Parroquia, El Quinche.
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Impactos:

1. Se socializan los resultados, con énfasis en relacion a los referentes tedricos,
con salida Presentacion del informe las comunidades del Quinche, y en el caso de
Colinas del Norte y Vozandes, no han sido culminados, debido a la necesidad de
obtener algunos datos en trabajo de campo y que se ha visto interrumpida por la
emergencia. a través de publicaciones cientificas.

2. Se entreg6 un folleto y un triptico informativo relacionado con El Quinche para
ser entregados al GAD, a las instituciones y la poblacion en general de la comu-
nidad objeto de estudio, contentivo de la informacion sobre los objetivos, las ac-
ciones y su cumplimiento en dicho territorio, que tributan a la prevencion del delito
y a la promocién de una cultura de paz. Esta tarea se desarrolla entre estudiantes
y docentes del proyecto en conjunto con el proyecto de vinculacion.

3. Se encuentra en fase de culminacion, con parte de la informacion de estos
informes, siete capitulos del libro titulado: “Perspectivas de la prevencion como
estrategia del control social en Ecuador”.

4. Entre los principales resultados obtenidos hasta el momento se encuentra la
identificacidn de determinantes criminégenos que contribuyen a la comision de
delito en estas comunidades, entre los que se refieren:
+ El alto indice de ingestion de bebidas alcohdlicas
* La escasa programacion cultural comunitaria que no permite incidir sobre
habitos y costumbres nocivos de determinados actores sociales.
+ La necesidad de empleo de diversos actores sociales que aun no desarrol-
lan actividades productivas en beneficio familiar
* La escasa representacion femenina en actividades sociales, viéndose fun-
damentalmente relegada a las labores domésticas, lo que influye en activi-
dades de violencia de género
+ Condiciones de insalubridad derivadas en gran parte de la falta de una cul-
tura medioambiental, civica y comunitaria asociada al tratamiento sostenible
de los desechos y las relaciones sociales vecinales
- indices de desercion escolar y explotacion infantil (nifios desarrollando tra-
bajos informales en la calle).

5. Se elabor6 el Diagnéstico criminolégico de la comunidad El Quinche con su
analisis de resultados y que aparece en el libro culminado “Perspectivas de la pre-
vencion como estrategia del control social en Ecuador”.

6. Se culmind la elaboracion de la Estrategia de Prevencion del delito para la co-
munidad de El Quinche.

7. Se disefid y organizd un evento desarrollado por la carrera, el dia 15 del mes de
agosto de 2020,titulado “ Seminario-Taller “Desafios del Derecho Procesal en el
contexto nacional actual: Fundamentos constitucionales”, donde presentaron sus
ponencias resultados de investigacion, los estudiantes de la Maestria de Derecho
Procesal, y como asistentes los grupos de investigacion del proyecto de pregrado,
conjuntamente con los estudiantes de vinculacion y todos los estudiantes de la
carrera de Derecho.
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8. Seminario Internacional titulado “Derecho, Acceso a la Justicia, Prevencion y
Cultura de Paz” a desarrollarse en la Escuela de Derecho en el mes de diciembre,
entre los dias 10 y 11 donde se presentaran ponencias sobre estos resultados de
investigacion con la participacion de 25 ponentes nacionales y extranjeros y que
incluye estudiantes de las Maestrias de Derecho Procesal en sendos paneles,
uno sobre perfilacion criminal y otro sobre experiencias profesionales del Derecho
procesal, conducidos por los propios maestrantes con sus resultados de investi-
gacion.

9. Los estudiantes que participan en esta actividad, son 16, conforman un grupo
cientifico y estan procesando cualitativamente la informacion y los datos obtenidos
para de socializar los resultados del proyecto.

Fortalezas:
1. Tareas de impacto relacionadas con materiales de consulta e identificacion de
determinantes crimindgenos que contribuyen a la comision de delito en las comu-

nidades objeto de estudio.

2. Actividades realizadas en entornos virtuales con el uso de las TIC, acomparan-
do los soportes tecnolégicos.

3. Se destaca por el incremento de publicaciones cientificas por parte de los do-
centes investigadores.

Debilidades:
1. No se publican articulos en bases de datos de SCOPUS y el ISI WoK

2. No participan todos los docentes en las publicaciones cientificas.

Proyecto de investigacion relevante por sus aportes y significacion practica
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Proyecto: Orientacion psicopedagdgica en el contexto escolar-familiar

Articulos publicados

1. El proceso de intervencion psicopedagdgica en el ambito educativo. Autores:
Rojas Valladares, A. L., Dominguez Urdanivia, Y., Torres Zerquera, L. C., & Pérez
Egles, M. A. (2020). En: Revista Metropolitana de Ciencias Aplicadas, 3(2), 45-
51. ISSN online: 2631-2662 ISSN impreso: 2661-6521. BASE DE DATOS DE LA
REVISTA: DOAJ, REDIB
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/264

2. La perspectiva de la reafirmacion profesional en el contexto universitario. Yidei-
ra Dominguez Urdanivia. Adalia Lisett Rojas Valladares. En: Revista Universidad
y Sociedad. Volumen 12. Numero 1. Ene-20. BASE DE DATOS DE LA REVISTA:
LATIN INDEX; DOAJ; SciELO.
https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/1423

3. El proceso de orientacion hacia a carrera, desde el rol del psicopedagogo en la
institucion educativa. Adalia Lisett Rojas Valladares. Leticia Torres Zequera. En:
Conrado. Volumen 16. Numero 73. Mar-20. BASE DE DATOS DE LA REVISTA:
LATIN INDEX; DOAJ; SciELO
https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1267/1262

4. Escuela y familia: responsabilidad compartida en el proceso educativo. Alexis
Pire Rojas. Estudiante de Doctorado Universidad Nacional de Rosario. Argentina.
Adalia Lisett Rojas Valladares. Universidad Metropolitana. Revista Conrado. VOL.
16 NUM. 74 (2020) https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1376

5. Estrategia de implementacion del aprendizaje en linea en el Centro de For-
macién en Docencia Universitaria. Yaquelin Alfonso Moreira, Carrera Educacion
Inicial. Blas Yoel Juanes Giraut. Carrera Entrenamiento Deportivo. En: Revista
Metropolitana de Ciencias Aplicadas, Mayo- agosto, 2020 vol. 3 No 2, p. 162-171.
ISSN:26312662. BASE DE DATOS DE LA REVISTA: DOAJ, REDIB
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article-view/280

6. La evaluacion aulica en la formacion de profesores de educacion inicial: una
practica educativa inclusiva. Autoras: Maria Guadalupe Valladares Gonzalez Cl:
E432937, Yaquelin Alfonso Moreira Cl: E406168. Carrera Educacién Inicial. En:
Revista Conrado, fecha de publicacion: mayo 2020, 16(74), 325-331. BASE DE
DATOS DE LA REVISTA: LATIN INDEX; DOAJ; SciELO.
https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1368/1358

7. La estimulacion y el desarrollo motor fino en nifos de 5 anos. Autores: Mgs,
Azucena Monserrate Macias Merizalde. Dr. Ignacio Garcia Alvarez, Dra. Raisa
Emilia Bernal Cerza, Mgs Holger Enrique Zapata Jaramillo. En: Revista Conrado,
16(74), 306-311. BASE DE DATOS DE LA REVISTA: LATIN INDEX; DOAJ; SciE-
LO https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1366/1356
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8. Las relaciones carrera-institucion educativa, en la formacion inicial del profe-
sorado. Dominguez Urdanivia, Y., Rojas Valladares, A.L., & Diaz Vera, E. (2020).
Revista Metropolitana de Ciencias Aplicadas, 3(3), 228-233. BASE DE DATOS DE
LA REVISTA: LATIN INDEX; DOAJ; SciELO.
https://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/331/354

9. La Tutoria de Acompanamiento: Concepciones Teoéricas y Experiencias Prac-
ticas. Yaquelin Alfonso Moreira, Miguel Pulido Cardenas, Lidys Padron Fernan-
dez, Leidys Padron Fernandez e Indyra E. Gallard Mufioz. Revista Cientifica
Hallazgos21.Volumen 5, numero 3 (noviembre 2020- Febrero 2021). BASE DE
DATOS DE LA REVISTA: LATIN INDEX; REDIB; Dialnet.
https://revistas.pucese.edu.ec/hallazgos21/article/view/482/401

Los articulos se publican en revistas indexadas en LATIN INDEX; DOAJ; SciELO y
en estas se socializan los resultados que se obtienen en el proceso de investigacion
tanto de caracter tedrico, como practico. A su vez se evidencia la articulacion entre la
investigacion institucional y formativa para garantizar la formacion de investigadores y
la continuidad de la investigacion en esta area y estimular el seguimiento de la misma
en las maestrias afines a este tema, propuestas en la carrera. Los articulos y textos
producidos se utilizan como bibliografia en trabajos de titulacion, y en las materias que
se imparten en la carrera. Su aprovechamiento se evidencia en los resultados de traba-
jos integradores, practicas de materias donde los contenidos teorico-practicos se han
incorporado a los PEAS y las propuestas para la practica preprofesional. A partir de la
sistematizacion de estos resultados se reajusta la propuesta del proyecto.

Participacion en eventos:

Evento GADE. Red de gestion administrativa, deportiva y empresarial. IV Con-
greso Internacional GADE y | Simposio EDIS. Toluca, México. Panel: Educacion
Inclusiva.

Participantes: Dra. Raisa Bernal Cerza, Dra Maria Guadalupe Valladares Gonzalez,
y Dra. Yaquelin Alfonso Moreira.

Tesis de grado:

1. Propuesta educativa medio ambiental para la familia de los nifios de 4 afnos
que asisten al CDI Juan Enrique Pestalozzi de la Parroquia Santa Ana de Nayén.
Autora: Pamela Estefania Toapanta Sangoniza. Tutor: Lic. Ignacio Garcia Alvarez.
PhD. Esta propuesta responde a las necesidades del centro estudiado y beneficia
a los ninos, muestra del proyecto de investigacion. Enriquece las actividades del
centro y es producto de la estrategia de orientacion psicopedagdgica en el contex-
to escolar.
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8. Las relaciones carrera-institucion educativa, en la formacion inicial del profe-
sorado. Dominguez Urdanivia, Y., Rojas Valladares, A.L., & Diaz Vera, E. (2020).
Revista Metropolitana de Ciencias Aplicadas, 3(3), 228-233. BASE DE DATOS DE
LA REVISTA: LATIN INDEX; DOAJ; SciELO.
https://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/331/354

9. La Tutoria de Acompanamiento: Concepciones Teoéricas y Experiencias Prac-
ticas. Yaquelin Alfonso Moreira, Miguel Pulido Cardenas, Lidys Padron Fernan-
dez, Leidys Padron Fernandez e Indyra E. Gallard Mufioz. Revista Cientifica
Hallazgos21.Volumen 5, numero 3 (noviembre 2020- Febrero 2021). BASE DE
DATOS DE LA REVISTA: LATIN INDEX; REDIB; Dialnet.
https://revistas.pucese.edu.ec/hallazgos21/article/view/482/401

Los articulos se publican en revistas indexadas en LATIN INDEX; DOAJ; SciELO vy
en estas se socializan los resultados que se obtienen en el proceso de investigacion
tanto de caracter tedrico, como practico. A su vez se evidencia la articulacion entre la
investigacion institucional y formativa para garantizar la formacion de investigadores y
la continuidad de la investigacion en esta area y estimular el seguimiento de la misma
en las maestrias afines a este tema, propuestas en la carrera. Los articulos y textos
producidos se utilizan como bibliografia en trabajos de titulacion, y en las materias que
se imparten en la carrera. Su aprovechamiento se evidencia en los resultados de traba-
jos integradores, practicas de materias donde los contenidos teodrico-practicos se han
incorporado a los PEAS vy las propuestas para la practica preprofesional. A partir de la
sistematizacién de estos resultados se reajusta la propuesta del proyecto.

Participacién en eventos:

Evento GADE. Red de gestion administrativa, deportiva y empresarial. IV Con-
greso Internacional GADE y | Simposio EDIS. Toluca, México. Panel: Educacion
Inclusiva.

Participantes: Dra. Raisa Bernal Cerza, Dra Maria Guadalupe Valladares Gonzélez,
y Dra. Yaquelin Alfonso Moreira.

Tesis de grado:

1. Propuesta educativa medio ambiental para la familia de los nifios de 4 anos
que asisten al CDI Juan Enrique Pestalozzi de la Parroquia Santa Ana de Nayén.
Autora: Pamela Estefania Toapanta Sangoniza. Tutor: Lic. Ignacio Garcia Alvarez.
PhD. Esta propuesta responde a las necesidades del centro estudiado y beneficia
a los ninos, muestra del proyecto de investigacion. Enriquece las actividades del
centro y es producto de la estrategia de orientacion psicopedagdgica en el contex-
to escolar.
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2. Multimedia didactica para el eje de descubrimiento natural y cultural dirigido a
ninos/as de tres a cinco anos del Centro de Desarrollo Infantil Pequefios Creativos.
Autores: Maria Belén Medina Padilla. Educacion Inicial. Edwin René Norofia Pau-
car. Disefo. Tutores: Lic. Maria Guadalupe Valladares Gonzalez. PhD. Ing. Andrés
Cevallos. MsC. Este trabajo de titulacion se realiza de forma interdisciplinar con
la carrera de Disefio. Se propone el disefio de medios multimedia didacticas que
favorece el desarrollo de los nifios en estas edades y se encamina a la educacion
ambiental y cultural. Tiene un impacto importante ya que fundamenta el tratamien-
to pedagogico para la utilizacion correcta de estos medios, orientando tanto a do-
centes como a padres, sobre la utilizacion y supervision de estas actividades para
no hacer uso indiscriminado o errado de los mismos y prevenir enfermedades
provocadas por esta causa.

Byt vy 1 Simposic EDIS o T

CTETIFICA TS FITTFICA COMES

FOSENTT & PONTNTT MACETRAL &

f, ¥ g )
..‘T:Ihl. F 1;1-_;,_-'1;‘?”
o ama e e

Eeate @ °3 S 68 Dl K oot iy A eate % £3 E H8 D= mok Koman Ly

3. Talleres para el desarrollo de competencias docentes en funcion de la atencion
a la diversidad dirigido a los profesionales del C.D.E. Banco Ecuatoriano de la
vivienda. Autora: Isabel Estefania Poveda Mina. Tutor: Lic. Ignacio Garcia Alvarez.
PhD.

4. Talleres dirigidos a padres de familia como via de orientacion para prevenir la
sobreproteccion en nifios del Centro Infantil Dalcroze Kids. Autora: Gabriela Este-
fania Calupifia Pallo. Tutor: Lic. Ignacio Garcia Alvarez. PhD.

5. Talleres de mejoramiento del desempefio profesional pedagdgico para la pre-
vencion del maltrato infantil, dirigido a los docentes del Centro de Educacion Inicial
Banco Ecuatoriano de la Vivienda. Autora: Nicole Melisa Barros Campana. Tutora:
Lic. Raisa Emilia Bernal Cerza. PhD.

Estas investigaciones de grado estan dirigidas a la orientacion psicopedagodgica a do-
centes y padres para atender el maltrato infantil, la sobreproteccién en los nifios y la
atencioén a la diversidad, falencias sefaladas en la problematizacién de este proyecto.
Su impacto se refleja en un mejoramiento de la atencion a los nifos beneficiarios del
proyecto, asi como en la superacion de las docentes que participan. Asimismo, favorece
la orientacion a padres de familia.

6. Programa de estimulacion de la motricidad gruesa a través de la sensopercep-
cion para una nifia de 5 anos con diparesia espastica del CEl Banco Ecuatoriano
de la Vivienda. Autora: Lissette Gabriela Bolafios Benavides. Tutores: Lic. Azuce-
na Monserrate Macias Merizalde. Lic. Ignacio Garcia Alvarez. PhD. Este trabajo
asume la particularidad de un estudio de caso para la atencion de una nifia con
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necesidades especiales de estimulacion. Responde a la intencionalidad del proyecto
de atender a la diversidad y socializar resultados en este sentido.

7. Talleres de preparacion para el desarrollo de competencias profesionales ped-
agogicas de los docentes, para la atencion de las diferencias individuales de
aprendizajes en los nifos del CDI de la institucion educativa particular “Eduardo
Manrique”. Autora: Cinthia Vanessa Hernandez Mallama. Tutores: Lic. Maria Gua-
dalupe Valladares Gonzélez. PhD. Lic. Ignacio Garcia Alvarez. PhD.

Resultados e impactos:

1. Se realizan las actividades planificadas en la estrategia de intervencion en un
95% y se logran todos los resultados planificados: Se mantiene el convenio con
CONAGOPARE vy se sugiere por Fernanda Quinaluisa, funcionaria de esta co-
munidad, establezcamos convenios nuevos para incidir en las siguientes pobla-
ciones: Alangasi, La Merced, Tumbaco y Guangopolo.

2. Se percibe desde los instrumentos aplicados, altos niveles de satisfaccion en
los participantes. Actividades de titulacion, de las cuales se derivan resultados que
aportan tanto a la aplicacion de instrumentos de la estrategia de intervencion psi-
copedagogica, los referentes teoricos del proyecto como a los resultados parciales
en la practica que permitan un seguimiento actualizacion de la investigacion.

3. Difusion de materiales promocionales por las vias previstas, en Instituciones
educativas. Se contacta con el proyecto Alas de Colibri donde se expone la im-
portancia del proyecto y se promociona el mismo. También desde el periodo 49 se
hizo contacto con funcionarios del MIES para dar difusion al trabajo investigativo
de la carrera.

4. Realizacidbn de espacios para el servicio de asesorias y consultoria psi-
copedagogicas a la familia. La propuesta del Centro Metropolitano de Orientacion
Psicopedagogica para la primera infancia permite articular las tareas del proyecto
de investigacion con la vinculacion y la docencia para dar cumplimiento a algunas
acciones tanto en el plano teérico como practico e ir actualizando la propuesta de
acuerdo con lo que se va obteniendo.

5. Socializacion de los resultados del proyecto a partir de publicaciones y en Re-
vistas y presentacion en Eventos.

6. Se realiza una actividad de contacto con la abogada Nataly Escaleras, del go-
bierno parroquial rural de Alangasi y acordo citar a los presidentes de las Juntas
parroquiales y a los representantes de las GADs. Este proceso se vio interrumpido
por el periodo de emergencia sanitaria.
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7. La necesidad de ampliacion del proyecto a nuevas comunidades es un elemento
de impacto y ampliacion de atencidbn a nuevas poblaciones, lo cual se solicita por
la entidad con la que se ha realizado el convenio. Implica enriquecer la propuesta
del programa de orientacion psicopedagogica para diagnosticar y contextualizar las
necesidades de atencion de nuevas comunidades, lo cual posee su salida desde el
proyecto de vinculacion.

8. Se contacta con el proyecto Alas de Colibri donde se expone la importancia del
proyecto y se promociona el mismo. En conversacion con el representante de la fun-
dacion donde se atienden familias y personas victimas de trata de personas y otras
falencias se valora la posibilidad de remitir al Centro de Orientacion Psicopedagdgica
en proceso de creacion en ese momento a las familias o mujeres madres solteras que
requieren de esta atencidn para sus hijos menores de 5 afios. Ver evidencia en anexo
actas, acta 1. El proposito de esta evidencia es dejar clara una proyeccion del Centro,
una vez que esté en funcionamiento.

9. Disefio e implementacion de la estrategia de intervencién de orientacion psi-
copedagogica, para la preparacion de los docentes y la familia en la gestion de los
servicios educativos, que estén directamente relacionados con las necesidades ed-
ucativas de nifios y nifias, y fundamentacion de la propuesta del Centro Metropoli-
tano de Orientacion Psicopedagoégica para la primera infancia con el fin de validar la
estrategia de orientacion propuesta en la investigacion. (En espera de aprobacion).
Este proyecto articula los procesos de investigacion y de vinculacion. Le da continui-
dad al proyecto Orientacion Psicopedagogica en el Contexto Escolar-Familiar, el de
Orientacion Psicopedagdgica familiar en la Educcion Inicial y el de Mejoramiento de la
calidad de la educacion inclusiva formal y no formal.

10. Se realizan las actividades planificadas en la estrategia de intervencion en un
95% y se logran todos los resultados planificados;

11. Se mantiene el convenio con CONAGOPARE para incidir en las siguientes
poblaciones: Alangasi, La Merced, Tumbaco y Guangopolo.

12. Se percibe desde los instrumentos aplicados, altos niveles de satisfaccion en
los participantes.

13. Actividades de titulacion, de las cuales se derivan resultados que aportan tanto
a la aplicacion de instrumentos de la estrategia de intervencion psicopedagogica,
los referentes tedricos del proyecto como a los resultados parciales en la practica
que permitan un seguimiento actualizacion de la investigacion.
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14. Realizacion de espacios para el servicio de asesorias y consultoria psicopedagdgi-
cas a la familia:

15. La propuesta del Centro Metropolitano de Orientacion Psicopedagogica para la
primera infancia permite articular las tareas del proyecto de investigacion con la vincu-

lacién y la docencia para dar cumplimiento a algunas acciones tanto en el plano teérico
como practico e ir actualizando la propuesta de acuerdo con lo que se va obteniendo.

Fortalezas:

1. Publicaciones cientificas en bases de datos regionales, como parte de la social-
izacion de los resultados del proyecto.

2. Sesiones cientificas, realizadas en entornos virtuales con el uso de las TIC,
acompanando los soportes tecnologicos.

3. La flexibilidad del proyecto permitié la adecuacion de este a las condiciones de
distanciamiento social impuesto por el covid-19. 4. Salidas a partir de las tesis de
grado de los estudiantes.

Debilidades:
1. Presupuesto no ejecutado

2. Publicaciones en revistas indexadas de nivel SCOPUS y WoS.

Proyecto investigacion Relevante por sus aportes y significacion practica.
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Proyecto: Disefio grafico como herramienta para el desarrollo de la sus-
tentabilidad patrimonial.

Tesis de Grado:

1. Jennifer Carolina Cevallos Cartagena. El disefio grafico como medio para la
elaboracion de un sistema informativo de comunicacién visual para un circuito de
ciclo vias en espacios patrimoniales que orienten a la comunidad de Quito a res-
petar cada uno de los espacios dados en las vias. Docente: Andrés Cevallos

2. Multimedia didactica para el eje de descubrimiento natural y cultural dirigido a
nifos/as de tres a cinco anos del Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Creati-
vos”. Edwin René Norofa Paucar. Docente: Andrés Cevallos

3. Co-disefio como herramienta para la creacion de empaques tematicos, para la
asociacion de comidas Santa Marianita de Jesus, rescatando el patrimonio gas-
trondmico en la ciudad de Quito, sector la Floresta. Carlos René Chinchuna Guala-
visi. Docente. Esteban Granda.

4. Rediseno de la imagen de la UNEXPA. Rubén Eduardo Villarruel Herrera. Do-
cente. Esteban Granda

5. El lenguaje visual como medio para la generacién de una propuesta etnona-
cionalista que estandarice los procesos de adopcién en el Ecuador Investigacion.
Dayana Belén Caranqui Hurtado. Docente: Wilson Guaman

Actividades en linea:

1. Reunion. Determinacidén de canales a trabajar para desarrollar el proceso de
investigacion de manera virtual. Docentes de la escuela de Disefio Grafico
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a29cd2d2fa364459ea9a52700bf-
490fa6%40 thread.tacv2/conversations?groupld=70bc9943-26ac-4c4a-983f-
8e541371ef0d&tenantld=bd2b6236-0ff5-4fa0-b672-3268907c68fb

2. Reunion. Sociabilizacion de la plataforma TEAMS, para los docentes de la car-
rera como método de trabajo para el periodo 50. Docentes de la escuela de Disefio
Gréfico.
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a29cd2d2fa364459ea9a52700bf-
490fa6%40 thread.tacv2/conversations?groupld=70bc9943-26ac-4c4a-983f-
8e541371ef0d&tenantld=bd2b6236-0ff5-4fa0-b672-3268907c68fb

3. Reunion. Planificacion de actividades relacionadas al proceso de investigacion.
Articulos y fotografias para elaboracién del libro “Compendios de Disefio”.
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a29cd2d2fa364459ea9a52700bf-
490fa6%40 thread.tacv2/conversations?groupld=70bc9943-26ac-4c4a-983f-
8e541371ef0d&tenantld=bd2b6236-0ff5-4fa0-b672-3268907c68fb.
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4. Reunion. Reunién de plan editorial Docentes: Josué Tamayo, Andrés Cevallos,
Esteban Granda.
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a29cd2d2fa364459ea9a52700bf-
490fa6%40 thread.tacv2/conversations?groupld=70bc9943-26ac-4c4a-983f-
8e541371ef0d&tenantld=bd2b6236-0ff5-4fa0-b672-3268907c68fb.

5. Reunidn. Propuesta de libro, socializacion de formatos a tratar para el desarrollo
del libro “Compendios de Disefio” Docentes de la escuela de Diseno Gréfico.
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a29cd2d2fa364459ea9a52700bf-
490fab6%40 thread.tacv2/conversations?groupld=70bc9943-26ac-4c4a-983f-
8e541371ef0d&tenantld=bd2b6236-0ff5-4fa0-b672-3268907c68fb.

6. Reunion Carrera. Organizacion de entrega de informacion libro “Compendios de
Disefo”. Docentes de la escuela de Disefio Gréfico.
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a29cd2d2fa364459ea9a52700bf-
490fa6%40 thread.tacv2/conversations?groupld=70bc9943-26ac-4c4a-983f-
8e541371ef0d&tenantld=bd2b6236-0ff5-4fa0-b672-3268907c68fb.

7. Reunion Carrera. Primera revision y sociabilizacion de cambios en estructura a
los articulos elaborados por los docentes para el libro. Docentes de la escuela de
Disefo Gréfico.
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a29cd2d2fa364459ea9a52700bf-
490fa6%40 thread.tacv2/conversations?groupld=70bc9943-26ac-4c4a-983f-
8e541371ef0d&tenantld=bd2b6236-0ff5-4fa0-b672-3268907c68fb

8. Reunion Carrera. Revision de cambios en estructura a los articulos elaborados
por los docentes para el libro. Docentes de la escuela de Disefio Gréfico.

Se ha logrado realizar varias interacciones en diferentes escenarios, la presentacion
de resultados con una exposicion en el Museo de la Ciudad (BAUMET), la realizacion
de las Semanas del Disefo (Casa de la Cultura, Museo de la Ciudad, UMET), salidas
de investigacion relacionadas con el proyecto de la carrera para desarrollar proyectos
integradores y relacionadas con el proyecto de vinculacion de la carrera (Sucua, Zanja
Arajuno, Pacto) y al momento la escuela se encuentra en el desarrollo de un libro (Com-
pendios de Disefo) que reuna todos los trabajos que se han realizado en base a estas
diferentes investigaciones, asi mismo se esta elaborando una galeria en una red de
disefo (Behance) para la muestra de los trabajos realizados en el p50.

Fortalezas:

+ Actividades realizadas en entornos virtuales con el uso de las TIC, acompafando
los soportes tecnologicos.

Debilidades:

1. No existen publicaciones como salidas del proyecto.
2. Cumplimiento de las tareas de impacto del proyecto.

Calificacion: Proyecto cancelado. Proyecto de investigacion sin aportes y significacion
practica limitadas.
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PROYECTOS IDI CONVOCATORIA 2019 E INICIO 2020

Proyecto: Cuidado integral de enfermeria con enfoque en atencién primaria de
salud en la comunidad de Los Chachis.

Publicaciones en revistas:

1. Gestion del Conocimiento en Estudiantes de Segundo y Tercer Periodos de la
Carrera de Enfermeria de la Universidad Metropolitana del Ecuador. Juan Ernesto
Pérez Reyes. Lidys Padron Fernandez, Edelio Placencia Medina. Hallazgos21.
Volumen 5. No. 1abr-20.
https://revistas.pucese.edu.ec/hallazgos21/article/view/395

2. Titulo: Violencia psicoldgica en relaciones de pareja de los estudiantes de en-
fermeria. Universidad Metropolitana. Ecuador, 2019. Autores: MsC. Lidys Padron
y MsC Juan Ernesto Pérez. Aceptado a publicar en julio 2020.
3. La Universidad Metropolitana frente al edadismo. Ing. Diego luna, PhD. Elsa
Albornoz. https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/1834

Participacion en Eventos:

Participacion en el | SIMPOSIO INTERNACIONAL FLORENCIA NITHINGALE 15
Y 16 DE MAYO 2020. FUNDACION FENIX. Publicado en las Memorias del evento.
ISBN 978-9942- 38-226-9. Con 11 ponencias de docentes con un total de 15 par-
ticipantes y 7 ponencias de estuantes con la participacion de 19.

1. Titulo: Cuidados Integrales de Enfermeria en la prevencion del COVID_19: Una
visibn comunitaria. Autores: PhD. Elsa Albornoz Zamora, PhD. Roberto Alvarado,
PhD. Mariginia Guzman, PhD. Ana Hilda Méarquez.
https://fenixfundacion.org/memorias-del-i-simposio-internacional-de-enfermer-
ia-bicentenario-florence-nightingale/

2. Titulo: Confrontando la muerte por COVID-19: una vivencia desde la enfermeria
ecuatoriana. Autores: PhD Neris Ortega Guevara, MsC. Dewis Brice Hernandez,
PhD Ana Hilda Marquez, MsC Yanetzi Arteaga Yanez.
https://fenixfundacion.org/memorias-del-i-simposio-internacional-de-enfermer-
ia-bicentenario-florence-nightingale/
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3. Titulo: Revision: Realidades de la zoonosis pandémicas COVID_19. Autores:
PhD Ana Hilda Marquez, MsC. Dewis Brice Hernandez, PhD Neris Ortega Gue-
vara, PhD Elsa Albornoz Zamora.
https://fenixfundacion.org/memorias-del-i-simposio-internacional-de-enfermer-
ia-bicentenario-florence-nightingale/

4. Titulo: Contemporaneidad de los postulados de Florence Nithingale. Autores:
PhD Roberto Alvarado, PhD Elsa Albornoz Zamora, MsC. Dewis Brice Hernandez,
PhD Mariginia Guzman.

5. https://fenixfundacion.org/memorias-del-i-simposio-internacional-de-enfermer-
ia- bicentenario-florence-nightingale/

6. Titulo: Significado que le otorgan las pacientes embarazadas contagiadas con
COVID-19 al cuidado de enfermeria. Autores: MsC Maria Caro Delgado, MsC Ana
Iris Tirado Pavon, MsC Paolina Figuera.
https://fenixfundacion.org/memorias-del-i-simposio-internacional-de-enfermer-
ia-bicentenario-florence-nightingale/

7. Titulo: Cuidados de enfermeria en pacientes pediatricos con quemaduras y
efectos por separacion del vinculo familiar Ecuador, 2019. Autores: MsC Lidys
Padron Fernandez, MsC Edelio Plasencia Medina. PhD Lisseth Rojas Valladares.
https://fenixfundacion.org/memorias-del-i-simposio-internacional-de-enfermer-
ia-icentenario-florence-nightingale/

8. Titulo: Recomendaciones Sobre Intervenciones Enfermeras Posterior a la Hem-
orragia Posparto. Autor: Esp. Kirenia Méndez Amador.
https://fenixfundacion.org/memorias-del-i-simposio-internacional-de- enfermer-
ia-bicentenario-florence-nightingale/

9. Titulo: Vivencias en enfermeria ante la muerte neonatal. Autores: MsC Ana lIris
Tirado Pavén, MsC Paolina Figuera. MsC Maria Caro Delgado.
https://fenixfundacion.org/memorias-del-i-simposio-internacional-de- enfermer-
ia-bicentenario-florence-nightingale/

10. Titulo: Desafio terapéutico en el tratamiento del COVID-19. Autores: MsC Kar-
ina Monserrath Armijo, MsC Aura Rosario Burbano Patifio, Kenneth Chalco, Lenin
Unapucha.
https://fenixfundacion.org/memorias-del-i-simposio-internacional-de-enfermer-
ia-bicentenario-florence-nightingale/

11. Participacidén de docentes y estudiantes en la Il Conferencia Cientifica en Con-
memoracion del dia Internacional de Eliminacién de la violencia contra la mujer. 27
de Noviembre de 2020. Fundacion Fénix. Con la participaciéon de 6 docentes, 98
alumnos y 44 Articulos cientificos.
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Impactos:
1. Determinacion de las dimensiones que estructuran la cosmovision de salud/en-
fermedad de la poblacion en estudio e identificacion de las determinantes de salud
de la poblacion en estudio.

2. Fortalecimiento del proceso promocion de la salud y prevencion de la enferme-
dad en las familias perteneciente a los Chachis.

3. Participacion de docentes, estudiantes y familias en las diferentes formas de
capacitacion y/o asesorias, con evaluacion de niveles de satisfaccion expresados
en diferentes evidencias.

4. Estudio de los referentes teoricos relacionados con el cuidado de enfermeria en
poblaciones vulnerables.

5. Estudio diagnéstico de la poblacion seleccionada como muestra perteneciente
a los chachis.

6. Se aplican los instrumentos en funcién de conocer las problematicas de salud y
la determinacién de las dimensiones a partir de la cosmovision de la poblacion. Los
resultados se presentan en sesion cientifica estudiantes y docentes participantes,
a través de la Microsoft 365 TEAMS. Medio de verificacion: informe de resultados.
https://web.microsoftstream.com/video/f71c6fab-5ef9-4346-8b5d-acbaf178c0d7

Derivado del estudio diagnostico se establece el sistema de capacitacion a docentes y
estudiantes en los temas siguientes:

+ La promocién de la salud y prevencion de la enfermedad. Su implicacién en po-
blaciones vulnerables.

* La atencidn primaria de salud.

https://teams.microsoft.com/I/file/71e89a61-b52a-4981-9078-923292bf32e6?ten-
antld=bd2b6236-0ff5-4fa0-b672-3268907c68fb.
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+ Sesion Cientifica: Socializacion de la construccion del libro “Cancer, nueva per-
spectiva con enfoque educativo” (Tomo ). Autores: MsC Juan Ernesto Pérez, Dra.
Mireya Pérez y MsC. Lidys Padrén.
https://web.microsoftstream.com/video/d39741d9-2044-4887-8288-129cf5ca4f57
El libro aborda la problematica del cancer como una de las problematicas de sa-
lud en el ecuador, con énfasis en el enfoque educativo, atendiendo a los factores
de riesgos y su manejo. El mismo se encuentra en el proceso de evaluacion por
pares.

+ Sesion Cientifica: Socializacion de la construccion del libro: “El Cuidado Humano
como eje de la Salud en la Enfermeria Comunitaria. Autores: Dra. Elsa Albornoz,
Dra. Mariginia Guzman y Dr. Roberto Alvarado. El mismo aborda la concepcion
del cuidado humano, a partir de las problematicas de salud en las poblaciones
vulnerables. Después de las recomendaciones se acordd su entrega para el mes
de septiembre.

Después del andlisis realizado sobre el cumplimiento de las tareas del proyecto, con-
siderando que corresponde a la convocatoria 2019 e inicio 2020, se considera que la
calificacion corresponde a Proyecto en ejecucion normal, a partir del cumplimiento la
mayor parte de las tareas concebida para el afio, atendiendo a las aportaciones de los
investigadores desde el punto de vista teorico a las problematicas de salud en pobla-
ciones vulnerables, lo cual constituye una prioridad en el Modelo de Atencion Integral de
Salud en el Ecuador. Queda pendiente la capacitacion de la familia e identificacion de
las determinantes de salud de la poblacion en estudio, como parte del trabajo de campo,
actividades que se ejecutaran una vez finalizada la emergencia sanitaria.
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Fortalezas:
1. Preparacion de los docentes investigadores y estudiantes, a través de un siste-
ma de capacitacion. Publicaciones cientificas en bases de datos regionales, como
parte de la socializacion de los resultados del proyecto.

2. Participacion de los docentes de la carrera y estudiantes en el | Simposio de
Enfermeria.

3. Sesiones cientificas, realizadas en entornos virtuales para la presentacion de
resultados cientificos.

Debilidades:
1. Presupuesto no ejecutado.
2. Participacion de todos los docentes en las publicaciones cientificas.

3. Publicaciones en revistas indexadas de nivel SCOPUS y WoS.

Proyecto con mencidn por sus aportes y significacion practica.
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Proyecto: Diagnéstico e intervencion optométrica y de salud visual en pobla-
ciones vulnerables del Distrito Metropolitano de Quito.

Publicaciones:

Articulo.Caracterizacion del sindrome de ojo seco en la empresa EMPAC MA-
CHINE. Solaimi Ulloa Oliva. REMCA. LATIN INDEX. 2/09/2020.
https://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/314

Articulos aprobados para publicacion. (REMCA-- Indexada en DOAJ, REDIB).
Constan en las evidencias, las cartas de aceptacion:

1. Estudio descriptivo de la pelicula lagrimal en personas fumadoras en GT 0Opti-
ca. Ecuador 2019. Annety Beatriz Aguilera Cruz, Yasmany Fabian Rojas Merifo,
Osmani Correa Rojas, Edwin Geovanny Cuzco Cacuango, Gloria Yajaira Espin
Aguirre. Aporte: Permite la educacion de la poblacion fumadora sobre las conse-
cuencias negativas que acarrea el habito de fumar en la salud, y en especial la
salud visual.

2. Caracterizacion del sindrome de ojo seco en la empresa EMPAC machine, quito
2019. Tania Elizabeth Pazmifio Almendariz, Andrea del Carmen Real Celleri, Os-
mani Correa Rojas. Aporte: Permite identificar las causas y consecuencias del ojo
seco, y permite realizar acciones educativas.

3. PENTACAM: Interpretacion de resultados obtenidos. Centro de tratamiento Las-

er. Enero —junio 2018. Quito. Aymee Rocha Machin, Alejandro Martin Rocha, Nelly
a. Carola Jarrin Briones, Maria Jose Ruiz Yepez, Yoandra Licea Reyes. Aporte:
Permite el estudio visual a través de técnicas novedosas oftalmoldgicas.

4. Estado refractivo y queratométrico de pacientes con pterigiéon en el sector de
Puerto Quito. Ecuador 2019. Osmani Correa Rojas, Yoandra Licea Reyes, Beatriz
Rodriguez, Aymeé Rocha Machin, Stefany Justina Flores Arguello. Aporte: Per-
mite profundizar en los conocimientos sobre Estado refractivo y queratométrico de
pacientes con pterigion.

5. Diagnostico de alteraciones de vision binocular en estudiantes del Instituto Na-
cional de Audicion y Lenguaje. Quito- Ecuador-2019. Osmani Correa Rojas, Dan-
iela Stefania Villar Villamarin, Johann Xavier Panchi Cando, Solaimi Ulloa Oliva.
Aporte: Permite el diagnéstico de las anomalias de la vision binocular y los efectos
que estas alteraciones provocan en la salud visual de los estudiantes y en su de-
sarrollo personal.

6. Adaptacion protésica ocular sin implante orbitario. Caso clinico. Marina Donoso

Garcia. Aporte: Permite compartir la experiencia de un caso clinico con proétesis
ocular sin implante orbitario, y sus implicaciones para la adaptacion del paciente
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7. Estudio optométrico en la poblacion de Achupallas, Provicia del Chimborazo.
Noviembre 2018. Beatriz Rodriguez Paz, Aymeé Rocha Machin, Pablo Javier En-
calada Roman, Jessica Cecilia Fernandez Ortega. Aporte: Se aporto el diagnosti-
co de alteraciones optométricas en una poblacion vulnerable.

Tesis de grado, que dan salida al proyecto de Optometria en el periodo P-50:

1. Titulo: Incidencia de ametropias en la unidad educativa del Milenio Cochasqui
Ecuador 2019. Autora: Cristina Alejandra Morillo Cabascango. Asesora: Annety
Beatriz Aguilera Cruz. Aporte: Esta tesis permite realizar un diagnéstico de las
ametropias en poblaciones vulnerables.

2. Titulo: Estudio de queratocono en el centro de diagnoéstico oftalmologico “CLINI-
VISION” enero de 2017 agosto de 2019 Quito. Autores: Nadia Cumanda Avalos
Mora, Cristian Renato Morales Untufia. Asesora: Dra. Ayme Rocha Machin. Aporte:
Esta tesis permite el diagndstico del queratocono y la realizacion de acciones ed-
ucativas y donacion de lentes, que facilitan mejorar la salud visual de la poblacion.

3. Titulo: Incidencia de defectos refractivos en la unidad educativa Luis Fernando
Ruiz del canton Latacunga, Ecuador 2019. Autores: Jhoseline Valeria Espinoza
Tobar, Alex Ricardo Arteaga Paredes, Asesor: Dr. Osmani Correa Rojas. Aporte:
Tesis donde se demuestra la presencia de discapacidad visual en la unidad edu-
cativa Luis Fernando Ruiz, y permite realizar acciones educativas sobre uso de
lentes correctoras para buen desarrollo visual y prevencion de la ambliopia.

4. Titulo: Comportamiento de funciones visuales en adultos mayores con catarata
del centro geriatrico “Dulce senilitud”, Quito 2019. Autores: José Alejandro Andino
Salazar, Jonathan Dario Andino Salazar. Asesora: Dra. Solaimi Ulloa Oliva. Aporte:
Tesis que permite valorar la funciéon visual en adultos mayores, y la incidencia de
cataratas, asi como los diferentes métodos para tratamiento, y realizacion de ac-
ciones educativas en esta poblacion.

5. Titulo: Incidencia de ojo seco en pacientes geriatricos en el hogar de ancianos
“La estancia de otono” Quito — Ecuador 2019. Autores: Karen Nataly Tapia Silva,
Edwin Ivan Cardenas Chavez. Asesora: Dra. Aymee Rocha Machin. Aporte: Tesis
en la cual

6. Se estudia la incidencia de o0jo seco en pacientes geriatricos, sus posibles cau-
sas y consecuencias. Se realizan acciones educativas para su tratamiento y pre-
vencion.

7. Titulo: Estudio clinico epidemioldgico de afecciones oculares ocupacionales en
la empresa “Location World”, Quito 2019. Autores: Daniela Franco Herrera. Nath-
aly Cristina Andino Grijalva, Asesora: MsC. Yoandra Licea Reyes. Aporte: En esta
Tesis se demuestran los factores de riesgo para la salud visual en la empresa y se
proponen medidas de prevencidon para mitigar las afecciones oculares ocupacio-
nales.
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8. Titulo: Incidencia de defectos refractivos en educandos de la escuela “Galo
Plaza Lasso”, San Carlos — Quito, 2019. Autores: Héctor Patricio Naula Duran, Jo-
hanna Augusta Naula Guallpa, Asesora: MsC. Yoandra Licea Reyes. Aporte: Esta
tesis permite realizar un diagnostico de los defectos refractivos en poblaciones
vulnerables, y llevar a cabo acciones educativas para su tratamiento y prevencion.

9. Titulo: Incidencia de ambliopia en los estudiantes de la unidad educativa Fran-
cisca de las Llagas, Quito — Ecuador 2018”. Autores: Luis Gonzalo Délano Tor-
res, Luis Gonzalo Délano Pullupaxi, Asesora: Lic. Marina Beatriz Donoso Garcia.
Aporte: Tesis donde se demuestra la presencia de discapacidad visual en la unidad
educativa Francisca de las Llagas, y permite realizar acciones educativas sobre
uso de lentes correctoras para buen desarrollo visual y prevencion de la ambliopia.

10. Titulo: Incidencia de miopia en estudiantes de la unidad educativa Munici-
pal Quitumbe, Quito Ecuador 2019. Autores: Dario Javier Pillajo Padilla, Genesis
Denisse Chamorro Calle. Asesora: Dra. Beatriz Rodriguez Paz. Aporte: Esta tesis
permite realizar el diagnostico de miopias en poblaciones vulnerables, la donacién
de lentes y la realizacion de acciones educativas a padres, estudiantes y profe-
sores.

11. Titulo: Anomalias de la vision binocular en nifios de la unidad educativa del
Milenio, Ecuador 2018-2019. Autor: Alejandro Xavier Navarrete Estrada. Asesora:
Dra. Beatriz Rodriguez Paz. Aporte: Permite el diagnoéstico de las anomalias de la
vision binocular y los efectos que estas alteraciones provocan en la salud visual de
los estudiantes y en su desarrollo personal

Participacién en eventos

1. Conferencia Internacional “Transicion al post COVID-19”. Presentacion en la
Academia Internacional de Ciencias, Tecnologia, Educacion y Humanidades
(AICTEH), Valencia, Espana, 27 de mayo de 2020, via Zoom. Annety Beatriz Agu-
ilera Cruz. Neurologia y Covid-19.

https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSfD8auSpgmLMD- klwCr_17ilcoXd-
KIVVKUi-VW13TXxFISWXw/viewform?usp=sf_link
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2. Conferencia Internacional “Transicion al post COVID-19”. Presentacion en la
Academia Internacional de Ciencias, Tecnologia, Educacion y Humanidades
(AICTEH), Valencia, Espafia, 27 de mayo de 2020, via Zoom. Lic. Marina Be-
atriz Donoso Garcia. Conferencia Internacional: Transicion al Post COVID-19.
COVID-19: TIPOS DE CORRECCION OPTICA Y REPERCUSIONES VISUALES.
Académico Correspondiente de la AITECH (Academia Internacional De Las Cien-
cias, Tecnologias, Educacion Y Humanidades)

Participacion en cursos de capacitacion y superacion y redes de investigacion interna-
cional para ampliar las bases del conocimiento sobre enfermedades oftalmoldgicas y
optométricas, asi como la emergencia sanitaria actual y su implicacion en la Optometria.

Capacitacion en linea, como preparacion para el proyecto:

1. Solaimi Ulloa Oliva. Curso: Top Ten Tips en Orbita: Image Challenge.
https://www.youtube.com/watch?v=7ifGKR811kc

2. Ortho-K and Control Miopia. 13-05-2020.
https://www.youtube.com/watch?v=kqOsMHgCGBs ISRS Webinars 21 ene-
ro/2020
https://aao.adobeconnect.com/isrscalculatorswebinar/event/login.html
Adaptacién a los lentes de contacto de Hidrogel.
https://materiales.spctinternational.com/certificacionmylo

3. Prevencién y control de infecciones (PCI) causadas por el nuevo coronavirus
(COVID-19) Aymee Rocha mayo 31, 2020. https://openwho.org/courses/COVID-
19-PCI-ES ePROTECT Infecciones Respiratorias (ES).
https://openwho.org/courses/eprotect- acute-respiratory-infections

4. Curso corto de capacitacion de la OMS para manejo clinico de Infeccion Respi-
ratoria Aguda Grave. https://openwho.org/courses/infeccion-respiratoria-agu-
da-grave

Nuevos virus respiratorios, incluido el COVID-19: métodos de deteccion, pre-
vencion, respuesta y control. https://openwho.org/courses/introduccion-al-ncov

5. COVID-19: Operational Planning Guidelines and COVID-19 Partners Platform to
support country preparedness and response. https://openwho.org/courses/UNCT-
COVID19- preparedness-and-response-EN

6. Annety Beatriz Aguilera Cruz. Participacion en el Webinar: Examen neurologico
del recién nacido. https://event.webinarjam.com/register/132/6k1wpfgp
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7. Webinar: Retraso Global del Neurodesarrollo. https://us02web.zoom.us/
j/898303774897?pwd=0E14UWFYNENONTEVWUJjRGsxVTE1 QT09

8. Osmani Correa Rojas. Disefio de centros para el tratamiento de los sindromes
respiratorios agudos graves (SRAG). https://openwho.org/courses/centros-SRAG
Prevencion y control de infecciones (PCI) causadas por el nuevo coronavirus

9. (COVID-19). https://openwho.org/courses/COVID-19-PCI-ES

10. ePROTECT Infecciones Respiratorias (ES). https://openwho.org/courses/epro-
tect- infecciones-respiratorias-agudas

11. Directrices de planificacién operativa para la COVID-19 y plataforma de los aso-
ciados para apoyar la preparacién y la respuesta de los paises ante la COVID-19.
https://openwho.org/courses?g=Directrices%20de%20planificaci%C3%B3n%20
operativa%20para%201a%20COVID-19%20y%20plataforma%20de%20l0s%20
asociados%20para%?20apoyarv%20la%20preparaci%C3%B3n%20y%20la%20re-
spuesta?%20de%2010s%20pa%C3%ADses%20ante%201a%20COVID-19.

Impactos:

1. De igual manera, el desarrollo de los referentes e investigaciones con salidas
en tesis de grado y publicaciones en revistas indexadas que permitan el desarrollo
posterior de un programa de Salud Visual, con la aceptacion de 7 articulos para su
publicacién y 10 tesis de grado.

2. Se beneficiaron 9 instituciones entre centros escolares, geriatricos y empre-
sas del diagnostico optométrico y oftalmoldgico para un total de 1148 pacientes
estudiados, registrando en nuestras bases de datos 745 pacientes con defectos
refractivos, 301 con miopia no corregida, 88 pacientes con ambliopia, 146 con
enfermedades oftalmolégicas de ellos 66 pacientes con cataratas y 80 pacientes
fueron diagnosticados con ojo seco. Ademas, se realizd una charla sobre salud
visual a 61 trabajadores con riesgo laboral para su vision. Las poblaciones estudi-
adas se caracterizaron por poseer bajos recursos econémicos y pobre acceso al
diagnostico optométrico y su correcta correccion, se trabaja en un plan de accion
para el seguimiento de la salud visual de los mismos y continuar con el diagnéstico
optométrico en poblaciones vulnerables identificadas.

Se elabor6 un blog interactivo para la interaccidn con la poblacién durante la emer-
gencia sanitaria:
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Blog: Cuidados de la salud visual en el adulto mayor.
Dra. Solaimi Ulloa Oliva.
https://cuidadosdelasaludvisualgeriatrico.blogspot.com/

Aporte: Permite la interaccion de especialista en el cuidado de la salud visual con la
poblacion, en el contexto de la emergencia sanitaria.

Se realizan, con la participacion de estudiantes y profesores, charlas de Prevencion
sobre Covid-19. Dra. Beatriz Rodriguez Paz.

Estudiantes: Alejandro Xavier Navarrete Estrada; Martha Alejandra Ramos Hidalgo;
Maria Cumanda Delgado Chavez; Cintia Geovanna Carcelén Pavon; Cynthia Michelle
Campana Torres; Nathaly Carolina Erraez Chavez; Shael Herrera Ossa.

El proyecto en la primera parte de su desarrollo:

* Aporta el estado actual de la salud visual y la prevencion de las enfermedades
oftalmolégicas y optométricas en las comunidades intervenidas para mejorar su
tratamiento y proyeccion mediante acciones de intervencion.

+ Se definen los factores de riegos que desvirtuan la prevencion de enfermedades
oftalmolégicas y optométricas por grupos de etarios (ninos, adolescentes, adultos
y adultos mayores) en la zona 9 del DMQ.

+ Las comunidades intervenidas, se beneficia de sistemas de educacion comuni-
taria en relacién al tema de promocion de salud visual y prevencion de enferme-
dades oftalmoldgicas y optométricas, exdmenes visuales gratuitos y acciones de
donacion de soluciones oOpticas (lentes de contacto, gafas, soluciones oftalmologi-
cas como lagrimas artificiales o soluciones para desinfestar lentes de contactos,
tele lupas, entre otras ayudas épticas).

El desarrollo del proyecto es viable pues brinda beneficios tanto para la prevencion
como para redimensionar el enfoque de la prevencidn considerando los factores
de riegos para la salud visual, se trabaja en el desarrollo de un programa de in-
tervencidon comunitaria dirigido a la promocién de la salud visual y la prevencion
de enfermedades oftalmolégicas y optométricas en la zona 9 del DMQ (Pichincha,
Napo y Orellana), programado para el segundo semestre del afo, sin las condi-
ciones epidemiologicas lo permiten.

Fortalezas:

1. Preparacion de los docentes investigadores y estudiantes, a través de la capacitacion
en linea.

2. En las tareas de impacto se logran los referentes tedricos con salidas en tesis

de grado y el diagnostico optométrico y oftalmoldgico.

Proyecto con mencion por sus aportes y significacion practica.
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Proyecto: Modelo de validacion de resultados de encuestas de investigacion,
desarrollo e innovacion en la toma de decisiones de la gestion empresarial
mediante la Ley de Benford, una vision de la Universidad Metropolitana del

Ecuador.

Publicaciones:

1. Tips de Marketing en tiempos de Covid y Pos Covid. Andrés Toledo, Maryorie
Varela. Revista CienciAmerica de la Universidad Tecnologica Indoamérica. Vol.
9 Num. 2 (2020). http://cienciamerica.uti.edu.ec/openjournal/index.php/uti/article/
view/300/46 5

2. Revisidn de pautas en la implementacion de estrategias inclusivas de servicio
basadas en el cliente interno y externo. Andrés Santiago Toledo Andrade, Maryorie
Nataly Varela Vielma, Pedro Manuel Cabeza. REVISTA Metropolitana de Ciencias
aplicadas. DOAJ may-20
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/271

La primera etapa de ejecucion se refiere a la indagacion de la bibliografia actualizada
sobre la Ley de Benford en aspectos generales y mas enfocados a la deteccién de
fraudes. Se realizd dicha indagacion y se presentan resumenes en fichas de investi-
gacion.

Se realizan dos sesiones cientificas para la valoracion de las indagaciones realizadas.
Reunion del equipo de investigacién proyecto BENFORD. Primera sesion cientifica.
(14/04/2020)
https://web.microsoftstream.com/video/277faded-2448-4491-b1e2-9569fbe417fe  Re-
union del equipo de investigacion proyecto BENFORD. Segunda sesion cientifica re-
unién. (21/05/2020)
https://web.microsoftstream.com/video/4c2a58b7-0df6-4e22-b1bd-b1f259c62b69

Se concluye la primera etapa contemplada en el cronograma del proyecto con nuevas y
actualizadas bibliografias sobre la Ley de Benford en aspectos generales y mas enfoca-
dos a la deteccién de fraudes. Se realizd dicha indagacion y se presentan resumenes.
Se desarroll6 dos sesiones cientificas, con el fin de discutir el desarrollo de las indagaciones
bibliogréficas y el método a utilizar para iniciar las tabulaciones de las encuestas de los dos
primeros proyectos contemplados en el estudio.

Hasta la presente ejecucion del proyecto, no se contempla la valoracion de los indicadores
de la investigacion.
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Eventos:

Exposicion en Evento de la Universidad Técnica del Cotopaxi donde socializa la
herramienta Ley de Benford en la deteccion de fraude. Autor: Diego Rubio Erazo.

Congreso Internacional IV Jornada Internacional de Investigacion Cientifica Alfaro
Ciencia, IVJIICAC. “El fraude y la ley Benford” autor Pedro Cabeza Garcia.
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Fortalezas:
1. Fundamentos tedricos Ley de Benford.
2. Elaboracion de instrumentos

3. Socializaciéon de los resultados tedricos en eventos

Debilidades:
1. Publicaciones cientificas en Scopus

2. Proyecto atrasado.

Proyecto de investigacidbn con mencion por aportes y significacion practica.
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Proyecto: Intervencion de la carrera de gestion empresarial de la Universidad
Metropolitana para impactar en la sostenibilidad y la competitividad en MIPYMES

Publicaciones:

1. LIBRO. Compendio de conocimientos necesarios para transferir tecnologia. Un
factor clave en el vinculo Universidad- Empresa-Sociedad. Andrea Charpentier Alci-
var, Henrry Ricardo Cabrera, Berlan Rodriguez Pérez. Michael Feitd6 Cespdn. Jorge
Luis Lebn Gonzalez. 978-959-257-571-4. Universo Sur 2020. https://universosur.
ucf.edu.cu/index.php/en/catalogo-de- publicaciones/item/187-compendio-de-cono-
cimientos-necesarios-para- transferir-tecnologia-un-factor-clave-en-el-vinculo-univer-
sidad-empresa- sociedad.

2. LIBRO. Decisiones estratégicas soportadas en estudios del futuro. Carlos Espinoza
Cordero. Julio César Quintero Rodriguez, Ana Lilia Castillo Coto, 978- 959-257-578-3.
Universo Sur 2020. https://universosur.ucf.edu.cu/index.php/en/catalogo-de- publica-
ciones/item/191-decisiones-estrategicas-soportadas-en-estudios-del- futuro

3. LIBRO. Metodologia de la investigacion cientifica en las ciencias economicas y
administrativas (indicaciones para el estudio, sistema de tareas y casos de estudio).
Fidel Angel Gutiérrez Rodriguez; Guillermo Lopez Carvajal; Julio Cesar Quintero Ro-
driguez. 978-959-257-582-0. Editorial Universo Sur 2020.
https://universosur.ucf.edu.cu/index.php/en/catalogo-de-publicaciones/item/201-met-
odologia-de-la-investigacion-cientifica-en-las-ciencias-economicas-y-administrati-
vas-indicaciones-para-el-estudio-sistema-de-tareas-y-casos-de-estudio

Resultados:

1. Planeacion estratégica para el desarrollo de nuevos emprendimientos y em-
prendimientos existentes. Para el cumplimiento de este indicador, se realiz6 la
identificacién de dos empresas del DMQ, en las que dos estudiantes de la carre-
ra trabajan, ambas empresas evidencian la necesidad de una intervencién en su
gestion. Con asesoria durante el curso de Titulacion los estudiantes elaboraron un
perfil para la aprobacidn de tesis de Investigacion, ambas referentes a Planes de
Marketing.

2. Los perfiles fueron aprobados por la comision de titulacion y se ratifico la pertinen-
cia al proyecto de Investigacion.

3. Se realizan proyectos integradores en areas de la gestion empresarial como
estudios empiricos sobre aspectos de la innovacion en PyMES, Sostenibilidad y
Responsabilidad Social Empresarial, Orientacion al Mercado. Este indicador se
lo enfoc6 a la problematica actual de la crisis sanitaria, y fue desarrollado por los
docentes, con la participacién de los alumnos.
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4. Se realizaron conferencias con temas importantes para la superacion de la crisis
para que los estudiantes puedan acceder, y los padres o familiares de estudiantes
gue son duefios de negocios puedan beneficiarse de las conferencias.

5. Paralelamente también todas las conferencias en las que han participado y con-
tinuaremos participando los docentes de Gestion empresarial en el Liveton UMET,
tributan a este indicador.

6. Evidencias Conferencias CAE y Reuniones de Investigacion de la Carrera.
+ Reunion Estrategias de activacion de investigacion:
https://web.microsoftstream.com/video/7d5fe531-7fcb-49fe-bcec-01c1552a-
b2a6
* Reunidn Investigacion docentes campus Valle de los Chillos: https://web.
microsoftstream.com/video/af31322f-6a47-4f22-9493-788745ffc98f
+ Sesion Cientifica Carrera de Gestion Empresarial: https://web.microsofts-
tream.com/video/b2b30b59-b41b-4581-8f4e-4787abf3da19
+ Participacion de los docentes investigadores en el primer encuentro cientif-
ico CAE: https://web.microsoftstream.com/video/283a6eef-7c01-4737-ba7e-
1a3ad8efd7c7
+ Segundo encuentro cientifico CAE: https://web.microsoftstream.com/vid-
e0/5d4b1f26- €908-4838-9258-ba862e54f65b
+ Tercer Encuentro cientifico CAE: https://web.microsoftstream.com/vid-
e0/043bbf01- 98f1-4105-ae21-4816ceeac725
* Reunion Metodolégica Investigacion- Innovacion: https://web.microsofts-
tream.com/video/e62fc3c5-8780-4284-8ac1-480409ff74a3

Actualmente se encuentra en la fase de levantamiento de informacién y aplicacién de
encuestas, en las parroquias rurales de Tumbaco, Conocoto, Uyumbicho en la Provincia
de Pichincha, y en Posorja, Progreso, Isla Puna y Morro en la Provincia del Guayas, los
formatos de ficha de levantamiento de informacion y la encuesta fueron desarrolladas
por los docentes participantes del proyecto de investigacion y la evidencia como los for-
matos aprobados constan en las actas de reunidn en la carpeta de Anexos.

Se logra una mejora en el impacto econémico, social y/o medioambiental en las PyMES
o se percibe la factibilidad de emprendimientos nuevos. En el proyecto de tesis para un
emprendimiento nuevo Plan de Negocios para la creacion de la empresa purificadora y
comercializadora de agua para consumo humano “AGUA MAXIMA?”, en el cantén Que-
vedo, Ecuador. La Tesis se encuentra culminada, esperando la revision de los lectores.
Autor: Vanessa Coba Parra. Tutor: Andrea Charpentier
Fortalezas:

1. El proyecto posee dos publicaciones cientificas.
Debilidades:

1. Cumplimiento de los resultados comprometidos para el 2020 (diagnostico).

2. Publicaciones en Scopus

3. Proyecto de investigacion con mencidn por sus aportes y significacion practica.
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Proyecto: Soluciones informaticas y adaptaciones tecnoldgicas para el desarrollo de
destrezas en infantes con daifo neurolégico.

Publicaciones:

1. La academia como agente del desarrollo local. Tonysé De la Rosa Martin. Adriano
Ricardo Brivio Borja. REMCA. Volumen 3. No. 1. abr-20.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/235

2. Sistema basado en la inteligencia de negocios para la generacion de reportes de
acuerdo con los niveles de servicios que rigen al area de soporte técnico para empre-
sas de tecnologia. Tonysé De la Rosa Martin. Revista REMCA. Volumen 3. No. 2.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/268

3. Propuesta de fusion de una metodologia para multimedia con el proceso unificado
evidenciado en un caso real Miguel Angel Fernandez Marin. REMCA. LATIN INDEX.
2/09/2020. https://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/319

4. Elaboraciéon de los instrumentos de evaluacion. Una propuesta para la atencion
integral en entornos virtuales. En revista Conrado. Autores: Yaquelin Alfonso Moreira.
PhD.; Maria Guadalupe Valladares Gonzalez. PhD.; Miguel Angel Fernandez Marin.
Ms.C. https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1622

Trabajo cientifico estudiantil:

El trabajo cientifico estudiantil fue encaminado a dar respuesta a las actividades de in-
vestigacion dentro del proyecto, como trabajo de vinculacion practicas donde se estuvo
organizado de la siguiente forma:

1. Disefo de instrumento de diagnéstico para la determinacidn de la infraestructu-
ra tecnologica del centro educativo. Profesor: Ing. Karel Gbmez Velazquez, MSc.
Estudiantes: Byron Alexander Lopez Zula, Paul David Loachamin Suntaxi.

2. Disefno de instrumento de diagnoéstico para la determinacion de las necesidades
de capacitacion en herramientas informaticas. Profesores: Ing. Miguel Angel
Fernandez, MSc. Ing. David Barrera Silva, MSc. Estudiantes: Byron Idrovo, Sergio
David Troya Vaca

3. Revision bibliografica sobre: “Herramientas informaticas para el desarrollo de
destrezas en infantes ¢ con dafio cerebral”’. Profesores: Ing. Sylvia LLumiquinga

Quispe, Msc. Ing. Miguel Angel Fernandez, MSc. Estudiantes: Erick David Marcillo,
Brayan David Aguinsaca, Alex Reyes

Actividades en linea de coordinacién, funcionamiento y seguimiento:
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1. Seminarios sistematicos del proyecto de investigacion para la presentacion del
avance de la primera etapa. Pueden revisarse en: https://web.microsoftstream.com/
video/bf13bcd9-d5bf-4db4-b75d-958ed7c7dfda.

Se orienta a los estudiantes sobre la investigacion de la elaboracion del instrumento
de diagnostico.
https://web.microsoftstream.com/video/742bc876-02ee-447f-b46e-ada8c5ef5692

2. Seguimiento de los estudiantes sobre la tarea investigacion de la elaboracion del
instrumento de diagnoéstico. Orientacion a los estudiantes sobre la revision bibliogra-
fica de “Herramientas informaticas para el desarrollo de destrezas”. https://web.mic-
rosoftstream.com/video/c242e276-d7ec-450a-a548-8838c2f2cfe5 Seguimiento de los
estudiantes de vinculacion sobre la tarea investigacion de la elaboracion del instru-
mento de diagndéstico. Orientacidn a los estudiantes de vinculacion sobre la revision
bibliografica de “Herramientas informéticas para el desarrollo de destrezas”.
https://web.microsoftstream.com/video/a67480f8-09ae-481d-a9b0-9f0b5ec5a9c7

3. Seminario de resultados del proyecto: “Soluciones informéticas y adaptaciones tec-
noldgicas para el desarrollo de destrezas en infantes con dafio neurolégico”. Partici-
pan todos los profesores y estudiantes.

4. Sesion cientifica de resultados parciales del proyecto FACILITA de conjunto con
profesores de la carrera de Educacion Inicial y CEEDUC. https://web.microsoftstream.
com/video/3020012f-ce00-4902-87ab-1f450ccb52a0.

Participan todos los profesores de sistemas y educacion inicial del proyecto. Participan
los estudiantes de la carrera de sistemas del proyecto. El objetivo fue socializar térmi-
nos y buscar un referente comun para continuar el trabajo. Con los datos recogidos
por las dos carreras se propuso intercambiar e integrar estos resultados.

5. Elaboracion de un referente tebrico sobre las destrezas a desarrollar en nifnos con
dafos neurologicos.

6. Indicadores para la realizacion del diagnostico psicopedagdgico para la atencion
a ninos con dafno neuroldgico. Este se integra al diagnéstico de las condiciones in-
formaticas del CDI en el que se trabajara.

7. Elaboracion de instrumentos derivados de los indicadores para realizar el diagnésti-
co, desde los referentes tedricos en el area de educacion y sistemas.

8. Automatizacion de los Instrumentos de diagnésticos para familia, maestros y direc-
tivos.

9. Identificar los estudiantes que puedan trabajar en esta actividad, los instrumentos
de diagnosticos para familia, maestros y directivos.
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Fortalezas:
1. Elaboracion de instrumento automatizado para el diagnéstico.

2. Caracter interdisciplinar con la carrera de educacion inicial.

Debilidades:
1. Publicaciones en Scopus.

2. Trabajo de campo.

Proyecto de investigacién con mencidn por sus aportes y significacion practica.
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PROYECTOS QUE CULMINARON SU EJECUCION EN EL PRIMER SE-
MESTRE DE 2020

Proyecto: Propuesta de un modelo de gestion empresarial con base a la
situacién actual de las PYMES del Distrito Metropolitano de Quito.

Publicaciones:

1. Revision de Pautas en la implementacion de estrategias inclusivas de servicio
basadas en el cliente interno y externo. Andrés Toledo, Pedro Cabezas, Maryorie
Varela. Revista REMCA Volumen 3. No 2. 2020.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/271/303

2. Administracién inclusiva en la universidad: retos y perspectivas. La adminis-
tracion inclusiva en la universidad: retos y perspectivas. Alleyne Antonio Formoso
Mieres, Jorge Antonio Frias Adan, Carlos Hernan Valencia Flores. Revista REMCA
Volumen 3. No 2. 2020.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/282

Tesis de grado:

1. Aplicacion de las herramientas de la calidad en los procesos de etiquetado,
envasado, sellado y empaquetado de aditivos vehiculares para gasolina en la Em-
presa “ECOENERGY CIA. LTDA.” del Distrito Metropolitano de Quito. Esteban
Fernando Lebn Franco, con la asesoria del Ing. Luis Llerena. Con este trabajo se
complementa el sistema de calidad que deben llevar las PYMES en el Distrito Met-
ropolitano de Quito, haciendo complemento al propuesto por la estudiante

2. Aplicacion de las herramientas de la calidad para el control y la mejora continua
de la Clinica San Francisco del Cantén Rumifiahui. Gabriela Salazar.

3. Plan estratégico para la la Clinica San Francisco del Canton Rumifiahui. Andrés
Martinez.

4. Diseno del plan de marketing para la Empresa de Transporte Transportregional
de la Ciudad de Quito y la Ciudad de Santo Domingo de los Tséachilas. Estudiante
Gonzalo Christian Aguilera Viteri.

5. Propuesta de un manual de procesos sustantivos para la Empresa Heladerias
Cofrunat CiA. LTDA. Ubicado en la ciudad del distrito metropolitano de quito. Wil
Bolivar Parra Berrones. Hace referencia al modelo de marketing que debe im-
plementar una PYMES. Uno de los varios trabajos de marketing que tributan al
proyecto.

6. Diseno de la planificacion estratégica de la Empresa ECOENERGY CIA. LTDA.
Maria Estefani Diguay Tituana.

7. Plan de negocios para la produccion de queso fresco. Luis Fernando Almeida

Acosta. Este trabajo hizo énfasis al modelo de plan de negocios que debe llevarse
en las empresas.
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8. Propuesta de planificacién estratégica para la Empresa Re/Max 100, Distrito
Metropolitano de Quito, 2019. Estefania Carolina Erazo Segura

Resultados e impactos:

1. Desde que inici6 el proyecto en el afio 2017, segun la Matriz de Marco Légico
se planted el siguiente supuesto: “Una vez alcanzado el analisis situacional, la
generacion de las actividades que lleven a generar un analisis situacional y del de-
sarrollo de actividades del sistema de gestion empresarial se alcanza a desarrollar
la I+D+i, en la produccion empresarial, la gestidbn administrativa financiera adecua-
da, una aplicacion del direccionamiento estratégico, un fomento del liderazgo, un
diseno de la filosofia empresarial adecuada con el RSE, y se ha logrado fomentar
la investigacion empresarial en las PYMES del Distrito Metropolitano de Quito.

2. Los indicadores de verificacion suponen generar documentos diagndsticos de
las PYMES y considerar la posibilidad desde ello para determinar las méas exitosas.

3. Los referentes tedricos sobre el modelo, que se centra en seis enfoques que
deben llevar a las PYMES a ser competitivas.

4. Enfoque en el cliente. Se debe definir la forma como la empresa define la gener-
acion de valor para el cliente que genera su satisfaccion. También Se debe definir
los mecanismos que se utilizaran para entender las necesidades actuales y futuras
del cliente y satisfacerlas.

5. Enfoque en el desarrollo del talento humano. Con este enfoque el modelo definira
como los procesos de le empresa y la motivacién permiten a los trabajadores alin-
earse al cumplimiento de los objetivos de la empresa. Adicionalmente el modelo
debe definir la forma de crear un entorno de trabajo y clima laboral adecuado que
lleve a los trabajadores hacia la excelencia en su desempeno que redunde en el
crecimiento personal y corporativo.

6. Enfoque en los resultados financieros. En los resultados financieros se desarr-
ollaron trabajos de titulacion en analisis de la salud financiera, en dos trabajos de
titulacion.

7. Enfoque en la planificacion estratégica. Este enfoque busca definir la forma en
la que organizacion desarrolla sus objetivos estratégicos y planes operativos. Este
modelo debe ser flexible tanto asi que permita modificarlos si las circunstancias lo
ameritan, ademas incluird una metodologia que permita medir el progreso del plan
estratégico.

8. Enfoque en el Liderazgo. El modelo debe definir como usar el liderazgo dentro
de la organizacion en todos sus niveles para desarrollar la mision de la organi-
zacion, para desarrollar la vision de largo plazo y los valores las normas éticas que
guiaran la actuacion de la empresa
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9. Igualmente define como el liderazgo soporta el desarrollo, implementacién y me-
jora permanente del sistema de gestion; asi como el establecimiento de relaciones
de colaboracién externa con clientes, proveedores y representantes de la socie-
dad. Finalmente se precisa los mecanismos de motivacién de los trabajadores,
formas e instrumentos de comunicacion.

10. Se desarroll6 trabajos en pronédstico y toma de decisiones con a analisis de
casos reales de empresas ecuatorianas, y con el desarrollo de habilidades blan-
das para que el coach ontologico se desarrolle, se aplique el liderazgo liberal,
democratico y autoritario.

11. Enfoque en la responsabilidad social. Se desarrollé estudios de matrices de
impacto para ejecutar proyectos de vinculacion como es el trabajo con la fundacion
Children International. El desarrollo de las habilidades blandas, el coach ontolégico
genera una teoria Z en las organizaciones

12. Se han desarrollado instrumentos de levantamiento de informacion, con sus
respectivas validaciones, cuyos resultados son presentados en el segundo informe
del proyecto afio 2017. De ello se derivaron dos ponencias, que fueron presenta-
das en el Congreso Universidad 2017, en la Universidad Otavalo, Ecuador, con
la participacion Dr. Dimas Hernandez Gutiérrez, Dr. Raul Rodriguez Munoz. Ex-
periencia de la aplicacion del estudio de caso: su integracion en la innovacion y
desarrollo sostenible de las PYMES en Quito; Dra. Cira Lidia Isaac Godinez y el Dr.
Joel Gémez Baez. Necesidad y pertinencia de un programa de Maestria en Admin-
istracion y Direccion de Empresas en el Distrito Metropolitano de Quito. De ello se
generan 3 publicaciones en la Revista Universidad y Sociedad y 1 en revista DYNA
de Colombia de categoria SCOPUS.

13. Se desarrollaron ensayos trabajados con los estudiantes con temas de Analisis
Financieros, motivacion y reclutamiento en las PYMES de Quito. Segun anexos de
segundo informe del proyecto.

14. Elaboracién de un modelo de analisis financiero para la Toma de decisiones ya
establecido, al igual que el sistema de pronéstico parta las PYMES. Se desarrollo
el documento del ranking de las 100 mejores empresas segun la revista EKOS,
Analizando el crecimiento sectorial de los 21 Macro sectores y comparacioén con
los lideres del mercado. Como resultado de ello, 138 trabajos de investigaciones
que aportaron al proyecto en productos integradores y 30 trabajos de titulacién
completos.

15. Se realizaron nueve ensayos de la generacion de equipos de trabajo mediante
la metodologia del Test de David Kolb, entendiendo la aplicacidén del liderazgo en
la gerencia.

16. Existio en ese informe 138 trabajos de investigaciones que aportaron al proyec-
to, en productos integradores y 30 trabajos de titulacion completos.

17. En si en resumen hay mas de 90 trabajos que tributaron al proyecto de in-
vestigacion en todas sus componentes. 300 productos integradores, mas de 150
estudiantes involucrados en los mismos, y de 20 docentes en la carrera que tra-
bajaron.
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18. Se desarrollé ponencias en la universidad Andina de Perq, con el tema de la
Ley de Belford, que es una salida del mencionado proyecto, y que ahora es la
continuacion.

19. Se desarroll6 el evento de socializacién de la importancia de los modelos de
gestidon en los trabajos de titulacion en el disefio de la gestion por procesos del
Operador Logistico de la Leche Gloria o conocida como leche Andina.

20. Con el coordinador de acopio de la leche Gloria se desarrollé un evento cientif-
ico de explicacion de la funcionalidad de los proyectos de investigacion llevado por
la universidad Metropolitana en las instalaciones de la UMKET sede Quito Campus
Corufia.

21. Se desarrollaron dos encuestas sobre el proyecto los cuales demuestran un
impacto muy importante y satisfactorio sobre las expectativas que habia en el mis-
mo.

Calificacidon del proyecto: A partir de los resultados en el desarrollo del proyecto desde
sus inicios en el afio 2017, se considera Proyecto de investigacion destacado por sus
aportes y significacion practica.
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Proyecto: El marketing para la promociéon de cambios en funcién del beneficio
social.

Resultados:

Como parte de las actividades desarrolladas para abordar el cumplimiento de los obje-
tivos del proyecto se puede senalar que:

1. En el afio 2017, se trabajé sobre la fundamentacion tedrica que sustenta el
surgimiento y desarrollo de marketing social. Dentro de la Parroquia Tambillo, se
realizé el levantamiento de informacion para diagnosticar al mercado del trabajo,
la inclusién de la muijer, la reduccidn del subempleo y el desarrollo de pequenas y
medianas empresas en ramas estratégicas. Se presenté la ponencia: La inclusion
laboral de la mujer en el crecimiento empresarial. No hubo ejecucién presupuestar-
ia para el ano.

2. En el afio 2018 se identificaron grupos vulnerables de mujeres con la finalidad
de intervenir a partir de estrategias inclusivas de marketing social. Se particip6 en
varios eventos nacionales e internacionales, entre ellos:
* Realidad y perspectiva de la Gestidn de la Responsabilidad Social: Una
visién desde el enfoque académico de la Universidad Metropolitana del
Ecuador.
+ IV Jornada Cientifica Iberoamericana sobre Medio Ambiente- ECUADOR
2018
+ XII Congreso Iberoamericano de Contabilidad de Gestién (CIBEC 2018)
* RED Iberoamericana de Medio Ambiente y colaborar con la conformaciéon
de los nodos, y promover la firma del convenio Marco con la REIMA
+ IV Congreso Iberoamericano de Medio Ambiente y sostenibilidad
+ | Workshop Internacional de observatorios de especificidad: “La universidad
como herramienta de innovacién social”

3. Se publicod el articulo: La comercializacion de los productos del laboratorio
“PHARMAFOODS”: Una visidn desde la accion emprendedora de la mujer ecuato-
riana. Se gestionaron y firmaron Convenios Marco con la Universitaria de Granada
y con la Universidad de Catalufa.

En ese periodo se ejecutaron $2536 usd. del presupuesto asignado para la participacion
en eventos y viaticos.

4. En el ano 2019, se empezd por realizar andlisis de casos para establecer el
papel que desempenan las empresas en su actividad de marketing en la parroquia
Tambillo. Se procedi6 a realizar una intervencion con 15 mujeres que pertenecen
al Proyecto sin limites S.0.S mujeres de la Parroquia de Tambillo del Canton Mejia
y como parte de las estrategias para dar estructura al proyecto de titulacion de una
estudiante se insertaron a 5 mujeres en la fase de disefio de estrategias de Pro-
ducto/Servicio (servicio al cliente, manejo de clientes) y Comunicacion (publicidad,
marketing digital, promocion en ventas); es decir que el 33.33% de las beneficia-
rias se incorpor6 dentro de las actividades de su propio emprendimiento.
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Se logroé un incremento del 33.33% en la calidad del proceso de marketing so-
cial para beneficio poblacional, a partir de la aplicacion de marketing en empren-
dimientos generadores de fuentes de trabajo en grupos de mujeres vulnerables.
De los 3 emprendimientos generados por las beneficiarias se ha logrado disenar
acciones de marketing en un Centro Estético ubicado en la zona de Tambillo. Las
estrategias de Marketing se enfocan en la comunicacion para generar visitas a
este centro y aumentar la productividad.

Entre las salidas que se reportaron estan los siguientes articulos:

« El plan de marketing: articulo que sefala el Alcance de un Plan de Marketing para
productos y servicios generados a través de emprendimientos; asi como también
los Propoésitos y Contenido que se debe incluir dentro del proyecto. Desde la per-
spectiva del Plan Estratégico de Marketing se sugiere definir la mision y vison de
la organizacion; fijar objetivos, definir estrategias y finalmente ejecutar y controlar.
Se asume también un Modelo de Plan Estratégico de Marketing para la adaptacion
en emprendimientos.

* Nuevas tendencias de marketing digital: este articulo define las estrategias y las
acciones mas adecuadas del plan de marketing digital para que el emprendimiento
logre situarse en una posicion ventajosa frente a la competencia.

Entre las tendencias estan la personalizacion, influencer marketing, inteligencia
artificial, chatbots, publicidad programéatica y apps de mensajeria instantanea.

+ La proteccion legal de la marca: en este articulo se asume la importancia de la
marca, ya que permite diferenciar los productos o servicios de un emprendimiento.
Se hace referencia a las razones por las que deben protegerse las marcas.

5. Finalmente, en el afio 2020, se consolido el disefio del curso de Servicio al Cli-
ente que esta dirigido al 69% de las beneficiarias con un enfoque en estrategias
gue proponen la intervencion de la mujer dentro de la gestion administrativa del
centro estético. Para ello se realizaron 3 talleres metodologicos internos a través
de Teams, con la participacion de 2 estudiantes y los docentes de la carrera.

6. Otra salida es el articulo: Tips de marketing en épocas de COVID y post COVID.
El mismo sefala las estrategias de marketing que las empresas y emprendimien-
tos pueden utilizar a partir de la mezcla de marketing; Producto; Precio, Plaza, Pro-
mocion, Personas, Proceso, Servicio y Evidencias Fisicas. Todo ello en el contexto
de la economia COVID y post COVID. Se hace referencia a una serie de consejos
gue todo emprendedor y empresa deberia asumir dentro de sus estrategias para
mantenerse en el mercado. Publicado en la revista CienciAmérica ISSN 1390-
9592.

Impactos:

1. Se levant6 informacidn para diagnosticar la situacion del emprendimiento mane-
jado por el grupo de mujeres Sin Limites S.0.S Tambillo, a través de trabajo de
campo. Porcentaje de participantes dentro del diseno de estrategias: 69% de las
beneficiarias participaron en el diseno de estrategias de Servicio al Cliente. Por-
centaje de incremento en la calidad del proceso de marketing social para beneficio
de la mujer: 33.33% a partir de la aplicacion de marketing en emprendimientos
generadores de fuentes de trabajo en grupos de mujeres vulnerables.
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2. Numero de emprendimientos intervenidos: de los 3 emprendimientos generados
por las beneficiarias se ha logrado disefar acciones de marketing en un Centro
Estético ubicado en la zona de Tambillo.

3. La intervencion logro abordar a las areas de servicio al cliente, marketing social
o inclusivo y marketing digital, apoyando el disefio de una serie de estrategias
para su implementacién. El porcentaje de clientes retenidos durante la emergencia
sanitaria: 41% de clientes frecuentes se mantuvieron en contacto permanente con
la organizacion.

4. A partir de ello se disend un curso de capacitacion para involucrar a las benefi-
ciarias en un proceso de aprendizaje sobre tematicas relacionadas con Servicio al
Cliente. El 60% de las beneficiarias que no poseian un trabajo formal estan inser-
tadas en el emprendimiento del Centro Estético en la Parroquia Tambillo.

5. Se logrdé un aumento y mejora de empleabilidad: el grupo de mujeres no tenia
fuentes de trabajo estables y por ello el GAD de Tambillo les hizo entrega de espa-
cios fisicos para que instalen emprendimientos, asi mismo el Consejo Provincial
de Pichincha les dotdé de maquinas y equipos para la instalacién de un centro es-
tético, panaderia y taller de costura.

6. El trabajo realizado por los docentes y estudiantes permitié que el centro estéti-
co pueda ser el primero en funcionar.

7. Aumento de capacidades administrativas: el disefio de cursos y estrategias por
parte de los docentes y estudiantes permitié que las beneficiarias puedan organi-
zar su emprendimiento y generar ingresos a partir de su actividad.

Considerando que no fue posible, determinar el mercado del trabajo, la inclusion de la
mujer, la reduccion del subempleo y el desarrollo de pequefias y medianas empresas en
ramas estratégicas, dentro de la Zona 9 y Zona 2, la intervencidn ha cubierto unicamente
la parroquia rural de Tambillo. Por la emergencia sanitaria en el pais no ha sido posible
implementar las estrategias de marketing dentro del emprendimiento intervenido.

En tal sentido no se ha logrado evaluar la contribucion del marketing social en la auto
sostenibilidad de las pequenas y medianas empresas dentro de la Zona 9 y Zona 2.
Calificacion del avance del proyecto: Proyecto atrasado.

Calificacién final del proyecto: Proyecto de investigacidn con mencion por sus aportes
y significacion.
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Proyecto: Modelo de desarrollo turistico en las parroquias de Pacto y Gualea
Publicaciones:

1. Deficiencias operativas en establecimientos gastronémicos rurales: el caso
Mindo, del autor: Jonathan Santiago Proano Varela. Revista Turismo, desarrollo y
buen vivir, Revista de Investigacion de las Ciencias Turisticas en el No.13 de 2019.
http://revistas.udetonline.com/index.php/ricit/article/view/63

Tesis de Grado:

1. Propuesta de Modelo Turistico de las Parroquias de Pacto y Gualea” — Daniela
Gordillo Navas

Resultados e impactos:

2. IOV. Disefio de la Ruta Turistica de las cascadas a través de un mapeo que
nos permita identificar cada uno de los atractivos a visitar. Elaboraciéon de la Ma-
triz FODA de la Ruta de las Cascadas. - Se elabora una matriz FODA del sector
de Pacto y Gualea, de los atractivos naturales (Cascadas) que poseen las dos
parroquias, identificando como incrementar las fortalezas, como aprovechar las
oportunidades, como disminuir las debilidades y como neutralizar las amenazas.

3. Turismo y actividades de la Ruta. Se define la ruta turistica basandose en la po-
tencialidad del destino, mediante una matriz de potencialidad de atractivos turisti-
cos de la zona de estudio, definiendo las actividades que se puede generar en la
zona de estudio.

4. Mapeo de la Ruta. Se elabora un mapa de todos los atractivos turisticos de las
parroquias de Pacto y Gualea por medio del programa informatico ARCgis, para lo
cual se necesito georreferenciar los atractivos del sector, posterior junto a la matriz
de potencialidades se elabora la Ruta de las Cascadas de las parroquias en es-
tudio, se genera dos mapas técnicos para el uso adecuado del Territorio desde la
parte turistica. Elaboracion del ltinerario. - En base a la Ruta elaborada y mapeada
en el programa ARCgis, se crea tres itinerarios flexibles y modificables para los
turistas el mismo que consta de visitas a los atractivos naturales combinados con
los atractivos culturales, definiendo paradas en establecimientos hoteleros y gas-
trondmicos, ademas de los tiempos de visita que demora en realizar un pasajero.

5. Implementar el modelo de desarrollo turistico de las parroquias Pacto y Gualea.”;
el Indicador es: Modelo de desarrollo turistico terminado en un 100%. ElI modelo
de Desarrollo Turistico, esta generado por proyectos y sub proyectos tanto para el
territorio de Pacto y Gualea, obteniendo dos modelos de desarrollo, que equivale
a una investigacion de Tesis, la misma que aprobd la pre defensa y se encuentra
en el proceso de defensa.
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Actividades realizadas en linea:

El Msc. Luis Ludena participa en Webinar de Viajeros Ecuador. Tema: El Turismo,
después del COVID — 19. 18 de Abril del 2020, por medio de ZOOM. Link: http://
usO4web.zoom.us/j/79011375346

P

Se invita al Ing. Luis Duenas Jefe de Tripulantes de Cabina de la Aerolinea Avianca,
y a la Ing. Nathaly Naranjo tripulante de Cabina de Avianca. Tema: La realidad
de las Aerolineas frente al COVID. Participantes: Estudiantes Optativa IV (Tréafico
Aéreo).
https://us04web.zoom.us/j/49355941087?pwd=eDdsNGNmdkRLbVI1YThTbE1GN-
0drQT 09

Se invita al Ing. Stefany Chavez Operadora de Quiport y a la Ing. Melissa Jara-
millo Jefa de Operadoras de Plataformas de LATAM. Tema: El manejo operativo
de los. aeropuertos. Participantes: Estudiantes Optativa IV (Trafico Aéreo). https://
usO4web.zoom.us/j/4935594108?pwd=eDdsNGNmdkRLbVI1YThTbE1GNOdrQT
09

Participacion en FETUR 2020
Tema: Feria de Turismo Virtual — Mentoria participantes de la Feria. Participantes:
PYMES del Ecuador

llt Luis LUBERA
L —ﬁ-ﬂl*t_

Proyecto que culmina el primer semestre del afio 2020, con la calificacion de
Proyecto de investigacidén con mencion por sus aportes y significacién practica.
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SEDE MACHALA
PROYECTOS I+D+| CONTINUANTES

Proyecto: Fundamentos juridico-metodologicos para la conformacion de un sistema de
pagos por servicios ecosistémicos (SPSE) en bosques ecuatorianos.

Publicaciones:

1. La Gestion forestal, Innovacion, investigacion y capacidad tecnologica: Mirada
desde una responsabilidad social para el desarrollo sostenible. Agropecosistemas,
Latindex. Gestion forestal. Rolando Medina Pefia, Greyci de la Caridad Rodriguez
Crespo (externo), Osvaldo Dominguez Junco (externo). 2020.
https://aes.ucf.edu.cu/index.php/aes/article/view/319/337

2. La formacién ambiental universitaria a través de Programa de Maestria de Dere-
cho, Universidad Metropolitana de Ecuador. Rolando Medina Pefa, Jorge Guiller-
mo Portela. Revista Conrado Volumen 16. No 73.
https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1301

Resultados:

1. En el proyecto se trabaja en la organizacion de los programas de las asignaturas
y cronograma de inicio del posgrado: maestria en derecho, con mencién en Dere-
chos constitucionales, humanos y ambientales.

2. Los investigadores cursaron y aprobaron el postgrado: | Ciclo de conferencias
virtuales en Derechos Humanos, organizada por la Red Latinoamericana de es-
tudios e investigacion de los Derechos Humanos, Capitulo Ecuador, una interrel-
acion académica - cientifica dirigida a fortalecer tanto la preparaciéon de los inves-
tigadores

3. Se trabaja como parte de los resultados del proyecto de investigacion, en la
presentacion de proyecto de vinculacion (80 %): asesoria sociojuridica a personas
naturales y juridicas de la Provincia de el Oro para la proteccidén de los ecosiste-
mas ambientales.

4. Con la participacion dos investigadores externos (Universidad de Pinar del Rio,
Cuba), se trabaja en la conformacion de la metodologia con basamento de desar-
rollo local basado en el SPSE, partiendo de los resultados juridicos alcanzados.
A su vez se encuentra en fase de terminacion el texto cientifico: Elementos juridi-
co-metodoldgicos sobre servicios ecosistémicos de bosques y su reconocimiento,
frente al clima cambiante

5. Trabajo conjunto con el de la Facultad de Derecho de la Pontificia Universidad
Catdlica Argentina “Santa Maria de los Buenos Aires, titulado: Derecho Natural y
Derecho Ambiental, donde se trabaja en la socializacion de tres temas
fundamentales, los cuales seran presentados para publicacién como texto cientif-
ico de conjunto:

+ Ecologia de las zonas boscosas. Una aproximacion a la ecologia de zonas
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boscosas con énfasis en los ecosistemas boscosos secos.

+ Conciencia ambiental. Utilizacion del ambiente. Principios ambientales. La
educacion ambiental: un sentido moral ante los desafios ecoldgicos.

* Responsabilidad social y desarrollo sostenible. El ambiente humano. Hacia
una vision integral de los Objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible.

6. Se establecieron los fundamentos teéricos (presupuestos juridicos) enclavado
en el Derecho Ambiental, con lo que se fundamentan las garantias para los servi-
cios ecosistémicos de los bosques secos y se desarroll6 analisis de los principios
y se concluyo con las técnicas juridicas para la proteccion de los servicios eco-
sistémicos boscosos secos, asentando bases sélidas para la proteccion ambiental
en general y para los bosques secos en particular, dando solucion parcial al prob-
lema cientifico enunciado y constituyendo en si misma la novedad cientifica de la
investigacion. La racionalidad antropo-ecolégica que proponemos hace suyo los
principios del Derecho Ambiental, como expresion del Hard Law en los asuntos
nacionales relativos a la interpretacion administrativa del interés publico, impre-
scindibles para la proteccion juridica de los servicios ecosistémicos boscosos se-
cos. Este es el fundamento de los derechos de incidencia colectiva que, desde el
reconocimiento de los limites de las relaciones de propiedad forestal, justifica tanto
el resarcimiento del dafo ecolégico puro como la interaccion entre los sectores
privado y publico en materia de desarrollo sostenible

7. Disefio de la metodologia con base juridica y de desarrollo local, para la confor-
macion de un SPSE que delimite la utilizacién de dichos servicios en los bosques
ecuatorianos segun las formas de pago y tributo por indemnizacion o uso irracional
para su establecimiento, mantenimiento y conservacion.

8. Como parte del trabajo cientifico en el proyecto de investigacion, se continta el
trabajo en la tesis doctoral perteneciente al doctorado en Ciencias Juridicas de la
Universidad de Zulia, Venezuela, el Derechos de la naturaleza en la Constitucion
de la Republica del Ecuador del 2008, perteneciente al docente investigador M. Sc
Miguel Angel Lozano Espinoza, donde se presentd a aprobacion el 3er capitulo
siendo debidamente aprobado por el director de Tesis.

9. Se da inicio al programa del posgrado: maestria en derecho, con mencidén en
Derechos constitucionales, humanos y ambientales.

10. Continuidad al postdoctorado en CIFE (México) Centro Universitario CIFE el
cual se titula: “Programa de Posdoctorado en Metodologia de la Investigacion,
Socioformacion y Desarrollo Humano”, para la generacion 2020-2, aspectos que
posibilitara la socializacion de los resultados obtenidos como parte del proceso de
titulacion. En este orden se presentd a revista Scopus “Revista Internacional de
Contaminacion Ambiental”, el articulo cientifico del proyecto titulado: SYSTEM OF
PAYMENTS FOR ECOSYSTEM SERVICES WITHIN THE FRAMEWORK OF CLI-
MATE CHANGE MITIGATION POLICIES: A LEGAL-DOCUMENTARY ANALYSIS.
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Eventos:

1. Conferencia Virtual: transicion al Post-Covid. Academia Internacional de Cien-
cias, Tecnologias, Educacion y Humanidades (AICTEH) de Espafia. Ponencia.
Un sentido moral a la proteccion ambiental post-covid-19. Autor: Rolando Medina
Pena.
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2. XII Congreso Internacional Universidad 2020. Ponencia titulada: La formacién
ambiental universitaria a través de programa de maestria en Derecho, Universidad
Metropolitana del Ecuador. Rolando Medina Pefa.

3. Participacion con la Ponencia titulada: “La cooperacion medioambiental entre
la Red REIMA y la Universidad Metropolitana: una mirada desde sus tres anos
de convenio” en VI SEMINARIO CIENTIFICO INTERNACIONAL SOBRE COOP-
ERACION UNVERSITARIA PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE — COSTA
RICA 2020, X TALLER ESTUDIANTIL INTERNACIONAL SOBRE MEDIO AMBI-
ENTE (TEIMA"2020), Universidad Nacional, Liberia, Costa Rica.

4. Aceptacion de ponencia para el Evento: Decimosexta Conferencia Internacion-
al sobre Ciencias Sociales Interdisciplinarias, en la Universidad Oxford Brookes,
Campus Headington Ponencia aprobada: “Filosofia y medio ambiente: episteme a
la problemética ambiental” Cabe resaltar que este evento es considerado dentro
de los de Alto impacto segun las normas de evaluaciéon del CACES (SCOPUS) y
auspiciada por la revista cientifica: International Journal of Interdisciplinary Envi-
ronmental Studies, indexada en Scopus, cuartil Q3.

Cursos de Postgrados:
El Coordinador del proyecto Dr Rolando Medina Pena, cursé Posgrado de: Bioéti-

ca medioambiental: De una forma de vida humana insostenible hacia una sustent-
able (3.2 edicidn), en la Pontificia Universidad Catoélica de Valparaiso.

Proyecto destacado por sus aportes y significacion practica
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Proyecto: Propuestas de mejoras de la competitividad interna empresarial de las
mipyme de la provincia de El Oro.

Publicaciones:

1. La formacioén ambiental del Talento Humano y la Competitividad en las MIPYMES
de los sectores agropecuario, servicios y comercio, Provincia E Oro, Ecuador. Inés
Gonzalez Ordbnez. Revista Cientifica Agroecosistemas. link del articulo: https://
aes.ucf.edu.cu/index.php/aes/article/view/377

2. La dimension del sector publico en el Ecuador y su impacto a través de la politi-
ca tributaria en la competitividad de las PYMES. Armando José Urdaneta Montiel,
Javier Alejando Solano Solano, Marjorie Crespo Garcia; Research Journal. Latin-
dex catalogo 2.0. Politica tributaria. http://revistas.uide.edu.ec/index.php/innova/
article/view/1221/1634

3. La ética aristotélica como estrategia gerencial competitiva para las Mipymes de
la provincia El Oro. Carvallo Monsalve, Y. E., & Henriquez Almarza, N. J. (2020).
Revista Metropolitana de Ciencias Aplicadas, 3(2), 105-111 http://remca.umet.edu.
ec/index.php/REMCA/article/view/273/305

4. La hipoétesis del ingreso permanente y la funcion de consumo de Ecuador. Ev-
idencia para el periodo 2000 — 2018. Javier Solano, Valeria Banderas. INNOVA
Research Journal. ISSN 2477-9024. http://revistas.uide.edu.ec/index.php/innova/
article/view/1138/1604

5. Mejora Continua en el proceso contable y su aporte en la competitividad de las
MIPYMES en la Provincia de El Oro (Ecuador). Marjorie Crespo, Kenia Carchi,
Angel Zambrano. Revista Espacios. ISSN 0798 1015. Scopus http://www.revis-
taespacios.com/a20v41n01/20410103.html

6. indices financieros, la clave de la finanza administrativa aplicada a una empresa
manufacturera. Marjorie Crespo, Kenia Carchi. INNOVA Research Journal. ISSN
2477-9024. Latindex http://revistas.uide.edu.ec/index.php/innova/article/view/1193

7. Intra-banking competition in Ecuador: new evidence using panel data approach
Javier Solano Solano, Segundo Camino-Mogro, Grace Armijos-Bravo. Journal of
Economics, Finance and Administrative Science. ISSN: 2218-0648. Scopus

8. La competitividad interna empresarial de las mipymes de la provincia El Oro.
Andreina Inés Gonzalez Orddénez. Revista Metropolitana de Ciencias Aplicadas
(REMCA). link del articulo: https://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/
view/335/357

9. Hechos estilizados del ahorro, crédito y crecimiento econémico regionales
del Ecuador. Armando Urdaneta, Omar Gabriel Mejia, Estudiante Martin Andrés
Romero-Lalangui. Revista Polo del conocimiento. link del articulo https://polodel-
conocimiento.com/ojs/index.php/es/article/view/1688/3234

10. El cumplimiento tributario y su impacto en el entorno macroeconémico de la
competitividad empresarial en Ecuador. Urdaneta Armando, Delgado Ruth, Yanez
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Marisol, Quijije Brigida, Cedeno Wilson. Revista Espacios. link del articulo https://
www.revistaespacios.com/a20v41n40/20414011.html
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/JEFAS-05-2019-0081/full/
pdf?title=intra-banking-competition-in-ecuador-new-evidence-using-panel-da-
ta-approach

Ponencias en evento cientifico:

1. Titulo de la ponencia: Los enfoques emergentes para la gerencia y competitiv-
idad de las MIPYMES. Autora: Yanary Carvallo Monsalve. Congreso: | Congreso
Internacional de Ciencias Gerenciales. 01/03/2020. Universidad del evento: Uni-
versidad Fermin Toro, Venezuela. Link del congreso http://gerenciavanzada.com.
ve/

2. Titulo de la ponencia: Hechos estilizados del ahorro, crédito y crecimiento
economico regionales del Ecuador. Autores: Armando Urdaneta, Estudiante Martin
Andrés Romero-Lalangui. Congreso: Ill Congreso Internacional de Fiscalidad y
Finanzas. 10/07/2020. Link del congreso https://estudioidea.org/ii-congreso-inter-
nacional-de-fiscalidad-y-finanzas/

3. Titulo de la ponencia: ElI cumplimiento tributario y su impacto en el entorno
macroecondémico de la competitividad empresarial en el Ecuador. Autor: Arman-
do Urdaneta. Congreso: Il Congreso Internacional de Fiscalidad y Finanzas.
10/07/2020. Link del congreso https://estudioidea.org/ii-congreso-internacion-
al-de-fiscalidad-y-finanzas/

4. Titulo de la ponencia: Propuestas de mejoras de la gestion ambiental para la
competitividad de las mipymes en la provincia de El Oro. Autora: Andreina Gonzalez
Ordédnez. Congreso: V Conferencia Internacional de Investigacion Multidisciplinar-
ia. 15-17/09/2020. Link del congreso https://ciim-uide.com/

5. Titulo de la ponencia: Aspectos administrativos relacionados con la competitiv-
idad en las mipymes de la provincia de El Oro. Autoras: Sandy Gonzaga y Yanary
Carvallo. Congreso: V Conferencia Internacional de Investigacion Multidisciplinar-
ia. 15-17/09/2020. Link del congreso https://ciim-uide.com/

6. Titulo de la ponencia: Costos de produccién a corto y largo plazo. Autor: Juan
Carlos Munoz. Congreso: V Conferencia Internacional de Investigacion Multidisci-
plinaria. 15-17/09/2020. Link del congreso https://ciim-uide.com/

Resultados:

Objetivo 3: Plantear propuestas de solucidén a los problemas evidenciados en la
MIPYME orense que mejoren su capacidad competitiva interna.

Se dio cumplimiento a las siguientes actividades:

Actividad 9: Elaboracion de los planes de manejo a corto y mediano plazo para dar
solucion a los problemas identificados en las MIPYMES.

Actividad 11: Implementacion de los Planes de Mejoras en los procesos que in-
fluyen en la competitividad interna y sostenibilidad de las MIPYME seleccionadas
(esta actividad no se ha podido iniciar por la situacién de la pandemia).
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- Participacion en calidad de par lector en el proceso de evaluacion y validacion de
revistas cientificas y académicas que lleva adelante el Consejo de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior de Ecuador.

- Participacion como par evaluador de articulo de la Revista Formacion Universi-
taria, perteneciente a la Universidad La Serena, Chile. http://www.citrevistas.cl
Proyecto destacado por sus aportes y significacion practica.
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Proyecto: Programa para la prevencion y proteccion de la mujer victima de
violencia de género en el Estado Constitucional de Derecho de la Republica
de Ecuador

Las tareas de proyecto fueron reformuladas en la fundamentacién de la extension del
proyecto de acuerdo con las metas a alcanzar, las cuales estan consignadas y desagre-
gadas en el diagrama de Gantt adjunto al proyecto.

Revision del marco tedrico referencial a través textos que sustentan la doctrina sobre
la proteccion y prevencidn de la violencia de género contra la mujer y del ordenamiento
juridico relativo a la proteccidn de la mujer contextualizado en la region y en el marco
juridico interno.

Integracion de actores sociales involucrados en la prevencidon y proteccién de la vio-
lencia hacia la mujer. Integracion de los procesos de investigacién con el proyecto de
vinculacion con la sociedad de Asesoria y patrocinio a sectores de escasos recursos
economicos del Canton Machala.

Resultados:
1. Participacion en eventos.

2. Cumplimiento de las tareas de tesis para la culminacion del doctorado y social-
izacion de los resultados finales de la investigacion.

3. Integracion con a la red de investigacion Iberoamericana TRAGEVIC, Trabajo,
Género y Vida Cotidiana, de la Universidad de Cadiz.

4. En el periodo de enero a junio se han planificado tareas que tributan a los ob-
jetivos del proyecto y a la obtencién de los resultados esperados. En el informe
se detallaron las tareas que han sido cumplidas con apoyatura en los indicadores
objetivamente verificables durante el primer semestre del afio 2020.

5. En proceso de evaluacion por pares cuatro articulos cientificos presentados
por docentes y estudiantes del proyecto 2 a la Revista REMCA y 2 a la Revista
Universidad y Sociedad. En el periodo se planificaron una serie de tareas de artic-
ulacion con el Proyecto de Vinculacion Asesoria y Patrocinio que responden a las
tareas reflejadas en los objetivos del proyecto. Reunidn de trabajo con el Defensor
Publico Provincial, con la finalidad de determinar el cronograma de las actividades
y ejecucion del Convenio interinstitucional firmado en noviembre del 2019, entre
la Defensoria Publica y la Universidad Metropolitana Sede Machala, como tarea
articulada de ambos proyectos Investigacion y Vinculacion lo cual consta en las
clausulas del Convenio.
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6. Participacion de estudiantes de la carrera de Derecho integrados a los proyec-
tos de vinculacion e investigacion en la Conferencia magistral impartida por el
Defensor Publico “Etica en el ejercicio profesional”

7. Participacion de estudiantes y docentes en la Clausura del | Seminario de com-
petencias para estudiantes de los proyectos de Investigacion y Vinculacion de la
Carrera de Derecho a través del consultorio juridico gratuito
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sombras,
hoy searm os,
los luces v h

8. Participacion de los estudiantes y docentes en la Acreditacion del Consultorio
Juridico Gratuito entregada la Resolucion en Ceremonia Oficial efectuada el 4 de
marzo de 2020 en la UMET, como parte de las actividades de integracion con los
actores sociales involucrados en la prevencion de la violencia contra la mujer y de
la articulacion de los proyectos de investigacion y vinculacioén para dar cumplimien-
to a los procesos [+D.
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9. Preparacién de Conferencia en el mes de mayo a través del Facebook Live “
Protocolo de Violencia en tiempos de COVID 19”. Dra Candy Elizabeth Bravo Or-
dofiez Jueza de la Unidad Especializada de Violencia contra la Mujer o Miembros
de la familia de la Corte Provincial de EI Oro.

10. Se elabor6 encuesta para indagar el conocimiento por la ciudadania sobre vio-
lencia y donde acudir para denunciar, aun no se completan los resultados porque
debe circular el link durante una semana posterior a la conferencia que tuvo lugar
el dia de ayer. Se elaboraron capsulas de conocimiento sobre los protocolos de
violencia por los estudiantes del proyecto de investigacion para subir a las redes.
Dra Candy Bravo Ordofiez Facebook Live UMET “Protocolo de Violencia en tiem-
pos de COVID -19” 16 de junio de 2020.

Publicaciones:

1. El acoso callejero, una forma de violencia contra la mujer. REVISTA Metropoli-
tana de Ciencias aplicadas. DOAJ. Maria Belén Fierro Lopez (estudiante), Pablo
Joel Lépez Jiménez (estudiante), Libertad Machado Lopez, Mariuxi Paola Cedefio
Floril. 2020.

http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/239

2. Titulo: “Formas de Violencia hacia las mujeres en el sector bananero de la Pro-
vincia El Oro, Ing. Estefania Vivanco Vargas y Dra Jessica Espinoza Espinoza.
Volumen 3 No 3 septiembre 2020. Revista REMCA.

3. Titulo:” Competencia de los jueces especializados en violencia contra la mujer
en Ecuador”, Estefanny Yomayra Guzman Velez, Julia Alejandra Vaca Murgueitio,
Msc Libertad Machado Lopez y Phd Lianet Goyas Céspedes Vol 12 (S1) octubre
2020 Revista Universidad y Sociedad.

Conferencia Virtual con el tema: “Violencia de Género desde el Contexto de los DDHH”
mediante Facebook Live, impartida por la Dra. Pamela Aguirre y la Ab. Nadia Villon,
docentes Universitarias, defensoras de los Derechos Humanos, litigantes en la Corte
Iberoamericana de los Derechos Humanos en los casos de violencia de género. Se reg-
istraron presentes 370 personas en vivo, 98 like, 1311 reproducciones, 198 comentarios
en lared de YouTube de la Sede, 23 veces compartida la conferencia en la red social de
Facebook de la UMET Sede Machala. Fecha 23 de Julio de 2020.
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Conferencia sobre “Tratamiento Juridico de la Violencia Contra la Mujer en el
Sistema Interamericano” impartida por la Dra. Leonor Fernandez Lavayen, Mgs.
Especialista en Proteccion de la Nifiez (ChildFund International Ecuador) . 18 de

agosto de 2020
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Conferencia a nivel nacional con el Colectivo “Nosotras por la democracia” “Vio-
lencia contra las mujeres en tiempos de pandemia. Normas y estrategias que no
puedes dejar de saber”, al que fue invitado el Proyecto y la Universidad metropol-
itana avalé la conferencia, en la cual participaron las autoridades y los docentes y
estudiantes miembros del proyecto. se desarrollaron 4 ponencias expuestas por
mujeres integrantes del colectivo Nosotras.
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Conferencia moderada por la Dra Debora Ranieri con Segolene du closel Buenos
Aires “Mujeres y Acceso a la Justicia: la problematica en los barrios vulnerables”

3

UIERES ¥ ACCESO JUSTICLA
AROBLEMATICA EN LOS BARRIOS
e RARLES

Participacion en eventos docentes y estudiantes

Participacion de estudiantes y docentes del proyecto de investigacion en la CON-
FERENCIA INTERNACIONAL: SMART CITIES de la Academia Internacional de
Ciencias, Tecnologias, Educacion y Humanidades de Valencia- Espana (AICTEH).
16 de octubre
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Participacion de docentes y estudiantes miembros del Proyecto de Violencia en el
Congreso de la Universidad Atacama de Chile Il Congreso Internacional de Cien-
cias Juridicas Complejidad e innovacion desde la mirada del aprendizaje y 11l Con-
greso Nacional Chile: La Educacidn del Derecho: Una mirada desde el estudiante.
Del 11-13 de noviembre de 2020

el . PRI

Il INTERNACIONAL DE
CIENCIAS JURIDICAS

COMrCRAD | IEMOVACES DETOE LA Weans
Bl AFEEsDL AL

1il CONGRESD NACIONAL
CHILE:

LA EDuCACHSS S SIEICES TR SEASL
BUSS L CETUDEASTE

TE BAATI 1

11-12-13
NOVIEM3RE

Participacion de docentes y estudiantes en Cursos de capacitacion online
durante el Estado de emergencia en la plataforma Miriadax.net titulado “Introduc-
cidén a la evaluacion de impacto para la gestion Publica” dictado por el banco de
desarrollo de América Latina con una duracion de 6 semanas culmind el 8 de
noviembre de 2020, en el cual participaron docentes y estudiantes del proyecto de
investigacidén que obtuvieron Certificado de Participacion.
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Tutorias sistematicas con la Dra Debora Ranieri en la tesis doctoral

Red de Investigacion Iberoamericana TRAGEVIC participacion de los docentes
del proyecto en varias actividades online
+ Conversatorio de la mujer en el Mercado de Trabajo de Chile. Reflexiones
sobre
su presente y su futuro.
+ Conferencia sobre “La mujer ante el futuro del trabajo”
+ Conversatorio “Trilogia Familia-Estado-Mercado: Pensando el Rol de la Mujer
en la Construccioén de un Nuevo Modelo de Desarrollo para Chile”

La mujer ante™ 8 -
el futuro del (rabal La mujer en ¢l mercidy

de trabajo de Chile
etk TR | -

Trilogia Familia Estado Mercado:
Pensando el rol de ke nfer en la constrieelon
de un muevo modedo de desarrollo parathile

Tesis proceso de Doctorado: “Analisis juridico de la prevencidn y proteccion de la violencia
contra la mujer en el derecho ecuatoriano: algunas causas de su ineficiencia” Tesis Cien-
cias Juridicas. Libertad Machado Lopez MSc. Doctoranda.

Aprobado el proyecto por dictamen por el Consejo académico del doctorado y avance en
la escritura de la tesis con acompafiamiento de la tutora asignada Dra Debora Ranieri. Se

trabaja en las correcciones de los capitulos a través de conferencias de Zoom una o dos
veces por semana segun la planificacion.

Calificaciéon: Proyecto Relevante por sus aportes y significacion practica.
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Proyecto: Contribucion a las potencialidades de los destinos turisticos en la
provincia de El Oro.

Publicaciones:

Rutas inmersivas. Fernando Juca, Jessica Lalangui. REMCA. ISSN 2631-2662.
Latindex http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/230

Resultados:

Se da cumplimiento a las actividades programadas, segun se detalla a continu-
acion:
Objetivo 3: Lineamientos estratégicos basados en escenarios para el desar-
rollo de los destinos turisticos en la Provincia de El Oro.

Se dio cumplimiento a la siguiente actividad:
Disefio de los escenarios a partir de los resultados del diagnostico.
Actividad: Elaboracion del programa de “Capacitacion para las comunidades
de las rutas turisticas de la Provincia de EI Oro “Del Paramo al Manglar.

A continuacién, se presenta el ultimo objetivo y actividades que esta pendiente de
culminar: Objetivo 4: Propuesta de lineamientos estratégicos para los escenarios
seleccionados Actividad: Numero de programas elaborados para el desarrollo de
los destinos en funcidn de las prioridades establecidas. (Esta actividad no se ha
podido iniciar por la situacion de la pandemia)

Tesis de Doctorado: “Contribucion a las Potencialidades de los destinos turisticos
de la Prov. de EI Oro”. Tesis Lalangui Jessica MSc. Doctoranda. Capitulo cinco de
la tesis doctoral a cargo de la PhD Maria Hernandez de la Universidad de Alicante.
Se trabaja en las correcciones de los capitulos a través de conferencias de Zoom
una o dos veces por semana segun la planificacion.

Calificacidon; Proyecto con mencidn por los aportes y significacion practica
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Proyecto: Educacion ambiental para el desarrollo local sostenible, en
contexto definido, en la provincia de El Oro.

Resultados:

El andlisis derivado de este periodo que se avalua es correspondiente al Objetivo
especifico 2: Diagnosticar el estado actual de la situacion del contexto social y
ambiental orientado a las necesidades de educacién ambiental para el desarrollo

local sostenible.
Para las salidas de este objetivo se realizaron las tareas asociadas siguientes:

Tarea 2: Diagndstico del estado actual de la situacién del contexto social y ambi-
ental orientado a las necesidades de educacion ambiental para el desarrollo local
sostenible Actividades del cronograma verificables:

1. Seleccion del escenario de trabajo o unidad y andlisis
2. Aplicar los métodos e instrumentos del enfoque cualitativo

Publicaciones:

1. Caracterizacion en cultura medio ambiental de las bananeras en la Provincia
de El Oro. Est. Maria Belén Chica Guerrero, Dr.C. Raul Lépez Fernandez, Dr.C.
Rolando Medina Pefa, Est. Juan Carlos Gonzélez. Revista REMCA. http://remca.
umet.edu.ec/index.php/REMCA

2. Una incursion al modelo triple hélice, visto desde la Universidad Metropolitana
del Ecuador. Maria del Carmen Franco Gomez. Revista REMCA.
http://remca.umet.edu.ec/index.php/REMCA/article/view/251

El proyecto tiene dentro de sus fortalezas contar con un grupo de diez estudiantes com-
prometidos e investigando como con el asesoramiento de los profesores que forman
parte del proyecto. Uno de los articulos publicado pertenece a uno de los estudiantes, lo
cual garantiza un rigor del componente investigativos el cual integra su formacién como
futuro profesional comprometido con su carrera y su pais.

Eventos:

1. Universidad 2020. Del 10 al 14 de febrero del 2020. La Habana, Cuba. Evalu-
acion de la transversalidad curricular de la Educacién Medio Ambiental.

2. VICONGRESO IBEROAMERICANO SOBRE AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD.
3. VI Congreso Internacional de Ciencia Pedagogicas del Ecuador.

4. Participacion en el Tercer foro Internacional del Sistema Interamericano de dere-
chos Humanos. Ciclo de Conferencias de la Red latinoamericana de DDHH.
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5. XX Congreso Internacional de Diversidad en Organizaciones, Comunidades y
7- Naciones.

Calificacion: Proyecto con mencidn por los aportes y significacion practica.
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PROYECTOS IDI CONVOCATORIA 2019 E INICIO 2020

Proyecto: Concertacion de capital publico y privado. Utilizacion de los espacios
urbanos en la competitividad de la ciudad de Machala.

El proyecto comenz6 a ejecutarse en el mes de enero del ano 2020, se realizaron ac-
tividades hasta el 16 de marzo de forma presencial y de esta fecha hasta hoy cierre de
este informe se trabaja en linea sobre los aspectos a desarrollar.

En este contexto de emergencia sanitaria y la suspension de la presencialidad de nues-
tros estudiantes y trabajadores se elaboré la estrategia para continuar con el proyecto
en el periodo excepcional de emergencia, segun lo previsto en el Oficio No. UMET-VAC
2020-0026 del 26 de marzo.

Resultados:

1. Preparacion del equipo de investigadores y colaboradores en la ejecucion del
proyecto.

2. Se realizd capacitacion con todos los miembros del equipo tanto docentes como
estudiantes. En la etapa en linea mediante videoconferencias utilizando Zoom.

3. Comienzo del trabajo en la EPMCCC-EP y los organismos involucrados en el
PDOT.

4. En el primer trimestre se trabajé con la Direccion de Planificacion del GAP, en la
conformacion del equipo de estudiantes para empezar el enfoque de trabajo que
abarca la Empresa Provincial de Mercados y los aspectos que especificamente
tributan al proyecto. En este marco de intercambio con el Gobierno se puso de
manifiesto el interés de abordar el tema de Economia Circular de Ciudad a raiz
de un viaje a la Republica de Alemania del Consejo Municipal para la adquisicion
de equipos de recoleccion de desechos sélidos para la provincia y las conversa-
ciones para una planta de tratamiento y reciclaje en la provincia. Discusidn sobre
el tema de Economia Circular de Ciudad. Se particip6 en dos reuniones con el
Economista Christian Vega PhD acerca del interés de la instalacion de una planta
de tratamiento de residuales sélidos que la Universidad de Cuenca vino a pro-
poner de conjunto con la municipalidad de Machala., lo cual se descart6 aun sin
estudio de factibilidad ya que existen otras posibilidades en el territorio. De hecho,
participamos como universidad en el Primer Seminario Internacional de Economia
Circular y Expo feria del Reciclaje Machala 2019, Avalado por la Universidad de la
Frontera de Chile que se llevo a cabo el 3 y 4 de diciembre y fue coauspiciado por
el Municipio de Machala, presidido por el alcalde Dario Macas. Desde la etapa de
gestacion del proyecto se trabajaba en esta tarea.
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5. En coordinacion con el GAP y el urbanista de la Ciudad se tenia acordado con
la Universidad suiza Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne que realizaran la
pasantia dos estudiantes de maestria en esta especialidad y la Umet daria soporte
de infraestructura para su trabajo, la situacién de la pandemia detuvo esta accion.

Actividad 3-Levantamiento de la Informacion sobre los espacios de interaccion
social y la ubicacion de comerciantes y trabajadores informales.

Se comenzo6 el trabajo de levantamiento por parte de los estudiantes y profesores
de la informacién sobre trabajadores informales y comerciantes mediante busque-
da en censos; revision de informacidn secundaria como prensa escrita e interven-
ciones de personas del Gobierno ya que los registros oficiales estan reportando
una cantidad inferior de este tipo de trabajador. Se considera que alrededor de
1440 comerciantes censados, el 75%, tiene un puesto estacionario, como quios-
COS 0 carpas, el 25% restante se dedica a comercializar sus productos recorriendo
las calles. Del total de comerciantes que se registraron en el censo municipal,
el 60% se dedica al comercio de viveres, hortalizas, legumbres, frutas, carnes,
mariscos y alimentos preparados; el otro 40% se dedica al comercio de ropa, zap-
atos y otros articulos, ocupan aceras y calles del centro de Machala, esta zona
quedd despejada en el marco de la pandemia. Segun el ultimo censo que realizd
la Red Municipal de Mercados de Machala los comerciantes informales se ubican
en un perimetro desde la calle Junin hasta la Ayacucho y desde las calles Sucre
hasta la calle Kleber Franco, por este sector el transito vehicular no circulaba y es
parte del pequeno casco historico y centro de la Ciudad. Por lo cual al reubicar a
los comerciantes en otra area la utilizacion de los espacios urbanos cobra un peso
importante a investigar. El Municipio de Machala dispuso que se ubiquen provi-
sionalmente en el area de exposiciones de la camara de comercio, hasta que se
construya un mercado centro funcional.

Por lo cual parte de este objetivo esta cumplido y es necesario seguir trabajando
en la reutilizacion de los espacios publicos para elevar la competitividad de la ciu-
dad en las areas que antes ocupaba este sitio de venta insalubre y nada funcional.
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Otras areas de la ciudad valoradas en el proyecto radican en:

En la imagen se muestran levantamientos topograficos de posibles areas de de-
sarrollo urbano con fines de uso social en la zona. Como la ubicacién del mercado
centro del casco histoérico de la ciudad, entre otros.

Principales resultados obtenidos de su cumplimiento parcial o total:

1. Revision bibliografica elaborandose la recopilacion de informacion acerca de:
Componentes del sistema territorial cantonal Machala: en los aspectos Biofisico;
Socio-Cultural; Econdmico-Productivo; Asentamientos Humanos; Energia- Movili-
dad-Conectividad y Politico-Institucional y Participacion Ciudadana. Todo referido
a los aspectos de urbanismo y el papel de las organizaciones en el PODT.

2. Comparacion de cumplimiento entre los PODT de los ultimos periodos elaborados
para poder diagnosticas la incidencia de las entidades involucradas en el mismo.

3. En el urbanismo se realiza el andlisis del Plan de Ordenamiento Urbano de los
ultimos 20 afos. Se adjunta levantamientos realizados de zonas de esparcimiento
urbano con fines de socializacion de los espacios de ciudad.

4. En el marco de los 20 afios de fundacién de la Umet se impartieron dos con-
ferencias por personalidades politicas y académicas en la tematica del proyecto
Economiay Ciudad: Implicaciones econdmicas y sociales de las medidas econémi-
cas tomadas en el pais por

5. la emergencia sanitaria causada por la pandemia del COVID-19. Con la participacion
del Econ. Salomén Fadul Franco Concejal del GAD Municipal del cantbn Machala
Ing. César Rohon Hervas Representante en la Asamblea Nacional por la provincia de
Guayas Ing. Patricio Maldonado Jiménez Alcalde del D Municipal del canton Naboén.
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Perspectivas de las medidas adoptadas por el gobierno central para combatir la situacién
econOmica del Ecuador afectada por el Covid. 19 por el Econ. Pablo Davalos.

CONFERENCIAS 2020
MAYO  Perspectivas de las
27 medidas adoptadas
SOLO0 por el Gobierno Central

para combatir la
situacion econémica
del Ecuador afectada
por el Covid -19

Econ. Pablo Davalos
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FCNTY n Conferencista Internacional en Temas de Teoria Economica.

S AT Director del Foro de Economia Alternativa y Heterodoxa.
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Calificacion: Proyecto con mencidn por los aportes y significacion practica
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PROYECTOS IDI CONVOCATORIA 2019 E INICIO 2020

Proyecto: Herramientas financieras, direccionado al fortalecimiento y desarrollo
de las microempresas en la provincia de El Oro.

Publicaciones:

1. Aportes doctrinales hacia indices financieros, la clave de la finanza administra-
tiva aplicada a una empresa manufacturera. Autores: MSc. Kenia Lizzeth Carchi
Arias y MSc. Marjorie Katherine Crespo Garcia; Revista cientifica INNOVA Re-
search Journa (Latindex).
http://revistas.uide.edu.ec/index.php/innova/article/view/1193

2. Percepciones de los sujetos activos y pasivos agremiados respecto al anticipo
del impuesto a la renta en la Provincia de El Oro”. Autora: Docente investigadora
MSc. Ruth Maryury Delgado Olaya. Revista cientifica Espacios (Scopus). https://
www.revistaespacios.com/a20v41n15/a20v41n15p08.pdf

El proyecto fue aprobado en diciembre del 2019 y se empieza a ejecutar a partir de en-
ero 2020. En el periodo comprendido de enero a junio se empieza con el objetivo 1; el
cual se alcanza parcialmente:

Objetivo especifico 1: Profundizar en el marco teérico referencial sobre las herra-
mientas financieras que se pueden aplicar a las microempresas en la provincia de
El Oro.

Para lograr su cumplimiento se desarrollaron las acciones en las tareas espe-
cificas siguientes: Tarea 1: Capacitacion de docentes y estudiantes en temas de
investigacion cientifica, contabilidad y finanzas.

Tarea 2: Elaboracion del instrumento para el levantamiento de informacion dirigido
a los microempresarios en la provincia de El Oro.

Tarea 3: Célculo de la muestra donde se aplicara la encuesta direccionada a mi-
croempresas.

Tarea 4: Encuesta a los microempresarios objeto de estudio determinada en la
muestra.

Actividades del cronograma verificables:

a) Aprobacion y/o participacion en capacitaciones y eventos.

b) Informacion actualizada de las microempresas en la Provincia de El Oro.

c) Publicaciones en revistas cientificas indexadas.

d) Participacion en congresos nacionales e internacionales.

e) Todos los procedimientos e instrumentos escritos y probada su validez y fiabil-

idad.

f) Documento con el diseno estadistico para la aplicacion de encuesta.
Realizacidén de un conversatorio “Implicaciones para el sector microempresarial de la Pro-
vincia de EI Oro ante la emergencia sanitaria” realizado por Facebook Live. Realizado el
12 de junio del 2020. https://www.facebook.com/umetMach/videos/3696570493702681
Informacion actualizada de las microempresas en la Provincia de El Oro. En la pagina
del Servicio de Rentas Internas se obtuvo la base de datos de los contribuyentes clasifi-
cados con las categorias RISE y personas naturales no obligados a llevar contabilidad,
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microempresarios; considerados la poblacion objeto de estudio para la investigacion.
Enero 2020.
Base de datos SRI. https://www.sri.gob.ec/web/guest/catastros

Participacion de docentes y estudiantes como ponentes investigadores del proyecto en
los siguientes eventos:

1. Ponentes: Memorias Cientificas del Il Congreso Internacional de Ciencias Ad-
ministrativas, Contables y Marketing, con la ponencia titulada: Disefio de un siste-
ma de costos de produccion para el logro del desemperio contable en la empresa
Camaronera de Lupe Naranjo Cadena. Autor: Coordinadora MSc. Marisol Yanez
Sarmiento. ISBN: 978-9942-802-54-5. 1° Edicidbn, marzo 2020 http://repositorio.
cidecuador.org/bitstream/123456789/150/1/memorias-del-iii- congreso-internacio-
nal-de-ciencias-administrativas.pdf

2. Ponentes: Memorias Cientificas del 1ll Congreso Internacional de Ciencias Ad-
ministrativas, Contables y Marketing, con la ponencia titulada: Implementacion
de sistema de talleres financieras para todo el personal en la microempresa J.V
ALARMAS. Autor: Docente de la carrera de contabilidad y auditoria Linda Cabrera
Orellana. ISBN: 978-9942-802-54-5. 1° Edicibn, marzo 2020

3. http://repositorio.cidecuador.org/bitstream/123456789/150/1/memorias-del-iii-
congreso-internacional-de-ciencias-administrativas.pdf

4. Ponentes:Memorias Cientificas del Ill Congreso Internacional de Ciencias Ad-
ministrativas, Contables y Marketing, con la ponencia titulada: Analisis econdmico
y financiero en las microempresas en la Provincia de El Oro, categoria tributaria.
Autoras: Docente investigadora MSc. Ruth Mayury Delgado Olaya; Estudiantes
participantes en el proyecto: Tecndloga Jessenia Maribel Camacho Yunga y Betzy
Lizbeth Orellana Arevalo. ISBN: 978-9942-802-54-5. 1° Edicidn, marzo 2020 http://
repositorio.cidecuador.org/bitstream/123456789/150/1/memorias-del-iii-congre-
so-internacional-de-ciencias-administrativas.pdf

5. Ponentes: Memorias Cientificas del 1ll Congreso Internacional de Ciencias Ad-
ministrativas, Contables y Marketing, con la ponencia titulada: Analisis del com-
portamiento del microempresario frente a la responsabilidad contable y finan-
ciera. Autora: Docente investigadora MSc. Marjorie Katherine Crespo Garcia.
ISBN: 978-9942- 802-54-5. 1° Edicion, marzo 2020 http://repositorio.cidecuador.
org/bitstream/123456789/150/1/memorias-del-iii- congreso-internacional-de-cien-
cias-administrativas.pdf

6. Ponentes: Memorias Cientificas del 1ll Congreso Internacional de Ciencias Ad-
ministrativas, Contables y Marketing, con la ponencia titulada: Conciliacion ban-
caria

7. como herramienta efectiva del control financiero. Autora: Docente investi-
gadora MSc. Kenia Lizzeth Carchi Arias. ISBN: 978-9942-802-54-5. 1° Edicion,
marzo 2020 http://repositorio.cidecuador.org/bitstream/123456789/150/1/memo-
rias-del-iii- congreso-internacional-de-ciencias-administrativas.pdf
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Se elaboro el instrumento evaluador (encuesta) que permite el levantamiento de la in-
formacion de los microempresarios en la Provincia de El Oro.

Documento con el disefo estadistico para la aplicacién de encuesta.

Se determiné de la poblacion objeto de estudio, una muestra de 400 microempresas,
correspondientes a una base de 82.564 microempresas consideradas personas natu-
rales no obligadas a llevar contabilidad.

Se aplica la encuesta online con el apoyo de estudiantes pertenecientes a los proyectos
de investigacion y vinculacion con la sociedad alcanzandose el 100% de la muestra
asignada de 400 microempresas.

Procesos de Tesis Doctorales:

Como parte del trabajo cientifico en el proyecto de investigacion, se alinea el tema de
tesis Doctoral de la MSc. Marisol Yanez Sarmiento, Coordinadora de investigacion qui-
en empezaba su estudio Doctoral en marzo 2020 en la Universidad Nacional del Cuyo,
Argentina, el tema: Planificacion tributaria en beneficio al fortalecimiento y desarrollo de
las microempresas en la Provincia de EI Oro.

En el proyecto se han ejecutado tanto las actividades y tareas de acuerdo al crono-
grama establecido; ademas, se han podido incorporar eventos nuevos como un conver-
satorio que fortalece la fundamentacién teérica de las microempresas en la provincia de
El Oro; en este sentido consideramos que el proyecto avanza y se ejecuta de acuerdo
a lo planificado.

Resultados:

Dentro de los resultados (indicadores verificables) alcanzados que nos permiten dem-
ostrar lo anteriormente expuesto, encontramos los siguientes:
Aprobacion y/o participacion en capacitaciones y eventos:

1. Capacitacion a (6) Docentes y (4) estudiantes con el tema: Activos Biologi-
cos-Banano, organizado por la carrera en Contabilidad y Auditoria; a través del
proyecto de investigacion.
https://umeteduec-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/aula301_umet_edu_ec/Eb-
m69TDDB9NNgX5zyi_-0jwBWsVvID6faK7G4xjXoEf3hg?e=21J797
https://umeteduec-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/aula301_umet_edu_ec/EXg-
DUtgGcVIBil4g-pgWgQkBMm490BUYIDMKegCZ2AeD2Q?e=KyjOe6

2. Capacitacion a (6) Docentes y (4) estudiantes con el tema: Herramientas Finan-
cieras, organizado por la carrera en Contabilidad y Auditoria; a través del proyecto
de investigacion.
https://umeteduec-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/aula304_umet_edu_ec/EVY-
QMO5Cdu5LhnJhjBD3aQYBYmIm2En8WoUTzq9llYYsoA?e=g1NS1q
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3. Capacitacion a (6) Docentes y (7) estudiantes con el tema: Investigacidn cienti-
fica y escritura académica, organizado por la carrera en Contabilidad y Auditoria;
a través del proyecto de vinculacién con la sociedad en conjunto con el proyecto
de investigacion. Los certificados estan en proceso de elaboracion, el evento se
realiz6 desde el 13 al 27 de noviembre.

4. Primer encuentro: https://drive.google.com/file/d/105a7x5AehYOOHDNR-
fAO59ujeXEySGal-/view

5. Segundo encuentro:
https://drive.google.com/file/d/1PuPtJ4As35d-fyVw_TQL-LGTmb7d3-qr/view

6. Tercer encuentro: https://drive.google.com/file/d/10kSpOfAxXOp46Ygh3493Qn-
LnmOyHhgEz/view

Avances de los resultados estadisticos de la encuesta aplicada a los microempresarios
en la Provincia de El Oro.- Mediante correo electrénico se recibieron (3) informes parcia-
les sobre los resultados estadisticos de la encuesta aplicada a los microempresarios de
la provincia de El Oro; cuyos avances han contribuido en la participacion a congresos.

Participacion de docentes y estudiantes como ponentes investigadores del proyecto en
los siguientes eventos:

1. Ponentes: Memorias Cientificas del IV Congreso Internacional de Contabilidad,
Auditoria y Finanzas, con la ponencia titulada: Politicas tributarias y de finan-
ciamiento en las microempresas en la provincia de El Oro. Autores: MSc. Ruth
Maryury Delgado Olaya, Katherine del Cisne Guamarriga Valdez y Paulina Esper-
anza Sanchez Valle. Acto organizado por la Universidad Cooperativa de Colombia,
la Corporacion Universitaria Remington, el Grupo De Investigacion Mundo Orga-
nizacional en coordinacion con el Centro de Investigacion y Desarrollo Ecuador
(CIDE) y el Centro de Estudios Transdisciplinarios (CET) Bolivia. El evento se
desarroll6 los dias 23, 24, 25 septiembre 2020, estara publicado en el mes de dic-
iembre, segun informe de los organizadores.

2. Ponentes: Memorias Cientificas del IV Congreso Internacional de Contabilidad,
Auditoria y Finanzas, con la ponencia titulada: El rol del microempresario ba-
nanero y su aporte en el desarrollo econémico de la provincia de El Oro.
Autores: MSc. Kenia Lizzeth Carchi Arias, Martin Andrés Romero Lalangui y Nicol
Marcela Castro Zhigue. Acto organizado por la Universidad Cooperativa de Co-
lombia, la Corporacion Universitaria Remington, el Grupo De Investigacion Mundo
Organizacional en coordinacién con el Centro de Investigacion y Desarrollo Ec-
uador (CIDE) y el Centro de Estudios Transdisciplinarios (CET) Bolivia. El evento
se desarrolld los dias 23, 24, 25 septiembre 2020, estara publicado en el mes de
diciembre, segun informe de los organizadores.

3. Ponentes: Memorias Cientificas del IV Congreso Internacional de Contabilidad,
Auditoria y Finanzas, con la ponencia titulada: Politicas Reconocimiento de los
Componentes del Costo de la PP&E, y su incidencia en el fortalecimiento
y desarrollo de la microempresa San Xavier” Autores: Pablo Andrés Aguilar
Araujo, Juleydi Samantha Ramén Armijos y la investigadora MSc. Mariana Marisol
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Yanez Sarmiento. Esta investigacion es resultado del proyecto integrador que se
trabajo desde la academia con estudiantes de la carrera en Contabilidad y Audi-
toria. Acto organizado por la Universidad Cooperativa de Colombia, la Corporacion
Universitaria Remington, el Grupo De Investigacion Mundo Organizacional en co-
ordinacién con el Centro de Investigacion y Desarrollo Ecuador (CIDE) y el Centro
de Estudios Transdisciplinarios (CET) Bolivia. El evento se desarroll6 los dias 23,
24, 25 septiembre 2020, estara publicado en el mes de diciembre, segun informe
de los organizadores.

4. Ponentes: Memorias Cientificas del IV Congreso Internacional de Contabilidad,
Auditoria y Finanzas, con la ponencia titulada: Gestion contable, como herra-
mienta financiera para los microempresarios y un justo cumplimiento de la
obligacion tributaria. Autores: investigadora MSc. Marjorie Katherine Crespo
Garcia, Narcisa Katherine Silva Pacheco y MSc. René Mauricio lzquierdo Vera.
Acto organizado por la Universidad Cooperativa de Colombia, la Corporacion Uni-
versitaria Remington, el Grupo De Investigacion Mundo Organizacional en coordi-
nacion con el Centro de Investigacion y Desarrollo Ecuador (CIDE) y el Centro de
Estudios Transdisciplinarios (CET) Bolivia. El evento se desarroll6 los dias 23, 24,
25 septiembre 2020, estara publicado en el mes de diciembre, segun informe de
los organizadores.

5. Ponentes: Memorias X Congreso Internacional de Investigacion e Innovacion,
con la ponencia titulada: Propuesta del deterioro en la Propiedad, planta y equi-
po en la empresa Faintor Cia. Ltda. en el periodo 2017-2019. Autores: MSc.
Mariana Marisol Yanez Sarmiento, Katherine del Cisne Guamarriga Valdez y Lena
Rita Van Veelen Olmedo. Esta investigacion es resultado del proyecto integrador
que se trabajo desde la academia con estudiantes de la carrera en Contabilidad
y Auditoria. Acto organizado por el Centro de Investigacion y Desarrollo Ecuador
(CIDE) y el Centro de Estudios Transdisciplinarios (CET) Bolivia en coordinacion
con Corporacion Universitaria Uniremington, Grupo de Investigacion Mundo Orga-
nizacional, Fundacion Universitaria Maria Cano, Grupo de Investigacion “Sumar”,
Institucién Universitaria Politécnico Grancolombiano y Universidad Autbnoma de
Baja California - México. El evento se desarroll6 bajo plataforma virtual, los dias
25, 26 y 27 de noviembre del 2020. Estara publicado en el mes de diciembre,
segun informe de los organizadores.

6. Ponentes: Memorias X Congreso Internacional de Investigacion e Innovacion,
con la ponencia titulada: Analisis de la estructura micro empresarial, categoria trib-
utaria, personas naturales no obligadas a llevar contabilidad de la Provincia de EL
Oro. Autores: Betzy Lizbeth Orellana Arévalo, MSc. Ruth Maryury Delgado Olaya
y MSc. Angel Alberto Zambrano Morales. Acto organizado por el Centro de Inves-
tigacion y Desarrollo Ecuador (CIDE) y el Centro de Estudios Transdisciplinarios
(CET) Bolivia en coordinacion con Corporacion Universitaria Uniremington, Grupo
de Investigacion Mundo Organizacional, Fundacion Universitaria Maria Cano, Gru-
po de Investigacion “Sumar”, Institucidon Universitaria Politécnico Grancolombiano
y Universidad Autonoma de Baja California - México. El evento se desarroll6 bajo
plataforma virtual, los dias 25, 26 y 27 de noviembre del 2020. Estara publicado en
el mes de diciembre, segun informe de los organizadores.
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Participacion de investigadores externos y de otras carreras:
- Participacion en el proyecto de investigacion el Docente investigador MSc. Juan
Carlos Munoz Briones Docente de la Carrera de Gestion Empresarial, dando lugar

a la interdisciplinariedad del proyecto. El Docente colabora con capacitacion en el
area de finanzas y apoyara la elaboracion de herramientas financieras.

Calificacion: Proyecto destacado por sus aportes y significacion practica.
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Proyecto: Gestion de empresas y grupos de interés hacia la sostenibilidad
desde la responsabilidad social empresarial

En el semestre valorado se da cumplimiento a las actividades programadas, segun se
detalla a continuacién:

Objetivo 1: Definir la situacion actual de las practicas socialmente responsables.
Tarea 1: Reforzar los conocimientos de los investigadores del proyecto, mediante
la participacion de capacitaciones por parte de expertos.

Objetivo 2: Definir la situacion actual de las practicas socialmente responsables.
Tarea 1: Planificacidn de trabajo de investigacion doctoral de cada uno de los doc-
torandos investigadores del proyecto

Tarea 2: Ejecucion de la investigacion doctoral en temas cambio climatico y merca-
dos financieros, y sobre transicion la orientacidn emprendedora y familiness como
determinantes del desempefio financiero y estratégico de las empresas familiares

Ponencias en eventos cientificos:

1. La responsabilidad empresarial en el desarrollo sostenible: Una estrategia de
preservacion de recursos para el nuevo siglo. Cecibel Espinoza Carrién; Maria
José Pérez; Valeria Banderas Benitez; Karen Serrano Orellana. V Conferencia
Internacional de Investigacion Multidisciplinaria.

2. Responsabilidad social Empresarial desde la perspectiva estudiantil, UMET
Machala. Vismar Flores Tabara; Karen Serrano Orellana; Jorge Carridbn Gonzalez.
V Conferencia Internacional de Investigacion Multidisciplinaria.

3. Actitudes hacia el consumo responsable de los estudiantes universitarios en la
ciudad de Machala. Carolina Uzcategui Sanchez; Kiria Menéndez Vince. V Confer-
encia Internacional de Investigacion Multidisciplinaria.

4. Estudio del comportamiento del consumidor, desde los enfoques naturalista,
interpretativo y critico. Javier Solano Solano, Carolina Uzcategui Sanchez. V Con-
ferencia Internacional de Investigacion Multidisciplinaria.

5. Responsabilidad Social Empresarial y Buenas Practicas de Manufactura del
Sector Camaronero.Sandy Gonzaga Anazco; Jorge Carrion Gonzalez; Vismar
Flores Tabara; Dayana Jordan Veliz. V Conferencia Internacional de Investigacion
Multidisciplinaria.

6. Consumo responsable en el hogar de jovenes universitarios. Javier Solano So-
lano, Carolina Uzcategui Sanchez y Maria del Carmen Franco. Il Congreso Inter-
nacional Multidisciplinar de Investigadores en Formacion, CIMIF

7. Aproximacion del consumo responsable desde el enfoque critico: una revision

documental. Javier Solano Solano, Carolina Uzcategui Sanchez y Maria del Car-
men Franco. Encuentro Internacional de Investigadores en Administracion
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Actividades realizadas en linea/Conferencias:

Como parte del fortalecimiento de los conocimientos en temas de sostenibilidad, de los
docentes participantes del proyecto de investigacion, se programaron una serie de con-
ferencias con expertos en la tematica como se indica a continuacion:

1. Impactos del cambio climatico desde la perspectiva contable. Yenny Naranjo
Tuesta, Magister en Administracion con énfasis en Investigacion.

2. Economia circular como medio para la produccion y consumo responsables.
Daniela Cérdova Pizarro, PhD. en Ciencias de la Ingenieria y Economia Circular.

3. Economia circular y la gestion sostenible de envases y empaques. Linda Breu-
kers, Magister de Gerencia Ambiental y consultora para el sector de residuos soé-
lidos.

4. El impacto del neuromarketing en el disefio de experiencias turisticas suste-
ntables. Raquel Tinoco Egas, candidata a Doctora de la Universidad de Coruna
Espana.

5. Cambio climatico: causas y consecuencias. Sheyla Serrano Vincenti, Magister
en Fisica.

6. Responsabilidad Social Empresarial y consumidores. Marlene Mendoza Macias,
Doctora en Ciencias Empresariales.

Procesos doctorales:

1. Los docentes Jorge Tulio Carrion Gonzélez, Sandy Jahaira Gonzaga Ahazco,
Vismar Gonzalo Flores Tabara, Javier Alejandro Solano Solano, y Carolina de los
Angeles Uzcategui Sanchez se encuentran cursando su doctorado en Ciencias
Econdmicas en la Universidad del Cuyo de Argentina. El 21 de agosto dieron inicio
a los cursos formativos como parte de su proceso doctoral.

2. La docente Karen Michel Serrano Orellana se encuentra elaborando la base
de datos del primer capitulo de su tesis sobre el impacto que tienen los anuncios
de las principales conferencias para combatir el cambio climatico en el mercado
financiero latinoamericano y europeo, en el doctorado de Contabilidad y Finanzas
Corporativas de la Universidad de Valencia-Espana.

3. La Mgs. Maria José Pérez se encuentra en la elaboracion de su tesis doctoral,
en el Doctorado Empresa, Econémica y Sociedad de la Universidad de Alican-
te- Espana, con el tema “Orientacion emprendedora y Familiness como determi-
nantes del desempefio financiero y estratégico de las empresas familiares: Caso
Ecuador”

4. La Mgs. Ariana Herrera Pérez ha realizado el deposito de la tesis doctoral de-
nominada “La experiencia del consumidor y reputacion online: El caso del sector
hotelero del régimen “Todo incluido” en Ecuador. Ademas, como parte del proceso
participd como ponente en las Jornadas PhDay Complutense 2020 de la Escuela
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de Doctorado de la UCM (EDUCM), celebrada en la Facultad de Ciencias de la
Informacion los dias 14 y 15 de octubre de 2020

Calificacion: Proyecto con mencidn por su aportes y significacion practica.
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RESULTADOS DE LOS CENTROS DE IDI

A. CENTRO DE ESTUDIOS DE LA EDUCACION (CEEDUC)

En correspondencia con los propositos del centro, se concentrd en la coordinacion de ac-
ciones para el desarrollo de los programas de maestria propios para la matriz, logrando
desarrollar los de Educacion Inclusiva y atencion a la diversidad, Gestion Educativa y Ed-
ucacion Basica, todos presentados al CES y en espera de su aprobacidén. Asi mismo, se
han desarrollado conferencias sobre temas de interés. Se ha articulado trabajo en redes de
investigacion, especificamente en el nodo Guayaquil de la Red Iberoamericana de Medio
Ambiente (REIMA).

Se establecieron relaciones para la adscripcion de parte de su trabajo a la Asociacién Ecu-
atoriana de Estudios Sociales de le Ciencia y la Tecnologia. Se trabaj6é en funcién del cum-
plimiento de la Estrategia de trabajo presentada para las condiciones de la virtualidad por
emergencia sanitaria.

Se desarrollaron acciones de fortalecimiento de su actividad con el CEDTI, especialmente
en articulacion con el proyecto “Soluciones informaticas y adaptaciones tecnologicas para el
desarrollo de destrezas en ninos con dano cerebral”, que avanzan los colegas de la carrera
de Educacién Inicial de Quito, la propuesta del Centro Metropolitano de Orientacién Psi-
copedagogica para la primera infancia, los talleres de presentacion del estado de desarrollo
de los proyecto de investigacion en enero, marzo, abril y mayo, los dos ultimos, en condi-
ciones de virtualidad, por la emergencia sanitaria, actividades de formacién y de trabajo met-
odologico con el CEFDU vy el Taller de Educacion virtual.

Eventos:
1. Congreso Universidad 2020. Del 10 al 14 de febrero del 2020. La Habana,
Cuba. con las ponencias. Evaluacion de la transversalidad curricular de la Edu-
cacion Medio Ambiental” y "La educacion ambiental. una respuesta a la inclusion

social de escolares con discapacidad visual”

2. VI Congreso Iberoamericano sobre Ambiente y Sustentabilidad. Universidad
Nacional de Chimborazo — Prefectura de Chimborazo, Del 8 al 12 de junio 2020.

3. "La resiliencia y su rol ambiental. una mirada desde su tratamiento en la Univer-
sidad Metropolitana™.

4. VI Congreso Internacional de Ciencias Pedagdgicas del Ecuador.

Resultados por proyectos:
Proyecto de investigacion: Gestion de la calidad de la Educacion - Matriz Guayaquil.
Se encuentra en la fase de implementacion de los planes de mejoras y ha desarrollado

aplicaciones practicas puntuales del mismo, implicando a las instituciones participantes,
aunque ahora en una situacion compleja pues el caracter excepcional de la situacion
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ha determinado que no se pueda hacer implementacién practica de esto, y acciones
sobre su propia carrera. Se amplian las areas de trabajo, especialmente, las vincula-
das a la Literatura, la lectura y las matematicas como definidas como prioridades en su
proyecto. Continuan los desajustes en la contribucion que se hace desde otras carreras
declaradas en el mismo, lo que se complejizé por la circunstancia excepcional en que
nos encontramos.

Asociado al proyecto se han publicado: Articulos: 4 articulos, de los cuales 1 esta en
Revista indexada en Scielo G Il y 3 en Revistas del grupo 3. Su matriz se encuentra en
el informe del proyecto de referencia.

Proyecto de Investigacion: Orientacion psicopedagogica en el contexto escolar - fa-
miliar - Quito

Se encuentra en fase de desarrollo de sus modelos teoricos, en los que se fundamenta
orientacion psicopedagdgica en el contexto escolar- familiar, asi como en el disefio de
actividades para fortalecer el trabajo de las relaciones escuela -familia en las local-
idades de referencia. Se fortalece con un importante nUmero de investigaciones de
grado que estan dirigidas a la orientacion psicopedagogica a docentes y padres para
atender el maltrato infantil, la sobreproteccion en los ninos y la atencion a la diversidad,
falencias sefialadas en la problematizacién de este proyecto. Su impacto se refleja en
un mejoramiento de la atencidn a los nifos beneficiarios del proyecto, en la preparacion
de la innovacion educativa que constituye el Centro Metropolitano de Orientacion Psi-
copedagogica para la primera infancia, en la superacion de las docentes que participan
y en la mejora de la capacidad de orientacién a padres de familia.

El proyecto ha logrado articular de manera mas arménica lo que se hace en la practica
de vinculacién y la abstraccion de resultados. En este Proyecto se observa una mejor
sensibilizacion de los padres con respecto a las actividades que alli se realizan. Esta
articulado a dos proyectos de vinculacion.

Asociado al proyecto se han publicado: Articulos: 7 articulos, de los cuales 5 estan en
Revistas indexadas en Scielo G Il y 2 en Revistas del grupo 3. Su matriz se encuentra
en el informe del proyecto de referencia.

Proyecto de investigacion. Educacion ambiental para el desarrollo local sostenible, en
contexto definido, en la Provincia de El Oro

Se encuentra en fase de ampliacién de sus actividades, dando cumplimiento adecuado
de la tarea. Se encuentra en el trabajo de caracterizacion de los espacios en que se esta
trabajando en el contexto En el periodo que se evalla los docentes han tenido una par-
ticipacion activa en los eventos virtuales, que, a raiz de la pandemia, se han facilitado
en funcion de la preparacion de los investigadores.

La inmensa mayoria de estas participaciones, como receptor o expositor, tiene una
vinculacion directa con el proyecto pues la teméatica que investigamos es la Educacion
Ambiental y todas ellas tienen una salida con este importante eje tematico.

Asociado al proyecto se han publicado: Articulos: 7 articulos, de los cuales 7 estan en
Revistas indexadas en Scielo G Il. Su matriz se encuentra en el informe del proyecto de
referencia.

En general se han publicado en el segmento 18 articulos, con peso sustantivo de la
presentacion de resultados en revistas indexadas.

UMET |merrorotitana

®



Proyecto de vinculaciéon con la sociedad: “Educacién comunitaria en valores en y
desde la escuela.” — Guayaquil.

Se encuentra con cumplimiento adecuado de la tarea, aunque en este momento, pro-
ducto de la emergencia sanitaria solo se ha estado trabajando en la preparacion de
las actividades para el contexto. Se han disefiado actividades con informacién a la po-
blacion en condiciones de vulnerabilidad, a partir de estas condiciones y los estudiantes
y profesores asociados al mismo han estado activos en el trabajo de los talleres de
creacioén. La socializacion de la estrategia por emergencia sanitaria COVID19 de la re-
alizé por Teams, con la asistencia de 17 estudiantes y 3 docentes de la carrera, lo que
equivale a 80 % de estudiantes y 60 % de docentes. Desarrollo en un 80% de Guia de
actividades frente al COVID19. Elaboracién de 90% entrevistas dirigidas a directores
de escuelas y familias en general. Elaboracion de 90% de encuestas dirigidas a estudi-
antes sobre experiencias por COVID19. Disefo de 80% de Fichas de observacién a ser
aplicadas en el momento de retorno a las aulas escolares.

Proyecto de vinculacién con la sociedad “La orientacion psicopedagdgica familiar en
la Educacion Inicial” — Quito.

Este es un proyecto estable, con tiempo de funcionamiento que le da la base practica
al proyecto de investigacion. En el periodo se ha desarrollado el proyecto construccion
del area fisica y publicacion del “Centro Metropolitano Psicopedagdgico para la Primera
Infancia”, en donde se especifica la planificacion a desarrollar de cuatro estudiantes,
habiéndose cumplido el 90%. Reunién con representante de CONAGOPARE Pichincha
Fernanda Quinaluisa, a quien se informa en que consiste cada proyecto Orientacion
Psicopedagodgica Familiar en la Educacion Inicial y Mejoramiento de la calidad de la ed-
ucacion inclusiva formal y no formal. Como resultado de esta reunidén se establecieron
cuatro nuevas poblaciones Alangasi, Tumbaco, La Merced y Guangopolo, para que
nuestras estudiantes realicen sus préacticas de vinculacién e Santa Ménica. Participacion
en reunion con CEEDUC con el tema “Distanciamiento investigacion. Coordinacion del
100% sobre acciones e instrumentos para el trabajo conjunto con la carrera de Sistemas
y CEDTI, en el proyecto “Soluciones informaticas y adaptaciones tecnoldgicas para el
desarrollo de destrezas en infantes con dafno neurologico”, para el beneficio de nifos
con dafio neuroldgico que asisten al Guaguacentro social y el impacto psicologico en el
proceso educativo — UMET a docentes de la carrera de educacion de Quito y Guayaquil,
logrando el 100% de satisfaccidon de los participantes.

Proyecto de vinculacion con la sociedad: “Mejoramiento de la calidad de la edu-
cacion inclusiva formal y no formal” — Quito.

Este es un proyecto estable, con tiempo de funcionamiento que le da la base practica al
proyecto de investigacion. Se realizaron los indicadores (valorados por consulta espe-
cialista), y los instrumentos que se van a aplicar en las nuevas parroquias donde se lle-
vara a cabo el proyecto. Informacion a las 15 estudiantes que forman parte del proyecto,
sobre la relacidn que se ajusta con la Propuesta Nacional del “Buen Vivir’ 2013

— 2017 y al eje numero 1 del Plan Nacional de Desarrollo “Toda una Vida” 2017-2021,
objetivos, beneficiarios y localizacion (Alangasi, La Merced, Guangopolo y Tumbaco),
con los que se empezara a trabajar conforme convenio con GONAGOPARE, con una
satisfaccion del 100% por parte de las estudiantes. Elaboracién de articulos relaciona-
dos con el proyecto.
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Proyecto de vinculacién con la sociedad: Contribucion de la Universidad Metropolitana
a la atencién de las vulnerabilidades socio-educativas en el Canton de Guayaquil.

En correspondencia a ajustes de planificacion, la accidn del proyecto ha orientado basa-
do en actividades de trabajo de vinculacion con la sociedad bajo un régimen de ejercicio
distinto al trabajo de campo o de laboratorio y la interaccién presencial en la comuni-
dad. En este sentido los resultados se centran en: Ajuste de la planificacion estratégica
del proyecto acorde a periodo excepcional de emergencia sanitaria, que contribuye a
su actualizacion y a la preparacion de estudiantes que se incorporaron en el periodo.
Creacion del grupo proyecto de vinculacion en con uso de la herramienta Teams para
organizar, discutir, planificar, intercambiar; etc acerca de las acciones a realizar y real-
izadas. Reuniones virtuales (6) con estudiantes para acciones relacionadas con: identi-
ficacion de situaciones sociales de desarrollo, en funcién de futuro trabajo de campo en
contextos familiares y ambientes institucionales de la educacion basica.

Elaboracion de instrumentos por parte de estudiantes articulados con los contenidos de
la asignatura: Cultura, sociedad y proyecto de vida.

Dada la continuidad de las condiciones de periodo excepcional de emergencia se valora
la integracion del proyecto con otros de la matriz; de manera que el soporte creado para
atender vulnerabilidades se pueda aplicar con otros agentes del Canton.

Aula especializada “Rita Lecumberri Robles “
En este espacio no se han desarrollado actividades relacionadas con el perfil de la car-
rera, por la reorientacion al trabajo en condiciones de virtualidad.

Cursos impartidos en articulaciéon con el CEFDU:

Metodologia de la investigacion Profesora: Dra. Somaris Fonseca. Con el objetivo: Con-
tribuir a la preparaciéon de los docentes en las particularidades metodologia de la inves-
tigacion.

Talleres Cientifico- metodolégicos:

1. Articulaciéon de acciones CEDTI-CEEDUC. Participacion de todos los docentes
del proyecto “Soluciones informaticas y adaptaciones tecnolbgicas para el desar-
rollo de destrezas en nifios con dafo cerebral”™ A cargo de las directoras de los
centros: Dra, Gheisa Ferreira y Dra. Marianela Morales. (febrero)

2. "La virtualidad en las condiciones de la emergencia sanitaria”. A cargo del Dr.
Roelbis Lafita (abril)

3. Taller Metodolégico de articulaciéon con el CEFDU Evaluacion como proceso y
como resultado a nivel de universidad. A cargo de Dra. Yaquelin Alfonso y Dr. Ro-
elbis Lafita (mayo)

Participacion en eventos:
1. VI Seminario Cientifico Internacional sobre cooperacion universitaria para el de-
sarrollo sustentable — x taller estudiantil internacional sobre medio ambiente (una,
costa rica 2020)
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2. Evento GADE. red de gestion administrativa, deportiva y empresarial. iv congre-
so internacional GADE y | Simposio Edis. Toluca, México.

3. 2° Seminario Internacional Virtual de Investigacion e Intervencion Educativa.
Universidad del Estado de Hidalgo, México. noviembre del 2020

4. Conferencia Internacional Transicion al post covid-19/ Academia Internacional
de Ciencias, Tecnologias, Educacion y Humanidades
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B. CENTRO DE APOYO AL EMPRENDEDOR (CAEM)

Considerando el estado de emergencia sanitaria por el cual el pais atraviesa actualmente, y
atendiendo a las disposiciones del COE Nacional, el Municipio del DMQ); la Universidad Met-
ropolitana dispuso que todas las actividades docentes y administrativas se acogieran y ajus-
taran a la modalidad virtual y de teletrabajo. Entre estas actividades docentes se encuentra
el componente de investigacion, que conforme a sefialamientos de las maximas autoridades
de la universidad manifiestan que se debe cumplir con al menos el 40% de las actividades
previstas. Considerando los antecedentes anteriormente mencionados el Centro de Apoyo al
Emprendedor (CAE) presenta un detalle de las actividades realizadas en este tiempo.

Resultados:

1. Participacion en webinars desarrollados por la Carrera de Gestidbn Empresarial y
dirigido a estudiantes de la Carrera sefalada. Marketing en tiempos de COVID-19.
Ing. Andrés Toledo, Mgs

https://web.microsoftstream.com/video/52bac429-11c4-495c-b460-5b14b5cbf228.

2. Participacion en webinars . Habilidades Gerenciales. Eco. Maryorie Vare-
la, Mgs. https://web.microsoftstream.com/video/825422a8-95fd-41e9-be51-
8076b99d96c9.

3. Webinar. Marketing en tiempos de COVID-19. Ing. Andrés Toledo, Mgs. https://
web.microsoftstream.com/video/283a6eef-7c01-4737-ba7e-1a3ad8efd7c7

4. Conversatorio: Andlisis econdmico: antes, en y después del COVID19. Eco.
Oswaldo Mifo, Mgs.
https://web.microsoftstream.com/video/043bbf01-98f1-4105-ae21-4816ceeac725.

5. Elaboracion del perfil de proyecto denominado: Fortalecimiento de capacidades
y habilidades econdmicas en la poblacion de las parroquias rurales, desarrollado
entre UMET-CONAGOPARE y presentado a GIZ para participar en fondos con-
cursables.

6. Pagina WEB desarrollada con WIX: https://centrodeapoyoalemp.wixsite.com/
caeae
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C. CENTRO DE DESARROLLO DE TECNOLOGIAS INFORMATICAS (CEDTI)

Proyectos anclados en el CEDTI:

1. Proyecto: Soluciones informaticas y adaptaciones tecnologicas para el desar-
rollo de destrezas en infantes con dafio neurologico (FACILITA) Coordinador del
Proyecto: Ing. Miguel Angel Fernandez, MSc.

2. Proyecto: Propagacion de tecnologias informaticas y capacitacion continua para
centros de educacion fiscal basica del distrito Guayaquil-Ecuador. Coordinador del
Proyecto: Lic. Gheisa Lucia Ferreira Lorenzo, PhD.

3. Proyecto: Gestion de la informacion y transferencia de tecnologias informaticas
a organizaciones, empresas y entidades de la administracion publica ecuatoriana
Coordinador del Proyecto: Ing. Jorge Luis Rodriguez, MSc.

Publicaciones de articulos cientificos:

1. De la Rosa Martin, T. (2020). Gestion y control de las actividades gerontologicas
en los asilos para ancianos en la provincia de Pichincha utilizando tecnologias
Web. REMCA. Vol 3. Num. 3. (sept - dic). Pag. 234 — 246

2. De la Rosa Martin, T. (2020). Propuesta de algoritmos para la reduccion de es-
pacio muestral en la cefalosporina. Universidad y Sociedad, Vol 12. Num. 4. (julio-
agosto). Pag. 316 - 324

3. Fernandez Marin, M.A., Gonzéalez Tolmo, D. (2020). Propuesta de fusion de una
metodologia para multimedia con el Proceso Unificado evidenciado en un caso
real. REMCA. Vol 3. Num. 3. (sept - dic). Pag. 133 - 140

4. Pena Veitia, F., Bello Pérez, R., Ferreira Lorenzo, G., Garcia Pérez, A.M., Bello,
E. (2020). Modelo de inferencia borroso para el calculo de indicadores claves de
rendimiento. Ingeniare. Revista Chilena de Ingenieria. ISSN: 0718-3305. version
en linea. Aceptado para publicar — en cola para edicidn (ver evidencias)

5. Ferreira Lorenzo, G., Conopoima, Y., Baque Chiquito, F, Alvarez, G. (2020). Las
pildoras educativas: coleccion de herramientas automatizadas para su desarrollo.
REMCA. Enviado a la revista REMCA

6. Guillén Lisbet, Brito Maria, Contreras Luz, Llumiquinga Sylvia (2020), Estrategia
para desarrollar competencias profesionales en la Educacion Superior a través de
la integracion de procesos sustantivos. Revista Electronica Formacion y Calidad
Educativa. (REFCalE).Vol 8. Num 2. (mayo — agosto). Pag 1 -22

7. Chavez Cardenas, M.C., Castillo Sadnchez, A.C., Cabrera Hernandez, L., Garcia
Valdivia, Z., Garcia Lorenzo, M.M. (2019) Mejoras en la clasificacion de interac-
ciones de proteinas de secuencias de la Arabidopsis Thaliana utilizando técnicas
de bases de datos desbalanceadas. Revista Cubana de Ciencias Informaticas Vol.
13, No. 3, Mes Julio-Septiembre, 2019 (no informado en el balance anterior)
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Participacion en eventos:

1. Ferreira Lorenzo, G., Garcia Valdivia, Z. (2020). Perfeccionamiento de la dimen-
sibn ambiental en la Universidad Metropolitana del Ecuador: experiencias de la
carrera Sistemas de Informacioén. Libro de resumenes de VI CONGRESO INTER-
NACIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL, || CONGRESO IBEROAMERICANO
SOBRE EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SUSTENTABILIDAD. Universidad Al-
cala de Henares, Madrid, Espafa. Red Iberoamericana de Medio Ambiente. ISBN:
978-9942-38-043-2.

2. Ferreira Lorenzo, G. Curso Pre-Congreso: La tecnologia educativa de moda,
por la pandemia, o esencial en la integracion de los proyectos educativos insti-
tucionales. lll Congreso Internacional de Educacion: Ensefianza — Aprendizaje vir-
tual. Certificado de asistencia y participacion (96 horas académicas) — 17 al
19 septiembre 2020

3. Ferreira Lorenzo, G. (2020). Curso Pre-Congreso: La tecnologia educativa de
moda, por la pandemia, o esencial en la integracion de los proyectos educativos
institucionales. lll Congreso Internacional de Educacion: Ensefanza — Aprendizaje
virtual.

4. Conopoima Moreno, Y., Ferreira Lorenzo, G. La ensefanza desde los entornos
virtuales. Conferencia Cientifico-Metodoldgica-Entornos virtuales de aprendizaje.
Evento virtual — UMET — 18 y 20 de agosto 2020.

5. Fernandez Marin, M.A. Articulacion de la academia, la investigacion y la vin-
culacién: Concepciones y proyecciones desde la practica. Conferencia Cientifi-
co-Metodologica-Entornos virtuales de aprendizaje. Evento virtual - UMET — 18 y
20 de agosto 2020

6. Soler McCook, J.M. Propuesta de indicadores para el control de la gestiéon del
aprendizaje en linea en la Universidad Metropolitana del Ecuador. Conferencia
Cientifico-Metodologica-Entornos virtuales de aprendizaje. Evento virtual - UMET
— 18 y 20 de agosto 2020

7. Soler McCook, J.M. Herramienta informatica para automatizar los datos
académicos de un periodo en la plataforma Moodle. Conferencia Cientifico-Met-
odolégica-Entornos virtuales de aprendizaje. Evento virtual - UMET — 18 y 20 de
agosto 2020

8. Espinoza Cordero, A. Telepresencia. Desarrollo de los recursos para facilitar
la gestion en las aulas virtuales. Conferencia Cientifico-Metodologica-Entornos vir-
tuales de aprendizaje. Evento virtual - UMET — 18 y 20 de agosto 2020

9. Valladares, M.G., Alfonso Y., Fernandez Marin, M.A. Una propuesta interacti-
va para el desarrollo de las competencias digitales. Conferencia Cientifico-Met-
odolégica-Entornos virtuales de aprendizaje. Evento virtual - UMET — 18 y 20 de
agosto 2020 10. Alfonso Y., Valladares, M.G., Fernandez Marin, M.A. Elaboracién
de los instrumentos de evaluacion. Una propuesta para la atencion integral en en-
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tornos virtuales. Conferencia Cientifico-Metodol6gica-Entornos virtuales de apren-
dizaje. Evento virtual - UMET — 18 y 20 de agosto 2020

11. Ferreira Lorenzo, G. 2° Seminario Internacional Virtual de Investigacion e Inter-
vencion Educativa desarrollado los dias 11,12,13 de Noviembre del 2020 - CON-
STANCIA por su participacion como Asistente

Asistencia a otros eventos virtuales celebrados en la etapa:

1. WEBINAR UISEK: Desafios en la gestion de instituciones educativas en la nue-
va era digital (https://youtu.be/oEOMH7EhUXw, octubre 2020)

2. | Coloquio ‘Valparaiso en su dimension transcultural y transoceanica: Desigual-
dades, Catastrofes, Patrimonio y Migraciones’. Universidad de Playa Ancha (Gl-
IA-UPLA) (en linea — octubre 2020)

3. “Conceptual Modeling meets Machine Learning in the Data and Key Perfor-
mance Indicators (KPIs) Analytics “. Prof. Juan Carlos Truijillo (University of Alican-
te, Spain) (en linea — septiembre 2020)

4. | Simposio Internacional “Investigacion, Innovacion y Creatividad” Universidad
de Guayaquil — (en linea — septiembre 2020)

5. Il Congreso Internacional de Educacion: Ensenanza — Aprendizaje Virtual,
UMET (agosto — 2020)

6. Seminario WEB - “Adopta nuevas practicas para los retos de la educacién Uni-
versitaria a distancia”. Elsevier — agosto 2020

7. Seminario WEB - Objetos Virtuales de Aprendizaje (OVAs) para la promocién de
la investigacion y la academia. Karen Bjork - Elsevier — jul 2020 Bogota

Trabajos de titulacion que dan salida a los proyectos:

1. Software de control de las mascotas, personal administrativo y personal auxiliar
de la clinica Scanfel. Estudiante: Alex Dario Cevallos Juarez. Tutor: MSc. Tonysé
de la Rosa Martin. Defendido el 4 de junio de 2020

2. Mapa Conceptual Interactivo para la ensefianza de la Metodologia de la Inves-
tigacion en el area de la Informatica. Estudiante: Andrés Torres Arcos. Tutor: Dra.
Zenaida Garcia Valdivia. Defendido en febrero 2020.

3. El empleo de un entorno virtual de aprendizaje en la ensefanza de la pro-
gramacion orientada a objetos, en los estudiantes de 8vo afo de EGB, de la es-
cuela Rumifahui de la ciudad de Guayaquil. Estudiante: QUIJIJE MERA LUCILA
ANGELICA. Tutor: MSc. Jorge M. Soler McCook. Defendido en marzo 2020.
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Resultados alcanzados: proyecto soluciones informaticas y adaptaciones tecnologicas
para el desarrollo de destrezas en infantes con dafio neuroldgico:

1. Instrumento de diagnostico para la determinacion de la infraestructura tecnologi-
ca del centro educativo. Profesor: Karel Gomez. Estudiantes: Byron Alexander
Lépez Zula, Paul David Loachamin Suntaxi

2. Instrumento de diagnéstico para la determinacion de las necesidades de capac-
itacion en herramientas informaticas. Profesores: Miguel Angel Fernandez, David
Silva. Estudiantes: Byron Idrovo, Sergio David Troya Vaca.

3. Revision bibliografica sobre: “Herramientas informaticas para el desarrollo de
destrezas en infantes con dafio cerebral’. Profesores: Sylvia LLumiquinga Quispe,
Miguel Angel Fernandez, David Silva. Estudiantes: Erick David Marcillo, David
Aguinsaca, Alex Reyes

4. Revision bibliografica sobre: “Adaptaciones tecnologicas para el desarrollo de
destrezas en infantes con dafno cerebral”. Profesores: William Chumi Sarmien-
to. Estudiantes: Edison Paul Tenesaco Chalco, Fernando Casame, Danny Xavier
Guasumba Loya

5. Revision bibliogréafica sobre: “Instrumentos automatizados para la evaluacion
diagnostico de discapacidades”. Profesor: Tonysé de la Rosa. Estudiantes: Jhonny
Orlando Morillo Codena, Edgar Fabian Sisa Barrionuevo

Proyecto de Vinculacion Matriz Guayaquil. Resultados alcanzados:

1. Informe sobre el estudio de las posibles instituciones de nivel medio — basico en
zonas urbano — marginales de Guayaquil para implementar el proyecto

2. Informe sobre el uso de las TICs e instrumentos para la fase de diagnostico para
realizar analisis de necesidades tanto de infraestructura como de capacitacion

3. Informe sobre propuesta de juegos didacticos para los temas transversales de
la educacion general bésica:

+ El cuidado de la salud y los habitos alimenticios y de higiene, el empleo
productivo del tiempo libre

+ La proteccion del medio ambiente y la interpretacion de los problemas me-
dioambientales y sus implicaciones en la supervivencia de las especies

+ La interculturalidad y el reconocimiento a la diversidad de manifestaciones
étnico-culturales en las esferas local

+ La formacién ciudadana democratica, el desarrollo de valores humanos uni-
versales, el cumplimiento de las obligaciones ciudadanas, la toma de con-
ciencia de los derechos

+ La educacion sexual en los jovenes y el conocimiento y respeto por la inte-
gridad de su propio cuerpo, el desarrollo de la identidad sexual y sus conse-
cuencias psicologicas y sociales

UMET lsinsnziens €



4. Informe sobre la revision bibliografica de herramientas para el desarrollo de vid-
eos educativos y lecciones de microlearning

5. Creacion de cuenta de usuario en la herramienta Powtoon para el desarrollo de
las pildoras educativas

6. Desarrollo de 2 prototipos de pildoras educativas para las Constituciones del
Ecuador (1830 y 1835)

7. Escritura de articulo las pildoras educativas-coleccion de herramientas automa-
tizadas para su desarrollo para revision y publicaciéon en la revista REMCA (partici-
pan 2 docentes y 2 estudiantes)

Educacién continua, PCD y posgrado:
1. Entrega de la propuesta de Maestria en Sistemas de Informacién, mencion In-
teligencia de Negocios en modalidad semipresencial para Matriz Guayaquil a Di-

reccion de Formacién y VAC (mayo 2020)

2. Curso Herramientas Informaticas. Profesor William Chumi Sarmiento Curso de
WIX. Profesor Tonysé de la Rosa Martin

Otras actividades de coordinacién y de funcionamiento del CEDTI:

1. Seminarios sistematicos del proyecto de investigacion FACILITA para la pre-
sentacion del avance de la primera etapa. Pueden revisarse en:

* Viernes, 21 de abril: https://web.microsoftstream.com/video/bf13bcd9-d5bf-
4db4-b75d-958ed7c7dfda

* Viernes, 24 de abril: https://web.microsoftstream.com/video/742bc876-02ee-
447f-b46e-ada8c5ef5692

+ Martes, 5 de mayo: https://web.microsoftstream.com/video/c242e276-d7ec-
450a-a548-8838c2f2cfeb

+ Miércoles, 6 de mayo: https://web.microsoftstream.com/video/a6748018-
09ae-481d-a9b0- 9f0b5ec5a9c7

+ Miércoles, 13 de mayo: https://web.microsoftstream.com/video/345441c0-
f845-4105-9¢10- deee13d78cae

+ Viernes, 15 de mayo: https://web.microsoftstream.com/video/aa-
22bec4-b48b-4056-8996- d2b7e3a12b1b

+ Miércoles, 20 de mayo: https://web.microsoftstream.com/video/9059eaed-
5d49-4c2a-96d4- aa635e03e200

+ Sesion cientifica de resultados parciales del proyecto FACILITA de conjunto
con profesores de la carrera de Educacion Inicial y CEEDUC. (21 de mayo)
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https://web.microsoftstream.com/video/3020012f-ce00-4902-87ab-1f450c-
cb52a0. El objetivo fue socializar términos y buscar un referente comun para
continuar el trabajo.

Con los datos recogidos por las dos carreras se propuso intercambiar e inte-
grar estos resultados.

2. Elaboracion de un referente teoérico sobre las destrezas a desarrollar en ninos
con danos neurologicos.

3. Indicadores para la realizacion del diagnostico psicopedagogico para la atencion
a ninos con dano neurologico. Este se integrara al diagnostico de las condiciones
informaticas del CDI en el que se trabajara. Posteriormente servira para el analisis
de los resultados.

4. Instrumentos derivados de los indicadores para realizar el diagnostico.

5. Elaboracion de un articulo que esta concluido para publicar: TITULO: La orient-
acion psicopedagdgica en la educacion inicial: concepciones para la elaboraciéon
de los instrumentos de evaluacion

6. Socializacion de las tareas conjuntas a través de reuniones por TEAMS.

7. Seminario de exposicidn de avances del proyecto de vinculacion. Posibles juegos
didacticos sobre temas definidos en los ejes transversales de la educacion general

8. basica. Desarrollado el 5 de mayo de 2020 en el grupo Teams Vinculacion-Siste-
mas con la presencia de dos docentes y 7 estudiantes que forman el equipo

9. Taller Juegos Didacticos: propuestas iniciales. Desarrollado el 19 de mayo de
2020 en el grupo Teams Vinculacion-Sistemas con la presencia de dos docentes y
7 estudiantes que forman el equipo

10. Taller de Pildoras educativas: Las constituciones del Ecuador. Fue realizado
el 29 de mayo de 2020 en el grupo Teams de la Materia Derecho Constitucional Il
(participan 2 docentes: Dra. Yeriny Conopoima y Dra. Gheisa Ferreira 'y 2 estudi-
antes de Sistemas: Franklin Baque y Ginger Alvarez, asi como los 19 estudiantes
del grupo de Derecho)

11. Actualizacion del Personal del Proyecto. Al final del informe se encuentra un
listado actualizado con el personal docente y estudiantes vinculados al centro.

Proyecto de Vinculacion Matriz Guayaquil. Resultados alcanzados:

Taller EDUCAMET: Levantamiento de la informacion para sitio web de Vinculacion

- El cuidado de la salud y los habitos alimenticios y de higiene, el empleo pro-
ductivo del tiempo libre
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- La proteccion del medio ambiente y la interpretacion de los problemas me-
dioambientales y sus implicaciones en la supervivencia de las especies

- La interculturalidad y el reconocimiento a la diversidad de manifestaciones
étnico-culturales en las esferas local

- La formacién ciudadana democratica, el desarrollo de valores humanos uni-
versales, el cumplimiento de las obligaciones ciudadanas, la toma de con-
ciencia de los derechos

- La educacion sexual en los jovenes y el conocimiento y respeto por la in-
tegridad de su propio cuerpo, el desarrollo de la identidad sexual y sus con-
secuencias psicolbgicas y sociales desarrollado el 20 de octubre de 2020 en
el grupo Teams Vinculacion-Sistemas con la presencia de dos docentes 'y 7
estudiantes que forman el equipo

- Sitio web EDUCAMET con los temas transversales de la educaciéon general bési-
ca (en desarrollo: https://tcnlgcarlosvillacr.wixsite.com/misitio-2)

« Taller Pildoras educativas para Derecho Constitucional, desarrollado el 25 de
octubre de 2020 en el grupo Microlearnig del Teams para presentacion de correc-
ciones a los prototipos de pildoras educativas y levantamiento de informacion de
las constituciones de 1843 y 2008

+ Desarrollo de 4 pildoras educativas para las Constituciones del Ecuador (1830,
1835, 1843 y 2008)

+ Escritura de articulo Las pildoras educativas-coleccion de herramientas automa-
tizadas para su desarrollo revisado y enviado para publicacion en la revista REM-
CA (participan 2 docentes y dos estudiantes)

« Escritura de articulo Pildoras educativas como recurso de aprendizaje en los

entornos virtuales para publicacion en la Revista Electronica Formacion y Calidad
Educativa. (REFCalE)
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3.3 OBJETIVO ESTRATEGICO NO. 3

A) RESULTADOS DEL OBJETIVO ESTRATEGICO
Proceso: Vinculacion con la sociedad (Funcién sustantiva: Vinculacion con la sociedad)
Objetivo estratégico (OE3). Consolidar programas y proyectos de vinculaciéon con la

sociedad que impacten favorablemente en el desarrollo nacional, zonal y local en el
ambito de los lineamientos de la planificacién nacional del desarrollo.

3.3.1 OT3.1. MEJORA DE LA ARTICULACION DE LA VINCULACION CON LA
SOCIEDAD CON LOS PROCESOS DE DOCENCIA, INVESTIGACION Y
SERVICIOS

Estrategia Meta aiio 2020 Resultado afo 2020

E11. Articular practicas
pre-profesionales,
proyectos de IDiy

procesos de titulacion
de estudiantes.

E12. Perfeccionar la
estructura de proyectos
comunitarios, de
servicios, educacion
continua y
profesionalizacion
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Resultados ejecutivos:

E 11. Articular practicas pre-profesionales, proyectos de IDi y procesos de titulacion de
estudiantes.

+ Se realizd, como parte de la proyeccion de las carreras al afio 2021 un estudio
de la realizacidon de practicas pre-profesionales y su articulacion con proyectos de
vinculacion.

+ Se logra Incorporar estudiantes a las practicas pre-profesionales en el marco de
proyectos IDi y proyectos y componentes de vinculacién, pero no al nivel suficiente,
limitdndose a actividades den entornos virtuales debido a las restricciones por la
incidencia de la pandemia. Varios proyectos demostraron la posibilidad de una
interaccion y continuidad de acciones a través del uso de las TIC y reorientaron
las mismas a la educacion de la comunidad y poyo ante la contingencia sanitaria.
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3.3.2 0T3.2 MEJORA DEL USO SOCIAL DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION

Estrategia Meta ano 2020 Resultado aino 2020

E13. Aplicar una
politica de eventos
coherente con las

funciones sustantivas.

E14. Fomento de redes
sociales del
conocimiento, en el
marco de la IDiy la
internacionalizacion.
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Resultados ejecutivos:
E13. Aplicar una politica de eventos coherente con las funciones sustantivas

+ Como parte del “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA DE PUBLICA-
CIONES, EVENTOS, EXPOSICIONES Y REGISTROS” se incluy6 el procedimiento
de planificacién de eventos financiados y autofinanciados

+ Se estableci6 la politica de planificacion anual de eventos en el marco del
POA institucional y de las unidades académicas y administrativas.

* En el afo 2020 debido a la coyuntura no se realizaron eventos presenciales
de relevancia internacional.

E14. Fomento de redes sociales del conocimiento, en el marco de la IDi y la inter-
nacionalizacion.

+ Se realizaron estudios exploratorios del potencial de participacion en redes
nacionales e internacionales, presentandose la red académica de posgrado
UDIMET, lo cual avanzé al nivel de la firma de convenios y tramites, siendo
limitada la cantidad de proyectos y alianzas propuestas con el concurso de
instituciones y organizaciones foraneas.
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3.3.3 MONITOREO Y CONTROL EN EL AVANCE DE LA EJECUCION DE LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION

Se desarrollaron diferentes vias de monitoreo y seguimiento:

* Informes mensuales de seguimiento a las actividades de proyectos en el periodo ex-
cepcional, realizados por las Comisiones de Vinculacion de las Sedes/matriz

+ Actividades de socializacion de los proyectos y la vinculacion por las redes sociales.

+ Control de Coordinadores de carrera al desarrollo de sus proyectos y evidencias

* Informes semestrales de proyectos

* Informes anuales de proyectos

El monitoreo y control en el avance de la ejecucion de proyectos de vinculacién de la Univer-
sidad en el ano 2020 senala:

Participantes externos Ano 2020 en acciones e intervenciones virtuales de los proyec-
tos de vinculacién, que senalan el alcance de las acciones en el entorno

Acciones regulares Asesoria en Atencioén a Atencion a )
. P - § . Personalidades y
virtuales de Asesoria juridica Patrocinios tributacion salud salud
N . . ) expertos externos
capacitacion basica integral visual

Participantes del entorno en intervenciones y acciones virtuales de los proyectos de
vinculacién

2210
1750
527 379
181 a5
] 0
— L] —_—

Acciones Asesoria juridica Patrocinios Asesoriaen  Atencidn a salud Atencidn a salud Personalidades y

regulares tributacion integral visual expertos
virtuales de basica externos

capacitacion
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Participacion de docentes y estudiantes en vinculacién durante el Primer Semestre del
Ano 2020.

B Docentes W Estudiantes M Total

286 273

Machala Quito Guayaquil

Participantes en acciones de proyecto institucional: Red Metropolitana de participacion
ciudadana

511

79 81
Personal externo a la UMET Docentes UMET Estudiantes UMET

Participacion de docentes y estudiantes en vinculacion durante el Segundo Semestre
del ano 2020

Participacion en la vinculaciéon Segundo Semestre

M Docentes M Estudiantes M Total

290
202 224 222
68
— - L1

Machala Quito Guayaquil
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Participantes en acciones de proyecto institucional: Red Metropolitana de participacion
ciudadana

709
384
31
—
Personal externo a la UMET Docentes UMET Estudiantes UMET
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3.3.4 RESULTADOS E IMPACTOS DE LOS PROYECTOS DE VINCU-
LACION CON LA SOCIEDAD

MATRIZ GUAYAQUIL

Proyecto: Educacion comunitaria en valores, en y desde la escuela

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO
1. Creacion del grupo proyecto de vinculaciéon en Teams.

2. Intercambio con beneficiarios, Directora de la Escuela Fiscal # 33 Amazo-
nas, para compartir criterios acerca de las acciones en el periodo

3. Elaboracién de instrumentos y materiales didacticos sobre la planificacion
de valores en tiempos de emergencias por estudiantes del proyecto

4. Taller virtual Comunidad fortalecida en valores, una alternativa para en-
frentar al COVID 19, 15-05-2020, con asistencia del 80% de estudiantes y
docentes.

5. Elaboracién de propuestas de entrevistas dirigidas a directores de es-
cuelas y familias, de fichas de observacion a ser aplicadas en el momento
de retorno a las aulas escolares, elaboracion de tripticos, y un Manual sobre
prevencion de COVID19.

‘,IMET [T St B e T
PTG W L SRR R TR A LR,
Liakls Litind il
TRSAEH W PRSI SO e
= e = N 7 iy gor & e 30
EPLFITE, SR IETETE MDA B TSR BN 1 O Lgw
FRAQL#E e FETE%NE B P PEET [ RIE &

Topn RapnE R R 0 |0, G L EnPSTERS TR L
waggs Bl e wf G0 e Edmhal

_ifrn e e ldeicu fe b S TR Aaf Lee uecds
T OF IPCIE

Ul e b oSl L R y L Beew w0 PiSec eoils @
T

UMET lsinsnziens @



SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. 100% de preparacion de materiales para charlas de capacitacion de
Proyecto de Vinculacion P52.

2. Participacion del 85% de estudiantes en charla sobre: Enfrentando los
tiempos de COVID 19.

3. 100% de estudiantes de la comunidad beneficiaria fueron capacitados en
charla sobre: Enfrentando los tiempos de COVID 19.

4. Participacion del 90% de estudiantes en capacitacion sobre Contencidn
emocional Duelo en nifios y adolescentes para estudiantes de Basica Supe-
rior.

5. Participacion de 90% de estudiantes en Charla Los valores en tiempo de
emergencia sanitaria.

6. Informacion del 100% de Padres de familia via WhatsApp “Mejorando las
relaciones de padres con hijos.

7. Informacion al 100% de Padres de familia via WhatsApp Fortaleciendo los
valores familiares en tiempos de emergencia sanitaria.
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Proyecto: Asesoria y patrocinio juridico gratuito a los sectores de escasos re-
cursos economicos de Guayaquil a través del Consultorio Juridico de la UMET
y fortalecimiento de la Cultura Juridica de las comunidades de sectores
vulnerables de la ciudad de Guayaquil

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Evento académico a través de la aplicacion Zoom, sobre Efectos de la
violencia en los sectores rurales, , contando con una sala llena: 27-05-2020,
con la participacion de Andrea Duran, Secretaria de DDHH. Rosandi Lopez.
Jimmy Valarezo Roman, Docente de Sede Machala

2. Se gestiond la emision de certificados del evento, los cuales son entrega-
dos por correo a los participantes. Memorias del evento.

3. Reuniones virtuales con estudiantes y docentes
sobre las acciones promocionales de proyecto para asesorias virtuales través
de teams

4. Creacion de la pagina en Facebook del consultorio itinerante de la Univer-
sidad, el mismo del cual se adjunta el link de la pagina para mayor evidencia:

5. https://www.facebook.com/Consultorio-Jur%C3%ADdico-Gratuito-e-ltiner-
anteUMET-112475073765935/

6. Elaboracion de material didactico consistente en guias de informacion re-
specto de los servicios que brinda el consultorio juridico itinerante.
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SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Se realizaron cadenas de informacion a través de los medios telematicos
haciendo uso de las TIC, acerca de los servicios de asesoria en las distintas
ramas del Derecho y se enfatizo el sistema legal de patrocinio que lleva la
Universidad a través del Consultorio Juridico Gratuito.

2. La actividad de asesoramiento ha sido ligada a la participacion directa de
los estudiantes de la carrera de Derecho, y reforzar el conocimiento técnico
sobre lo que se percibe en la practica.

3. Han participado 9 estudiantes de la UMET en el proyecto en este periodo
52, quienes han sido capacitados sobre la organizacion de como debera em-
plearse las asesorias via telematica y qué temas se debera abordar en las
reuniones.

4. Se ha asegurado para el proyecto un minimo de 30 beneficiarios directos,
quienes han sido asesorados via

telematica, considerando un factor de 5, esto es, que se considera en alre-
dedor de 150 o mas, dependiendo las herramientas de acceso por parte del
usuario externo, los beneficiarios indirectos del proyecto, en razon de patrtic-
ipar de los beneficios de estas asesorias.

5. La Universidad Metropolitana tiene dentro de sus objetivos y fines el con-
stituir espacios para el fortalecimiento del Estado constitucional de derechos
y justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario, intercultur-
al, plurinacional y laico; asimismo contribuir en el desarrollo local y nacional
de manera permanente, a través del trabajo comunitario o vinculacion. Esta
es una de las razones por las cuales la UMET ha constituido el CONSUL-
TORIO JURIDICO, ente por excelencia para cristalizar ese proceso de vin-
culacion con la sociedad de la Carrera de Derecho; el Consultorio Juridico
pretende contribuir no so6lo a la busqueda de la justicia para las personas que
tienen dificultades para acceder a ella sino ademas propiciar un cambio en
la sociedad.

6. El consultorio juridico en Guayaquil debe incrementar la afluencia de usu-
arios en razén del acercamiento a la comunidad que facilita el acceso de los
ciudadanos a los servicios del consultorio y se constituye un punto de refer-
encia para la divulgacion de los mismos. Se deben ampliar para proximas
etapas las actividades de divulgacion y acercamiento de los servicios a la
comunidad.
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Proyecto: Fortalecimiento de la cultura juridica de las comunidades de sectores
vulnerables de la ciudad de Guayaquil

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Asesorias y capacitaciones juridicas a estudiantes y miembros de la comu-
nidad cercanos a la unidad educativa Profeta Jeremias, regentada por la fun-
dacion Kairos, en el sector de la isla Trinitaria, previo a emergencia sanitaria.

2. Interacciones sobre la ejecucidn del proyecto a través de correo electrdni-
co y mediante las aplicaciones WhatsApp y Microsoft Teams a los partici-
pantes del mismo, estudiantes y docentes

3. Evento académico virtual sobre el impacto del fortalecimiento de la cultura
juridica de comunidades de sectores vulnerables de la ciudad de Guayaquil
mediante el uso de la herramienta TEAM, 26-05-2020, con la participacion
de Ab. Juan Carlos Vivar Alvarez, PhD. Docente de la UESS y funcionario
de la Fiscalia Provincial del Guayas. Rvdo. Padre Jogendra Kumar Mahish
Director de la fundacion Kairos

4. Se gestiond la emision de certificados del evento, los cuales son entrega-
dos por correo a los participantes. Se encuentran en elaboracién las memo-
rias del evento.

5. Se mantiene blog y pagina de Facebook creados para la difusidbn de mate-
rial de orientacion juridica y de las actividades que se realicen en material de
orientacion juridica y de las actividades que se realicen.

6. Reconocimiento de la Coordinacién General de Participacion Ciudadana
de la Asamblea Nacional del Ecuador a la docente miembro del proyecto
PhD Yeriny Conopoima Moreno, por su destacada participacion y méritos
académicos en proceso de simulacion parlamentaria con estudiantes de la
Universidad Metropolitana del Ecuador.

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Se realiz6 capacitacion juridica a un promedio de 50 usuarios por sema-
na en tanto 48 sesiones. Los usuarios pertenecen a un grupo de atencion
prioritaria cual son los adolescentes, tal como lo define la Constitucion de
la Republica en la seccion quinta del capitulo tercero. La actividad de ca-
pacitacion por parte de la UMET ha sido ligada a la participacion estudiantil
de los estudiantes de segundo afno de bachillerato de la Unidad Educativa
Profeta Jeremias, regentada por la fundacion Kairds, de conformidad con los
lineamientos establecidos en el convenio de colaboracion interinstitucional
suscrito entre dicha institucién y la UMET.
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2. Han participado de manera permanente 20 estudiantes de la UMET en el
proyecto, divididos en 4 grupos de 5, habiendo participado un total de 36 es-
tudiantes de la UMET en el proyecto en este periodo semestral; ellos fueron
capacitados semanalmente también, a fin de estar en capacidad de dar ca-
pacitaciones a los miembros de la comunidad beneficiaria del proyecto. Du-
rante este periodo han terminado sus horas de vinculacion 4 estudiantes.

3. Los estudiantes de la Unidad Educativa Profeta Jeremias han expuesto
en las sesiones virtuales los conocimientos adquiridos a través de las ca-
pacitaciones brindadas por los estudiantes de la UMET, pudiendo apreciarse
claramente su continua predisposicion a ser capacitados, su interés en los
temas abordados, asi como el desarrollo progresivo de su cultura juridica y
de sus destrezas expositivas.

4. El proyecto ha tenido 40 beneficiarios directos, quienes han visto fortale-
cida su cultura juridica a través de las capacitaciones brindadas por la vin-
culacion de la UMET; se considera como beneficiarios indirectos al entorno
socio afectivo de dichos estudiantes, esto es, familia y amigos cercanos, ve-
cinos, considerando un factor de 5, esto es, que se considera en alrededor
de 250.
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Proyecto: La prevencion de las enfermedades cronicas no transmisibles (ECNT) e
intervencion comunitaria contra la deficiencia visual.

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Campana de catarata en el Hospital cristiano de especialidades, con la
participaciéon de docentes y estudiantes de la carrera optometria , fueron
evaluados 600 pacientes y entrega de 50 lentes de manera gratuita

2. Se realiza capacitacion sobre el A,B,C de la optometria para fortalecer la
practica , a través de sofwar educativo y simuladores

3. Se realizaron jornadas de extension y aprendizaje con valoracion de paci-
entes en conjunto con el Hospital Dr Ledn Becerra desde la modalidad online
para fortalecer en nuevas etapas el proceso de vinculaciéon

4. Se realiza adiestramiento con estudiantes en la preparacion de sus temas
de titulacion y predefensas de sus trabajos.

5. Participacion en | Simposio Internacional de Enfermeria. Fundacién FENIX
2020

6. Participacion en VI Congreso Iberoamericano sobre ambiente y sustent-
abiblidad. Red Iberoamericana de Medio Ambiente.

7. Participacion en | Simposio Internacional de Optometria. Asociacion de
Optométrica Colombiana: COVID 19: Maculopatia Toxica por Cloroquina e
hidroxocloroquina. Un abordaje Diagnéstico.

8. Participacion en Seminario Virtual COVID 19. Influencia en el Medio Ambi-
ente, Turismo y Sociedad. AICTEH Valencia, Espafa.

9. Participacion en Curso de Actualizacion de Cirugia de Glaucoma 2020.
10. Participacion en Curso de IRIDEX 2020 Virtual

11. Publicacion de articulo: Necesidades educativas en promocion de salud
en estudiantes de la Universidad Metropolitana de Ecuador.
http://www.medisur.sld.cu/index.php/medisur/article/view/4556

12. Conversatorio por plataforma teams sobre protocolos de proteccion de
los trabajadores de salud relacionados con la oftalmologia y sus ramas, 1-05-

2020

13. Taller virtual sobre nutricion libre de gluten para celiacos a los estudiantes
de la signatura de biologia y medio ambiente, 5 -05- 2020
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14. Taller virtual sobre el efecto del uso de esteroides en pacientes asmaticos
en la formacioén de catarata, 7 -05- 2020

15. Taller virtual sobre los sintomas y signos de la retinopatia por lupus
como una de las principales manifestaciones oculares de las enfermedades
sistémicas, 11 -05- 2020

16. Taller virtual sobre cuidados de enfermeria en pacientes operados de
glaucoma, 12 -05- 2020, con participacion de 5 docentes y 30 estudiantes

17. Participacion en | Simposio virtual internacional de optometria bicentenar-
io “Florence Nigntingale” 2020, 15-05-2020, con participacion de docentes y
estudiante

18. Taller virtual sobre protocolo a seguir en la realizacion del examen op-
tométrico en los pacientes con antecedente de hipertension, con estudiantes
gue cursan materia geriatria, 17-05-2020

19. Conferencia virtual sobre consejos para cuidar la salud visual frente a los
dispositivos digitales por el Dia mundial de mundial de la salud visual, 21-05-
2020

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Se contribuy6 con la mejoria de la calidad de vida de 1875 pacientes que
fueron atendidos de forma directa y presencial. Divididos en:1000 pacientes
en el Club de Leones de puerto azul de la ciudad de Guayaquil, 800 pacien-
tes en FUNCRISA. fundacion cristiana para la salud, 35 pacientes en Optica
Optimedica, 40 pacientes en Optica

Zambrano

2. Se realiz6 una donacidon de 276 lentes beneficiando a pacientes de es-
Casos recursos.

3. Se seleccionaron temas de interés para la salud visual de los adultos may-
ores y se desarrollaron actividades de promocién de salud.

4. Se trataron temas como: Presbicia y miopia, catarata senil, glaucoma, ret-
inopatia diabética, retinopatia hipertensiva, se diagnosticaron 55 cataratas y
51 pacientes con retinopatias diabéticas.

5. Se crearon 6 videos educativos sobre las medidas de prevencion del
covid-19 distribuidos a la poblacion de las comunidades atendidas.

6. Se elabord un blog para la prevencion y promocion de salud optométrica
en enfermedades cronicas no transmisibles de, lo cual tiene un gran impacto
en la sociedad pues desde la comodidad del teléfono o la computadora se
puede dar informacion y educacion sobre la salud visual a un gran numero
de personas.
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Proyecto: Transformacion de las potencialidades de la comunidad Shuar para
el mejoramiento de su gestion socioecondémica y cuidado de la salud en la
atencion a grupos vulnerables. Comunidad Sabanilla. Provincia del Guayas

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Asistencia a Foro Virtual “El riesgo ocupacional en la pandemia del
COVID-19 27-032020. Universidad Cayetano Heredia Peru

2. Participacion de docentes y estudiantes del proyecto en V Congreso in-
ternacional virtual sobre educacion en el siglo XXI, Conversatorio Virtual
Atencion Primaria en tiempo de Coronavirus, Foro Virtual “El riesgo ocupa-
cional en la pandemia del COVID-19. https://www.facebook.com/posgrado.
upch/videos/664147827676991/

3. Participacion en | Simposio virtual internacional de optometria bicentenario
“Florence Nigntingale” 2020, 15-05-2020, con participacién de 9 docentes y
80 estudiantes.

4. Participacion en Seminario Virtual: covid 19 su influencia en el medio am-
biente, turismo y sociedad. AITECH Valencia-Espana 27-05-2020. Ponencia:
El Autocuidado en las medidas de distanciamiento social por alto riesgo de
Rebrote COVID19. Caso Ecuador: Dra Cruz Xiomara Peraza de Aparicio PhD

5. Congreso Internacional virtual: consecuencias psicologicas, sociales,
politicas y econémicas del covid-19 14-05-2020 al 28-05-2020. Ponencia: El
Autocuidado En Las Medidas De Distanciamiento Social Por Alto Riesgo De
Rebrote De Covid19 Caso Ecuador Dra Cruz Xiomara Peraza de Aparicio
PhD

6. Curso de Educacion Continua: Plan de Atencidén de Enfermeria (PAE) aula
TEAMS

7. Articulos publicados en Revista Medisur: Necesidades educativas en pro-
mocion de salud en estudiantes de la universidad metropolitana de Ecuador.
Dra. Xiomara P de Aparicio PhD MSc Yanetzi Arteaga. Mgs. Tania Fonseca
Borges. http://medisur.sld.cu/index.php/medisur/article/view/4556

8. Salud laboral frente a la pandemia del covid-19 en Ecuador. Dra. Xiomara
P de Aparicio PhD
http://medisur.sld.cu/index.php/medisur/article/view/4713

9. Revision y Actualizacion Base bibliografica Enfermeria Comunitaria, Ma-
terno infantil, Cuidados de la Mujer, Atencion al Adolescente.

10. Participacion en WEBINAR IMAGENOLOGIA Y COVID 19 28-03-2020.

CEMEDIP. Dra. Maria Ester Arévalo (México); Dr. Thelmo Zamora (Espana);
Dr. Eduardo Viteri (Argentina); Dr. Emmanuel Gamarra (Ecuador)
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11. Participacion en a PRUEBAS DIAQNOSTICAS: MOLECULARES VS SE-
ROLOGICAS COVID-19. BIOESTADISTICO. 28032020. Dr. Jorge Supo y
Héctor Zacarias https://www.youtube.com/watch?v=dbq8fgmLsMQ

12. Participacion en INVESTIGACION DE BROTES DE ENFERMEDADES
INFECCIOSAS: PERCEPCIONES Y TENDENCIAS. ELSEVIER 30-03-2020.
Dr. Jayabalasingham (Gerente Senior de Producto), el Dr. Hessen (Director,
Punto de Atencién) y el Sr. James (Gerente Senior de Producto)

13. Participacion en a NUTRIENTES INMUNO-ESENCIALES. Universidad
Cayetano Heredia Pert. 30-03-2020 MSc Edgardo Palma https://www.face-
book.com/watch/live/?v=555534208408400&ref=watch_permalink

14. Participacion en EL ESTRES Y LA SALUD MENTAL EN ADULTOS,
NINOS Y ADOLESCENTES EN ESTOS DIAS DE CUARENTENA. Univer-
sidad Cayetano Heredia Peru 01-04-2020: Dr. Horacio Vargas Murga; Dr.
Rolando Pomalima Rodriguez
https://feedback.facebook.com/watch/live/?v=223420552274295&ref=wat
ch_permalink

15. Participacion en PANDEMIA DE SARS-CoV-2 Y DIABETES MELLITUS
Universidad Cayetano Heredia Perd. 02-04-2020: Dr. Segundo Nicolas Sé-
clen Santiesteban
https://www.facebook.com/watch/live/?v=681348012624013&ref=watch_
permalink

16. Participacion en CONFERENCIA VIRTUAL NEMERTES RESEARCH:
CONSEJOS PARA EL EXITO DEL TRABAJO DESDE CASA. 06de abril
2020. Irwin Lazar, vicepresidente y director de servicios, y John Burke, direc-
tor informéatica y analista de investigacion principal, Nemertes Research

17. Participacibn en CONFERENCIA VIRTUAL | INTELIGENCIA EMOCIO-
NAL EN TIEMPOS DE CAMBIO. Universidad Cayetano Heredia Peru 8 de
abril del 2020. Expositor: MBD Pablo lllingwort https://www.facebook.com/
watch/live/?v=585819198946056&ref=watch_permalink

18. Participacion en a FORO VIRTUAL RECOMENDACIONES ALIMENTAR-
IAS PARA ENFRENTAR LA CRISIS DEL COVID-19. Universidad Cayetano
Heredia Pert 13-04-2020. Expositor: MSc Edgardo Palma https://www.face-
book.com/watch/live/?v=552594405632583&ref=watch_permalink

19. Participacién en a CONFERENCIA VIRTUAL ;COMO AFRONTAR LA
CONVIVENCIA DE ;PAREJA EN EPOCA DE CUARENTENA? Universidad
Cayetano Heredia Peru 15-2020 Expositora: PSIC Adela Jara https://www.
facebook.com/watch/live/?v=223420552274295&ref=watch_permalink

20. Participacion en CONFERENCIA VIRTUAL AGUA Y SALUD RETOS
PENDIENTES. Universidad Cayetano Heredia Peru 17 de abril del 2020. Ex-
positor: PhD Bram Willems
https://www.facebook.com/watch/live/?v=224960751933532&ref=watch_
permalink
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21. Participacion en CONFERENCIA VIRTUAL: COVID-19 ATENCION
ODONTOLOGICA Universidad Cayetano Heredia Pert 22-04-2020. Exposi-
tor: Dr. Hugo Ghersi Miranda
https://www.facebook.com/watch/live/?v=1109308429449728&ref=watch_
permalink

22. Participacion en CONFERENCIA VIRTUAL: RETOS Y OPORTUNI-
DADES PARA LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE COVID-19 EN EL
PERU. 23-04-2020. Expositores: Dr. Mateo Prochazka y Dr. Gabriel Carrasco
https://www.posgradoupch.pe/conferencia-virtual-retos-y-oportunidades-pa-
ra-la-vigilancia-epidemiologica-de-covid-19-en-el-peru/

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Socializacion de resultados mediante la publicacion de articulos cientifi-
cos: “Vigencia del pensamiento de Florence Nightingale en su bicentenario”,
“La Salud Visual Infantil Desde la Atencion Primaria. Un Caso de Estudio en
la Ensenanza de Optometria” y “Las bases de datos como estrategia didacti-
ca para investigadores

noveles”

wne st ek

2. Participacion en eventos académicos y cientificos en entornos virtuales de
aprendizaje
relacionados con el tema de vinculacién con la sociedad entre los que se
encuentran:
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3. Conferencia Internacional: Nueva década para restauracion de ecosiste-
mas” organizada por la Academia Internacional De Ciencias, Tecnologia, Ed-
ucacion y Humanidades.

4. “Conferencia Internacional:
Observatorio Turistico Andino Organizado por la Academia Internacional de
Ciencias, Tecnologia, Educacién Y Humanidades.

5. Conferencia Internacional “Patrimonio Natural”, realizado de manera virtu-
al.
(Pl St S D v @
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6. Conversatorio Internacional “Conectividad 2020: tecnologia 5G en la era
post pandemia”, realizado virtualmente.

7. “Conferencia Internacional: Emprendedores del Siglo XXI” organizada por
la Academia Internacional de Ciencias, Tecnologia, Educacion y Humani-
dades.

8. Conferencia Internacional Smart Cities, con una duracién de dos horas
desarrolladas.

9. Conferencia Internacional: Gobierno Abierto Y Participacion Organizado
Por La Academia Internacional De Ciencias, Tecnologia, Educaciéon Y Hu-
manidades.

10. Socializacion de resultados mediante ponencias en Participacion en 6
congresos entre los que se encuentran:

+ XIV Congreso Internacional Virtual sobre Turismo y Desarrollo: la
COVID-19 y sus consecuencias con la ponencia’LA UNIVERSIDAD
METROPOLITANA Y EL COMPLEJO TURISTICO SHUAR TSUER
ENTSA EN TIEMPOS POST COVID-19”.

+ | CONFERENCIA CIENTIFICA DE VINCULACION E INVESTIGA-
CION DEL AUTOCUIDADO. Fundacion Fénix. UMET. Ponencia: Inter-
culturalidad Y Dialogo De Saberes, Eje Orientador De Vinculacion Con
La Sociedad
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- Il CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION ANDRAGOGICA
Fundacion Fénix UMET Andragogia y Virtualidad en la Actualizacion
Docente Universitaria en Tiempos de Covid-19 Caso: Carreras De Cien-
cias De La Salud Umet Guayaquil.

+ | CONGRESO INTERNACIONAL INVESTIGACION EN SALUD
ULEAM “Las bases de datos como estrategia didactica para investi-
gadores noveles”

* Quinto Congreso Internacional Virtual Desigualdad Social, Género y
Precarizacion: Mujeres en Accion con el Tema. “TRATA DE PERSONAS
Y DISFUNCION FAMILIAR”

N\ CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION: TECNOLOGIA
VS DIDACTICA Fundacion Fénix, UMET Ponencia: Los Dominios
Académicos y su Proyeccion en el Ambito Social

+ VIl CONGRESO VIRTUAL INTERNACIONAL SOBRE TRANSFOR-
MACION E INNOVACION EN LAS ORGANIZACIONES con la Ponen-
cia “Desafios desde el Enfoque de Competencias Profesionales Bajo la
Perspectiva del Ambito”.
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Proyecto: Cuidado de la salud en la atencién a grupos vulnerables. Comunidad
Sabanilla. Provincia del Guayas

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Participacion en Conferencia Internacional Virtual: Consecuencias Psi-
coldgicas, sociales, politicas y econémicas del COVID-19

2. Curso de Educaciéon Continua: Plan de Atencidn de Enfermeria (PAE) to-
dos los jueves de 2 a 4 pm aula TEAMS1 a 30- 05-2020, participan 5 do-
centes y 70 estudiantes

3. Taller virtual del proceso de atencidén de enfermeria (todos los estudiantes
de enfermeria)

4. https://web.microsoftstream.com/video/e3abd33f-c7f3-4e1d-841d-5fb2b-
b98a09f

5.https://web.microsoftstream.com/video/1f6d0560-901c-47c2-
b76369d5e42380c

6. Taller virtual DE SUTURA 16/05/2020. Estudiantes de enfermeria quirur-
gica G591

7.https://web.microsoftstream.com/video/a01d
Oed-c817-4a32-9f5746748f30a8d?noSignUpCheck=1

8. Taller virtual DE SUTURA 05/05/2020. Estudiantes de enfermeria quirur-
gica G590

9. https://web.microsoftstream.com/videoupdate/f93aa990-73d4-4a73-85c9-
1182e85b838b

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE
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1. Socializacion de resultados mediante la presentacién de ponencias en
congresos virtuales entre las que se encuentran: “Vigencia del pensamiento
de Florence Nightingale en su bicentenario”, “La Salud Visual Infantil Desde
la Atencion Primaria, “Confrontando la muerte por Covid-19: una vivencia de
la enfermeria ecuatoriana”, “Videos Instruccionales para el Uso del Entorno
Virtual de la Umet durante La Covid-19”
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2. Participacion en conferencias y eventos cientificos para la socializacion de
resultados entre las que se pueden citar:

3. Conferencia Internacional: Nueva década para restauraciéon de ecosiste-
mas” organizada por la Academia Internacional De Ciencias, Tecnologia, Ed-
ucacién y Humanidades.

4. “Conferencia Internacional: Observatorio Turistico Andino Organizado por
la Academia Internacional de Ciencias, Tecnologia, Educacion Y Humani-
dades.

5. Conferencia Internacional “Patrimonio Natural”’, realizado de manera vir-
tual.

6. Conferencia Internacional: Emprendedores del Siglo XXI” organizada por la
Academia Internacional de Ciencias, Tecnologia, Educacion y Humanidades.

7. Conferencia Internacional Smart Cities.
8. 1er Congreso Internacional Neuropsicologia en Educacion. Una visidon

desde las Ciencias del Aprendizaje. Universidad Israel & Politécnico Gran-
colombiano
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9. Socializacién de resultados mediante la presentacién de ponencias en
congresos
virtuales entre las que se encuentran:

10. Webinar “Al Consumo De Drogas En La Comunidad Académica Y Otros
Espacios, Antes Y Durante El Covid-19. 29/10/2020. Universidad De Guaya-
quil. Ponentes Dra Neris Ortega; Dr. Marcos Pérez

11. XIV Congreso Internacional Virtual sobre Turismo y Desarrollo: la
COVID-19 y sus consecuencias. Con la ponencia “LA UNIVERSIDAD MET-
ROPOLITANAY EL COMPLEJO TURISTICO SHUAR

TSUER ENTSA EN TIEMPOS POST COVID-19”.

12. | CONFERENCIA CIENTIFICA DE VINCULACION E INVESTIGACION
DELAUTOCUIDADO 08 DE AGOSTO 2020.Fundacion Fénix. UMET. Ponen-
cia: Interculturalidad Y Dialogo De Saberes, Eje Orientador De Vinculacion
Con La Sociedad
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13. Il CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION ANDRAGOGICA
Fundacion Fénix UMET Andragogia y Virtualidad en la Actualizacion Docente
Universitaria en Tiempos de Covid-19 Caso: Carreras De Ciencias De La Sa-
lud Umet Guayaquil Febrero-Julio 2020

14. | CONGRESO INTERNACIONAL INVESTIGACION EN SALUD ULEAM
“Las bases de datos como estrategia didactica para investigadores noveles”
15. Quinto Congreso Internacional Virtual Desigualdad Social, Género y Pre-
carizacion: Mujeres en Accion.“-TRATA DE PERSONAS Y DISFUNCION FA-
MILIAR

16. IV CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION: TECNOLOGIA VS

DIDACTICA Fundacig’)n Fénix UMET Ponencia: Los Dominios Académicos y
su Proyeccion en el Ambito Social

UMET lstnsnziens €



17. Quinto Congreso Internacional Virtual Desigualdad Social, Género y
Precarizacion: Mujeres en Accion. Su participacion fue como ponente, pre-
sentando el texto ““TRATA DE PERSONAS Y DISFUNCION FAMILIAR™.
Las Actas Oficiales han sido publicadas con el ISBN-13: 978-84-122755-8-2

18. Il Conferencia De Investigacién Y Vinculacidn En Conmemoracion Del

Dia Internacional Contra La Discriminacion Contra La Mujer Fundacion Fénix
UMET. En espera publicacion de memorias.
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Proyecto: Asesoria gratuita tributaria mediante los nucleos de apoyo contable
y fiscal creados por el servicio de rentas internas (SRI) a través del consultorio
UMET en La Garzota

Resultados:

1. Seleccidén de estudiantes y docentes con conocimientos en el area con-
table y tributaria, para asistir a las capacitaciones programadas.

2. Capacitacion a docente y estudiantes involucrados en el proyecto (40
horas: 20 horas en el tema: Tributacidon bésica)

3. Solicitud de espacio en la pagina Web de la Universidad Metropolitana,
donde se pueda exponer la informacion de divulgacion del Consultorio Gra-
tuito Tributario de la Garzota y se le pueda prestar atencion a los usuarios
interesados. Accesibilidad (usuario y contrasefa) por parte de sistemas para
manejar los chat en lineas que se deriven de este espacio permitiendo contar
con evidencia de los procesos de atencion al usuario llevados a cabo por los
participantes del proyecto.

4. Diseno de la imagen digital que se presentara en el espacio de Consultorio
Gratuito Tributario en Linea UMET Garzota.
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REDIMENSIONAMIENTO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS. MATRIZ
GUAYAQUIL

Proyectos de la matriz Guayaquil que solo desarrollaron actividades durante
el primer semestre debido a que cerraron o se incorporaron a otros proyectos
como componentes
Propagacion de tecnologias informaticas y capacitacion continua para centros
de educaciodn fiscal basica del distrito Guayaquil - Ecuador

Resultados:

1. Seminario virtual de exposicion de avances del proyecto. Posibles juegos
didacticos sobre temas definidos en los ejes transversales de la educacion
general basica. 5 -05- 2020

2. Taller virtual de juegos didacticos. Propuestas iniciales, 19 -05- 2020. Par-
ticipan 2 docentes y 7 estudiantes. Propuesta de juegos didacticos para te-
mas transversales de la educacidén general basica tales como:
- El cuidado de la salud y los habitos alimenticios y de higiene, el em-
pleo productivo del tiempo libre
- La proteccién del medio ambiente y la interpretacién de los problemas
medioambientales y sus implicaciones en la supervivencia de las espe-
cies
- La interculturalidad y el reconocimiento a la diversidad de manifesta-
ciones étnico-culturales en las esferas local
- La formacién ciudadana democratica, el desarrollo de valores hu-
manos universales, el cumplimiento de las obligaciones ciudadanas, la
toma de conciencia de los derechos
- La educacion sexual en los jovenes y el conocimiento y respeto por la
integridad de su propio cuerpo, el desarrollo de la identidad sexual y sus
consecuencias psicologicas y sociales

3. Taller virtual de exposicion de pildoras educativas elaboradas por los es-
tudiantes. Las dos primeras constituciones del Ecuador, 26-05-2020

4. Seminario de exposicion de avances del proyecto. Desarrollado el 5 de
mayo de 2020 en el grupo Teams Vinculacidén-Sistemas con la presencia de
dos docentes y 7 estudiantes que forman el equipo

5. Informe sobre la revision bibliografica de herramientas para el desarrollo
de videos educativos y lecciones de microlearning

6. Creacion de cuenta de usuario en la herramienta Powtoon para el desar-
rollo de las pildoras educativas.

7. Desarrollo de 2 prototipos de pildoras educativas para las Constituciones
del Ecuador (1830 y 1835)
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8. Taller virtual de Pildoras educativas: Las constituciones del Ecuador. Fue
realizado el 29 de mayo de 2020 en el grupo Teams de la Materia Derecho
Constitucional Il (participan 2 docentes: Dra. Yeriny Conopoima y Dra. Ghei-
sa Ferreira y 2 estudiantes de Sistemas: Franklin Baque y Ginger Alvarez, asi
como los 19 estudiantes del grupo de Derecho)

9. Escritura de articulo LAS PILDORAS EDUCATIVAS-COLECCION DE

HERRAMIENTAS AUTOMATIZADAS PARA SU DESARROLLO para revision
y publicacién en la revista REMCA (participan 2 docentes y dos estudiantes).
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SEDE QUITO

Proyecto: La orientacion psicopedagodgica familiar en la educacion inicial.
Carrera: Educacion Inicial

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Elaboracién del proyecto, construccion del area fisica y promocion del
“Centro Metropolitano Psicopedagodgico para la
Primera Infancia”.

2. Elaboracién de Manual del Centro Metropolitano de Orientacion Psi-
copedagogica para la Primera Infancia.

3. Revisidn y analisis bibliogréafico para la actualizacioén del estudio de base
de las nuevas parroquias con las que se trabajara (Alangasi, Tumbaco, La
Merced, Guangopolo).Convenio UMET — CONAGOPARE.

4. Sesidn virtual, (Zoom) de trabajo conjunto carreras Educacion Inicial, Siste-
mas y CEDTI, en funcion de la accién integrada de proyecto de vinculacion y
el proyecto de investigacion FACILITA con nifios discapacitados

5. Taller virtual como modalidad de orientacion a las familias desde los con-
textos educativos 15-05-2020

6. Taller virtual de Orientacion a las familias sobre las consecuencias negati-
vas de la sobreproteccion de los nifios en la primera infancia para docentes
y estudiantes de educacion inicial. 12 de mayo 2020

7. Taller virtual Estrategias educativas de orientacion familiar para la inicia-
cion de las habilidades sociales en los nifios de 3 afos. 18-05-2020

8. Taller virtual La autoestima de los padres para el rendimiento escolar en
los nifios de educacioén inicial. 20-05-2020

9. Taller virtual La familia como constructora de la autoestima en los nifos.
23-05-2020

10. Taller virtual La participacion de la familia en el proceso de ensefanza
aprendizaje. 26-05.2020

11. Taller virtual La experimentacion artistica como fuente de creatividad en
los nifios de educacion inicial.26-05-2020

12. Entrega y en proceso de evaluacidn y aceptacion de 4 articulos elabora-
dos.
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13. Coordinacion de acciones para trabajo conjunto con la carrera de Siste-
mas y CEDTI, en el proyecto “Soluciones informaticas y adaptaciones tec-
nolégicas para el desarrollo de destrezas en infantes con dafio neurol6gico”,
en donde se podra beneficiar a nifos con dafo neuroldgico que asisten al
Guaguacentro Santa Ménica.

14. Se presentan derivados del proyecto de vinculacion los trabajos de tit-
ulacion “Talleres dirigidos a padres de familia como via de orientacion para
prevenir la sobreproteccion en nifios del Centro Infantil Dalcroze Kids”, y el
“Programa de estimulacion de la motricidad gruesa a través de la senso-
percepcion para una nifia de 5 afios con diparesia espastica del CEl Banco
Ecuatoriano de la Vivienda”.

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

En concordancia con los Convenios en los cuales el proyecto tiene participacion se
alcanzaron los siguientes resultados:

1. Presentacion del 100% de los talleres “Técnicas y estrategias aplicadas a
padres para disminuir la sobreproteccion en los nifios de educacion inicial”,
“La sobreproteccion en la educacion Inicial, la masica y sus ventajas en la
educacion Inicial y la ludica en la educacion Inicial”, “Desarrollo de destrezas
en el hogar”, “El docente

de Educacion Inicial y el manejo de sus emociones”, “Alimentacion salud-
able”, “Familia y educacion en tiempos de pandemia”, dirigidos a padres de
familia y docentes.
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2. Presentacion de seis ponencias con resultados favorables en la conferen-
cia cientifico-metodologica Los entornos virtuales de aprendizaje de la Uni-
versidad Metropolitana del Ecuador:

a) “La investigacion y vinculacion con la comunidad en modalidad virtu-
al: una nueva experiencia de aprendizaje”,

b) “Elaboracion de los instrumentos de evaluacién: una propuesta orien-
tadora para la atencion integral”,

c) “Indicadores de la calidad de la educacion inclusiva, “Articulacion de
la academia, la investigacion y la vinculacidén; concepciones y proyec-
ciones desde la practica virtual”,

d) “Atencion a la diversidad e inclusion educativa: implicaciones con-
ceptuales y didacticas”, “Propuesta interactiva para el desarrollo de las
competencias digitales”.

3. Elaboracién de tres articulos relacionados con el proyecto “Las TIC: me-
dio de aprendizaje en niflos multidéficit”, “El cuidado humano en la actividad
comunitaria”, “Las tutorias en la carrera de educacion Inicial.”, todos en pro-
ceso de revision y aprobacion por pares evaluadores del articulo “Prototipo
de sistema experto basado en reglas para determinar el Cl en estudiantes
universitarios, para ser publicado en la revista REMCA.

4. Preparacion de cuatro articulos “El proceso de vinculacion como medio
de deteccion y prevencion de la violencia contra la mujer”, “Maltrato infantil:
la voz de un problema familiar y social”’, “La desigualdad de género y sus
secuelas en las familias: un problema de derechos humanos” y “Estrategias
de orientacion educativa para la prevencion del maltrato fisico intrafamiliar en
ninos.”, para socializar los resultados investigativos alcanzados en congreso
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“Vinculacion-Investigacion en conmemoracion del dia internacional de la
eliminacién de la violencia contra la mujer”.
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5. Elaboracion del libro “La participacion de la familia en el proceso pedagoégi-
co”, que constituye el resultado de los proyectos de vinculacion, para ser pub-
licado y revision del afiche para publicidad del Centro Metropolitano realizado
por estudiantes del proyecto.

6. Presentacion de tres proyectos de titulacion “Programa de estimulacion
de la motricidad gruesa a través de la sensopercepcion para una nifia de
5 afnos con diparesia espastica del CEl Banco Ecuatoriano de la Vivienda”,
“Talleres dirigidos a desarrollar competencias pedagdgicas profesionales en
los docentes para la atencidn a las diferencias individuales de aprendizaje en
los niflos del CDI Eduardo Manrique” y “El libro como recurso didactico para
la atencion a la diversidad en la educacion inicial”, que facilitan la tarea edu-
cativa a docentes de educacion inicial.

La smetiaciid 1 = nimers de solcmides que
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PROCESD ADFIMSTRATLO

7. Elaboracién de la escala valorativa para identificar las potencialidades y
necesidades de los padres, maestros y

directivos respecto a la institucion educativa (Santa Mdnica) que atiende a
ninos con dano neuroldgico.

8. Cumplimiento del 50% de los planes de actividades
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Proyecto: Fortalecimiento de las potencialidades de la ciudadania en
tributacion basica, gestion contable administrativa y financiera carrera:
Contabilidad y Auditoria.

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Capacitacion en materia tributaria a 14 pobladores de la Parroquia Con-
ocoto que representan el 93,33% de los de los beneficiarios planificados,
con alto Nivel de satisfaccién, lo cual fue medido a partir de la aplicacién de
encuestas planificadas

2. Contribucion a la mejora de la Gestion Contable y Administrativa en la en-
tidad CONAGOPARE PICHINCHA,

a partir del desarrollo del 60% de las actividades planificadas en dicha en-
tidad por parte de los estudiantes miembros del proyecto, con aportes a la
elaboracion del 70% de las retenciones planificadas y registro del 70% de las
facturas planificadas en el sistema ATS.

3. Generacion del 60% de los reportes planificados para declaraciones trib-
utarias

4. Taller virtual, sobre el uso del Software Estadistico SPSS, con la partici-
pacion de 9 estudiantes del proyecto, durante 3 encuentros.

5. Actualizacion del estudio base del proyecto, presupuestos, resultados y
la matriz de marco légico a partir del analisis bibliografico y revision de otras
fuentes informativas.

6. Diseno de Curso de Educacion Continua “Manejo de Recursos Financieros
enfocado a los costos en tiempo de crisis”.
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SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

Durante el segundo semestre y de acuerdo a los convenios en los que participa el
proyecto, se han alcanzado los siguientes resultados:

1. Contribucién al aumento de la cultura tributaria con énfasis en la formacion
de valores, la responsabilidad y el desarrollo sostenible, de un total de 23 pobla-
dores de la Parroquia Conocoto, a partir del taller de tributacidén basica disefa-
do e impartido segun la modalidad en linea, como parte de las actividades del
proyecto de vinculacidén con la sociedad, lo cual favorece el incremento de la
responsabilidad en el cumplimiento de las obligaciones tributarias.

2. Alto Nivel de satisfaccidon en los 23 beneficiarios directos del proyecto de
vinculacion con la sociedad a partir de los conocimientos y las potenciali-
dades fortalecidas en materia de tributacién a partir del proyecto de vincu-
lacion con la Sociedad, lo cual fue expresado por las autoridades represen-
tantes del Centro de Formacién Comunitaria en la

Parroquia Conocoto.

3. Capacitacién en materia tributaria a 23 pobladores de la Parroquia Cono-
coto que representan el 92% de los beneficiarios planificados, a partir de la
imparticion del 100% de los temas y subtemas.

4. Alto nivel de aceptacidon en entidad publica

CONAGOPARE PICHINCHA a partir del Apoyo en la Gestion Contable,
Administrativa y Financiera desarrollado por los estudiantes miembros del
proyecto de vinculacion con la sociedad que desarrollaron sus actividades en
esta entidad.

5. Publicacion del articulo titulado: “Experiencias en la articulacion de proyec-
tos de investigacién y vinculacion con la sociedad”, en la revista: CONRADO,
indexada a LATINDEX y SCIELO.
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Proyecto: Promocion de la cultura paz a través de la practica de los métodos
alternativos de solucién de conflictos y la consultoria juridica que permita el
acceso a la justicia

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Se desarrollaron los servicios de asesoria juridica gratuita en cumplimiento
a las normativas nacionales y al reglamento de vinculacion de la Universidad
Metropolitana, lo que contribuye el acceso a la justicia a la poblacion margin-
ada. Fueron atendidos 116 casos en el consultorio Juridico Colinas del
Norte, de las cuales 57 han sido patrocinadas.

2. Procesamiento y analisis de los resultados obtenidos a partir de la apli-
caciéon del 100% de las encuestas como parte del informe de componentes,
que permitio realizar la caracterizacion de la zona Colinas del Norte, Vozan-
dez, Quinche y Cutuglagua

3. Asesoria a 5 estudiantes que
participan en el area de influencia de Vozandes para que concluyan sus in-
formes cientificos sobre su intervencién en la Zona.

4. Se atendieron 86 casos en el Centro de Mediacién.

5. Se atendieron 213 casos en el consultorio juridico de Vozandez, de las
cuales 74 han sido patrocinadas

6. Socializacion de los métodos alternativos y sus funciones a través de 3
webinar en Microsoft Teams que permitieron tener un mayor conocimiento
del tema, y se obtuvo una participacion de un total de 103 personas entre
docentes, estudiantes y actores sociales

7. Elaboracion de materiales para el libro colectivo de vinculacién que ha sido
producido por los 29 estudiantes participantes en el proyecto, lo cual podra
contribuir a informar sobre la realidad de ese sector, pero a la vez podria ser-
vir de guia para otros sectores con la misma realidad.

8. Elaboracion de un plan de capacitacion relacionada con la Responsabili-
dad Penal de los Adolescentes que permitira capacitar a la sociedad, una vez
terminada la etapa de emergencia sanitaria por el covid-19

TOTAL ASESORIAS EFECTUADAS: 116
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TOTAL ASESORIAS EFECTUADAS: 215|

ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO
PENAL 2 2 3
FAMILIA 67 55 18 3 8
CIVIL
INQUILINATO 1 2 2 2
LABORAL 4 ) 2
VARIOS 2 2
TIERRAS
MOVILIDAD HUMANA 1 2 4 2
V. INTRAFAMILIAR 2

ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYOD
FEMENINO 28 23 16 3 )
MASCULINO 48 38 9 ) 7

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. En el Barrio Colinas del Norte se obtuvo la Versidn preliminar del diagnostico
y caracterizacion criminoldgica del Barrio Colinas del Norte.

2. Se desarrollaron eventos académicos (webinars) relacionados con la cultura
de paz, el acceso a la justicia y la prevencién del delito.

3. Participaron en los resultados obtenidos en esta etapa, noventa y un estudi-
antes y dieciséis profesores.

4. Levantamiento de datos estadisticos de asesorias y patrocinios con 36 Ase-

sorias y 12 Patrocinios en Barrio Colinas del Norte

5. En 6 de Diciembre y Robles se obtuvo el Levantamiento de datos estadisti-
cos de asesorias y patrocinios, con 40 Asesorias y 1 Patrocinios en Barrio
Colinas del Norte

6. 45 causas atendidas en el Centro de Mediacién Causas.
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7. Los resultados obtenidos en el CJG y en el Centro de Mediacién se cum-
plieron con la participacion de 52 estudiantes y 3 docentes de la carrera de
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8. Se efectuaron socializaciones de métodos alternativos de resolucién de con-
flictos y cultura de paz, a través de un webinar

sobre el contenido de Cédigo de Etica de la investigacién y el aprendizaje en el
que se enfatizé sobre aspectos de vinculacién con la sociedad.

9. Se socializaron resultados del proyecto de vinculacion con la sociedad medi-
ante la produccidn cientifica y se publicacion de tres (3) articulos relacionados
con los métodos alternativos de resolucion de conflictos y cultura de paz

UMET

UNIVERSIDAD
METRCOPOLITANA

SEMINARIO INTERNACIONAL

“DERECHO, ACCESO A LA JUSTICIA,
PREVENCION Y CULTURA DE PAZ"

W y 11 DE DICIEMBRE DE 2020
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10. Participacion en el seminario-taller “DESAFIOS DEL DERECHO PROCE-
SAL EN EL CONTEXTO

NACIONAL ACTUAL: FUNDAMENTOS CON STITUCIONALES”, (Partici-
pacion de docentes y estudiantes de la carrera de Derecho (pregrado) y de la
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Maestria en Derecho Procesal)

11. Planificacion, organizacion y participacion en el seminario internacional de-
nominado “Derecho, acceso a la justicia, prevencién y cultura de paz” desar-
rollado durante los dias

10 y 11 de diciembre de 2020. Docentes y estudiantes de la carrera de Dere-
cho, de la Maestria en Derecho Procesal, de la Maestria en Perfilacion Crimi-
nal y Deteccidn de la Mentira, ponentes nacionales e internacionales (entre los
cuales se encuentran docentes y estudiantes) egresados de la UMET.

12. Participacion de docentes de la carrera de Derecho en el Xl Encuentro
Internacional «Presencia de Paulo Freire presentando la ponencia titulada
“Colinas del Norte: Escenario de vinculacion de la Universidad Metropolitana,
Quito, Republica Ecuador”.

13. Versidn preliminar del libro colectivo sobre vinculacion con la sociedad que
contiene datos e informacion provenientes de la experiencia obtenida en la
actividad de vinculacién de este proyecto, especificamente en la Parroquia
Rural El Quinche.

14. Versidn preliminar del plan de capacitacion relacionado con la responsabi-
lidad penal de los adolescentes para la prevencion del delito.
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Proyecto: Gestion de la informacion y transferencia de tecnologias informaticas a
organizaciones, empresas y entidades de la administraciéon publica ecuatoriana.
Carrera: Sistemas de Informacion

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Foros (4) sobre la discusidén de ideas, resultados del proyecto y analisis
bibliografico para la mejora del proyecto de vinculacion y las actividades de
apoyo asociadas al proyecto “Facilita” para ninos discapacitados,
https://web.microsoftstream.com/video/1e3e4c0c-8e50-4a1a-a545-
e126a53635d2,
https://web.microsoftstream.com/video/3fbf2510-1d25-4937-b452-
510b6e13b0c9,
https://web.microsoftstream.com/video/9a486021-271f-4b95-95e2-
d86f49ffbf5ahttps://web.microsoftstream.com/video/9059eaed-5d49-4c2a-
96d4-aa635e03e200

2. Acciones de los grupos de trabajo con 11 estudiantes para actividades de
vinculacion con caracter de IDi que apoyan al proyecto de investigacion FA-
CILITA con nifios discapacitados, en coordinacién con la carrera Educacion
Inicial y de conjunto con CEDTI; cuyo trabajo cientifico estudiantil fue encam-
inado a integrar las actividades de investigacion,

vinculacion y practicas profesionales donde estuvo organizado. Sus resulta-
dos benefician a las instituciones educativas que trabajan con nifios disca-
pacitados.

3. Contribucion a la mejora de la Pagina web de CONAGOPARE PICHIC-
NHA, desde un analisis preventivo de equipos, mantenimiento correctivo de
equipos, reconfiguracion de redes LAN, instalacidbn de herramientas de in-
formatica basica y avanzada, optimizacion de caracteristicas a nivel de hard-
ware en los equipos informaticos; mejorando la prestaciones

de los equipos y la funcionalidad de los mismo con la instalacién de nuevo
software. En esa actividad participaron 5 estudiantes y 5 profesores.
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4. Se dicto el curso de educacion continua: Creacion de blogs con la herra-
mienta Wix con 20 participantes

5. Publicacion de articulo cientifico que describe aplicacion en las actividades
de vinculacion: Sistema basado en la inteligencia de negocios para la gener-
acion de reportes de acuerdo con los niveles de servicios que rigen al area
de soporte técnico para empresas de tecnologia. REMCA. Revista Metropol-
itana de Ciencias Aplicadas.

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Desarrollo de trabajo cientifico estudiantil con Participacion 13 estudiantes de
vinculacion con la sociedad con caracter de I+d+i, como apoyo con actividades de
vinculacion, del nuevo proyecto FACILITA con nifios discapacitados, que fue en-
caminado a dar respuesta a las actividades de investigacion dentro del proyecto,
como trabajo de vinculacion practicas donde estuvo organizado. Lo cual beneficia-
ra a una institucion educativa que trabaja con nifos discapacitados, y con perspec-
tiva de extender los resultados a instituciones similares.

ho9er OB D /M Gn

2. Alto nivel de Satisfaccion en los beneficiarios del Gobierno Autonomo Descen-
tralizado Parroquial de Tupigachi a partir de las actividades realizadas por el
proyecto de vinculacién relacionadas con la instalacion de software, capacitacion
sobre herramientas informaticas y mantenimiento de equipos de computo.
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2. Alto nivel de Satisfaccion en los beneficiarios del Gobierno Autonomo Descen-
tralizado Parroquial de Tupigachi a partir de las actividades realizadas por el
proyecto de vinculacién relacionadas con la instalacién de software, capacitacion
sobre herramientas informaticas y mantenimiento de equipos de computo.

3. Contribucion al bienestar comunitario en la Gobierno

Parroquial Rural La Esperanza donde se desarroll6 una pagina web para este
gobierno, con una evaluacion de muy bueno siendo beneficiaros de ellos 5000
miembros de la entidad, se cumplié como objetivo de Desarrollar una pagina web
del GAD Parroquial La Esperanza.

4. Mejora en la gestion tecnolégica en las GAD Parroquiales: Tupigachi y La Espe-
ranza a partir del trabajo de implementacion de las TICs realizado por el proyecto
de vinculacion.

5. De forma general se ha contribuido al aumento de las potencialidades de los
pobladores en el GAD Parroquial “La Esperanza”y el GAD Parroquial “Tupigachi”,
ambos del Cantén Pedro Moncayo, Provincia Pichincha, a partir de andlisis pre-
ventivo de equipos, mantenimiento correctivo de equipos, reconfiguracion

de redes LAN, instalacidbn de herramientas de informatica basica y avanzada,
optimizacidén de caracteristicas a nivel de hardware en los equipos informaticos,
reordenamiento de los elementos de la pagina web, redisefio, implementacion y
alojamiento de mapas la pagina web capacitaciones, mantenimiento preventivo
y correctivo de equipos de computo entre otras actividades de las cuales se han
beneficiado.

6. Apoyo a 10 nifios y nifias en el aprendizaje y uso de las plataformas virtuales
mediante cursos de capacitacion a partir de las herramientas disefiadas para ese
fin como parte de la intervencidén social del proyecto de vinculacién en la Fun-
dacién Ninez Internacional de la Ciudad de Quito.
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7. Desarrollo de tres instrumentos tipo encuesta para la atencion a los nifios. con
dafo neuroldgico en las instituciones educativas precisa de la participacion de
los familiares. Con el objetivo de conocer sus valoraciones acerca de las poten-
cialidades y necesidades que posee de la institucion educativa y los docentes.
(Proyecto Facilita: Encuesta a la Familia, Proyecto Facilita: Encuesta a los directi-
vos y Proyecto Facilita: Encuesta a los maestros).

8. Entrega de 2 Instrumentos que recogen informacion y manejo de herramientas
para videoconferencias

9. e instalacién de aplicativos en la Companiia de Transporte Escolar e Institucional
TRANSCUNFAU S.A, siendo beneficiarios de estas actividades 22 personas entre
socios y personal administrativo de la compafiia.

10. Desarrollo del 100% del mantenimiento correctivo, limpieza y administracion
de sus equipos de codmputo en Escuela de Educacion Basica Particular IVES
JACQUES COUSTEAU.
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11. Revision investigativa sobre sobre herramientas automatizadas existentes para
el diagnostico de retraso mental o paralisis cerebral cuadriplejia o hemiplejia en los
ninos desde el rango de 0 a 6 anos.
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12. Participacion de los docentes del proyecto de Vinculacion de la Carrera de
Sistemas de Informacién, en la Conferencia Cientifico — Metodol6gica de la Univer-
sidad Metropolitana los dias 19 y 20 de agosto de 2020.

13. En esta etapa se han publicado los siguientes articulos cientificos que tienen
aplicacion

en las actividades de vinculacion: “Propuesta de fusion de una metodologia para
multimedia con el Proceso Unificado” evidenciado en un caso real en la Revista
Metropolitana de Ciencias Aplicadas. Las tecnologias en la educacién facilitan el
aprendizaje y el autoestudio de los

estudiantes
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Proyecto: Misidon de ayuda comunitaria integral: especificidades en salud visual.
Carrera: Optometria.

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Interaccion en linea Via Teams con Representante Territorial de CONAGO-
PARE sobre informe de Brigada Nayon, a partir de la tabulacion de la infor-
macion registrada en las historias clinicas de casos atendidos previamente al
periodo de emergencia

2. Forum virtual para el desarrollo de estrategias de las brigadas médicas
https://web.microsoftstream.com/video/901c3f6a-4c1a-46ea-84d2-25ce-
64c0b7bd

3. Creacion de un blog con informacion para el cuidado de la
salud visual en el adulto mayor y sus familias

4. Elaboracion de tripticos sobre los temas de la salud visual en el adulto
mayor

5. Desde el Convenio con la Coordinacién territorial de Pichincha, previo a la
emergencia, 46 ancianos con diferentes patologias visuales en la comunidad
de Nayon, Casa Comunal “SOMOS” Hogar del adulto mayor “60 y piquito”.
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6. Se realiz6 de forma conjunta con estudiantes y docentes de la carrera de
Enfermeria los protocolos de cuidado y prevencidon para la reincorporacion
paulatina y progresiva de trabajadores y poblacién en general a las labores
cotidianas tras la situaciéon con el COVID-19, como parte de acciones de
Convenio con CONAGOPARE NACIONAL

7. Los estudiantes realizaron un total de 10 videos educativos, didacticos en
los que se demuestran las técnicas correctas de prevencion del covid-19, los
temas abordados fueron cuidado y proteccidén de los nifios, la desinfeccion
al llegar al hogar, la desinfeccion de frutas y vegetales, el lavado de manos,
visores y mascarillas.

8. Debido a la “‘pandemia del Covid-19, se lograron atender solo 2 casos por
el programa de ayuda social que brinda el Instituto.

9. Se realiz6 el diseno de seis cursos de educacion continua: Neuroanatomia
topografica y funcional de la via visual. Topografia corneal. Bioseguridad en
la Optometria. Salud visual en el adulto mayor. Metodologia de investigacion
cientifica en la salud. Tratamientos en nifos con estrabismo.

10. Los resultados del proyecto fueron socializados en 20 actividades aso-
ciadas a eventos nacionales e internacionales asi como en talleres y cursos
donde se mantuvo una activa participacion, entre los que se destacan:

-Conferencia Internacional: Transicion al Post COVID-19: NEU-
ROLOGIA Y COVID-19.

- Confer,enc[a Internacional: Transicién al Post COVID: TIPOS DE COR-
RECCION OPTICAY REPERCUSIONES VISUALES

- Curso: Top Ten Tips en Orbita: Image Challenge.
- Curso: Ortho-K and Control Miopia.
- ISRS Webinars Fellows De Segmento Anterior

- Curso: Diagnéstico de Tumores De Orbita, Oct De Macula, Inter-
pretacion de PENTACAM.

- Curso de Tumor Orbitario.
- Curso: Adaptacion a los lentes de contacto de Hidrogel.

- Prevencién y control de infecciones (PCIl) causadas por el nuevo coro-
navirus (COVID-19) ePROTECT Infecciones Respiratorias (ES)

- Curso corto de capacitacion de la OMS para manejo clinico de Infec-
cion Respiratoria Aguda Grave

- Nuevos virus respiratorios, entre los que esta incluido el COVID-19:
métodos de deteccion, prevencidn, respuesta y control.
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- COVID-19: Operational Planning Guidelines and COVID-19 Partners
Platform to support country preparedness and response.

- Standard precautions: Environmental cleaning & disinfection.

- Webinar: Examen neuroldgico del recién nacido.
https://event.webinarjam.com/register/132/6k1wpfgp

- Webinar: Retraso Global del Neurodesarrollo.
https://us02web.zoom.us/j/89830377489?7pwd=0E14UWFYNENoON-
TEVWUJ]RGsxVTE1QT09

B
% CINFERENCIA MR
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- Disefo de centros para el tratamiento de los sindromes respiratorios
agudos graves (SRAG).

- Directrices de planificacidon operativa para la COVID-19 y platafor-
ma de los asociados para apoyar la preparacion y la respuesta de los
paises ante la COVID-19.

- Webinar: Ateneo Seccidon Oculoplastia. Revision de casos.
https://zoom.us/j/233509071

- Webinar: Ateneo Estrabismo y Oftalmopediatria.

- Prevencion y control de infecciones (PCIl) causadas por el nuevo coro-
navirus (COVID-19)

- Se manifiesta un alto nivel de satisfaccion de las instituciones, CONA-
GOPARE PICHINCHA'Y CONAGOPARE NACIONAL, ademas de los
pobladores de las parroquias respecto a los servicios brindados.

11. Elaboracién de 6 articulos cientificos a partir de los resultados del proyec-

to de vinculaciéon, que se encuentran aceptados para ser publicados en la
Revista REMCA.
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SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Se contribuyo con la entrega de 9 lentes por parte del grupo UMET, en el Centro
de referencia para personas con discapacidad severa y limitaciones graves, Con-
ocoto.

2. De los pacientes que se trataron en el centro de acogida 7
necesitaban lentes y otros presentaron alteracion acomodativa posiblemente cau-
sada por los psicofarmacos que ingieren como parte de su tratamiento.

3. Se realizaron actividades educativas para contribuir el elevar el conocimiento
acerca de la salud visual.

4. Algunos casos sospechosos de patologia fueron identificados y derivados a un
servicio oftalmologico.

5. La actividad realizada como proyecto de vinculacidon sirvié a cada uno de los
miembros del grupo como aprendizaje en el ambito

ético y profesional, contribuyd a un mejor desenvolvimiento como futuro profesion-
al de la salud visual, mejorando cada uno de las habilidades y técnicas que nos
fueron ensefiadas en las aulas y asi tener un buen desempefio hacia el paciente
en la vida diaria.

6. Se realizd la exploracién optométrica de 30 pacientes, contribuyendo al diag-
ndstico y tratamiento oportuno de patologias visuales en la Liga deportiva barrial
Andalucia

7. La identificacion de defectos refractivos permitiéo donar 9 lentes a pacientes que
requirieron correccion optica, contribuyendo a
mejorar su salud visual.

8. Se brindaron charlas sobre el cuidado de la salud visual que contribuyd a elevar
el conocimiento de los individuos sobre el tema.

UMET |merrorotitana

\'4



9. Se realizaron actividades como: evaluaciéon de segmento anterior del ojo, toma
de agudeza visual, examen refractivo, diagnostico refractivo, donacién de lentes
en dependencia de la necesidad y prioridad del paciente.

10. Se evaluaron 40 pacientes en Optica Los Andes contribuyendo al diagndstico
del estado refractivos de los mismo, algunos con incidencia de defectos refractivos,

11. Se identificaron pacientes con necesidad de nuevos lentes y se contribuyd con
la donacién de 3 lentes que mejoraron su estado de salud visual, su desempefo en
las actividades de la vida diaria y calidad de vida al recuperar la visién con lentes.

12. La actividad realizada como proyecto de vinculacién sirvié a cada uno de los
miembros del grupo como aprendizaje en el ambito ético y profesional, contribuyo
a un mejor desenvolvimiento como futuro profesional de la salud visual, mejorando
cada uno de las habilidades y técnicas que nos fueron ensefiadas en las aulas y
asi tener un buen desempefo hacia el paciente en la vida diaria.

13. En la Optica Comunitaria Santamaria se atendieron a 100 personas de bajos
recursos econdémicos a través de la realizacién de exdmenes visuales y entrega de
lentes oftalmicos para mejorar su vision, contribuyendo a la atencion de la salud
visual de grupos vulnerables.

14. Se diagnosticaron 67 personas con necesidades de correccidn Optica y se
contribuyd con la donacion de 67 lentes correctivos que mejor6 la calidad visual y
de desempeno de los individuos.

15. La actividad realizada como proyecto de vinculacién sirvié a cada uno de los
miembros del grupo como aprendizaje en el ambito ético y profesional, contribuy6
a un mejor desenvolvimiento como futuro profesional de la salud visual, mejorando
cada uno de las habilidades y técnicas que nos fueron ensefiadas en las aulas y
asi tener un buen desempeno hacia el paciente en la vida diaria

16. Se atendieron 20 pacientes de bajos recursos, 6ptica “Economia de los lentes
Malchingui se realizaron acciones de prevencion, correccion y tratamiento de los
diferentes problemas visuales, que fueron encontrados en la poblacion; lo que con-
tribuy6 a elevar el estado de salud visual en las personas atendidas.
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17. La entrega de lentes a estos pacientes contribuyd en la mejora de la calidad de
vida de los mismos.

18. La actividad realizada como proyecto de vinculacion sirvié a cada uno de los
miembros del grupo como aprendizaje en el ambito ético y profesional, contribuy6
a un mejor desenvolvimiento como futuro profesional de la salud visual, mejorando
cada uno de las habilidades y técnicas que nos fueron ensefiadas en las aulas y
asi tener un buen desempeno hacia el paciente en la vida diaria.

19. Se atendieron 40 pacientes de bajos recursos, en Optica Vista Para Todos
Comité del Pueblo”, se realizaron acciones de prevencion, correccidon y tratamiento
de los diferentes problemas visuales, que fueron encontrados en la poblacion; lo
que contribuyo detectar pacientes con defectos refractivos que desconocian de su
afeccion visual.

20. Se entregaron 24 lentes a personas con defectos refractivos y escasos recurso
lo que contribuy6 en la mejora de la salud visual y la calidad de vida.
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Proyecto: Comunicacion visual y turistica para la sustentabilidad patrimonial y
el desarrollo local. Carrera Diseno Grafico.

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Elaboracion de Plantillas Presentacion de Comunicacion Estratégica ante
la Emergencia Sanitaria. Taller de Socializacion Virtual con los GAD Parro-
quiales de CONAGOPARE.

2. Elaboracién de curso de educaciéon continua “Posicionamiento de Produc-
tos y Marcas con Impresion 3D”, que tendra salida por CEFDU

3. Reunién Formal via Zoom con las autoridades Pacto Magico y represen-
tantes del GAD de Pacto, reinicio de las actividades de vinculacion de forma
virtual

4. Interaccion en linea Via Teams con beneficiarios locales del proyecto, par-
roquias de Conagopare

Qe =

5. Interaccion en linea Via Teams con Representante Territorial de CONAGO-
PARE, a los que se les realizb6 apoyo estratégico para conformar su estrate-
gia de comunicacion visual

6. Taller virtual Herramientas de Comunicacion Visual ante Emergencias, con
participacion de representante CONAGOPARE, 16-05-2020

7. Taller virtual Herramientas de Marketing y Promocion Social ante Emer-
gencias. con participacion de representante CONAGOPARE, 16-05-2020

8. Taller virtual Herramientas de Disefo Audiovisual y Fotografico ante Emer-
gencias, con participacion de representante CONAGOPARE 23-05-2020

9. Taller virtual Herramientas de Disefio para Redes Sociales, Plataformas
Digitales y Web ante Emergencias, con participacion de representante CO-
NAGOPARE, 23-05-2020

10. Aumento y mejora del desarrollo comunitario e incremento de la partici-
pacion comunitaria de 80 moradores del GADM de Puerto Quito en la apropi-
acion cultural y promocion turistica del lugar, a partir de la entrega del Manual
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de Identidad, con Logo Corporativo y uso adecuado para salidas graficas
impresas para el Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal, realizados
por 5 estudiantes de la Ingenieria de disefio de y 2 docentes de disefo par-
ticipantes en el proyecto.

11. Mejoras en el bienestar de 96 moradores de los GADs Parroquiales Nono,
Uyumbicho, Malchingui, Tambillo, Conocoto. Alangasi y Aloag, a partir de la
entrega de catalogos fotograficos, video institucionales, publicaciones y con-
vocatorias en redes sociales; realizados por 3 estudiantes y 1 docente partic-
ipante en el proyecto, como apoyo a la comunicacion estratégica y preventiva
a consecuencia de la pandemia del Covid-19.

12. Mejora del desarrollo comunitario e incremento de la participacion con 31
emprendedores de la Parroquia Pacto (GAD), que conforman la Asociaciéon
de “Pacto Magico”, a partir de la entrega de 2 productos graficos digitales,
pagina web, y publicaciones para redes sociales, realizado por 2 estudiantes
1 docente participante en el proyecto, con impacto directo social.

13. Incremento de la participacion social de 64 moradores del GAD parroqui-
al de Conocoto, a partir de la elaboracién de cursos basicos e

intermedios de lllustrator y Photoshop, dados por 6 estudiantes de Disefio,
y un 1 docente, quién dirigié un taller formativo “Comunicaciéon Estratégica
para Redes Sociales en tiempos de Coronavirus”, ambas capacitaciones con
certificaciones de participacion.

14. Contribuciones para la generacion de bienes y servicios turisticos de 7
restaurantes del GAD Parroquial de Nono, a partir de una Propuesta de Plan
de Desarrollo Turistico con una ruta gastrondmica y material grafico promo-
cional, realizados por 8 estudiantes de la carrera Gestidbn para empresas
turisticas, 1 estudiante y 1 docente de Disefio Grafico.

15. Contribuciones para la generaciéon de bienes y servicios turisticos de
un Ecolodge comunitario, para la Parroquia San José, Cantén Santa Clara,
Provincia de Pastaza, Centro Ecolégico Zanja Arajuno, con impacto en 40
personas de las comunidades aledafas, a partir de una Propuesta de Plan
de Desarrollo Turistico y Elaboracion de Manual de Marca Promocional, real-
izado por 2 estudiantes de la carrera de Diseno, 1 estudiante de Gestion de
empresas turisticas y 2 docentes.
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SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Aumento y mejora del desarrollo comunitario e incremento de la participacion a
31 emprendedores que conforman la Asociacion de “Pacto Magico”, en el Cantén
Quito, Parroquia Pacto (GAD), a partir de la entrega de 2 productos gréficos digi-
tales, como pagina web, y publicaciones para redes sociales, realizado por 2 es-
tudiantes 1 docente participante en el proyecto, con impacto directo social.

2. Desarrollo del sitio web de Pacto magico mismo que fue entregado y puede ser
visitado en el siguiente link. ( https://www.pactomagico.com ), ahora pacto cuenta
con el desarrollo de un sitio donde tiene todas las actividades que como asocia-
cion puede brindar. En la entrega del mismo se realizé una sesion via ZOOM para
hacer entrega formal del sitio 100% funcional, las estudiantes mostraron sus habi-
lidades desarrolladas en la carrera.

3. Por otro lado Pacto como GAD fue ente de desarrollo de un proyecto macro
de Titulacion donde el impacto de este proyecto sera de al menos 200 personas
directas y toda la comunidad de pacto indirectamente; este proyecto esta por ter-
minar ya que se esta realizando a la fecha de este informe las defensas faltantes
para formalizar la entrega del mismo, en esta salida de investigacion resultado de
vinculacion, se definio las siguientes necesidades.

4. Infografias de sector, ( Ubicacion, y sefalética para los puntos estratégicos)

5. Estrategia 360 para la difusion de contenido Turistico de Pacto.

6. Desarrollo de Marca paraguas para el sector productivo

7. Propuesta de gestion de Redes sociales para el Gad.

8. Este es uno de los Hitos mas ambiciosos que ha desarrollado la carrera a nivel

de Proyectos de titulacion secuenciales, donde cada alumno aporta un pedacito de
un todo para el beneficio integral de la comunidad.
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9. Planificacion y preparacion del 100% de los temas y contenidos a dictar en 5
talleres para los pobladores emprendedores de la Parroquia Conocoto, relaciona-
dos con:

+ Manejo de documentacion en Linea ( Google Drive)

* Desarrollo de prototipos web (WIX)

* Photoshop para emprendedores

* Desarrollo de emprendimientos desde cero

+ Manejo de redes sociales para emprendimientos

+ La cantidad de beneficiarios para esta segunda etapa se espera que supere

los 64 moradores de la primera ocasion
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Proyecto: Empoderamiento sociocutural en localidades y centros institucionales.
Carrera: Gestion de Empresas Turisticas y Hoteleras

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Se disefian cuatro instrumentos para la fase de diagnéstico de los compo-
nentes de proyecto de vinculacion que inician 2020.

2. Webinar direccionado a profesionales de Turismo con la tematica “La ma-
nipulacion de alimentos antes y durante y después del COVID 19”

3. Elaboracion de Manual para capacitacion mediante seminario Web.

4. Levantamiento de fichas turisticas en la parroquia de Lloa mediante la
busqueda bibliografica,

5. Trabajo conjunto con la carrera de Disefo grafico, en el proyecto “Comu-
nicacion visual y turistica para la sustentabilidad patrimonial y el desarrollo
local”, en la elaboracion de una ruta gastronémica para la parroquia rural de
Nono.

6. Curso de educacion continua para estudiantes “La manipulacion de ali-
mentos antes, durante y después del COVID 19” (comenzo el 13 de mayo
2020) 7. Interaccion en linea Via Teams con Representante Territorial de CO-
NAGOPARE acerca de informe técnico elaborado sobre la situacion de los
servicios de alojamiento en la parroquia de Lloa

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Programacion de tres las salidas y actividades de campo a partir de re-
uniones virtuales con 16 estudiantes del proyecto de carrera que participan
en el proyecto, en las que se organizaron la aprobacién y planificacion de las
salidas de campo a partir las tres visitas a la parroquia de Lloa.

2. Como primera etapa de la elaboracion de la jerarquizacion de atractivos
gue se aportara

a la parroquia de Lloa por medio de las fichas que se entregaran a los direc-
tivos de la misma al finalizar el proyecto a través de dos salidas de campo en
las que se levantan informacion necesaria para la elaboracion del proyecto.

3. Levantamiento de datos de geo referenciacion de seis atractivos turisticos
en la parroquia de Lloa lo cual se utilizara como insumo para la jerarquizacion
de los atractivos turisticos.

4. Elaboracion de 12 fichas de jerarquizacion de atractivos turisticos de acu-
erdo a la metodologia del MINTUR.

5. Desarrollo de un proyecto de titulacién derivado del proyecto en la reserva
Ecolbgica Antisana denominada “Disefio de un producto de aviturismo en la a
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Reserva Ecol6gica Antisana (REA),
provincia de Napo.”
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Proyecto: Promocidén de salud, prevenciéon de enfermedades en las comuni-
dades vulnerables de Pichincha. Carrera: Enfermeria

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Atencion a 45 personas fundamentalmente adultas mayores de la comu-
nidad de Nayén, Quito, pertenecientes a la Casa Comunal “SOMOS”, Hogar
del Adulto Mayor “60 y piquito”, de la Coordinacion Territorial de Pichincha,
por parte de 2 docentes y 4 estudiantes de la carrera de enfermeria.

2. 3 charlas a estos beneficiarios, con 16 subtemas sobre
medidas higiénicas y preventivas en tiempo de covid-19 3. Interaccién en
linea Via Teams con Representante Territorial de CONAGOPARE Pichincha

4. Se realizd de forma conjunta con estudiantes y docentes de la carrera
Optometria 7 protocolos de bioseguridad y 8 videos de apoyo, como parte
de acciones de Convenio con CONAGOPARE NACIONAL, con alto nivel de
satisfaccion de la representante territorial de CONAGOPARE Pichincha Fer-
nanda Quinaluisa, por el Presidente de la Junta Parroquial Daniel Anaguano
y el Vicepresidente Jonathan Achig

5. Taller virtual (Zoom) La comunidad de los Chachis: un asentamiento en
Naydn, con participacion de estudiantes de los proyectos de vinculacion e
investigacion de la carrera Enfermeria, 11 -05- 2020

6. Taller virtual Promocién de la salud y prevencion de la enfermedad, 18-05-
2020

INVERSOAMETROPOLTANR
CONAGIPIRE PICHNCAN g

7. Taller virtual Atencion primaria de salud en las comunidades, 25-05-2020

8. Elaboracion de video grupal instructivo donde participan todos los estudi-
antes de la materia de Comunitaria |l y mencionan la situacioén actual de los
casos de COVID 19 a nivel mundial, con uso en taller virtual en mayo que
incorpora beneficiarios de GAD Nayén

9. Disend de un catalogo de cursos de educacion continua sobre: (1) Los a

UMET |merrorotitana



cuidados de enfermeria en la nutricidon del paciente con cancer. Parte 1. (2)
Proceso enfermero e informe tipo SOAPIE. (3) Liderazgo para el cambio en
enfermeria. (4) La estadistica en la investigacion en enfermeria. (5) Manejo
de la fiebre por parte del personal de enfermeria en el paciente pediatrico.
(6) Normas Internacionales APA. (7) Biologia Celular y Molecular para traba-
jadores de la Salud. (8) Taxonomia de la NANDA 2018-2020.

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Se implemento la estrategia emergente que consistio en la realizacion de
los seminarios de fundamentacion en conjunto con la actividad de investi-
gacioén, con los cuales el 100% de los alumnos participantes en los talleres
obtuvieron conocimientos fundamentales relacionados con la APS, la Enfer-
meria Transcultural, el ASIS y la Parasitosis intestinal.

2. Como resultados de la participacion de los estudiantes en los talleres de
fundamentacién ofrecidos por la coordinacion de vinculacion, de la carrera de
Enfermeria al 100% de los estudiantes participantes.

3. Procesamiento del 100% de datos, busquedas bibliograficas, docu-
mentacion y sistematizacion de experiencias, analisis de buenas practicas
de lecciones aprendidas, preparacion de articulos asociadas al

proyecto de vinculacion.

4. Participacion del 100% de los estudiantes del proyecto de vinculacion en
el evento cientifico denominado Il Jornada Cientifica de Vinculacion e In-
vestigacion en Conmemoracion del Dia Internacional de la Eliminacion de
la Violencia Contra La Mujer, a través de la investigacion sobre la tematica y
la elaboracion de articulos se dieron a conocer informacion relevante sobre
este flagelo que afecta a las mujeres y repercute a las familias ecuatorianas.

5. Participacion en la Conferencia cientifica de vinculacion y de investigacion
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del autocuidado realizada el dia sabado, 08 de agosto de 2020, el 100% de
los estudiantes participantes ligados al proyecto de vinculacién en conjunto
con los profesores elaboraron articulos cientificos productos del proyecto los
cuales fueron socializados y publicados en las memorias del evento.

6. Elaboracion 26 articulos, productos del proyecto de vinculacion y su so-
cializacién en el evento Jornada del Autocuidado de vinculacion e investi-
gacioén, asi como la publicacién en las memorias del evento, se logr6 acred-
itar al 100% de los estudiantes y se logré socializar informacion relevante
del proyecto participantes que realizaron articulo cientifico. Material que se
presenta a continuacion
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Proyecto: Emprendimiento empresarial en comunidades y empresas ecuatorianas.
Carrera: Ingenieria en Gestion Empresarial

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Atencién a 45 personas fundamentalmente adultas mayores de la comu1.
Informe de satisfaccion del cliente, a partir de procesamiento de encuesta,
del curso de Direccionamiento Estratégico con el Cuerpo de Agentes Metro-
politanos de Control Quito, ya realizado previa emergencia.

2. 19 alumnos y 5 docentes participan en curso virtual de Formador de For-
madores para el proceso de Vinculaciébn en comunidades y empresas ecua-
torianas.

3. 18 alumnos y 4 docentes de la Carrera de Gestibn Empresarial participan
en el curso virtual de Formador de Formadores para el proceso de Vincu-
lacion en zonas rurales amparadas por CONAGOPARE.

4. 5 docentes desarrollan ponencias en el Evento de la UMET denominado
Liveton: “Las tendencias en Talento Humano después del COVID” (3.299 per-
sonas alcanzadas,49 en zoom). “El cambio personal como sustrato del Cam-
bio Organizacional”’ (5.466 personas alcanzadas, 41 personas en zoom). “El
fracaso de los emprendimientos: una vision desde el emprendedor” (5.466
personas alcanzadas, 41 personas en zoom). “Paradigmas” (483 personas
alcanzadas, 45 personas en zoom).

5. 1 perfil de proyecto denominado: Fortalecimiento de capacidades y habi-
lidades econdémicas en la poblacion de las parroquias rurales, desarrollado
entre UMET-CONAGOPARE y presentado a GlZ para participar en fondos
concursables.

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. 9 emprendimientos de las parroquias de Tumbaco, Pifo y Uyumbicho se
inscriben para participar de los talleres de fortalecimiento generados por la
carrera de Gestion Empresarial/Administracion Empresarial.

2. 257 asistentes participan en el evento: “Siembra y cosecha ideas de nego-
cio” desarrollada en la semana

del 21 al 25 de septiembre de 2020 por la escuela de Gestibn Empresarial/
Administracion de empresas.

3. 8 expositores participan en el evento: “Siembra y cosecha ideas de ne-
gocio” desarrollada en la semana del 21 al 25 de septiembre de 2020 por la
escuela de

Gestion Empresarial/ Administracion de empresas.

4. 1 video promocional para la carrera de Gestion empresarial/Administracion
de empresas, elaborado y en plena difusion. a
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4. Se contribuy6é al cumplimiento del objetivo especifico expresado en el
proyecto, ya que a través del conocimiento que las personas generan y su
posterior aplicacion en sus actividades laborales, los individuos estan en la
capacidad de disefiar e implementar sistemas de gestion.
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REDIMENSIONAMIENTO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS. SEDE QUITO

Proyectos de la sede Quito que solo desarrollaron actividades durante el
primer semestre debido a que cerraron o se incorporaron a otros proyectos
como componentes mejoramiento de la calidad de la educacion inclusiva
formal y no formal. Carrera: Educacion Inicial

1. Taller virtual El enfoque bioético de la atencion a la diversidad, con participacion
de profesores y estudiantes del proyecto. 13 de mayo 2020

2. Taller virtual Mejoramiento de la calidad de la educacién inclusiva formal y no
formal, 16-05-2020

3. Taller virtual Retos de la Orientacion familiar en la educacién inclusiva no formal,
19-05-2020

4. Taller virtual Resiliencia e Inclusién. 22-05-2020

5. Taller virtual Las TIC como recurso pedagdgico para la educacion inclusiva for-
mal y no formal, 25-05-2020

6. Taller virtual El juego didactico como estrategia de aprendizaje en los nifios, 27-
05-2020

7. Taller virtual La inclusién educativa. Un enfoque diverso para articular a la famil-
ia y a la institucion educativa, 30-05-2020

8. Taller virtual con CEEDUC sobre “Distanciamiento social y el impacto psicologi-
co en el proceso educativo — UMET a docentes de la carrera de educacion de
Quito y Guayaquil, logrando el 100% de satisfaccion de los participantes.

9. Se presenta como salida al proyecto de vinculacion los trabajos de investigacion
“Talleres de mejoramiento del desempefio profesional pedagdgico para la pre-
vencion del maltrato infantil dirigido a las docentes del CEIl Banco Ecuatoriano de
la Vivienda.”

10. Elaboracién y publicacion de articulos: La estimulacion y el desarrollo motor

fino en ninos de 5 anos. La evaluacién aulica en la formacion de profesores de
educacion inicial: una practica educativa inclusiva. Ambos en Revista Conrado.
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La inclusién laboral de la mujer en el proceso de crecimiento empresarial de las
pequenas y medianas empresas en la zona 9 de Pichincha. Carrera: Gestion Publicitaria
y Marketing

1. Disefio de 3 cursos para las beneficiarias del “PROYECTO SIN giMITES S.0.8
MUJERES DE LA PARROQUIA DE TAMBILLO DEL CANTON MEJIA” para poten-
ciar sus emprendimientos.

- Curso 1: Servicio al Cliente, impartido a 11 beneficiarias (febrero/2020) que
participaron en la fase de disefio de estrategias de Servicio al Cliente para su
emprendimiento relacionado con servicios estéticos, dentro de la Parroquia
Tambillo. A través de estas practicas las participantes pudieron identificar la
necesidad de crear protocolos de atencion a sus clientes, estandarizando el
proceso de recibimiento y atencidén de pacientes.

- Curso 2: Bioseguridad, para el mismo emprendimiento del centro estético,
en el que se proponen medidas y protocolos de atencién a las pacientes du-
rante el seméaforo amarillo.

- Curso 3: Marketing Inclusivo, que propone la intervencion de la mujer dentro
de la gestion administrativa del centro estético.

2. A partir de la emergencia sanitaria el Proyecto Sin Limites S.0.S., se llev6 a
cabo asesoria a estrategias de marketing del centro de

estética, a través de redes sociales y grupos de WhatsApp. Esas estrategias per-
mitieron que el 41% de pacientes frecuentes se mantengan en permanente con-
tacto con la organizacion.

3. 2 talleres metodologicos sobre el Marketing Inclusivo y Plan de Marketing, 3
conferencias con la participacion de 2 docentes y 2 estudiantes de Gestién Pub-
licitaria y Marketing.

4. Articulo publicado en la revista CienciAmérica ISSN 1390-9592: TIPS DE MAR-
KETING EN EPOCAS DE COVID Y POST COVID, que sefiala estrategias de mar-
keting que las empresas y emprendimientos pueden utilizar en el contexto de la
economia covid y post covid para mantenerse en el mercado.
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Programa de captacion, seguimiento y fidelizacion de estudiantes. “Conoce, estudia y
quiere a la UMET”

1. Levantamiento de empresas y colegios para la difusidn de materiales publicita-
rios y audiovisuales sobre estudios en la UMET

2. Proforma para la elaboracién de los videos promocionales sobre las carreras de
la UMET con la colaboracién de los estudiantes de sede Valle de los Chillos

3. Capacitacion virtual a 10 estudiantes de la Sede Valle de los Chillos sobre Plan
de Carrera y Vida
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SEDE MACHALA

Proyecto: Asesoria y patrocinio juridico gratuito a los sectores de escasos
recursos economicos del cantén Machala, a través del Consultorio Juridico
de la UMET.

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. En enero, Stand en Casa Abierta Capacitacién Barrio 1ro. de Junio con el
tema “la Violencia Intrafamiliar”, organizada como requerimiento social, que
relaciona los temas de enfoque del proyecto de Investigacion, “Programa
para la Prevencidn y Proteccion de la Mujer Victima de la Violencia de Géne-
ro en el Estado Constitucional de Derecho de la Republica del Ecuador” y
articula con el proyecto de Vinculacion.

2. En febrero, Stand en la Casa Abierta Capacitacion Barrio la Union “La pen-
sion alimenticia”, sobre la tematica de; Violencia Intrafamiliar que relaciona
los temas de enfoque del proyecto de investigacion que articula vinculacién.

3. Programa de “Stand de Informacion del Consultorio Juridico de la UMET”,
campafa de difusidén e informacion a la ciudadania sobre los servicios que
presta el Consultorio Juridico Gratuito de la UMET Sede Machala, con la fina-
lidad de contribuir al acceso gratuito a la justicia de los sectores de escasos
recursos econdmicos del canton.

4. Se efectuaron visitas y atencion directa mediante medios electronicos vir-
tuales de comunicacion; celulares, whatsapp, correos electronicos, a usuari-
0Ss que requirieron atencion directa de asesoria en casos juridicos especificos
a través del consultorio Itinerante ante la emergencia sanitaria y se realizo
asesoramiento a la ciudadania sobre el derecho a los alimentos, casos de
violencia, sucesiones ante la emergencia sanitaria y la atencién a la ciudada-
nia, triaje de atencion en caso de pérdida de miembros del nucleo familiar.
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5. Capacitacion virtual a la ciudadania, con la ponencia virtual del Dr. Fabri-
cio Prado docente de la carrera de Derecho y Defensor Publico de El Oro,
socializ6 a la comunidad sobre el tema “Derecho a los Alimentos en tiempos
de Covid-19”, via de capacitacién y promocion de acciones sobre la temati-
ca, Participaron 140 personas en vivo, 170 like, 2640 reproducciones,
94 comentarios, 74 veces compartida, lo que demuestra el interés de la
ciudadania por estos temas.

6. Se realizaron encuestas virtuales a 60 asistentes a la conferencia, dieron
como resultados que; El 70% de los encuestados son mujeres, el 40% tiene a
Familiares demandados por alimentos, el 67% de han presentado demanda
de alimentos, el 66% no conocia de los cambios procesales del derecho a
los alimentos.

7. Conferencia online mediante el Facebook Live del tema “Protocolo de Vio-
lencia en tiempos de Covid-19”, con la intervencién de la ponente Dra. Candy
Bravo Jueza de la Unidad Judicial de Violencia Contra la Mujer o Miembros
del Nucleo Familiar, Corte Provincial de El Oro, participaron 140 personas
en vivo, 157 like, 3112 reproducciones, 198 comentarios, 94 veces com-
partida.

8. Se elaboraron formularios de inscripcién con encuestas para conferencias
virtuales online mediante Facebook Live de la Sede a los usuarios y comu-
nidad machalefia en general que han recibido el servicio de capacitacion
juridica.

9. Publicidad de difusion de los eventos organizados dirigidos a la comuni-
dad.

10. Publicacién de articulos por docentes del proyecto de investigacion y vin-
culacion “El acoso callejero, una forma de violencia contra la mujer, regulacion
Juridica” Autores. Maria Belén Fierro Lépez, Pablo Joel Loépez Jiménez, Lib-
ertad Machado Lopez y Paola Cedefio Floril

11. Ponencia en Evento Nacional, por docentes del proyecto de investigacion
y vinculacion. “Legado de la Mujer Indigena en la Comunidad de Quilloac
para el Rescate de los Valores Ancestrales en la Educacién Intercultural In-
clusiva”. Autores: Dra. Libertad Machado, Ab Paola Cedefio Floril, Ab. Danie-
la Romero Romero.

12. Participacioén en Red Iberoamericana de Investigacion en Trabajo, Géne-
ro y Vida Cotidiana con tarea de cuestionario en linea sobre “RUTINAS
LABORALES Y COTIDIANAS EN TIEMPOS DE COVID-19”, por parte de
docentes y estudiantes miembros que socializaron e intercambiaron cono-
cimientos y resultados.

13. Capacitacion a estudiante que concursaran en evento Internacional 242
Edicidén del Concurso Interamericano de Derechos Humanos, organizado por
American University Washington College of Law, con sede en Washington
D.C., estudiantes Dagmar Lema y Gabriela Ramirez con la tutoria del docen-
te Jimmy Valarezo como Coach.
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14. Participacion de estudiantes y docentes del proyecto en Evento interna-
cional de la Red Latinoamericana de Estudio e Investigacion de Derechos
Humanos y Humanitario con el tema; “I Ciclo de Conferencias Virtuales de
DDHH".

15. Participacion de estudiantes y docentes del proyecto en Evento interna-
cional; “Violencia de Género. Una Mirada Multidisciplinar (3. ? edicion)” de la
plataforma espafiola MIRIADAX.

16. Participacion en Evento internacional; “Encuentros de Educacion Virtual
para Latinoamérica en Tiempos de Covid-19” organizado por la Red Red-
DOLAC - Red de Docentes de América Latina y del Caribe.

17. Tareas de publicidad y capacitaciones en la parroquia de Puerto Bolivar,
a través de la entrega de tripticos y volantes en los diferentes barrios de la
comunidad lo cual ha proporcionado incremento en las asistencias juridicas
en el Puerto y un acercamiento de los profesionales y estudiantes de la Uni-
versidad Metropolitana a la comunidad, con el fin de solucionar los conflictos
sobre familia.

18. Participacion de los estudiantes y docentes en la Acreditacion del Con-
sultorio Juridico Gratuito, entregada la Resolucion en Ceremonia Oficial efec-
tuada el 4 de marzo de 2020 en la UMET, como parte de las actividades de
integracion con los actores sociales involucrados en la prevencion de la vio-
lencia contra la mujer y de la articulacion de los proyectos de investigacion y
vinculacion.

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

Durante el segundo semestre se alcanzaron los siguientes resultados:
1. Incremento de la atencién de calidad que facilite el acceso a la justicia de
los sectores
de escasos recursos econdémicos del canton.

2. Seguimiento y evaluacion a través de acciones de capacitacion a los usu-
arios, que generen el cambio de conducta en el cumplimiento de los deberes.

3. Socializacién de los resultados alcanzados para fortalecer el trabajo del
consultorio.
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4. Contribucién al desarrollo de competencias
profesionales en los estudiantes.
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5. En este periodo julio-diciembre se realizan varios eventos a través de Face-
book Live UMET Sede Machala, con la finalidad de capacitar a la ciudadania
en temas de violencia, entre los que se encuentran:

6. Conferencia Virtual con el tema: “Tratamiento Juridico de la Violencia Con-
tra la Mujer en el sistema Interamericano” con la intervencion de la ponente
Dra. Leonor Fernandez Lavayen, Mgs. Especialista en Proteccidn de la Nifiez
(ChildFund International Ecuador). El éxito del evento se reflejé con la presen-
cia de 370 personas en él en vivo, 167 like, 1400 reproducciones, 350 comen-

tarios, 30 veces compartida la conferencia en la red social de Facebook de la
UMET Sede Machala
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7. Conferencia Virtual con el tema: “Violencia de Género desde el Contexto
de los DDHH” con la ponencia de la Dra. Pamela Aguirre y la Ab. Nadia Villon,
docentes Universitarias, defensoras de los Derechos Humanos, litigantes en
la Corte Iberoamericana de los Derechos Humanos en los casos de violencia
de género. El éxito del evento se reflejé con la presencia de 370 personas en
él en vivo,

98 like, 1311 reproducciones, 198 comentarios en la red de YouTube de la
Sede, y con 370 personas en él en vivo, 178 like, 827 reproducciones, 198
comentarios, 23 veces compartida la conferencia en la red social de Face-
book de la UMET Sede Machala.

8. Conferencia Virtual con el tema: “Violencia Contra las Mujeres en Tiempos
de Pandemia, normas y estrategias que no puedes dejar de saber”. El éxito
del

evento se reflejé con la presencia de 490 personas en él en vivo, 275 like,
3600 reproducciones, 379 comentarios, 60 veces compartida la conferencia
en la red social de Facebook de la UMET Sede Machala.

9. Conferencia Virtual con el tema: “Masculinidades. Dilemas y desafios”,
evento actividad organizada con la finalidad de capacitar y promover ac-
ciones de socializacion con la comunidad. Evento que reflejo

con la presencia de 110 personas en él en vivo, 95 like, 1600 reproducciones,
101 comentarios, 53 veces compartida la conferencia en la red social de
Facebook de la UMET Sede Machala.
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9. Conferencia Virtual con el tema: “Masculinidades. Dilemas y desafios”,
evento actividad organizada con la finalidad de capacitar y promover ac-
ciones de socializacion con la comunidad. Evento que reflejo

con la presencia de 110 personas en él en vivo, 95 like, 1600 reproducciones,
101 comentarios, 53 veces compartida la conferencia en la red social de
Facebook de la UMET Sede Machala.
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10. Conversatorio Provincial conferencia, con el tema: “Delitos Dolosos y los
Delitos Culposos desde la Teoria del Delito”, del Consejo de la Judicatura.
Actividad que permite capacitar y promover acciones de socializacion con la
comunidad.

11. Conversatorio Provincial conferencia, con el tema: “Construyendo un Ser-
vicio de Justicia para la Paz Social”, del Consejo de la Judicatura. Actividad
que permite capacitar y promover acciones de socializacion con la comuni-
dad.

12. Conversatorio sobre “El Debido Proceso en las audiencias Telematicas”

del Colegio de Abogados Provincial de Pichincha, actividad que permite ca-
pacitar y promover acciones de socializacion con la comunidad.
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13. Conversatorio sobre: “La Debida Diligencia en la Prevencion y Sancion de
la Violencia Contra las mujeres”. Colegio de Abogados Provincial de Pichin-
cha, actividad que permite capacitar y promover acciones de socializacion
con la comunidad

14. Conversatorio sobre Conferencia “Atencién a Victimas de Violencia en
Tiempos de Pandemia”, Direccion Provincial del Consejo de la Judicatura de
El Oro, actividad que permite capacitar y promover acciones de socializacion
con la comunidad

15. “Foro Internacional de Buenas Practicas para la Investigacion y Judicial-
izacion de Delitos de Trata”, Acceso a los Servicios de Justicia. Consejo de la
Judicatura del Ecuador, actividad que permite capacitar y promover acciones
de socializacion con la comunidad

16. Conversatorio con el tema: “Garantias Penales - La Audiencia de Fla-
grancia”, Escuela de la Funcion Judicial, actividad que permite capacitar y
promover acciones de socializacion con la comunidad

17. Se aplicaron encuesta a los usuarios asistentes a las

diferentes Conferencias On line los resultados arrojan altos indices de los
encuestados dispuestos a ser capacitados, actividad que permite capacitar y
promover acciones de socializacion con la comunidad
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18. Participacion en articulos por docentes y estudiantes del proyecto de in-
vestigacion y vinculacion.
+ Articulo: “Formas de Violencia hacia las mujeres en el sector bananero
de la Provincia El Oro”
* Articulo: “Competencia de los jueces especializados en violencia con-
tra la mujer en Ecuador”.

19. Participacion en los siguientes conversatorios por parte de docentes y
estudiantes miembros de la Red articulados a los proyectos de investigacion
y vinculacién, socializando e intercambiando conocimientos y resultados: *
“La mujer en el mercado de trabajo de Chile. Reflexiones sobre su presente
y futuro”.
* “Trilogia Familia-Estado-Mercado: Pensando el Rol de la Mujer en la
Construccién de un Nuevo Modelo de Desarrollo para Chile”.

20. Participacion del evento organizado por la Universidad Metropolitana del
Ecuador, Conferencia Cientifico-Metodologica: “La vinculacion en el entorno
virtual”.

21. Participacion en la “Conferencia Internacional: SMART CITIES” de la Aca-
demia Internacional de Ciencias, Tecnologias, Educacion y Humanidades de
Valencia- Espafia (AICTEH)
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22. Participacion en el Il Congreso Internacional de Ciencias Juridicas Com-
plejidad e Innovacion desde la Mirada del Aprendizaje.

23. Il Congreso Nacional Chile: La Educacion del Derecho: una Mirada des-
de el Estudiante. Evento organizado por la Universidad de Atacama Chile,
como parte de las actividades a la celebracion de convenio académico inter-
nacional con la Universidad Metropolitana, con la finalidad de intercambiar
experiencias del conocimiento académico articulando los procesos sustanti-
vos de la educacioén superior.
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24. Participacion con la capacitacion a los estudiantes y docentes vincula-
dos al Proyecto de vinculacion e investigacion con la participacion al evento
internacional avalado por la UMET al tener convenio con la Red y otros or-
ganismos internacionales con el tema; “I Ciclo de Conferencias Virtuales de
DDHH?”, al ser parte de la Red Latinoamericana de Estudio e Investigacion de
Derechos Humanos y Humanitario, desarrollando competencias, intercambi-
ando y fortaleciendo conocimientos juridicos comparados

25. Participacion en el conversatorio de la Red Latinoamericana de Estudios
e Investigaciones de DDHH y H, tema: “A mas de 30 afnos de vigencia de
la Convencién Internacional de Derechos de NNyA ;Es su interés superior
primordial?”

26. Participacion en el conversatorio de la Red Latinoamericana de Estudios
e Investigaciones de DDHH y H, tema: “Federalismo y Confederaciones: Sus
Implicaciones en Iberoamérica — Red Argentina — UNC”
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Proyecto: Asesoria gratuita tributaria mediante los nucleos de apoyo contable
y fiscal creados por el Servicio de Rentas (SRI) a través del Consultorio UMET
a la comunidad orense.

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Personal docente y estudiantes con pertinencia en temas tributarios vy fis-
cales para atender a los contribuyentes personas naturales no obligadas a
llevar contabilidad.

2. 29 estudiantes certificados por el SR, en tributacion basica, de la carrera
de Gestiébn Empresarial al servicio de la comunidad, 20% de matriculados en
la carrera en el proyecto.

3. El 16% de docentes certificados de la carrera de GE para prestar servicios
a la comunidad. Un docente de la carrera de Administracién de empresas,
representado el 7,69%, siendo su poblacién total de 13 profesores.

4. Se evidencia un nivel de eficiencia del 97% de estudiantes aprobados en
tributacién basica por el SRI (29/30).

5. El total de Contribuyentes. Personas Naturales. no obligado a llevar con-
tabilidad. son 34.799; base de datos del servicio de Rentas internas, de los
cuales fueron atendidos de enero a marzo 260 por el proyecto mediante el
NAF contribuyendo al cumplimiento Tributario-fiscal.

6. 14 contribuyentes atendidos satisfactoriamente en linea para el cum-
plimiento de sus deberes y obligaciones tributarias, con el uso de TICS,
Zoom en los meses de: Abril, mayo y junio. 7. 44 estudiantes actualizados en
reformas tributarias a través de medios digitales

8. Ponencia internacional Tema: responsabilidad del microempresario.

9. Promocion de acciones de vinculacion en periodo excepcional a través de
Capsulas informativas, publicadas en Web de UMET sede Machala
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SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. 36 estudiantes certificados por el SRI, en tributacién basica, de la carrera
de Gestidon Empresarial al servicio de la comunidad, en relacién al total de la
poblacién, 150 estudiantes matriculados de la mencionada carrera; con una
participacion del 20% de ellos

en el proyecto.

2. 14,29% de docentes certificados de la Carrera de GE para prestar servi-
cios a la comunidad. (1/7) Un docente de la Carrera de Logistica Transporte
representado el 25%, siendo su poblacion total de (1/4) profesores. 1 docen-
te de la Carrera de Contabilidad.
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3. Auditoria, representado el 12,5% para prestar servicios a la comunidad,
siendo su poblacion un total de (1/8) profesores

4. El total de Contribuyentes. Personas Naturales. no obligado a llevar con-
tabilidad. son 34.799; base de datos del servicio de Rentas internas, de los
cuales fueron atendidos de julio a diciembre 44, esto representa 0,1264%
que el proyecto de vinculacién Asesoria Tributaria Gratuita mediante el NAF
contribuye en deberes formales y en el cumplimiento Tributario-fiscal.

5. Participacidn en eventos y congresos virtuales en relacion al proyecto de
vinculacion Asesoria Tributaria mediante el NAF con los temas:
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6. “Gestion Contable como herramienta financiera para los microempresa-
rios un justo cumplimiento de la obligacion tributaria 7. Planificacion tribu-
taria como herramienta financiera para la optimizacion de recursos en las
mipymes del sector bananero, cacaotero y camaronero.

8. Analisis econdémico por devolucion de IVA en personas con discapacidad
de la ciudad de Machala, periodo 2018

9. Promocién de la socializacion de acciones de vinculacién en periodo ex-
cepcional a través de Capsulas informativas, publicadas en Web de UMET
sede Machala 10. Publicidad del consultorio a través de la radio CRO
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Proyecto: Desarrollo de las potencialidades en areas de contabilidad y tributacion
con el uso de las tics en los microempresarios de la provincia El Oro.

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Encuestas en linea aplicado a 400 microempresarios. De los cuales el
78% estan interesados en recibir capacitaciones.

2. E1 100% de estudiantes se perfeccionan en el area de contabilidad basica,
tributacién y Excel para microempresarios.

3. El 75% de los docentes se perfeccionan en el area de contabilidad y trib-
utacion.

4. El 100% de los docentes colaboran en el proceso de capacitacibn como
facilitadores en las 3 capacitaciones dictadas a los estudiantes, para que re-
produzcan conocimientos de calidad a los microempresarios.

Enlace de aplicacion de la encuesta
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQ

LSc7XyAv dtIvTCIPSzI7QEEf2yD0RSSKehPu

7 =

Enlace de las respuestas

obtenidashttos://docs gooale.com/sporegds
heets/d/12cOrCD41ul1WigUe7FuY 0eCYED

LZY-oylcpfwENdVO/edit fusp=sharing

5. Tres guias didacticas elaboradas por los integrantes del proyecto de vin-
culaciéon. Trabajo articulado con la comision de investigacidén de la carrera,
como medio de orientacidon en el disefio y recoleccion de informacion de la
guia.

6. Conversatorio virtual, con el tema: “Implicaciones para el sector micro-
empresarial de la Provincia de El Oro ante la emergencia sanitaria”. Partic-
ipacidén de 138 personas, reproduccion de 2.658 reproducciones en un dia.

7. Taller de capacitacion virtual en el tema de Contabilidad, participan 24 es-
tudiantes y especialista externo Mgs. Erwin Mufioz Montiel. Catedrético de la
Universidad de Guayaquil, uso de la herramienta ZOOM

8. Publicacion de articulo cientifico titulado: indices financieros, la clave de la
finanza administrativa aplicada a una empresa manufacturera.

9. Memoria de ponencia con el tema: Conciliacién bancaria, una herramienta
efectiva del control financiero aplicado a comercial Carmita.
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SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Segunda fase de capacitacion a los microempresarios en los siguientes
temas:

a. Contabilidad se inscribieron 527 participantes. El 69% de los aproba-
dos, lograron mejorar sus competencias en un 38,16% en el area de
contabilidad basica.

172

b. Tributacidon Béasica aprobaron el 72%, que corresponde a 61 micro-
empresarios, mejorando el perfil en 38.53% de sus competencias.

c. Excel Basico aprueban el 71.1% que corresponde a 64 participantes
que asistieron con regularidad, aumentando sus competencias en el
manejo de la herramienta Excel en 36.36%.

2. 10 de 22 estudiantes se perfeccionan en el tema tributario sobre las refor-
mas Tributarias-Régimen Impositivo para Microempresas. Implicaciones
2020 sobre el decreto 1114.

3. 5 de 22 estudiantes se actualizan en la aplicacion del
Reglamento para la aplicacion de la Ley Organica de Simplicidad y Progre-
sividad Tributaria.

4. 15 estudiantes que corresponde al 68 % se actualizan en la nueva reforma
tributaria del Régimen Impositivo para Microempresas

5. Para el periodo 53 estan involucrados 30 estudiantes de la carrera de con-
tabilidad y auditoria. De los cuales, 27 se perfeccionan en el tema tributario,
que corresponde al 90%.

El 100% en contabilidad basica y 11 en el manejo de la herramienta Excel,
que corresponde al 37%. También aumenta el numero de involucrados a 40,
ya que 10 pertenecen a la carrera de Gestion Empresarial.

6. 4 docentes profesionales en el area de Contabilidad se actualizan en las
Reformas Tributarias-Régimen Impositivo para Microempresas. Implica-
ciones 2020 sobre el decreto 1114, organizado por el Colegio de Contadores
de el Oro (28/sep/2020) Webinar: Reglamento para la aplicacion de la Ley
Organica de Simplificidad y Progresividad Tributaria.
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7. 3 docentes profesionales en el area de contabilidad, se perfeccionan en
el manejo de roles de pago de nébmina de los empleados para el tratamiento
correcto de la cuenta de sueldos y salarios.

8. 75% de los docentes brindan capacitacion como facilitadores en 5 capac-
itaciones dictadas a los estudiantes, para que reproduzcan conocimientos de
calidad a los microempresarios.

9. Actualizacion en el tema tributario sobre: Liquidacion del Impuesto a la
Renta bajo el Régimen para Microempresas.

10. Para el P53 se aprobaron 6 programas de capacitacion. Para los cursos
de nivel basico, se hicieron ajustes a los temas y contenidos, debido a los
nuevos requerimientos que manifestaron los participantes que aprobaron en
el periodo anterior.

11. Aprobacién de 3 programas de capacitacion para nivel intermedio: Con-
tabilidad Intermedia, Tributacidén intermedia, y Excel Intermedio.

12. Total: 6 programas de capacitacion elaborados y aprobados
A través del proyecto se realizaron los siguientes seminarios, conferencias y
capacitaciones virtuales:
+ Seminario de Estrategias de financiamiento para reactivar la economia
del sector microempresarial en tiempos de pandemia.
* Webinar: Elaboracién del Flujo de caja, la clave financiera para crédi-
tos del sector microempresarial.
+ Gestion Financiera y de NIIF 2020 durante la pandemia del COVID
19. Conferencia: Elaboracion de los estados financieros bajo las NIIF
PYMES para las microempresas.
+ Capacitacion de Investigacion y escritura académica
+ Webinar: Estrategias para elaborar el plan de cuentas
+ Capacitacion del Nuevo Régimen Impositivo para Microempresas dict-
ado por el Servicio de Rentas Internas.

13. El aporte teérico y practico que han representado las capacitaciones,
seminarios, talleres sobre los estudiantes y docentes es valioso. Todos los
temas han sido relacionados a la gestién contable-tributaria y financiera, per-
mitiendo que los involucrados se actualicen y se apropien de nuevos cono-
cimientos que garanticen la informacién que se proporcionan a la sociedad.

14. Entre las capacitaciones recibidas tanto estudiantes, docentes y sociedad
en general; 3 eventos nacen del proyecto de investigacion y 3 de la academia
de la carrera de contabilidad y auditoria. Accionar que da cumplimiento a lo
citado por el Reglamento de Régimen Académico, el cual establece que los
3 ejes sustantivos deben articularse y colaborar con propuestas viables que
garanticen la sostenibilidad futura de los negocios.
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Proyecto: Desarrollo de las potencialidades del turismo en la parroquia la avanzada
del cantén Santa Rosa, provincia El Oro.

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Considerando la situacién de emergencia sanitaria se desarrollé un es-
tudio que permitié detectar los problemas que ocasion6 la pandemia a las
actividades comerciales de la parroquia La Avanzada, con un nuevo diag-
nostico, cuyo objetivo fue detectar

necesidades de los emprendedores y colaboré en la busqueda de soluciones
para reactivar su economia.

2. Se realizaron tres estudios de evaluacion practica con tematicas articu-
ladas al proyecto de vinculacion por parte de estudiantes del proceso de
titulacidn; estos estudios de caso fueron defendidos satisfactoriamente, clas-
ificados con los siguientes temas:
+ Andlisis del turismo tradicional en los balnearios turisticos de agua
dulce de la parroquia La Avanzada, con perspectiva al desarrollo
sostenible.
+ La importancia de la gastronomia criolla para el desarrollo del turismo
sostenible local en la parroquia La Avanzada.
+ La importancia de la gastronomia criolla para el desarrollo del turismo
sostenible local en la parroquia La Avanzada
Con ello se aportaron ademas: Protocolo de bioseguridad para esta-
blecimientos de alimentos y bebidas; Protocolo de bioseguridad para
la operacion turistica en balnearios y Protocolos de cdbmo generar em-
prendimientos en épocas de crisis sanitaria.

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Bajo la particularidad del estado de emergencia sanitaria en todo el pais,
se desarrollaron diferentes actividades para alcanzar resultados en el segun-
do semestre
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2. Se desarroll6 un Plan de capacitaciones de manera virtual mediante la
participacion de los beneficiarios con temas como “protocolo de bioseguridad
para hoteles y restaurantes” — “Nuevas tendencias del turismo post COVID
—19” — “Consideraciones para el uso de hoteles durante la emergencia sani-
taria” y asi contribuir a la reactivacion de su economia, estas capacitaciones
se dieron a través de la plataforma virtual ZOOM durante los meses de julio,
agosto, septiembre y octubre que permitieron Implementar estrategias que
facilitan soluciones a los problemas detectados. De esta manera se busca
contribuir a la reactivacion de la economia de estos sectores que han sido
fuertemente golpeados, estas capacitaciones se dieron a través de la plata-
forma virtual ZOOM durante los meses de julio, agosto, septiembre y octubre.

3. Para difundir los resultados alcanzados a través de la ejecucion del
proyecto se trabajé en un caso de estudio practico y se lo expuso en el foro
estudiantil cientifico en el mes de diciembre, con el tema: “Aplicativa movil
como estrategia de marketing para promocion de los destinos turisticos en
la provincia de EI Oro” Autora: Lisbeth Vizuete Ulloa, Tutor: Jean Palomeque
Jaramillo Se puede resaltar en esta actividad la destacada participacion in-
vestigativa de los estudiantes de la carrera, potenciando asi la contribucion
de la universidad a la comunidad Orense y ademas cumplir con un requisito
para su titulacion.

4. Guia turistica en formato triptico digital para la parroquia La Avanzada con
el objetivo de promocionar sus bondades turisticas naturales como es el caso
de sus balnearios de agua dulce, con esta guia turistica se pretende distribuir
en redes sociales para promocionar la parroquia.
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Proyecto: Economia y ciudad, informacién e innovacion para el desarrollo

Resultados:

territorial.

SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Recopilacion de informacion y levantamiento trabajadores infor-
males para ello se realizd6 busqueda en censos; revision de infor-
macion secundaria como prensa escrita e intervenciones de personas

del Gobierno.
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4. Taller de capacitacion virtual sobre el PODT (Plan de Ordenamiento y De-
sarrollo Territorial). 7 de mayo 2020
- Ciclo de conferencias por Facebook sobre la Economia y la Ciudad con
personalidades de la docencia, la empresa y el gobierno:

* Perspectivas de las medidas adoptadas por el Gobierno Central para

combatir la situacion econdmica del Ecuador, afectada por el Covid-19,
impartida por el Economista Pablo Davalos, conferencista internacional
en temas de teoria econdmica. Director del Foro de Economia Alterna-

tiva y Heterodoxa

+ Implicaciones econémicas y sociales de las medidas tomadas en el
pais por la emergencia sanitaria causada por la pandemia del COVID-19,
los conferencistas son: Econ. Salomoén Fadul Franco, Concejal del GAD
Municipal del Cantén Machala; Ing. César Rohon Hervas, representante
en la Asamblea Nacional por la provincia de Guayas; Ing. Patricio Mal-

donado Jiménez, Alcalde del GAD Municipal del Canton Nabén

5. Taller de capacitacion Interna sobre Economia Circular de Ciudad, partici-

pan los miembros del proyecto
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SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Levantamiento de los conceptos, habitos y tradiciones que condicionan el
comercio en la ciudad y el surgimiento de la informalidad, realizado para de-
terminar el imaginario social, la evaluacion privada y social de proyectos de
las propuestas viables del PODT atenuar los principales problemas y causas
que afectan la competitividad de la Ciudad.

CARRERA DE
L [ R
" Desarrollo urbanistico y econémico
del casco central de Machala
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2. Preparacion del equipo de investigadores y colaboradores en la ejecucion
del proyecto

3. Se continud trabajando con profesores, alumnos y especialistas de la Di-
reccion de Planificacién y Urbanismo del GAD Municipal, en la coordinacion
de tareas y los aspectos del PDOT (Plan de Ordenamiento y Desarrollo Ter-
ritorial) a estudiar por el proyecto

4. Se continud con el trabajo de conformaciéon de los equipos de trabajos y
se ha tratado de ubicar en las Practicas Pre Profesionales a varios estudi-
antes del semestre quinto en el departamento de Planificacién y Urbanismo
del GAP. Dada la nueva orientacion de estudiar la ubicacién de pequefos
mercados en las antiguas bases de dmnibus de la ciudad se colabora con
el departamento de planificacion y el equipo de estudiantes para el estudio
de mercado sobre las preferencias de los consumidores acerca de esta vari-
ante. La Economia Circular de Ciudad queda subsumida en estos trabajos ya
que implica estudiar la recoleccidén — transportacion y disposicidn final de los
mismos mas aun con su ubicacién en lugares céntricos de la ciudad.

5. Busqueda en censos; revision de informacién secundaria como prensa
escrita e intervenciones de personas del Gobierno

6. Revisidon y evaluacion del nivel de cumplimiento de las tareas relacionadas
con el proyecto del Plan de desarrollo y Ordenamiento Territorial — PDOT
2015 — 2025 a partir de la actualizacion del afio 2018.

7. Se obtuvo como producto: Compendio Informativo. De este resultado se

derivan nuevas acciones como el caso de los minimercados por solicitud del
GAP
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8. En el marco de las acciones del proyecto se impartieron dos conferen-
cias por personalidades politicas y académicas en la tematica del proyecto
Economia y Ciudad.

9. Intercambio con directivos del GAP y miembros del proyecto en el marco
de las actividades de intercambio para las practicas preprofesionales de los
estudiantes sobre Desarrollo Urbanistico y Econémico del Casco Central de
Machala, Webinar por el Arg. Francisco Reyes nuevo Director del Departa-
mento de Planificacion y Urbanismo del GAP Municipal. Formado ademas
por los docentes investigadores del proyecto. Contando con la participacion
de docentes y estudiantes de la UMET en general.
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Proyecto: Desarrollo de capacidades empresariales para las personas en estado
de libertad condicional del centro de rehabilitacién social (CRS) en Machala.

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Capacitacion a los participantes del proyecto en temas generales de re-
habilitacion social.

2. Dos reuniones virtuales de preparacion y adiestramiento en temas de la
rehabilitacion social, intercambio con personas privadas de libertad y com-
portamiento dentro de las instituciones o Centros de Rehabilitacién Social.

3. 10 reuniones de trabajo para disefio de instrumentos de diagnostico del
proyecto, cursos de educacidén continua, guias didacticas y otros estudios
de base.

4. Diagnéstico de la Rehabilitacion Social en el contexto ecuatoriano y en
especial en el cantén de Machala. Esta actividad constituy6 el principal ob-
jetivo de esta etapa.

5. Se realizd un estudio sobre los principales problemas socioeconémicos
del Ecuador y del territorio, asi como las principales barreras de la reinser-
cion social desde diferentes puntos de vista.

6. Se presentan 9 estudios diferentes asociados al diagndstico inicial, estos
estudios han sido resultado de la investigacion y la recopilacién de datos
por parte de los estudiantes y docentes.

7. Se disefaron cursos de educaciéon continua (6) de diferentes temas como
la innovacién, emprendimiento, matematica basica, contabilidad, informati-
ca béasica, gestidbn humana, espafiol y comunicacion.

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Se capacitd a los participantes del proyecto en temas generales de re-
habilitacion social. Esta actividad se realiz6 a través de intercambios entre
docentes, estudiantes y personal especializado; la realizacién de grupos de
trabajo para la coordinacién y desarrollo del proyecto durante este periodo.

2. Se realizaron cuatro reuniones de preparacion y adiestramiento en temas
de la rehabilitacion social, intercambio con personas privadas de libertad y
comportamiento dentro de las instituciones o Centros de Rehabilitacion So-
cial.

3. Se realizaron reuniones de trabajo para coordinar el desarrollo del proyecto
de vinculacién durante los Meses de Julio y Diciembre. En estas se disefiaron
los grupos de trabajo para disefar los instrumentos de diagndstico del proyec-
to, cursos de educacion continua o guias didacticas y otros estudios de base.
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4. Realizar un diagnéstico de la Rehabilitacion Social en el contexto ecua-
toriano y en especial en el canton de Machala, asi como de la percepcion
de las personas y empresas sobre la reincorporacidn social y laborar de las
personas privadas de libertad o en libertad condicional.

Esta actividad constituyo el principal objetivo de esta etapa y en la que se
trabajo con estudiantes y profesores para alcanzar los principales resultados.

+ Barreras en la reinsercion social de las personas privadas de libertad
en el Ecuador.

+ Concepciones acerca de la reinsercion social de las personas privadas
de libertad. Enfoque desde la sociedad y empresas.

* Principales problemas que desarrollan las personas privadas de liber-
tad. Estudio de caso: ciudad de Machala.

+ Problemas psicosociales que adquieren las familias de personas
privadas de libertad.

+ ldentificar cuales son las razones que dificultan obtener un trabajo
digno a las personas privadas de libertad al momento de la reinsercion
social.

+ Concepciones acerca de la reinsercion social de las personas privadas
de libertad.

5. Se presentan 8 estudios diferentes asociados al diagnostico inicial, estos
estudios han sido resultado de la investigacion y la recopilacion de datos por
parte de los estudiantes y docentes.

6. Se disefaron los programas de estudio (syllabus) y cursos de educacion
continua de diferentes temas como la innovacién, emprendimiento, matemati-
ca béasica, contabilidad, informatica basica, gestion humana, espafiol y comu-
nicacion.

7. Durante este periodo se han obtenido al menos 5 trabajos de investigacion

con una excelente calidad. Estos seran publicados y se participaran en even-
tos nacionales e internacionales durante el primer semestre del 2021.
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PROYECTO INSTITUCIONAL DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL

Red Metropolitana De Participacion Ciudadana Y Control Social.

Resultados:
SEMESTRE ENERO-JUNIO

1. Construccidn de tesina sobre influencia del derecho de participacién ci-
udadana

2. Creacidon de Pagina web de la Red Metropolitana de Participacion Ciu-
dadana y colocacion en paginas de redes sociales enlaces con el CPCCS
y otros que permitan dictar cursos virtuales certificados para colectividad
interesada en la participacion ciudadana. Facebook: @redmetropolitanaec
Tw: @redmetropolitanal Inst: redmetropolitana

Instagram A ACRVEC)

redmetropolitanaecuador  estwesti

9 publicaciones 30 sequidores 45 seguides

3. Construccidn de paginas web y perfiles en redes sociales de la Red Met-
ropolitana de Participaciéon Ciudadana

4. Disefio de campanas en internet, intranet y redes sociales sobre la temati-
ca de la Red Metropolitana de Participacion Ciudadana.

5. Construccion e implementacidén de aplicacidén tecnologica que permite la
interaccidn social y sirve de registro de la participacion ciudadana frente a
opiniones, solicitudes y respuestas.

6. Acompafiamiento y asesorias a las organizaciones sociales, instituciona-
les y a los GADs para el desarrollo de los objetivos de la Red Metropolitana
de Participacion Ciudadana, a partir del convenio con CONAGOPARE NA-
CIONAL.

7. Instruccion en la tematica de Participacion Ciudadana en al menos un
60% de la poblacion intervenida

8. 90% del nivel de satisfaccion de beneficiarios directos e indirectos
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9. Se valida la sistematizacién y transferencia de los conocimientos, prac-
ticas o tecnologias nuevas generadas por medio del proyecto de investi-
gacion/innovacion) de la carrera, lo cual tributa también a los impactos de
la actividad 1+D+i.

10. Amplia socializacion de resultados del proyecto que contribuyen al au-
mento de la identidad de las carreras participantes y de la UMET

11. Determinacion del nivel de preparacion académica y socio-cultural de
las comunidades intervenidas.

12. Seleccidén de grupos de estudiantes capacitados para formar a perso-
nas en territorio en materia de Participacién Ciudadana de acuerdo con sus
particularidades

13. Difusién de promocionales en cualquier forma de artes visuales, videos,
uso de la intranet UMET y redes sociales.

14. Tesina de Efectos de la Participacién Ciudadana en algunos paises del
mundo. Profesores Carrera de Gestion y Derecho Quito.

15. Tesis: “La Silla Vacia como mecanismo de participaciéon ciudadana para
la toma de decisiones y debates en las sesiones legislativas del Gobierno
Auténomo Descentralizado municipal del cantdn Rumifahui” del alumno
Esteban Salazar. Tutora Ibely Matos.

16. Folleto ANECDOTAS Y MEMORIAS DEL LIVETON UMET. Realizado
por los alumnos de Vinculacion con la Sociedad adheridos al proyecto RED
METROPOLITANA DE PARTICIPACION CIUDADANA.

17. Publicacion de Memorias del Evento LIVETON UMET DE LA RED MET-
ROPOLITANA DE PARTICIPACION CIUDADANA por la editorial Universo
Sur con numero ISBN con dieciséis (16) ponencias unicamente de los do-
centes UMET ademas de las que corresponden a ponencias de autores
externos de la casa de estudios.

18. Realizacién de una Maraton de Conocimientos denominada LIVETON
UMET para formar a la ciudadania en tiempos de COVID 19

Emprendimiento

it
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19. Conferencias dictadas en el Liveton UMET: (24 ponencias)

20. Se colabor6 con la Coordinacion de Investigacion de la Carrera de
Derecho de Guayaquil de la UMET para la realizacién conjunta del evento
La Asamblea en mi Universidad (Coordinacion de Participacion Ciudadana
— AN) convocando estudiantes de Quito y Valle de los Chillos y realizando
diseno publicitario e invitaciones en redes

21. Atencion | (antes y posterior a la emergencia de manera presencial y
virtual) a

comunidades educativas en materia de participacion ciudadana con mas de
1.200 personas atendidas y formadas en materia de participacion ciudad-
ana en Quito y Cayambe.

22. Capacitacion desde las escuelas de formacion ciudadana con los facil-
itadores del consejo de participacion ciudadana y control social, via zoom
con 90 personas interesadas.

SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE

1. Creacion de Pagina web de la Red Metropolitana de Participacion Ciu-
dadana y colocacién en paginas de redes sociales enlaces con el CPCCS
y otros que permitan dictar cursos virtuales certificados para colectividad
interesada en la participacion ciudadana.

2. Construccidn de paginas web y perfiles en redes sociales de la Red Met-
ropolitana de Participacion Ciudadana, asi como disefiar campafias en in-
ternet, intranet y redes sociales sobre la teméatica de la Red Metropolitana
de Participacion Ciudadana.

3. Construccidn, comprobacion e implementacion de aplicacion tecnoldgica
que permita la interaccion social que sirva de registro de la participacion
ciudadana frente a opiniones, solicitudes y respuestas.

4. Acompafnamiento y asistencia a las organizaciones sociales, instituciona-
les y a los GADs para el desarrollo de los objetivos de la Red Metropolitana
de Participacion Ciudadana.
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5. Suscripcion de Convenios con el Consejo Nacional de Observatorios Ci-
udadanos del Ecuador

6. Se culmind la | y Il Escuela de Formacién Ciudadana, en coordinacion
con el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en los mod-
ulos: ldentidad e interculturalidad, Derechos de participacion y poder ciu-
dadano, Espacios y mecanismos de participacion ciudadana, Planificacion
y Presupuesto Participativo, Control social y rendicion de cuentas y Sensi-
bilizacion para prevenir la corrupcion. Con la participacion de 88 personas
entre invitados; y estudiantes y docentes de la UMET.

7. Se realiz6 el | Taller “El rol de la mujer en la politica”, en conjunto con
el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. En el mismo se
realizaron 4 ponencias en las cuales se socializo el papel de la mujer en la
vida politica de Ecuador. En el taller participaron 115 personas de 7 paises:
Ecuador, Argentina, Espafia, México, Colombia, USA y Costa Rica. 86 par-
ticipantes fueron entre estudiantes y docentes de la UMET. Las ponencias
fueron:

* Representacion politica de las mujeres. Ponente: Sofia Almeida

* Mujeres en la Vida Politica. Ponente: Maria Fernanda

Rivadeneira

* Mujeres y poder politico. Ponente: Ibeth Estupifales

+ Las mujeres como protagonistas de las politicas publicas. Ponente:
Pamela Reyes.

8. Se realiz6 el programa “Voces Parlamentarias”, con la participacion de 127
personas, en conjunto con la Asamblea Nacional con las siguientes ponen-
cias:

* Inclusion en la educacion superior. Ponente: Abg. Rosa Orellana
Roman
+ Politica y Género. Ponente: Dra. Ximena Chactong Velasco

9. Coauspicio de la Red Metropolitana de Participacion Ciudadana a la Es-
cuela de emprendimiento “Inspirados para Aprender” en el marco de la Sem-
ana Global del Emprendimiento, organizado por el Proyecto Soy Azuay. En el
evento participaron 258 personas de todo Ecuador

10. Participacion de integrantes de la Red en la Il Jornada Internacional de
Actividad Fisica y Salud. Celebrada en la Universidad Autbnoma del Carmen,
México. 26-28 de agosto

11. Participacion de integrantes de la Red en el | Seminario Internacional de
Entrenamiento deportivo y Actividad Fisica. Celebrado por la Federacion De-
portiva Provincial de Sucumbio

12. Participacion de integrantes de la Red en el | Congreso Internacional de

Sinergia educativa. Celebrado en la Universidad Técnica de Babahoyo, Ec-
uador. 28-30 de septiembre
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13. Participacion de integrantes de la Red en el Il Seminario Internacional Vir-
tual de Investigacion e Intervencion Educativa. Celebrado en la Universidad
Autonoma del Estado Hidalgo, Pachuca, México. 11-13 de noviembre.

14. Participacion de integrantes de la Red en el | Seminario Internacional
Tendencias en la formacion para la ciudadania, una mirada desde la escuela.
Celebrado en la Secretaria de educacion de Cali, Colombia. 11 de noviembre
de 2020

15. LIVETON por el Dia Internacional contra la violencia a la mujer. Con las
ponencias siguientes:
+ La violencia de las mujeres en la participacion politica. Avances y desafios.
Ponente: Maria Fernanda Rivadeneira Cuzco
+ Erradicar la violencia de género depende de tu actitud. Ponente: Pau-
lina Rueda Fierro
* Las IES y los protocolos de atencidon para erradicar la violencia contra
la mujer. Ponente: Yalexis Mendoza Marquez
* Empoderamiento y autoestima. Ponente: Alexandra Espinosa Salas
* El procedimiento expedito en materia de violencia intrafamiliar. Ponen-
te: Margarita Ortega Galarza
+ Violencia contra las mujeres, la pandemia en la sombra que no cesa.
Ponente: Geraldine Guerra Garcés
+ Las mujeres en el contexto del COVID-19. Ponente: Pamela Reyes
Rojas
Participaron 128 personas de Ecuador, Estados Unidos de Norteaméri-
ca, Argentina y Peru Grabaciones en:
https://web.facebook.com/redmetropolitanaec/vid-
€0s/743934446218058 , https://web.facebook.com/104611944520804/
videos/387952835689014

16. Se firma Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la
Universidad Metropolitana y el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social.

17. Clase abierta: LA ACCION DE HABEAS CORPUS POR DETENCION
ARBITRARIA. Con la presencia de la Dra. Miriam Estrada. Miembro del Equi-
po Mundial de las Naciones Unidas contra detenciones arbitrarias. Particip-
aron 228 personas de Ecuador, Peru, los Estados Unidos de Norteamérica,
Venezuela, Canada, Colombia

18. Evento Proceso de Seguimiento a egresados de la Carrera de Derecho.
Matriz Guayaquil

19. Participaron 57 egresados
20. Foro Nacional “Retos y Desafios de las y los funcionarios publicos en el
otorgamiento de las medidas de proteccion administrativas”. Se organiz6 en

conjunto con el Consejo Nacional de Observatorios. Participaron 122 perso-
nas
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Publicaciones:

Durante el afio 2020 se han logrado publicar 24 articulos (uno con Indexacion
a SCOPUS Y 23 con indexacion en Latindex) que se deben a resultados de
las intervenciones. Otros fueron elaborados en la etapa y estan en proceso
de evaluacion y aprobacion. También se desarrollaron 26 articulos en Memo-
ria de eventos relacionados al tema de vinculacion
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3.4 OBJETIVO ESTRATEGICO NO.4

A) RESULTADOS DEL OBJETIVO ESTRATEGICO NO.4
Proceso: Procesos habilitantes de asesoria y apoyo (Condiciones institucionales)

Objetivo estratégico (OE) 4. Consolidar la gestion de las condiciones institucionales
de planificacion, infraestructuras, bienestar universitario y aseguramiento de la calidad.

3.4.1 OT4.1. CONSOLIDAR EL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y OPERATIVO

Estrategia “ Meta ano 2020 Resultado afo 2020

E15. Fortalecer la
instancia responsable
de planificacion y su
interaccién con el
control interno y el
aseguramiento de la
calidad.

Resultados ejecutivos:

E15. Fortalecer la instancia responsable de planificacidén y su interaccidén con el control
interno y el aseguramiento de la calidad.

+ Se continuaron las actividades de presentacion y aprobacion del PEDI 2020 —
2025 y se socializ6 a la comunidad universitaria en varias actividades en las uni-
dades funcionales de base y en otras actividades de caracter institucional de ren-
dicion de cuentas y del aniversario 20 de la UMET.

+ Se presentd y aprobd el POA 2020 a partir de su construccion participativa desde
las unidades académicas y administrativas, dando seguimiento con cortes trimes-
trales y semestrales. Sin embargo, el flujo de informacidn presento algunas dificul-
tades desde la sede Machala.
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3.4.2 OT4.2. MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA DE INSTALACIONES Y
EQUIPAMIENTOS.

Estrategia “ Meta afio 2020 Resultado afio 2020

E16. Inversiones en
infraestructuras,
equipamiento y
mantenimientos.

Resultados ejecutivos:

E16. Inversiones en infraestructuras, equipamiento y mantenimientos.

+ Se realiz6 un diagndstico interno de instalaciones, infraestructura y equipamiento
en vez de la consultoria prevista debido a la incidencia de la contingencia sanitaria.
Los resultados condujeron a la elaboracion de anteproyectos con el fin del forta-
lecimiento de la infraestructura de instalaciones para las escuelas de salud como
respuesta a la ampliacion de los proyectos de carreras y programas de este campo
del conocimiento.

+ La elaboracién del plan bi-anual de desarrollo de infraestructuras, modernizacién
tecnologica y mantenimiento se pospuso para el afo 2021 aunque se iniciaron
inversiones para respaldar el Plan estratégico de virtualizacion.

+ Se asignaron recursos para el fortalecimiento de la infraestructura digital de host-
ing y desarrollo de la plataforma de gestiéon académica y administrativa.
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3.4.3 0T4.3. APLICAR RESULTADOS DE INNOVACION A LOS PROCESOS
DE DIRECCION, PROCESOS SUSTANTIVOS Y HABILITANTES

Estrategia

Meta afio 2020

Resultado afno 2020

E17. Mejora del
proceso de
comunicacion,
publicidad, mercadeo y
admisiones articulado a
la gestién académica
institucional.

E18. Capacitacion a la
funcioén directiva y
perfeccionamiento

ejecutivo.

E19. Actualizacion
permanente e
instruccion de la
normativa interna
universitaria.

UME

UNIVERSIDAD
METROPOLITANA

®




Resultados ejecutivos:

E17.

Mejora del proceso de comunicacion, publicidad, mercadeo y admisiones articula-

do a la gestion académica institucional.

E18.

* No se logra la implementacion de una instancia universitaria integrada de Co-
municacién, Publicidad, Mercadeo y Admisiones. Se subcontrataron los servicios
de la Empresa Beapro, que permiti6 el mantenimiento de la web universitaria y
las redes sociales estableciéndose mecanismos de interaccion con las unidades
académicas, pero no se logra la integracion necesaria lo cual tiene en 2020 un
efecto negativo en la divulgacion de la actividad universitaria en las funciones sus-
tantivas y extensionistas, la cual incluso incrementada con el uso de las TICs no
tuvo presencia suficiente de la noticia universitaria en la web y las redes sociales.

+ Se establecieron convenios y auspicios y colaboracion con la Fundaciéon Met-
ropolitana, otras organizaciones y empresas especializadas para la publicidad y
mercadeo de la oferta académica y de servicios.

+ Se logra una articulacion entre el area académica y de admisiones mediada por
el Departamento de Planificacion y Calidad.

* No fue posible la medicion anual de la orientacion al mercado de la institucion por
causas de la no articulacion de los procesos, aunque es necesario destacar que ha
sido el ano de mayor vinculacién de las unidades académicas mediante la atencion
personalizada a las necesidades de los estudiantes y las ofertas académicas es-
pecificas en el periodo extraordinario PAE 51 en medio de la incidencia de la emer-
gencia sanitaria. El indice ROI no se midi6é por la inversion especifica y limitada en
mercadeo en los medios digitales.

Capacitacién a la funcién directiva y perfeccionamiento ejecutivo.

+ Se implementa la estrategia institucional “Escuela de Directivos” sefialada en el
estatuto, con énfasis en las competencias digitales de los directivos, lo cual formé
parte de un plan emergente universitario con alcance institucional a todo el claus-
tro académico. A través de actividades de trabajo metodolégico, cursos y seminar-
ios se capacito, revisaron expedientes y se certificaron las horas de participacion
en capacitacion para el uso de tecnologias educativas, uso de las plataformas
virtuales. Se realizé la Conferencia Cientifica Metodologica sobre el Aprendizaje
Virtual con una amplia participacion y presentacion de ponencias sobre la base de
resultados aplicados y extendidos en el ano 2020 en el campo de la didactica, la
pedagogia y los desarrollos tecnologicos.

* La aplicacion de instrumentos para medir el desemperio de la funcidn directiva se
pospuso para el afio 2021 al cierre del PAO 52 atendiendo a un proceso pendiente
de promocion escalafonaria y reasignaciones de cargos en las unidades académi-
cas y administrativas.

« La rendicion de cuentas institucional anual se articula con la rendiciébn de cuentas

de las autoridades académicas y administrativas, dandose los pasos correspondi-
entes en las funciones sustantivas al cierre del afio 2020.
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E19. Actualizacién permanente e instruccion de la normativa interna universitaria.

« Se ejecutaron actualizaciones a la normativa interna universitaria en el afo 2020
siguiendo los procedimientos institucionales y en dependencia de la normativa
reformada por los organismos competentes, quedando pendientes la actualizacién
del Reglamento de Régimen Académico institucional y la reforma sustantiva del
Reglamento General al Estatuto, lo cual ha estado condicionado por los cambios
en la oferta académica en linea e hibrida, las experiencias adquiridas en el funcio-
namiento por procesos en el contexto de la emergencia sanitaria.

* Las sesiones del CAS fueron escenario para instruir a las autoridades y repre-
sentantes de las areas y estamentos académicos y administrativos, asi como las
de naturaleza académica cada mes como parte de las acciones de trabajo met-
odolbgico sobre la normativa universitaria de los procesos sustantivos, lo cual fue
incluido sistematicamente en los planes de trabajo mensuales del vicerrectorado
académico.

« La normativa reformada y actualizada se publicé y divulgé a la comunidad a

través de todos los medios y la atencidn e instruccion personalizada por la via de
notas ejecutivas.
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3.4.4 OT4.4. FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO

Estrategia “ Meta afio 2020 Resultado ano 2020

E20. Ejecutar
proyectos de bienestar
universitario.

Resultados ejecutivos:

E20. Ejecutar proyectos de bienestar universitario.

* La UMET en el contexto de la emergencia sanitaria se vio en la necesidad de
realizar cambios sustantivos en sus proyectos de bienestar estudiantil y biene-
star institucional en general bajo una nocion integrada de bienestar universitario,
desarrollando un sistema de trabajo de interaccion servicios de bienestar — areas
académicas con un enfoque personalizado de atencion. Se realizaron servicios de
consultas psicologicas en linea, atencion médica en linea, seguimiento a la inci-
dencia de eventos adversos en la poblacidén estudiantil, el claustro académico y los
trabajadores, para tomar decisiones y proporcional el apoyo necesario, sefialado
en la Resolucion RPC-SE-03-N0.046-2020 y las disposiciones de los organismos
competentes.
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3.4.5 OT 4.5 PERFECCIONAMIENTO DE LA FILOSOFiA INSTITUCIONAL DE
UNIVERSIDAD INCLUSIVA

Estrategia “ Meta ano 2020 Resultado afno 2020

E21. Generalizar
buenas practicas de
inclusién y equidad en
todos los escenarios y
procesos
universitarios.

Resultados ejecutivos:

E21. Generalizar buenas practicas de inclusién y equidad en todos los escenarios y
procesos universitarios

+ El trabajo realizado en el contexto de la emergencia sanitaria de 2020 requiere
socializar las buenas practicas de inclusién y equidad y su publicacion en los me-
dios. Lo cual ha estado limitado a los beneficios financieros sin precedentes otor-
gados al estudiantado, estando por encima de lo solicitado a las instituciones en el
marco de la Ley Humanitaria.

+ Se ejecutaron acciones de trabajo metodoldgico y capacitacion sobre necesi-
dades especiales de aprendizaje. Pero no fueron lo suficientemente extendidas
en todos los escenarios universitarios, lo cual requiere una continuidad en el ano
2021.
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3.4.6 OT4.6. PERFECCIONAR EL CONTROL INTERNO Y EL ASEGURAMIENTO
DE LA CALIDAD

Estrategia Meta ano 2020 Resultado aiio 2020

E22. Integrar los
procesos de
planificacion, auditoria
al control interno y
aseguramiento de la
calidad.

Resultados ejecutivos:

E22. Integrar los procesos de planificacién, auditoria al control interno y aseguramiento
de la calidad.

+ Se avanz6 en la concepcion del departamento de Planificacion institucional y
aseguramiento de la calidad, pero no se cont6 con personal suficiente para confor-
mar una estructura organica funcional de planificacion, auditoria al control interno y
aseguramiento de la calidad, ante un conjunto de tareas emergentes y priorizacion
de la planificacién académica.

* La actividad departamental en el sentido de la calidad y el control interno se en-
focd en las necesidades apremiantes de la emergencia sanitaria priorizandose el
control a la actividad académica de las plataformas educativas. No obstante, se
acompanaron procesos de evaluacion interna parcial de programas de posgrado
en los campos del derecho y la salud con movilizacion y participacion del personal
académico en calidad de evaluadores.
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3.4.7 EJECUCION FINANCIERA DEL ANO 2020

Segun se puede apreciar en la tabla los egresos del presupuesto general se cumplieron al
67,81%;y los ingresos por servicio educativo en carreras se cumplieron al 62,34%, dentro del
ultimo trimestre del ano se realizd un préstamo bancario para la ejecucion de nuestros gastos.
Los egresos por Investigacion, bibliotecas, mantenimiento tecnoldgico y licencias, servicios a
los estudiantes, viajes de gestion y representacion se ejecutaron por debajo del 50% consideran-
do que el 2020 fue un afno que tuvo sus actividades bajo una ejecucién virtual en todos sus

procesos.

Se destaca la ejecucidon de las becas con un 211.73 % considerando que en este ano se
ejecutd un presupuesto adicional por becas de emergencia sanitaria
En referencia a los ingresos totales por CEPEC se ejecuto en 27.80%, mientras que en los
gastos se ejecuto el 14.82%

EJECUCION DE
PRESUPUESTOS

MATRIZ GUAYAQUIL

PLAN

REAL

INGRESOS POR SERVICIOS
EDUGATOS (CARRERAS) 8.417.118,21 | 5.488.945,60| 6.833.158,27 |3.049.024,79 |4.155.613,00| 3.558.830,46 | 19.405.889,47| 12096800,85| 62,34
INGRESOS POR SERVICIOS
EDUCATIVOS (CEPEG) 1.788.250,00 | 579.231,91 | 3.630.280,00 | 775.155,90 y 152.034,10 | 5.418.530,00 | 1.506.421,91| 27,8
TOTAL DE EGRESOS 9.524.385,41 | 5.401.917,78| 5.719.905,12 | 3.769.465,88 | 3.955.476,00| 2.348.329,67 | 19.199.766,53| 11519713,33| 82,63
SUBTg;RA;ESESESOS 8.540.685,41 | 5.304.408,69| 3.873.009,12 | 3.485.849,17 | 3.955.476,00| 2.310.047,82|16.369.170,53| 11100305,68| 67,81
Egresos por sueldos y 2.682.922,18 | 2.347.915,72| 1.351.188,29 | 1.114.787,59|2.193.900,00 | 1.743.028,95 | 6.228.010,47 |5.205.732,26 | 83,59
mejoras del Talento Humano
Egresos para investigacion 693.749,46 | 358.361,50 | 450.561,30 | 320.891,08 | 451.92500 | 30.373,81 |1.596.235,76 | 709.626,39 | 44,46
cientifica y tecnolégica
Egresos Programas de desarrollo | a4 444 00 | 184.673.35 | 149.237,00 | 76.38327 | 38.577,00 | 2.85899 | 469.25800 | 263.91561 | 56,24
Comunitario/Vinculaciéon
_Egresos por 88.718,18 | 9.141,82 | 57.108,12 1.346,78 | 3530000 | 7.158,84 | 181.126,30 | 17.647,44 9,74
Bibliotecas (CRAI)
Egresos para mantenimiento 170.180,00 | 101.682,90 | 97.230,00 | 14.529,99 | 55.200,00 | 31.412,98 | 322.610,00 | 147.625,87 | 4576
tecnoldgico y licencias/ Sistemas
Egresos por servicios alos 50.522,00 | 17.681,82 | 27.15500 | 12.447,08 | 76.920,00 | 33.88351 | 154.597,00 | 64.012,41 | 41,41
estudiantes /Bienestar Estudiantil
Egreso por Mantenimiento de EQuipos | 4 a3 155 70 | 931.79877 | 1.270.595,97 | 1.443.396,76 | 688.154,00 | 272.468,85 | 3.441.902,67 |2.647.664.38| 7692
e Infraestructura/Bienestar Institucional
Egresos para promocion, difusion 94.971,80 | 57.98534 | 120.294,00 | 78.800,21 | 4.000,00 | 1.459,14 | 219.26580 | 138.244,69 | 63,05
y Comunicacion
Gastos financieros y Fiscales/ 2.948.335,09 [1.254.239,05| 240.410,44 | 366.352,20 | 326.500,00 | 168.295,79 | 3.515.245,53 | 1.788.887,04| 50,89
Contabilidad y Finanzas
Costos Legales, Judiciales, 31.500,00 | 20.399,55 | 102.500,00 | 53.126,74 | 10.000,00 | 8.17503 | 144.000,00 | 81.701,32 | 56,74
Notariales y Otros/ Procuraduria
Egresos para viajes de gestion y 15.190,00 | 2052887 | 6.729,00 3.787,47 | 75.000,00 | 10.931,93 | 96.919,00 | 3524827 | 36,37
representacion de otra Areas
SUBTOEAELPEE(éRESOS 983.700,00 | 97.509,09 | 1.846.896,00 | 283.616,71 - 38.281,85 | 2.830.596,00 | 419.407,65 | 14,82
Gastos de Escuela 983.700,00 | 97.509,09 | 1.846.896,00 | 283.616,71 . 38.281,85 |2.830.596,00 | 419.407,65 | 14,82
Profesionalizacion
LR 330.357,00 | 586.845,35 | 219.643,00 | 879.089,55 | 219.643,00 | 163.607,12 | 769.643,00 |1.629.542,02| 211,73
(informativo)
Becas 330.357,00 | 306.530,35 | 219.643,00 | 716.557,70 | 219.643,00 | 163.607,12 | 769.643,00 |1.186.695,17| 211,73
Becas emergencia - 280.315,00 - 162.531,85 - - - 442.846,85
sanitaria

UME

UNIVERSIDAD
METROPOLITANA
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4. ACCIONES VENIDERAS. MAPA ESTRATEGICO 2021

4.1 ESTRATEGIAS, METAS, ACCIONES / ACTIVIDADES POR OBJETIVO
ESTRATEGICO Y TACTICO.

Proceso: Formacion del profesional de grado y posgrado (funcion sustantiva: Docencia)
Objetivo estratégico (OE) 1. Realizar docencia de grado y posgrado con la mas alta
calidad y pertinencia, en entornos de aprendizaje adecuados, en todos los escenarios,

carreras y programas, para garantizar la mas alta calidad del profesional.

Objetivo tactico (OT) 1.1 Fortalecimiento del claustro académico

OT 1.1 FORTALECIMIENTO DEL CLAUSTRO ACADEMICO

ESTRATEGIA META

E1. Fortalecimiento
del Programa de
Carrera Docente.

E2. Mejora de los
procesos de
titularizacion y
promocion
escalafonaria.

OT1.2. MEJORA DE LA PERTINENCIA DE LA OFERTA ACADEMICA Y DE
SERVICIOS
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ESTRATEGIA

ACCIONES / ACTIVIDADES

FECHAINICIO | FECHAFINAL

E3. Redimensionamiento
de la orientaciéon social
y de mercado (OM) de los
servicios educativos

OT1.3. ARTICULAR PROCESOS Y SOPORTES A LA FORMACION DEL

PROFESIONAL

ESTRATEGIA

ACCIONES / ACTIVIDADES

FECHAINICIO | FECHAFINAL

E4. Implementar
facilidades
organizativas y
tecnologicas
para el ingreso,
la permanencia
y la graduacion de
los estudiantes.
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Proceso: Investigacion e innovacion (Funcién sustantiva: Investigacion)
Objetivo estratégico (OE) 2. Desarrollar la investigacion a partir de lineas pertinentes,

programas y proyectos que contribuyan al desarrollo nacional y zonal en el &mbito de la
planificacion nacional del desarrollo.

OT2.1. MEJORA DE LA POLITICA CIENTIFICA INSTITUCIONAL

ESTRATEGIA ACCIONES / ACTIVIDADES | FECHAINICIO | FECHA FINAL

E5. Perfeccionamiento
del funcionamiento
del Comité Cientifico

E6. Fortalecimiento de los
centros de Idi
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OT2.2. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE PROYECTOS DE IDI

ESTRATEGIA

ACCIONES / ACTIVIDADES

FECHAINICIO

FECHAFINAL

E7. Consolidar la gestion
del ciclo de proyectos,
planificacion y ejecucion
presupuestaria.

OT2.3. MEJORA DE LA PERTINENCIA, RELEVANCIA E IMPACTO DE LAS SALI-

DAS DE IDI.

ESTRATEGIA

ACCIONES / ACTIVIDADES

FECHAINICIO

FECHAFINAL

E8. Mejora de la pertinencia,

calidad y difusion de obras
cientificas y artisticas y los
registros de innovacion.

UME

UNIVERSIDAD
METROPOLITANA
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E9. Mejora de la calidad de
las publicaciones de

articulos en revistas
cientificas y de arte.

Proceso: Vinculacion con la sociedad (Funcién sustantiva: Vinculacién con la sociedad)

Objetivo estratégico (OE3). Consolidar programas y proyectos de vinculaciéon con la
sociedad que impacten favorablemente en el desarrollo nacional, zonal y local en el
ambito de los lineamientos de la planificacion nacional del desarrollo.

OT3.1. MEJORA DE LA ARTICULACION DE LA VINCULACION CON LA
SOCIEDAD CON LOS PROCESOS DE DOCENCIA, INVESTIGACION Y
SERVICIOS
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ESTRATEGIA META ACCIONES / ACTIVIDADES | FECHAINICIO | FECHAFINAL

E10. Perfeccionar la
pertinencia y la gestion de
programas y proyectos de

practicas preprofesionales y
vinculacién con la sociedad

OT3.2 MEJORA DEL USO SOCIAL DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION
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ESTRATEGIA ACCIONES / ACTIVIDADES | FECHAINICIO | FECHAFINAL

E11. Aplicar una politica de

uso social del conocimiento

coherente con las funciones
sustantivas.

E12. Fomento de redes
sociales del conocimiento,
en elmarcode laDiyla
internacionalizacion
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Proceso: Procesos habilitantes de asesoria y apoyo (Condiciones institucionales)

Objetivo estratégico (OE4). Consolidar la gestién de las condiciones institucionales
de planificacion, infraestructuras, bienestar universitario y aseguramiento de la calidad.

OT4.1. CONSOLIDAR EL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y OPERATIVO

ESTRATEGIA ACCIONES | ACTIVIDADES FECHA INICIO FECHA FINAL

E13. Fortalecer la instancia
responsable de

planificacién y su
interaccion con el control
interno y el aseguramiento
de la calidad

OT4.2. MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA, INSTALACIONES Y
EQUIPAMIENTOS

ESTRATEGIA ACCIONES/ACTIVIDADES FECHAINICIO | FECHAFINAL

E14. Desarrollo de

infraestructuras de soporte
a carreras y programas de
salud y campos de
conocimiento de futuro.
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OT4.3. APLICAR RESULTADOS DE INNOVACION A LOS PROCESOS DE
DIRECCION, PROCESOS SUSTANTIVOS Y HABILITANTES

ESTRATEGIA ACCIONES / ACTIVIDADES | FECHAINICIO | FECHA FINAL

E16. Mejora del proceso de
comunicacion, publicidad,
mercadeo y admisiones
articulado a la gestion
académica institucional

E17. Capacitacién a la
funcién directiva y
perfeccionamiento

ejecutivo.
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OT4.4. FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO

ESTRATEGIA META ACCIONES / ACTIVIDADES | FECHAINICIO | FECHA FINAL

E18. Ejecutar proyectos de
bienestar universitario con
énfasis en la mujer
estudiante y trabajadora.

OT 4.5 PERFECCIONAMIENTO DE LA FILOSOFIA INSTITUCIONAL DE
UNIVERSIDAD INCLUSIVA

ESTRATEGIA _ ACCIONES / ACTIVIDADES | FECHAINICIO | FECHAFINAL

E19. Generalizar buenas
practicas de inclusiéon y

equidad en todos los
escenarios y procesos
universitarios.
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E20. Internacionalizacion de
la oferta académica

presencial, semipresencial
y en linea potenciando
redes de colaboracion.

4.2 PRESUPUESTO TOTAL POR PARTIDAS GENERALES / SEDES

UME

UNIVERSIDAD
METROPOLITANA

\ 4



Partidas presupuestarias generales Sede Quito Matriz Guayaquil Sede Machala

TOTAL DE EGRESOS 7.659.988,46 4.274.866,00 3.153.690,18 15.088.544,64
Egresos por sueldos y mejoras 2.639.715,86 1.158.235,72 1.938.585,00 5.736.536,58
del Talento Humano
Egresos para investigacion 447.029,48 474.069,65 196.245,00 1.117.344,13
cientifica y tecnologica
Egresos Programas de desarrollo 170.414,00 94.130,00 93.691,00 358.235,00
Comunitario/Vinculacion
Egresos por Bibliotecas (CRAI) 43.130,82 76.177,22 18.600,00 137.908,04
Egresos para mantenimiento 199.710,00 146.710,00 77.700,00 424.120,00
tecnolégico y licencias/ Sistemas
Egresos por servicios a los
estudiantes / Bienestar Estudiantil 40.665,00 21.256,00 46.050,00 107.971,00
Egreso por Mantenimiento de Equipos 1.525.299,23 1.644.575,43 371.200,00 3.541.074,66
e Infraestructura / Bienestar Institucional
Egresos para promocion, 251.300,00 121.400,00 3.500,00 376.200,00
difusién y Comunicacién
Gastos financieros y Fiscales 2.270.324,07 408.661,98 355.119,18 3.034.105,23
/ Contabilidad y Finanzas
Gastos Legales, Judiciales, 59.500,00 40.000,00 8.000,00 107.500,00
Notariales y Otros / Procuraduria
Gastos de planificacion, 400,00 1.000,00 ; 1.400,00
calidad y control interno
Egresos para vigjes de gestion 12.500,00 88.650,00 45.000,00 146.150,00
y representacion de otras areas

Fuente: Datos proporcionados por la Direccién de Contabilidad y Finanzas (2020)
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5. POBLACION ESTUDIANTIL Y PROFESORADO. MAY0/2021

5.1 MATRICULADOS

UMET. DATOS HISTORICOS DE MATRICULA
(ABRIL 2015 - MAYO 2021)

MATRIZ GUAYAQUIL

SEDE MACHALA

SEDE QUITO

Figura 5.1 Datos historicos de matriculas.

UMET lsinsnziens €



5.2 POBLACION ESTUDIANTIL (MAYO 2021) POR CARRERAS Y SEDES

La poblacién estudiantil guarda diversas proporciones entre las sedes para las distintas carre-
ras que conforman la oferta académica (figura 5.2).

m DERECHO

B ENFERMERIA

B ADMINISTRACION DE EMPRESAS
OPTOMETRIA.

B CONTABILIDAD ¥ AUDITORIA

B LOGISTICA ¥ TRANSPORTE

W DISERD GRAFICO

B SISTEMAS

B ECONCMIA

B EDUCACION INICIAL

B EDUCACION BASICA

B ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

H TURISMO

Figura 5.2. Proporcion de la poblacion estudiantil al nivel institucional.

La carrera de Derecho es la de mas alta poblacidén estudiantil al nivel institucional con el 35 %,
seguida por Enfermeria (21,5 %), Administracion de Empresas (12,2 %), Optometria (8,5 %),
Contabilidad y Auditoria (5,7 %), las cuales son el 86 % de la matricula total.

La Matriz Guayaquil, sustenta el 86 % de su poblacién estudiantil en tres carreras: Enfermeria
(39,9 %), Derecho (30,6 %), Optometria (15,4 %).

B ENFERMERIA

H DERECHO

B OPTOMETRIA.

1 ADMINISTRACION DE EMPRESAS
B EDUCACION BASICA

B LOGISTICA Y TRANSPORTE

B CONTABILIDAD Y AUDITORIA

W SISTEMAS

B OTRAS DE SALUD

W OTRAS FCSHE

Figura 5.3 Proporcion de la poblacion estudiantil. Matriz Guayaquil.
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La sede Machala cuenta con tres carreras que representan el 83,6 % de su oferta académica:
Derecho (45,4 %), Administracién de Empresas (25,5 %), Contabilidad y Auditoria (12,7 %). La
proporcion de poblacidn estudiantil concentrada en estas carreras modifica sustantivamente las
proporciones institucionales.

W DERECHO

B ADMINISTRACION DE EMPRESAS

B CONTABILIDAD ¥ AUDITORIA
LOGISTICA Y TRANSPORTE

W ECONOMIA

B OTRAS

Figura 5.4. Proporcion de la poblacion estudiantil. Sede Machala.

En la sede Quito, el 85 % de la poblacién se distribuye en 6 carreras. La carrera con mayor
poblacion estudiantil es la carrera de Derecho (30,8 %), seguida por Enfermeria (25,4 %),
Optometria (10,3 %), Administracion de Empresas (7,8 %), Sistemas de Informacién (5,5 %),
Disefo grafico (5,3 %).

B DERECHO

B ENFERMERIA

H OPTOMETRIA.
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

B SISTEMAS

B DISENO GRAFICO

B ECUCACION INICIAL

ETURISMO

B CONTABILIDAD ¥ AUDITORIA

B ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

W OTRAS FCSHE
B OTRAS DE SALUD

Figura 5.5. Proporcion de la poblacion estudiantil. Sede Quito.

Las carreras con poblacion estudiantil mayor se han movido en orden de su proporcion del total
en el transcurso de los periodos académicos anteriores. No obstante prevalecen las carreras
de Derecho, Enfermeria, Optometria y Administracién de Empresas.
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5.3 MATRICULAS POR CARRERAS MAS DEMANDADAS

Cinco carreras al nivel institucional representan el 76 % de la poblacion estudiantil. De ellas
cuatro son sefaladas entre las carreras mas demandadas en el afio 2020 en el Ecuador (datos
publicados por la SENESCYT — 2021).

A) CARRERA DE DERECHO (CON MALLA PREVIA VIGENTE)

En la figura 5.6 se puede apreciar la proporcion de la matricula de la carrera respecto al
total institucional y por sedes; y por lo tanto su importancia.

Al nivel de la institucion, es la carrera de mayor estabilidad con un CV = 8,14 % (coefici-
ente de variacion) de los periodos académicos ordinarios de 2019 — 2021 (PAO 45 — PAO
54).

La carrera de Derecho fue la cuarta carrera mas demandada en el ano 2020 en el Ecua-
dor (8 586 postulantes; fuente de datos: SENESCYT).

DERECHO. UMET
¥y =-8,1918x% + 182,41x + 126,52
R2=0,9253

1183

1076 1029

PA3  PAS  p47

MATRIZ
y =-2,7812x2 + 60,739x - 52,65
R*=0,8755

MACHALA

y=36,731x - 73,346
R* =0,9451

y =-6,9715x? + 106,79x + 197,88
R* =0,9296

Figura 5.6. Lineas de tendencia de matriculas. Administracion de Empresas.
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B) ENFERMERIA

En la figura 5.7 se puede apreciar la proporcién de la matricula de la carrera de Enfer-
meria respecto al total institucional y por sedes; y por lo tanto su importancia.

Esta carrera es de reciente oferta en la UMET, por lo que su comportamiento como ciclo
y estabilidad no es posible determinar. Aunque se presenta como la tercera carrera mas
demandada en el afo 2020 en el Ecuador (11 344 postulantes), después de Medicina (11
378 postulantes).

ENFERMERIA.UMET. ¥y =-28,738x" + 347,98x - 351,86

R*=0,9632

pa7

MATRIZ

219 3% 256 T
00 0 019
P43 PAS p47 P49 P50 P52 PS4 P56 PS8 PA3 P45 pa7 PA9 PS50 P52 P54 PSG PS8

Figura 5.7. Lineas de tendencia de matriculas. Enfermeria.
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C) ADIV!INISTRACI()N DE EMPRESAS (MALLA PREVIA: INGENIERIA EN
GESTION EMPRESARIAL)

Al nivel de la institucidn, su estabilidad es baja con un CV = 30,39 % (coeficiente de varia-
cidn) de los periodos académicos ordinarios de 2019 — 2021 (PAO 47 — PAO 54).

Si bien se cumplen ciclos de graduaciones por cohortes iniciadas que han tenido una
ruptura con los tiempos de titulacion, esta ha ocurrido a un ritmo mayor que las nuevas
matriculas.

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

y = -8,0085x% + 74,87 2x + 706,28
R*=0,9696

P43 P45

MATRIZ

y=-0,7652x2 + 7,3506x + 54,832
R*=0,7624

MACHALA

y=-4,0919x% + 43,232% + 342,63
R*=0,932

¥y =-3,1513x% + 24,289x + 308,82
R*=0,975

L.

2% b

Iéd 163

Figura 5.8. Lineas de tendencia de matriculas. Administracion de Empresas.
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D) OPTOMETRIA (CON MALLA PREVIA VIGENTE)

Al nivel de la institucion es la segunda carrera de mayor estabilidad con un CV = 8,54 %
(coeficiente de variacion) de los periodos académicos ordinarios de 2019 — 2021 (PAO
45 — PAO 54).

OPTOMETRIA. UMET.
y=0,15913 - 5,5777x% + 49,746x + 199,52

R2=0,829

345 320 3090 301 286 274 a9

P43 P45 pa7 P45 P30 P52 P54 P56 P58

MATRIZ QUITO

Figura 5.9. Lineas de tendencia de matriculas. Optometria.
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E) CONTABILIDAD Y AUDITORIA (CON MALLA PREVIA VIGENTE)

Al nivel de la institucion la estabilidad de la poblacion estudiantil cuenta con un CV = 12,05
% (coeficiente de variacion) de los periodos académicos ordinarios de 2019 — 2021 (PAO
45 — PAO 54). Sin embargo para la matriz Guayaquil y la sede Quito es relativamente
alto: 38,4 y 34,3 % respectivamente estadisticamente dado por su disminucion periodo a
periodo.

La tendencia de la matriz y la sede Quito es a una disminucion de la matricula. En la sede
Quito es del 44,8 %, que muestra un desequilibrio de entrada y salida. En la sede Machala
se produjo un incremento de la poblacion estudiantil de la carrera del 9 %.

La carrera de Contabilidad y Auditoria fue la quinta carrera mas demandada en el afno
2020 en el Ecuador (7 131 postulantes; fuente de datos: SENESCYT).

CONTABILIDAD - UMET

y =-1,0225x2 + 18,925x + 103,17
RZ=0,6711

MATRIZ y =-0,33975% + 1,5574x + 42,42
R® =0,8188

y =-1,4326x + 16,232x + 71,629
R*=0,9315

Figura 5.10. Lineas de tendencia de matriculas. Contabilidad.
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5.4 CARRERAS QUE CAPTAN ESTUDIANTES NUEVOS

En el PAE 53 se captan estudiantes nuevos, lo mismo que en el PAO 54, cuya contabilidad
debe ser adjudicada al PAO 54. En las carreras con oferta académica redisefiada y proyectos
nuevos (2020), en las sedes matriz Guayaquil y sede Quito, se produjeron matriculas a un nivel
sostenible solamente en la carrera de Enfermeria.
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Figura 5.11 Estudiantes nuevos PAO 54. Elaboracion propia.

5.5 INDICES E INDICADORES

A) COBERTURA DE LA OFERTA ACADEMICA VIGENTE. iNDICE OAF15.

En la ocasion de este analisis se calcula segun carreras iniciadas.

Institucion: OAF15 = 2924 efectivizado / 3180 potencial = 0,92
Sede Matriz: OAF15 = 0,63

Sede Machala: OAF15 = 1,93

Sede Quito: OAF15 =0,84
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B) EFECTIVIZACION DE MATRICULAS / INSCRIPCIONES

Inscritos Matriculados

0,47805

190 235 221 215 1,1632 0,91489

178 175 86 75 0,4831 0,42857

Fuente: datos proporcionados por la Direccion General.

C) ASIGNACIONES

Numero total de estudiantes — asignaturas (asignaciones) = 16125
Asignaciones Matriz Guayaquil = 3983

Asignaciones Sede Machala = 5111

Asignaciones Sede Quito = 7031

D) NUMERO PROMEDIO DE ASIGNATURAS Y EQUIVALENTES MATRICULADAS
POR ESTUDIANTE

Institucional = (16125 asignaciones / 2931 estudiantes) = 5,50
Matriz Guayaquil = (3983 / 741) = 5,39

Sede Machala = (5111 /874) = 5,85

Sede Quito = (7031 /1316) = 5,34

E) NUMERO PROMEDIO DE ESTUDIANTES POR ASIGNATURAS

Institucional = (16125 asignaciones / 723 asignaturas) = 22,3 (13,39)
Matriz Guayaquil = (3983 / 400) = 9,95

Sede Machala = 5111 /182) = 28,08

Sede Quito = (7031 /622) = 11,30

Si se considera que el promedio éptimo de estudiantes por asignatura y equivalente debera
ser al menos 15, solamente la sede Machala tiene una situacion favorable. Siendo necesario
sefalar que hay asignaturas que se repiten entre las sedes, el valor adecuado en el denom-
inador seria la suma de asignaturas — sedes = 1204, por lo que el valor institucional seria =
13,39.
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F) NUMERO DE ASIGNATURAS Y EQUIVALENTES ASIGNADAS CON AL
MENOS 15 ESTUDIANTES

Institucion: (257 asignaturas >= 15 estudiantes / 726 asignaturas) = 35,40 %
Matriz Guayaquil = (84 / 400) = 21,00 %

Sede Machala = (133 /182) = 73,08 %

Sede Quito = (141 /622) = 22,67 %

G) ASIGNATURAS, EQUIVALENTES Y TUTORIAS ASIGNADAS POR PROFESOR

Institucién: (726 asignaturas / 177 profesores) = 4,10
Matriz Guayaquil + Sede Quito = ((1022 — 326) / 119) = 5,84
Sede Machala = (182/58) = 3,13

H) COMUNALIDADES

Cantidad de asignaturas comunes de las sedes Guayaquil, Machala y Quito = 108 (9 %)
Cantidad de asignaturas comunes de las sedes Guayaquil y Machala = 123 (21,13 %)
Cantidad de asignaturas comunes de las sedes Guayaquil y Quito = 326 (31,9 %)
Cantidad de asignaturas comunes de las sedes Machala y Quito = 137 (17,04 %)

Entre la matriz y la sede Quito como unidad de gestion existe un alto volumen de comunali-
dades, que se concreta en que 110 de 119 profesores de las dos sedes comparten asignaturas,
equivalentes y tutorias de estudiantes de ambas sedes (92 %). Lo cual, si bien es una situacion
transitoria acorde a la virtualidad en el marco de la pandemia (Res. 46 del CES), aun en las
carreras de salud y cultura fisica de modalidad presencial, es una alternativa que ha viabilizado
sostenibilidad ante tal situacion. Profesores (73) de la sede Quito imparten a estudiantes de
Guayaquil y (37) de Guayaquil comparten estudiantes de la sede Quito en sus aulas virtuales.

I) NUMERO DE ESTUDIANTES POR DOCENTE

Institucién = (2931 / 177) = 16,55
Matriz Guayaquil = (741 /38) =19,5
Sede Machala = (874 / 58) = 15,06
Sede Quito = (1316 /81) = 16,24

Para analizar este indicador deben tenerse en cuenta las comunalidades, por lo que la matriz y
la sede Quito en su conjunto muestran un valor de 17,3
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J) MATRICULAS DE POSGRADO

TO

_|

PROGRAMA

OTAL GENERAL

K) INDICADORES DEL PROFESORADO (MAYO 2021)

Tabla 5. Indicadores del profesorado

Datos / Indicadores
S 4 - I - -1
. 44 15 8 24
o1’ 29 49 59

Total profesores conméas deunamaestia 16 6 5 5
Tasa de formacion de profesores | __38,36] 5263|2552 4086

Fuente: datos proporcionados por la Direccion General.
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