
 

FORMULARIO PARA PUBLICACIÓN DE CONVOCATORIAS A CONCURSOS DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN DE LAS 
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL ECUADOR 

  

DATOS INSTITUCIONALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DEL ECUADOR 

NOMBRE DE LA FACULTAD QUE 
REALIZA EL CONCURSO (*) 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES HUMANIDADES Y EDUCACIÓN 

NOMBRE DE LA ESCUELA QUE 
REALIZA EL CONCURSO (*) 

DERECHO 

(*) DEPENDE DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA INSTITUCIÓN 

  

DATOS DEL CONCURSO 

CARGO/S DEL CONCURSO 

 
1 PROFESOR 
CATEGORÍA ESCALAFONARIA: TITULAR AGREGADO 
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO 
GRADO ACADÉMICO/ CIENTÍFICO: PhD en Derecho 
Funciones de docencia, vinculación e investigación y gestión 
académica. 
ASIGNATURAS REQUERIDAS: 
DERECHO CONSTITUCIONAL, DERECHO PROCESAL II 
(CONSTITUCIONAL) PRÁCTICA JURÍDICA I (CONSTITUCIONAL) 
LÓGICA JURÍDICA Y DERECHOS HUMANOS 

FECHA INICIO DE POSTULACIÓN 02-09-2023 

FECHA FIN DE POSTULACIÓN 22-09-2023 

REQUISITOS DE POSTULACIÓN 

 

1. Tener grado académico de Doctor (PhD o su equivalente), en el 
campo de conocimiento vinculado a sus actividades de docencia e 
investigación, reconocido e inscrito por la SENESCYT con la 
leyenda de "Título de Doctor o PhD válido para el ejercicio de la 
docencia, investigación y gestión en educación superior".  
2. Acreditar un mínimo de ciento veintiocho (128) horas de 
formación, capacitación o actualización en los últimos cuatro (4) 
años en el campo de conocimiento vinculado a sus actividades de 
docencia o investigación de los cuales al menos el veinticinco por 
ciento (25%) deberán versar sobre temas pedagógicos. Para el 
caso de la formación técnica tecnológica y superior universitaria, 
acreditar cuarenta (40) horas de formación, capacitación o 
actualización en los últimos dos (2) años, de los cuales al menos el 
veinticinco por ciento (25%) deberán versar sobre temas 
pedagógicos. 
3. Tener un promedio mínimo del setenta y cinco por ciento (75%) 
como resultado de su evaluación de desempeño en los procesos 
de evaluación de desempeño correspondientes a los 



últimos dos (2) años en los cuales ejerció la docencia. La IES podrá 
determinar un porcentaje mayor; y, 
4. Tener al menos ocho (8) años de experiencia profesional 
docente en educación superior. De contar con el grado académico 
de PhD en el campo amplio del conocimiento vinculado a sus 
actividades de docencia o investigación, será suficiente tener 
cuatro (4) años de experiencia profesional docente en educación 
superior. Para el caso de la formación técnica, tecnológica y 
superior universitaria, tener al menos dos (2) años de experiencia 
docente o de investigación en educación superior. 
5. Haber producido al menos dos (2) obras académicas de 
relevancia o publicado al menos dos (2) artículos en revistas 
arbitradas, o un (1) libro monográfico individual revisado por 
pares externos y publicado por editoriales académicas.  
6. Haber participado al menos doce (12) meses en actividades de 
investigación y/o actividades de vinculación con la sociedad 
durante los últimos cuatro (4) años, de acuerdo con lo que 
determine la IES en el ámbito de su autonomía responsable; y, 
7. Haber participado en proyectos de investigación o vinculación 
con la comunidad por un tiempo de seis (6) meses. 
8. Los demás requisitos que determine la IES. 

PROVINCIA - CIUDAD DE LA 
CONVOCATORIA 

Pichincha, Quito 

SEDE QUE EFECTÚA LA 
CONVOCATORIA 

Sede Quito 

TELÉFONO DE CONTACTO 
Dirección de Talento Humano (Matriz Guayaquil): +593 02 

6038282 

DIRECCIÓN PARA ENTREGA DE 
DOCUMENTOS POSTULADOS 

Departamento de Talento Humano 
Los documentos se subirán en la página web institucional  

al postularse al CMO. 
 

  
  

 

 

 

 

 

 

 


