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FORMULARIO PARA PUBLICACION DE CONVOCATORIAS A CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION DE LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR DEL ECUADOR

DATOS INSTITUCIONALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DEL ECUADOR

NOMBRE DE LA FACULTAD QUE
REALIZA EL CONCURSO (*)

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES HUMANIDADES Y EDUCACION

NOMBRE DE LA ESCUELA QUE
REALIZA EL CONCURSO (*)

DERECHO

(*) DEPENDE DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA INSTITUCION

DATOS DEL CONCURSO

CARGO/S DEL CONCURSO

1 PROFESOR

CATEGORIA ESCALAFONARIA: TITULAR AGREGADO
DEDICACION: TIEMPO COMPLETO

GRADO ACADEMICO/ CIENTIFICO: PhD en Derecho o Magister en
Derecho.

Funciones de docencia, vinculacidon e investigacion y gestiéon
académica.

ASIGNATURAS REQUERIDAS:

HISTORIA DEL DERECHO, FILOSOFIA DEL DERECHO, TEORIA DEL
DERECHO, ESTADO E INSTITUCIONES JURIDICAS.

FECHA INICIO DE POSTULACION

02-09-2023

FECHA FIN DE POSTULACION

22-09-2023

REQUISITOS DE POSTULACION

1. Tener grado académico de Doctor (PhD o su equivalente), en el
campo de conocimiento vinculado a sus actividades de docencia e
investigacidn, reconocido e inscrito por la SENESCYT con la
leyenda de "Titulo de Doctor o PhD valido para el ejercicio de la
docencia, investigacion y gestién en educacién superior".

2. Acreditar un minimo de ciento veintiocho (128) horas de
formacion, capacitacion o actualizacién en los ultimos cuatro (4)
anos en el campo de conocimiento vinculado a sus actividades de
docencia o investigacion de los cuales al menos el veinticinco por
ciento (25%) deberan versar sobre temas pedagdgicos. Para el
caso de la formacion técnica tecnoldgica y superior universitaria,
acreditar cuarenta (40) horas de formacién, capacitacién o
actualizacion en los ultimos dos (2) afios, de los cuales al menos el
veinticinco por ciento (25%) deberan versar sobre temas
pedagogicos.

3. Tener un promedio minimo del setenta y cinco por ciento (75%)
como resultado de su evaluacion de desempeno en los procesos
de evaluacion de desempefio correspondientes a los




ultimos dos (2) afios en los cuales ejercid la docencia. La IES podra
determinar un porcentaje mayor;y,

4. Tener al menos ocho (8) afos de experiencia profesional
docente en educacion superior. De contar con el grado académico
de PhD en el campo amplio del conocimiento vinculado a sus
actividades de docencia o investigacidon, serd suficiente tener
cuatro (4) afos de experiencia profesional docente en educacién
superior. Para el caso de la formacién técnica, tecnoldgica y
superior universitaria, tener al menos dos (2) afios de experiencia
docente o de investigacidn en educacién superior.

5. Haber producido al menos dos (2) obras académicas de
relevancia o publicado al menos dos (2) articulos en revistas
arbitradas, o un (1) libro monografico individual revisado por
pares externos y publicado por editoriales académicas.

6. Haber participado al menos doce (12) meses en actividades de
investigacion y/o actividades de vinculacién con la sociedad
durante los ultimos cuatro (4) afios, de acuerdo con lo que
determine la IES en el dmbito de su autonomia responsable; vy,

7. Haber participado en proyectos de investigacién o vinculacién
con la comunidad por un tiempo de seis (6) meses.

8. Los demads requisitos que determine la IES.

PROVINCIA - CIUDAD DE LA
CONVOCATORIA

Guayas, Guayaquil

SEDE QUE EFECTUA LA
CONVOCATORIA

Matriz Guayaquil

TELEFONO DE CONTACTO

Direccién de Talento Humano (Matriz Guayaquil): +593 02
6038282

DIRECCION PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS POSTULADOS

Departamento de Talento Humano
Los documentos se subirdn en la pagina web institucional
al postularse al CMO.




