
 

FORMULARIO PARA PUBLICACIÓN DE CONVOCATORIAS A CONCURSOS DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN DE LAS 
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL ECUADOR 

  

DATOS INSTITUCIONALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DEL ECUADOR 

NOMBRE DE LA FACULTAD QUE 
REALIZA EL CONCURSO (*) 

FACULTAD DE SALUD Y CULTURA FISICA  

NOMBRE DE LA ESCUELA QUE 
REALIZA EL CONCURSO (*) 

PSICOLOGÍA CLÍNICA 

(*) DEPENDE DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA INSTITUCIÓN 

  
DATOS DEL CONCURSO 

CARGO/S DEL CONCURSO 

CATEGORÍA ESCALAFONARIA: TITULAR AUXILIAR 1 
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO 
Grado académico / científico: Tercer nivel: Psicólogo Infantil y 
Psicorehabilitador. 
Cuarto nivel: Magister en Psicología mención Intervención Clínica. 
 
Funciones de docencia, investigación, vinculación, gestión académica.  
 
Asignaturas: Epistemología de la Psicología, Psicología General, 
Neuropsicología, Psicopatología General, Bases y Enfoques Generales de 
la Psicoterapia, Aspectos Neurobiológicos y Cognitivos de las Adicciones, 
Intervención en Crisis, Psicología Industrial y Organizacional. 

FECHA INICIO DE POSTULACIÓN 11 de septiembre de 2024 

FECHA FIN DE POSTULACIÓN 17 de septiembre de 2024 

REQUISITOS DE POSTULACIÓN  El personal académico que ingrese a la IES deberá presentar su hoja de 
vida con la documentación de respaldo que acredite el cumplimiento de 
los requisitos exigidos en este Reglamento.  
En la Universidad Metropolitana el aspirante a integrar el personal 
académico deberá cumplir, además, en lo que fuere pertinente, con los 
siguientes requisitos:  

• Ser mayor de dieciocho (18) años y estar en el pleno ejercicio de los 
derechos previstos por la Constitución de la República y la Ley;  

• No encontrarse en interdicción civil y no hallarse en estado de 
insolvencia, declarada judicialmente;  

• Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y 
oposición; y,  

• Los demás requisitos señalados en la Constitución de la República y 
la Ley.   

Requisitos de formación. -  

• Tener al menos el grado académico igual o superior al del nivel de 
formación en el campo amplio de conocimiento vinculado a sus 



actividades de docencia o investigación reconocido y registrado por 
el Órgano Rector de la Política Pública de Educación Superior, o 
reconocimiento de trayectoria de acuerdo con la normativa que 
para el efecto expida el CES;   

• Tener al menos 1 año de experiencia como personal en el campo de 
la psicología.  

 

Requisitos de docencia. –  

• Ganar el respectivo proceso de selección o concurso, según 
corresponda; 

• Haber obtenido como mínimo más del 80% del puntaje obtenido de 
la evaluación de desempeño; 

• Tener al menos 1 año de experiencia como personal académico en 
instituciones de educación superior, o en instituciones de 
investigación de prestigio; 

• Haber creado o publicado obras de relevancia o artículos indexados 
en el área de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia 
o investigación; 

• Haber participado en uno o más proyectos de vinculación con una 
duración de al menos 12 meses cada uno; 

• Acreditación en formación continua o experiencia en enseñanza y/o 
aprendizaje en entornos virtuales; 

• Otros que se establezcan por la Universidad Metropolitana en 
particular en cada convocatoria para las particularidades de las 
carreras o programas o para satisfacer necesidades específicas de su 
planeamiento estratégico, planes de mejora y aseguramiento de la 
calidad, que deberá observar las normas constitucionales y legales, 
así como garantizar los derechos establecidos en el artículo 6 de la 
Ley Orgánica de Educación Superior. 

PROVINCIA - CIUDAD DE LA 
CONVOCATORIA 

Pichincha - Quito 

SEDE QUE EFECTÚA LA 
CONVOCATORIA 

Matriz Coruña 

TELÉFONO DE CONTACTO Dirección de Talento Humano (Matriz Guayaquil): +593 02 6007672 

DIRECCIÓN PARA ENTREGA DE 
DOCUMENTOS POSTULADOS 

Oficina de Talento Humano, Guayaquil 
Cdla La Garzota 1era etapa Mz.23. Guayaquil- Ecuador. 

 
 
 
  

 
 
 

 
  

 


