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FORMULARIO PARA PUBLICACION DE CONVOCATORIAS A CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION DE LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR DEL ECUADOR

DATOS INSTITUCIONALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DEL ECUADOR

NOMBRE DE LA FACULTAD QUE
REALIZA EL CONCURSO (*)

FACULTAD DE SALUD Y CULTURA FISICA

NOMBRE DE LA ESCUELA QUE
REALIZA EL CONCURSO (*)

PSICOLOGIA CLINICA

(*) DEPENDE DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA INSTITUCION

DATOS DEL CONCURSO

CARGO/S DEL CONCURSO

CATEGORIA ESCALAFONARIA: TITULAR AUXILIAR 1

DEDICACION: TIEMPO COMPLETO

GRADO ACADEMICO / CIENTIFICO: Magister en Psicologia Clinica
con mencion en Gerencia de la Salud Publica y Orientacidn Sexual.
MATERIAS: Epistemologia, Psicologia General, Personalidad,
Desarrollo Humano Integral, Bases y Enfoques Generales de la
Psicoterapia, Psicoterapia Familiar y de Pareja, Psicologia de la
Actividad Fisica y el Deporte

FECHA INICIO DE POSTULACION

08/08/2025

FECHA FIN DE POSTULACION

15/08/2025

REQUISITOS DE POSTULACION

a) Requisitos de formacién. -

e Tener al menos el grado académico de maestria o para el
caso de la formacidon técnica tecnoldgica y superior
universitaria, tener al menos el grado académico igual o
superior al del nivel de formacién en el campo amplio de
conocimiento vinculado a sus actividades de docencia o
investigacion reconocido y registrado por el Organo Rector
de la Politica Publica de Educacidon Superior, o
reconocimiento de trayectoria de acuerdo con |la
normativa que para el efecto expida el CES;

b) Requisitos de docencia. -

e Acreditar al menos doce (12) meses de experiencia
profesional docente en educacién superior;

e Para las universidades y escuelas politécnicas, haber
publicado obras de relevancia en el campo amplio de
conocimiento vinculado a sus actividades de docencia o
investigacion. La IES en ejercicio de su autonomia
responsable, determinard el numero de obras de
relevancia necesarias;

e Haber realizado un minimo de noventay seis (96) horas de
capacitacién y actualizacién profesional en los Ultimos tres




(3) afios en metodologias de aprendizaje e investigacion,
disefio curricular, uso pedagogico de nuevas tecnologias,
fundamentos tedricos y epistemoldgicos de la docencia e
investigacion, como parte del cumplimiento del Programa
de Carrera Docente. Se podran considerar hasta un
veinticinco por ciento (25 %) de estas horas en
actualizaciéon pedagdgica especifica o asistencia a
congresos internacionales por el tiempo de duracién de
estos;

Tener certificado de suficiencia de Idiomas, diferente a la
lengua materna;

Certificado de haber anclado su docencia en plataformas
educativas virtuales;

Los demas que se establezcan por la Universidad
Metropolitana en particular en cada convocatoria para las
particularidades de las carreras o programas o para
satisfacer necesidades especificas de su planeamiento
estratégico, planes de mejora y aseguramiento de la
calidad, que debera observar las normas constitucionales
y legales, asi como garantizar los derechos establecidos en
el articulo 6 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior.

PROVINCIA - CIUDAD DE LA
CONVOCATORIA

Quito, Pichincha

SEDE QUE EFECTUA LA
CONVOCATORIA

Quito, Pichincha

TELEFONO DE CONTACTO

Direccién de Talento Humano (Matriz Guayaquil): +593 02

6007672 ext 2005

DIRECCION PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS POSTULADOS

Oficina de Talento Humano
La Corufia N26-95 y San Ignacio. Quito- Ecuador.




